
 
            มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร    

-------------------------- 
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 

         ครัง้ที่ ๕/๒๕๖๗    
วันองัคารที่ ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

ณ  หองประชมุปรดีี  พนมยงค อาคารโดมบริหาร ชัน้ ๓ มธ. ศนูยรังสิต 
และโดยระบบการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (Microsoft Teams) 

------------------------- 
 
ผูมาประชุม 
๑. ศาสตราจารย ดร.สุรพล  นิตไิกรพจน นายกสภามหาวิทยาลัย ประธาน 
๒. ศาสตราจารยวุฒิสาร   ตันไชย  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
       อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
๓. ศาสตราจารย ดร.ศุภสวสัดิ ์  ชัชวาลย กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
    รักษาการแทนอธกิารบด ี
๔. นายชาญศิลป   ตรีนชุกร กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
    นายกสมาคมธรรมศาสตรในพระบรมราชูปถัมภ (ผานส่ืออิเล็กทรอกนิกส) 
๕. ดร.กุลยา    ตันติเตมิท กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
       (ผานส่ืออิเล็กทรอนิกส) 
๖. นายขจิต    ชัชวานิชย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
       (ผานส่ืออิเล็กทรอกนกิส) 
๗. นายจักรกฤศฏ์ิ   พาราพันธกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๘. ดร.ทวลีาภ    ฤทธาภิรมย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
       (ผานส่ืออิเล็กทรอนิกส) 
9. นายนนทิกร    กาญจนะจิตรา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
10. ศาสตราจารย ดร.นักสิทธ  คูวัฒนาชัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
๑1. นายแพทยโสภณ   เมฆธน  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๒. นายพิศิษฐ    เสรีววิัฒนา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๓. นายมานิจ    สุขสมจิตร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๔. นายวนิิจ    ศิลามงคล กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๕. นายววิฒัน    เลาหพูนรังษี กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
       (ผานส่ืออิเล็กทรอกนกิส) 
1๖. ศาสตราจารย ดร.สกนธ  วรัญูวฒันา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๗. นางอรวด ี    โพธิสาโร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
       (ผานส่ืออิเล็กทรอกนกิส) 
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๑๘. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปรียกมล รัชนกุล  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรง 
      คณบดีคณะพยาบาลศาสตร    ตำแหนงคณบด ี
๑๙. รองศาสตราจารย ดร.สมชาย สุภัทรกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรง 
      คณบดีคณะพาณิชยศาสตรและการบญัช ี  ตำแหนงคณบด ี
๒๐. รองศาสตราจารยวิทยา  ดานธำรงกูล กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรง 
      ผูอำนวยการสถาบันวิจัยและใหคำปรึกษาแหง มธ. ตำแหนงผูอำนวยการสถาบัน 
2๑. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปาริยา ณ นคร  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจำ 
       (ผานส่ืออิเล็กทรอนิกส) 
๒๒. รองศาสตราจารย นพ.วีระยุทธ โถวประเสรฐิ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจำ 
๒๓. ผูชวยศาสตราจารย ดร.วัจนกญัจน สุริยธรรม กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
      รองประธานสภาอาจารย คนท่ี 1 
      ปฏิบตัิหนาที่แทนประธานสภาอาจารย 
2๔. นายเสรมิ    กัลยารัตน กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
      ประธานสภาพนักงานมหาวิทยาลัย 
๒๕. นางสาวภาวรรณ   พันธไพโรจน กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากพนักงาน 
       มหาวิทยาลัย สายสนับสนุนวิชาการ 
๒๖. รองศาสตราจาย ดร.ดนุพันธ วิสุวรรณ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรง 
      รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนาคณุภาพ ตำแหนงรองอธกิารบด ี
       เลขานกุารสภามหาวิทยาลัย 
๒7. รองศาสตราจารย นายแพทยพฤหัส ตออดุม  ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
๒8. รองศาสตราจารย ดร.อานนท มาเมา  ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 

ผูเขารวมประชุม 
1. รองศาสตราจารย ดร.ดำรงค  อดุลยฤทธิกุล รองอธิการบดีฝายวิชาการ 
2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศุภชัย ศรีสุชาติ รองอธิการบดีฝายบริหารทรัพยากรมนุษย 
3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.รณกรณ บุญม ี  รองอธิการบดีฝายการนักศึกษาและนิติการ 

(ผานส่ืออิเล็กทรอกนกิส) 
4. รองศาสตราจารย ดร.จิรพล  สังขโพธิ์  รองอธิการบดีฝายบริหารทาพระจันทรและ 

การดิจิทัล 
5. รองศาสตราจารย ดร.สุปรียา  แกวละเอียด รองอธิการบดีฝายบริหารศูนยลำปางและการคลัง 
6. รองศาสตราจารยรมิดา  พัชราวนิช รองอธิการบดีฝายบริหารศูนยพัทยาและ 
       วิสาหกิจสัมพันธ 
7. รองศาสตราจารย ดร.ม.ล.พินิตพันธุ บริพัตร  รองอธิการบดีฝายวิจัยและนวัตกรรม 
8. รองศาสตราจารย ดร.สุปรีด ี  ฤทธิรงค รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธ 
9. รองศาสตราจารย ดร.กิตติวฒัน จันทรแจมใส ผูชวยอธกิารบดีฝายบรหิารทรัพยากรมนุษย 
       และพิจารณาตำแหนงทางวชิาการ 
10. ศาสตราจารย ดร.พฤทธา  ณ นคร  ผูอำนวยการสถาบนัเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธร 
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11. นางสาววรรณพรรณ นาคสังข ผูอำนวยการสำนักงานสภามหาวิทยาลัย 
๑2. นางสาวรกัษิณา  แสงศร ี  รักษาการในตำแหนงหวัหนางานสภามหาวิทยาลัย 
๑3. นายอดิศร   เพชรคุม รักษาการในตำแหนงหวัหนางานสรรหา 
      การประเมินผูบริหาร และประชุมผูบรหิาร 
๑4. นายภูมินาถ  สวัสด ี  เจาหนาที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
15. นางสาวชมัยพร  หวานแท เจาหนาที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
16. นางสาวชนิสตา  ใจซื่อด ี  เจาหนาที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
17. นางสาวมนตฤทัย  โตตอบ  เจาหนาที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
18. นางสาววราภรณ  หวังคุมกลาง เจาหนาที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
19. นางสาวพัชรพร  ทองสุข  เจาหนาที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
 

เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 
  ประธานกลาวเปดการประชุม และขอใหท่ีประชุมพิจารณาเรื่องตาง ๆ ตามระเบียบวาระ
การประชุม ดังตอไปนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๑  เรื่อง  ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
   ๑.1 เรื่อง  ขอแสดงความยินดีและขอตอนรับอธิการบดี 
  ประธานแจงใหที่ประชุมทราบวา ตามที่สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๗ 
เมื่อวันท่ี ๓๐ เมษายน ๒๕๖๗ มีมติอนุมัติแตงตั้ง ศาสตราจารย ดร.ศุภสวัสดิ์ ชัชวาลย เปนผูรักษาการ
แทนอธิการบดี ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๖๗ เปนตนไป นั้น ในนามของสภามหาวิทยาลัย     
ขอแสดงความยินดีและขอตอนรับอธิการบดี 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบ 
 

   ๑.๒ เรื่อง  รายงานการแตงตั้งผูชวยอธิการบดี 
  ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบวา สืบเนื่องจากการท่ีสภามหาวิทยาลัยมีมติอนุมัติแตงตั้ง 
ศาสตราจารย ดร.ศุภสวัสดิ์ ชัชวาลย เปนผูรักษาการแทนอธิการบดี ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี ๒๕ พฤษภาคม 
๒๕๖๗ เปนตนไป มหาวิทยาลัยไดแตงตั้งผูชวยอธิการบดี จำนวน 20 คน ซึ่งเปนอำนาจของอธิการบดี                    
ที่จะพิจารณาแตงตั้งผูชวยอธิการบดี และนำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 
  ผูรักษาการแทนอธิการบดีกลาววา มหาวิทยาลัยไดแตงตั้งผูชวยอธิการบดี จำนวน       
๑๙ คน และแตงตั้งผูรักษาการแทนในตำแหนงผูชวยอธิการบดี จำนวน ๑ คน เนื่องจากยังติดภารกิจท่ี
คณะพยาบาลศาสตร ซึ่งเปนไปตามกรอบการแตงตั้งผูชวยอธิการบดี จำนวน ๒๐ คน โดยรายชื่อ       
ผูชวยอธิการบดี ดังนี้ 
  ๑. ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัชฎา คงคะจันทร 
      ผูชวยอธิการบดีฝายวิชาการ 
  2. รองศาสตราจารย ดร.ทพญ.ณัฏฐิรา สุขสุเดช 
      ผูชวยอธิการบดีฝายวิชาการ 
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  3. ผูชวยศาสตราจารยชล บุนนาค 
      ผูชวยอธิการบดีฝายพัฒนาคณุภาพและความย่ังยืน 
  4. รองศาสตราจารย ดร.กิตติวฒัน จันทรแจมใส 
      ผูชวยอธิการบดีฝายบริหารทรัพยากรมนุษยและพิจารณาตำแหนงทางวิชาการ 
  5. ผูชวยศาสตราจารยบุรชยั อัศวทวีบญุ 
      ผูชวยอธิการบดีฝายการนักศึกษา 
  6. รองศาสตราจารย ดร.อานนท มาเมา 
      ผูชวยอธิการบดีฝายนติิการ 
  7. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณัฐพล แสงอรุณ 
      ผูชวยอธิการบดีฝายบริหารทาพระจันทร 
  8. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุรภาพ แกวสวสัดิว์งศ 
      ผูชวยอธิการบดีฝายบริหารศูนยรังสิตและสุขศาสตร 
  9. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศุภกิจ พฤกษอรุณ 
      ผูชวยอธิการบดีฝายบริหารศูนยรังสิตและสุขศาสตร 
  ๑0. ผูชวยศาสตราจารยพิมพฉัตร รสสุธรรม 
        ผูชวยอธิการบดีฝายบรหิารศนูยลำปาง 
  ๑1. อาจารย ดร.ณัฐกรณ ชชูวย 
        ผูชวยอธิการบดีฝายบรหิารศนูยลำปาง 
  ๑2. รองศาสตราจารย ดร.ปญญา อิสระวรวาณิช 
        ผูชวยอธิการบดีฝายการคลัง 
  ๑3. รองศาสตราจารย ดร.นิลุบล เลิศนวุฒัน 
        ผูชวยอธิการบดีฝายการคลัง 
  ๑4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณัฐดนย พรรณุเจริญวงษ 
        ผูชวยอธิการบดีฝายบรหิารศนูยพัทยา 
  ๑5. รองศาสตราจารย ดร.สุปราณี ลิสวัสดิ ์
        ผูชวยอธิการบดีฝายวิจัยและนวตักรรม 
  ๑6. อาจารย ดร.อุษณีษ เลิศรัตนานนท 
        ผูชวยอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธ 
  ๑7. รองศาสตราจารย ดร.ชัยยุทธ ถาวรานรุักษ 
        ผูชวยอธิการบดีฝายศษิยเกาสัมพันธ 
  ๑8. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ดวงแกว เธียรสวัสดิ์กิจ 
        ผูชวยอธิการบดีฝายส่ือสารองคกร 
  19. รองศาสตราจารย ดร.อรรถสิทธิ์ พานแกว 
        ผูชวยอธิการบดีฝายกิจการพิเศษ 
  20. ผูชวยศาสตราจารย ดร.บวรลักษณ ทองทวี 
        ผูรักษาการแทนในตำแหนงผูชวยอธิการบดีฝายวางแผน 
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  ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ 27 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 เปนตนไป 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบ 
 

   1.3 เรื่อง  การประชุมสภามหาวิทยาลยั (นัดพิเศษ) 
  ประธานแจงให ท่ีประชุมทราบวา เนื่องจาก ศาสตราจารย ดร.ศุภสวัสดิ์ ชัชวาลย 
รักษาการแทนอธิการบดี ดำรงตำแหนงตั้งแตวันท่ี 25 พฤษภาคม 2567 ที่ผานมา ซึ่งไดหารือกับ
อธิการบดีวา ควรที่สภามหาวิทยาลัยและผูบริหารมหาวิทยาลัยชุดใหมจะไดมีการปรึกษาหารือในเรื่อง
ทิศทาง แนวนโยบาย และส่ิงท่ีกรรมการสภามหาวิทยาลัยมีความคาดหวังตอคณะผูบริหารมหาวิทยาลัย   
ชุดใหม จึงไดกำหนดเปนวนัเสารที่ 8 และวันอาทิตยท่ี 9 มิถุนายน 2567 สภามหาวิทยาลัยจะไปประชุม
ท่ีโรงแรมเอส ศรีราชา โฮเทล แอนด เรสซิเดนซ จังหวัดชลบุรี และจะประชุมสภามหาวิทยาลัยนัดพิเศษ 
ในวันเสารท่ี 8 มิถุนายน 2567 เวลา 13.30 น. ซึ่งอธิการบดีและทีมบริหารมหาวิทยาลัยจะเสนอ
นโยบาย/แนวทางการบริหารมหาวิทยาลัยในแตละดานแตละฝายเพ่ือจะขอขอคิดเห็นและคำแนะนำจาก
กรรมการสภามหาวิทยาลัย และวันอาทิตยที่ 9 มิถุนายน 2567 เวลา 09.00 น. อธิการบดีไดกำหนด
ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (นัดพิเศษ) ซึ่งจะประกอบไปดวยคณบดีและผูอำนวยการ
สถาบัน เพ่ือชี้แจงแนวทางการบริหารงาน/ทิศทางของผูบริหารมหาวิทยาลัย จุดเนนที่ ผูบริหาร
มหาวิทยาลัยชุดใหมประสงคท่ีจะนำมหาวิทยาลัยกาวไปขางหนาตอไป และจะถือโอกาสนั้นในชวงเย็น
วันที่ 8 มิถุนายน 2567 จัดงานเล้ียงอาหารค่ำระหวางคณบดี ผูอำนวยการสำนัก/สถาบัน กับกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยและผูบริหารมหาวิทยาลัยชุดใหมที่โรงแรมเอส ศรีราชา โฮเทล แอนด เรสซิเดนซ 
จังหวัดชลบุรี จึงขอเรียนเชิญกรรมการสภามหาวิทยาลัยเขารวมประชุมตามกำหนดวันเวลาดังกลาว                 
ซึ่งจะเปนการประชุมที่จะกำหนดทิศทางในชวง 3 ป  ขางหนาของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร                         
และฝายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยจะไดติดตอประสานงานกับกรรมการสภามหาวิทยาลัยในเรื่อง                
การเดินทาง เรื่องท่ีพัก หากกรรมการสภามหาวิทยาลัยทานใดติดภารกิจสำคัญท่ีไมสามารถไปรวมประชุมได                         
จะจัดใหมีการประชุมแบบออนไลนดวย 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๒  เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยั ครั้งท่ี ๔/๒๕๖7 เม่ือวันท่ี ๓๐ 
       เมษายน 2567 
  รองศาสตราจารย ดร.อานนท มาเมา ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย แถลงวา       
ดวยคณะกรรมการตรวจพิจารณาความถูกตองของรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม
ครั้ งที่  ๕ /256๗  เมื่ อวันที่  ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๖7 ไดดำเนินการตรวจรายงานการประชุม                 
สภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๔/2567 เมื่อวันท่ี ๓๐ เมษายน 2567 (ฉบับพิจารณา) จึงขอเสนอ           
สภามหาวิทยาลัยพิจารณา 
  สำหรบัรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
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  จึงเสนอทีป่ระชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับรองรายงานการประชุมดังกลาว โดยไมมีการแกไข 
 

ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่อง  สืบเน่ือง 
   3.1 เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติตามมตสิภามหาวิทยาลยั 
  รองศาสตราจารย ดร.อานนท มาเมา ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัยแถลงวา        
ฝายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยขอรายงานผลการดำเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม    
ครั้ง ท่ี  9/2566 เมื่อวันที่  29 สิงหาคม 2566  ดังตารางรายงานผลการดำเนินงานตามมติ                
สภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 
 

ลำดับ 
ท่ี 

การประชุมครั้งท่ี/เรื่อง มติท่ีประชุม/ขอสังเกต ผลการดำเนินการ 

1. ครั้งท่ี  9/2566 เม่ือวันท่ี 29 
สิงหาคม 2566 
ระ เบี ย บ ว าระ ท่ี  ๓ .๑ ๔  เรื่ อ ง                   
รายงานผลการสรรหาผูอำนวยการ
โร ง พ ย า บ า ล ธ ร ร ม ศ า ส ต ร                          
เฉลิมพระเกียรติ (ลับ) 

 
 
มอบหมายใหรองอธิการบดีฝายบริหาร
ศูนยลำปางและกฎหมายรับไปพิจารณา
ปรับปรุงแก ไขขอบั งคับวาด วยการ
บริหารงานโรงพยาบาลธรรมศาสตร  
เฉลิ มพระเกี ยรติ ให สอดคล องกั บ
ขอบังคับวาดวยการสรรหาผูอำนวยการ
สถ าบั น /ส ำนั ก  แ ล ะน ำเสน อ                         
สภามหาวิทยาลัยพิจารณาตอไป 

 
 
ฝายกฎหมายไดนำเสนอราง
ขอบังคับ มธ. วาดวยการ
บริ หารงานโรงพยาบาล
ธรรมศาสตรเฉลิมพระเกียรติ 
(ฉบับท่ี  ..) พ.ศ. .... ตอสภา
มหาวิทยาลัยในระเบียบวาระ
ท่ี ๔.๕ แลว 

 

  สำหรบัรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอทีป่ระชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๔  เรื่อง  เพ่ือพิจารณา 
   4.1 เรื่อง  ขออนุมัติแตงตั้งรองอธิการบด ี
  ผูรักษาการแทนอธกิารบดแีถลงวา ตามท่ีสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี 4/2567 
เมื่อวันท่ี 30 เมษายน 2567 มีมติเห็นชอบใหเสนอแตงตั้ง ศาสตราจารย ดร.ศุภสวัสดิ์ ชัชวาลย ดำรง
ตำแหนงอธิการบดี สืบแทน รองศาสตราจารยเกศินี วิฑูรชาติ และใหดำเนินการนำความกราบบังคมทูล                     
เพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้งตอไป และอนุมัติแตงตั้ง ศาสตราจารย ดร.ศุภสวัสดิ์ ชัชวาลย                   
เปนผูรักษาการแทนอธิการบดี ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี 25 พฤษภาคม 2567 เปนตนไป จนกวาจะไดมีพระบรม
ราชโองการโปรดเกลาฯ แตงตั้งอธิการบดีคนใหม นั้น 
  โดยพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร พ.ศ. 2558 มาตรา 36 วรรคสาม 
กำหนดใหสภามหาวิทยาลัยแตงตั้ งรองอธิการบดีจากผูมีคุณสมบัติตามมาตรา 38 วรรคหนึ่ ง              
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โดยคำแนะนำของอธิการบดี และขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยหลักเกณฑและอัตรา                  
การจายเงินคาตอบแทนประจำตำแหนง พ.ศ. ๒๕๕๙ แกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2564 
ขอ 10 (๒) กำหนดใหจายเงินคาตอบแทนประจำตำแหนงรองอธิการบดีไดไมเกิน ๑๒ ตำแหนง เวนแต
ไดรับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย ใหจายไดเกนิกวา ๑๒ ตำแหนง ในกรณีท่ีมีความจำเปน 
  ฉะนั้น เพ่ือใหการบริหารงานและการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยเปนไปโดยเรียบรอย 
มหาวิทยาลัยจึงขอเสนอแตงตั้งรองอธิการบดีฝายตาง ๆ ดังนี้ 
  1. รองศาสตราจารย ดร.ดำรงค อดุลยฤทธิกุล 
      รองอธิการบดีฝายวิชาการ 
  2. รองศาสตราจารย ดร.ดนุพันธ วิสุวรรณ 
      รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนาคุณภาพ 
  3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศุภชัย ศรีสุชาติ 
      รองอธิการบดีฝายบริหารทรัพยากรมนุษย 
  4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.รณกรณ บุญมี  
      รองอธิการบดีฝายการนักศกึษาและนิติการ 
  5. รองศาสตราจารย ดร.จิรพล สังขโพธิ์ 
      รองอธิการบดีฝายบริหารทาพระจันทรและการดิจิทัล 
  6. รองศาสตราจารย ดร.ธีร เจียศิริพงษกุล 
      รองอธิการบดีฝายบริหารศูนยรังสิต 
  7. รองศาสตราจารย ดร.สุปรียา แกวละเอียด 
      รองอธิการบดีฝายบริหารศูนยลำปางและการคลัง 
  8. รองศาสตราจารยรมิดา พัชราวนิช 
      รองอธิการบดีฝายบริหารศูนยพัทยาและวิสาหกิจสัมพันธ 
  9. รองศาสตราจารย นายแพทยพฤหัส ตออุดม 
      รองอธิการบดีฝายบริหารศูนยสุขศาสตร 
  10. รองศาสตราจารย ดร.ม.ล.พินิตพันธุ บริพัตร 
        รองอธิการบดีฝายวิจัยและนวัตกรรม 
  11. รองศาสตราจารย ดร.สุปรีดี ฤทธริงค 
        รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธ 
  ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี 28 พฤษภาคม 2567 เปนตนไป 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
  ที่ประชุมเสนอขอสังเกตโดยสรุป ดังนี้ 
  1. เห็นควรท่ีอธิการบดีจะมอบหมายภาระงานใหแกรองอธิการบดีดูแลในเรื่องท่ีสำคัญ 
เรื่องท่ีเปนปญหา หรือเรื่องท่ีตองมีการพัฒนาอยางจริงจัง โดยมีอธิการบดีเปนผูกำกับดูแล จะชวยสงผล
ทำใหภาระงานเหลานั้นจะประสบผลสำเร็จมากย่ิงขึ้น 
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  2. มหาวิทยาลัยควรพิจารณาจัดลำดับความสำคัญของภาระงานตาง ๆ หรือมุงเนนในส่ิง
ที่ เป นความท าทายของมหาวิทยาลัย  โดย เฉพาะใน เรื่ อ งแผนกลยุทธที่ เป น เชิ งรุกมากขึ้ น                                 
และการมอบหมายอำนาจหนาท่ีใหแกรองอธิการบดทีี่มีความสามารถในเรื่องดังกลาวใหลุลวงไปได  
  3. เมื่อพิจารณาในเชิงของคณะผูบริหารมหาวิทยาลัยชุดใหม ซึ่งมีเปนจำนวนมาก       
จะทำใหมีโครงสรางการบริหารท่ีใหญ และในปจจุบันนี้เรื่องการลดขนาดและความซับซอนขององคกร               
เปนเรื่องท่ีมีความสำคัญมาก มหาวิทยาลัยอาจจะตองตัดสินใจเพ่ือทำใหเห็นวา การขับเคล่ือนของ มธ.      
ในอนาคตตองการองคกรในลักษณะใดเพ่ือผลักดันในเรื่องของแผนยุทธศาสตรท่ีแทจริง มิฉะนั้น                        
จะเปนองคกรท่ีมีโครงสรางการบริหารงานท่ีมีขนาดใหญเกินไป 
  4. ในการบริหารงานอาจจะไมตองมีสายการบังคับบัญชาโดยเริ่มจากอธิการบดี          
รองอธิการบดี และผูชวยอธิการบดี แตตองมีการแบงภาระงานท่ีเฉพาะเจาะจง โดยท่ีผูชวยอธิการบดี     
อาจจะไมตองรายงานผลการดำเนินงานกับรองอธิการบดีท่ีดูแล แตใหรายงานโดยตรงตออธิการบดี          
ซึ่งจะชวยทำใหองคกรมีการบริหารงานท่ีมีประสิทธิภาพมากขึ้น และไมมีสายการบังคับบัญชาที่ยาวขึ้น 
  5 . มหาวิทยาลัยควรขอความชวยเหลือจากศิษยเกาของคณะตาง ๆ ที่มีความรู
ความสามารถและความเชี่ยวชาญในเรื่องตาง ๆ ใหกลับมาชวยเหลือมหาวิทยาลัย และทำเปน Working 
Group ซึ่งจะดำเนินการไดอยางรวดเร็ว แตตองดำเนินการตามกลยุทธของมหาวิทยาลัย 
 

  มติท่ีประชมุ 
  1. อนุมัติแตงตั้งรองอธิการบดี จำนวน 11 คน ตามที่เสนอ 
  2. มอบหมายใหอธิการบดีรับขอสังเกตของที่ประชุมไปพิจารณาตอไป 
 

   4.2 เรื่อง  ขออนุมัติแตงตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนงรองอธิการบดี 
  ผูรักษาการแทนอธิการบดีแถลงวา ตามประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ลงวันที่ 27 
ธันวาคม 2565 แตงตั้ง ศาสตราจารย ดร.ศุภสวัสดิ์ ชัชวาลย รองอธิการบดีฝายบริหารทรัพยากรมนุษย 
เปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนงรองอธิการบดี ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี 28 มกราคม 2566 
เปนตนไป นั้น 
  โดยขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยวิธีการไดมาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย                  
ตามมาตรา 20 (3) (4) (5) (6) และ (7) พ.ศ. 2558 แกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 
ขอ 4 กำหนดใหอธิการบดีเสนอชื่อรองอธิการบดีคนหนึ่งตอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือแตงตั้งเปนกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนงรองอธิการบดี ตามมาตรา ๒๐ (๓) 
  เนื่องจาก รองศาสตราจารยเกศินี วิฑูรชาติ อธิการบดี ไดดำรงตำแหนงดังกลาว                     
ครบวาระแลว เมื่อวันท่ี 24 พฤษภาคม 2567 ซึ่งมีผลทำให ศาสตราจารย ดร.ศุภสวัสดิ์ ชัชวาลย                 
พนจากตำแหนงรองอธิการบดีฝายบริหารทรัพยากรมนุษย และกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรง
ตำแหนงรองอธิการบดี ทำใหตำแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนงรองอธิการบดี                
วางลง ประกอบกับสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี 4/2567 เมื่อวันท่ี 30 เมษายน 2567           
มีมติอนุมัติแตงตั้ง ศาสตราจารย ดร.ศุภสวัสดิ์ ชัชวาลย เปนผูรักษาการแทนอธิการบดี ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี 
25 พฤษภาคม 2567 เปนตนไป จนกวาจะไดมีพระบรมราชโองการโปรดเกลาฯ แตงตั้งอธิการบดี                 
คนใหม 
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  มหาวิทยาลัยขอเสนอแตงตั้ง รองศาสตราจารย ดร.ดนุพันธ วิสุวรรณ รองอธิการบดี     
ฝายวางแผนและพัฒนาคุณภาพ เปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนงรองอธิการบดี        
สืบแทน ศาสตราจารย ดร.ศุภสวัสดิ์ ชัชวาลย ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ 28 พฤษภาคม 2567 เปนตนไป 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มติท่ีประชุม 
  อนุมัติแตงตั้ง รองศาสตราจารย ดร.ดนุพันธ วิสุวรรณ รองอธิการบดีฝายวางแผนและ
พัฒนาคุณภาพ เปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหน งรองอธิการบดี  สืบแทน                 
ศาสตราจารย ดร.ศุภสวัสดิ์ ชัชวาลย ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ 28 พฤษภาคม 2567 เปนตนไป 
 

   4.3 เรื่อง  ขออนุมัติแตงตั้งเลขานุการสภามหาวิทยาลัยและผูชวยเลขานุการ 
  สภามหาวิทยาลัย 
  ผู รักษาการแทนอธิการบดีแถลงวา ตาม ท่ีมหาวิทยาลัยได แต งตั้ งเลขานุการ              
สภามหาวิทยาลัย และผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 
  1. ศาสตราจารย ดร.ศุภสวัสดิ์ ชัชวาลย รองอธิการบดีฝายบริหารทรัพยากรมนุษย 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนงรองอธกิารบดี เปนเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
  2. รองศาสตราจารย ดร.สุรัตน ทีรฆาภิบาล เปนผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
  3. รองศาสตราจารย ดร.อานนท มาเมา เปนผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
  โดยพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร พ.ศ. 2558 มาตรา 20 วรรคหา 
กำหนดใหสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยคนหนึ่งเปนเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
  เนื่องจาก ศาสตราจารย ดร.ศุภสวัสดิ์ ชัชวาลย ไดพนจากตำแหนงรองอธิการบดี                 
ฝายบริหารทรัพยากรมนุษย และกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนงรองอธิการบดี                 
ตั้งแตวันท่ี 25 พฤษภาคม 2567 มีผลทำให ศาสตราจารย ดร.ศุภสวัสดิ์ ชัชวาลย พนจากตำแหนง
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย รวมท้ังตำแหนงผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัยตองพนจากตำแหนง              
ไปดวย มหาวิทยาลัยขอเสนอแตงตั้งเลขานุการสภามหาวิทยาลัย และผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
ดังนี้ 
  1. รองศาสตราจารย ดร.ดนุพันธ วิสุวรรณ รองอธิการบดฝีายวางแผนและพัฒนาคุณภาพ 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนงรองอธิการบดี เปนเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
  2. รองศาสตราจารย นายแพทยพฤหัส ตออุดม เปนผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
  3. รองศาสตราจารย ดร.อานนท มาเมา เปนผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
  ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี 28 พฤษภาคม 2567 เปนตนไป 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มติท่ีประชุม 
  อนุมัติแตงตั้งเลขานุการสภามหาวิทยาลัย และผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย                  
ตามท่ีเสนอ 
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   ๔.๔ เรื่อง  สมาคมธรรมศาสตรภาคเหนือมอบพ้ืนท่ีของสมาคมฯ ใหแก มธ. เพ่ือใชประโยชน 
ทางการศึกษาและการบริการวิชาการดานการแพทยและดานสาธารณสุขชุมชน 

  รองศาสตราจารย ดร.อานนท มาเมา ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย แถลงวา ดวยสมาคม
ธรรมศาสตรภาคเหนือ โดย นายนิมิต วุฒิอินทร นายกสมาคมธรรมศาสตรภาคเหนือ ไดมีหนังสือถึง                    
นายกสภามหาวิทยาลัยแจงวา สมาคมธรรมศาสตรภาคเหนือขอมอบพ้ืนท่ีของสมาคมฯ ดานหลังอาคาร
ธรรมศาสตรภาคเหนือ เนื้อท่ีประมาณ ๖ ไร ๑ งาน ๖๘ ตารางวา ตามโฉนดท่ีดินเลขท่ี 3๙๙๘๔                      
ตำบลสันปูเลย อำเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม ใหแก มธ. คณะแพทยศาสตร พัฒนาที่ดินเพ่ือใช
ประโยชนทางดานการศึกษาและบริการวิชาการทางการแพทยและสาธารณสุขชุมชนหรือตั้งสถาบันฟนฟู
และพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ ในโอกาสครบรอบ ๙๐ ป มธ. ซึ่งสถาบันฟนฟูและพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผูสูงอายุยังเปนความตองการของผูสูงอายุท่ีมีจำนวนเพ่ิมมากขึ้น และยังไมไดรับโอกาสเขาถึงสิทธิและ
สวัสดิการของผูสูงอายุตามกฎหมาย หรือมอบใหมหาวิทยาลัยพัฒนาใชประโยชน ท่ีดินสมาคมฯ                     
ตามท่ีเห็นสมควรเพ่ือบริการประชาชนในจังหวัดเชียงใหมและจังหวัดใกลเคียง และศิษยเกาธรรมศาสตร                       
ตามหนังสือท่ี สธน. ๑๐/๒๕๖๗ ลงวันท่ี ๑๕ กุมภาพันธ ๒๕๖๗ 
  นายกสภามหาวิทยาลัยได พิ จารณ าแลว เห็ นวาการจะรับมอบ ท่ีดินดั งกลาว                     
จะเปนประโยชนกับมหาวิทยาลัย จึงขอใหอธิการบดีมอบหมายใหรองอธิการบดีฝายบริหารศูนยลำปาง
และกฎหมายส่ังการใหเจาหนาท่ีไปสำรวจสภาพ ท่ีตั้ง ศักยภาพการใชประโยชน และภาระผูกพันของที่ดิน 
เพ่ือทำรายงานเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตอไป 
  กองนิติการและกองบริหารศูนยลำปางไดเดินทางไปสำรวจท่ีดินและประชุมหารือ         
แนวทางการดำเนินการมอบสิทธิการใชประโยชนในท่ีดินรวมกับสมาคมธรรมศาสตรภาคเหนือ                      
โดยไดมีการประชุมหารือเมื่อวันท่ี ๗ พฤษภาคม ๒๕๖๗ โดยสรุป คือ สมาคมธรรมศาสตรภาคเหนือตกลง
ที่จะใหสิทธิเหนือพ้ืนดนิในที่ดนิของสมาคมฯ แก มธ. ภายในเวลาไมเกิน ๓๐ ป หรือตลอดชีวิตของเจาของ
ท่ีดิน (สมาคมฯ) หรือของผูทรงสิทธิ (มหาวิทยาลัย) แลวแตจะไดพิจารณาตกลงรวมกันตอไป ตามบันทึก            
กองนิติการท่ี อว ๖๗.๐๕.๒/๔๔๖ ลงวันท่ี ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
  ประธานกลาววา สืบเนื่องจากการท่ีเจาหนาท่ีของมหาวิทยาลัยไปประชุมกับกรรมการ
สมาคมธรรมศาสตรภาคเหนือ ซึ่งจากการประชุมพบปญหาขอหนึ่ง คือ สมาคมธรรมศาสตรภาคเหนือยัง
ไมไดเขียนในขอบังคับวา ใหยกท่ีดินใหบุคคลใดได จึงเปล่ียนเปนการจดทะเบียนใหสิทธิเหนือพ้ืนดินแก
มหาวิทยาลัย ซึ่งจะจดได ๓๐ ป เมื่อครบ 30 ป ตองพิจารณาใหม มหาวิทยาลัยไมไดกรรมสิทธิ์ เห็นวาใน
กรณีนี้จะกอใหเกิดปญหาในระยะยาว หากไมมีกรรมสิทธิ์ จะดำเนินการเรื่องตาง ๆ ไดยาก จึงไดหารือกับ
กรรมการสมาคมธรรมศาสตรภาคเหนือ เพ่ือใหมีการแกไขขอบังคับใหสามารถโอนกรรมสิทธิ์ที่ดินใหบุคคล
อื่นได โดยจะเรียกประชุมวิสามัญสมาชิกสมาคมธรรมศาสตรภาคเหนือในเดือนมิถุนายน ๒๕๖๗           
ซึ่งมหาวิทยาลัยจะรอเรื่องนี้ไวกอน เพราะไมไดตองการรับมอบสิทธิเหนือพ้ืนดิน ๖ ไร แตตองการรับมอบ
กรรมสิทธิ์ มหาวิทยาลัยจะนำไปใชประโยชนในเรื่องการบริการชุมชน โรงพยาบาล หรือการศึกษา                      
คงไมนำไปใชประโยชนอยางอื่น แตจะทำเมื่อใดจะตองรอใหมีความพรอม และเห็นวาจะเปนประโยชน
เมื่อใด โดยจะรอใหสมาคมธรรมศาสตรภาคเหนอืแกไขขอบงัคับใหเสรจ็ส้ินกอนและสามารถโอนกรรมสิทธิ์
ได เพราะในหนังสือท่ีสงมาก็ระบุวา จะมอบท่ีดิน มิใชมอบกรรมสิทธิเหนือพ้ืนดิน แตเมื่อไปประชุมแลว 
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พบวา ขอบังคับของสมาคมธรรมศาสตรภาคเหนือยังไมเอื้อใหดำเนินการเชนนั้นได จึงตองยืดเวลาออกไป
อีกระยะหนึ่ง จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยวา เมื่อพิจารณาแลวมีปญหาทางเทคนิคเล็กนอย แตมีเจตนา
ตรงกัน จึงขอยืดเวลาออกไปวา สภามหาวิทยาลัยรับทราบเรื่องนี้ และเห็นวาจะเปนประโยชน แตตองการ
ใหเปนการสงมอบกรรมสิทธิ์ท่ีดินใหแกมหาวิทยาลัยแทน และแจงใหสมาคมธรรมศาสตรภาคเหนือได
ทราบตอไป โดยอธิการบดีจะตองรับภาระในการทำหนังสือแจงสมาคมธรรมศาสตรภาคเหนือวา         
สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบในหลักการท่ีจะรับมอบท่ีดิน แตติดขัดเรื่องการจดทะเบียนสิทธิเหนือพ้ืนดิน
เพียง ๓๐ ป ซึ่งอาจจะมีปญหาตอไปในการกอสรางส่ิงปลูกสรางตาง ๆ บนท่ีดินนั้น และจะรอใหสมาคม
ธรรมศาสตรภาคเหนือไดแกไขขอบังคับใหโอนกรรมสิทธิ์ไดแลว จึงจะดำเนินการรับมอบตอไป 
 

  มติท่ีประชุม 
  1. เห็นชอบในหลักการท่ีจะรับมอบท่ีดินของสมาคมธรรมศาสตรภาคเหนือ เนื้อที่
ประมาณ ๖ ไร ๑ งาน ๖๘ ตารางวา ตามโฉนดท่ีดินเลขท่ี 3๙๙๘๔ ตำบลสันปูเลย อำเภอดอยสะเก็ด 
จังหวัดเชียงใหม 
  2. เมื่อสมาคมธรรมศาสตรภาคเหนือไดดำเนินการแกไขขอบังคับของสมาคมฯ เพ่ือให
สามารถโอนกรรมสิทธิ์ที่ดินใหแก มธ. ได ให มธ. ดำเนินการตามกฎหมายตอไป 
  3. มอบหมายใหอธิการบดีจัดทำหนังสือแจงสมาคมธรรมศาสตรภาคเหนือ 
 

   ๔.5 เรื่อง  พิจารณาขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการบริหารงานโรงพยาบาล 
  ธรรมศาสตรเฉลิมพระเกยีรติ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
  ผูช วยอธิการบดีฝ ายนิติการแถลงวา ตามที่ สภามหาวิทยาลัย  ในการประชุม                         
ครั้งที่ ๙/๒๕๖๖ เมื่อวันท่ี ๒๙ สิงหาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติมอบหมายใหรองอธิการบดีฝายบริหารศนูยลำปาง     
และกฎหมายพิจารณาปรับปรุงแกไขขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการบริหารงาน
โรงพยาบาลธรรมศาสตรเฉลิมพระเกียรต ิพ.ศ. ๒๕๖๔ ใหสอดคลองกับขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
วาดวยโครงสรางและการบริหารงานภายในสวนงาน พ.ศ. ๒๕๕๙ ในเรื่องเกี่ยวกับการแตงตั้งและ        
การสรรหาผูอำนวยการสถาบันหรอืสำนัก ตอมากองนิติการไดดำเนินการปรับแกไขรางขอบังคับดังกลาว
ตามมติสภามหาวิทยาลัยและไดนำเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยพิจารณา ซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาแลว ไดมอบหมายให รองศาสตราจารย นายแพทยพฤหัส ตออุดม ตรวจสอบรางขอบังคับท่ี    
กองนิติการไดเสนอ และรองศาสตราจารย นายแพทยพฤหัส ตออุดม ไดดำเนินการปรับแกไขรางขอบังคับ
ดังกลาว และกองนิติการไดดำเนินการเสนอรางขอบังคับดังกลาวตอคณะกรรมการดานยกรางและแกไข
ระเบียบ/ขอบังคับของมหาวทิยาลัย ในการประชมุครั้งที่ ๓/๒๕๖๗ เมื่อวันท่ี ๑๔ พฤษภาคม ๒๕๖๗ กอน
นำเสนอสภามหาวิทยาลัยตอไป นั้น 
  คณะกรรมการดานยกรางและแกไขระเบียบ/ขอบังคับของมหาวิทยาลัย ในการประชุม 
ครั้ ง ท่ี  3 /2567 เมื่ อวัน ท่ี  14  พฤษภาคม 2567 ได พิ จารณ าปรับแก ไข  (ราง) ขอบั งคับ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการบริหารงานโรงพยาบาลธรรมศาสตรเฉลิมพระเกียรติ (ฉบับท่ี ..)                 
พ.ศ. .... แลว มีมติเห็นชอบใหปรับแกไขรางขอบังคับฉบับดังกลาว โดยมีรายละเอียดของการแกไขดังนี้ 
  (๑) แกไขอำนาจในการแตงตั้งผูอำนวยการโรงพยาบาลธรรมศาสตรเฉลิมพระเกียรติ            
จากเดิม กำหนดให เปนอำนาจของอธิการบดี  แก ไขใหมให เปนอำนาจของสภามหาวิทยาลัย                  
(ตามขอ ๓) 
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  (๒) แกไขอำนาจในการถอดถอนผูอำนวยการโรงพยาบาลธรรมศาสตรเฉลิมพระเกียรติ 
จากเดิม กำหนดใหเปนอำนาจของอธิการบดีโดยขอเสนอของคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาล
ธรรมศาสตรเฉลิมพระเกียรติ แกไขใหมให เปนอำนาจของสภามหาวิทยาลัยโดยขอเสนอของ  
คณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลธรรมศาสตรเฉลิมพระเกียรต ิ(ตามขอ ๔) 
  (๓ ) แก ไขหลักเกณฑและวิธีการสรรหาผูอำนวยการโรงพยาบาลธรรมศาสตร                    
เฉลิมพระเกียรต ิ(ตามขอ ๕) 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มติท่ีประชุม 
  อนมุตัิขอบังคบัมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการบริหารงานโรงพยาบาลธรรมศาสตร
เฉลิมพระเกียรติ (ฉบบัที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๗ ตามที่เสนอ 
 

   ๔.6 เรื่อง  พิจารณาขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการจัดตั้งและการแบง 
  สวนงานของมหาวิทยาลัย (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
  รองอธิการบดฝีายบริหารศนูยลำปางและการคลังแถลงวา ตามที่สภามหาวิทยาลัย ในการ
ประชุมครั้งท่ี ๓/๒๕๖๗ เมื่อวันท่ี ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๗ มีมติอนุมัติขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร      
วาดวยการบริหารมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนยลำปาง พ.ศ. 2567 โดยกำหนดใหเปนสำนักงานบริหาร
ศูนยลำปาง มีการแบงโครงสรางภายในของสำนักงานออกเปน ๓ สวนงาน ประกอบดวย (๑) กองบริหาร
ศู น ย ล ำป าง (๒ ) ศู น ย บ ริห ารวิ ช าก าร  แ ละ  (๓ ) ศู น ย วิ จั ย แ ละก ารบ ริก ารวิ ช าก ารแ ห ง
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร (ศูนยลำปาง) นั้น 
  โดยพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร พ.ศ. ๒๕๕๘  มาตรา ๙ วรรคสาม 
กำหนดใหการจัดตั้ง การรวม การเปล่ียนแปลง การยุบเลิกสวนงาน และการแบงสวนงาน ใหทำเปน
ขอบังคับมหาวิทยาลัยและประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
  สืบเนื่องจากมติสภามหาวิทยาลัยดังกลาว มหาวิทยาลัยจะตองไปดำเนินการแกไข
ขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการจัดตั้งและการแบงสวนงานของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
เพ่ือใหสอดคลองกัน ซึ่งกองนิติการไดยกรางขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการจัดตั้งและการ
แบงสวนงานของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร (ฉบับที่ ๑๐) พ.ศ. .... โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
  (๑) ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ เปนตนไป 
  (๒) ให เพ่ิมสำนักงานท่ีมีหนาท่ีหลักดานการสนับสนุนการบริหารมหาวิทยาลัย              
จัดการศกึษา ทำการวิจัย นำผลงานวิจัยไปใชประโยชน และใหบรกิารวิชาการ ดังนี ้
        (ก) สำนักงานบริหารศูนยลำปาง ประกอบดวยสวนงาน ดังตอไปนี้ 
   (๑) กองบรหิารศูนยลำปาง 
   (๒) ศูนยบริหารวิชาการ 
   (๓) ศูนยวจัิยและการบริการวิชาการแหงมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร (ศูนยลำปาง) 
  (๓) ใหยกเลิกความในขอ ๙ (๓) ของขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการจัดตั้ง
และการแบงสวนงานของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร พ.ศ. ๒๕๕๙ 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 



- ๑๓ - 
 

  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มติท่ีประชุม 
  อนุมัติขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการจัดตั้งและการแบงสวนงานของ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร (ฉบับท่ี ๑๐) พ.ศ. ๒๕๖๗ และนำไปประกาศในราชกิจจานุเบกษาตอไป 
 

   ๔.7 เรื่อง  การขยายระยะเวลาการศึกษาใหแกนักศึกษา อนัเน่ืองมาจากผลกระทบการแพร 
  ระบาดของโรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา 2019 (COVID – 19) 
  รองอธิการบดีฝายวิชาการแถลงวา ดวยมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรไดมีประกาศเรื่อง                   
การขยายระยะเวลาการศึกษาใหแกนักศึกษาท่ีไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) ดังกลาวมาแลว ซึ่งเปนไปตามหลักการของกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ท่ีเห็นชอบในหลักการใหขยายเวลาการศึกษา                    
อันเนื่องมาจากสถานการณโควิดจำนวน 5 ฉบับ ดังนี้ 
  1. ประกาศ มธ. เรื่อง การขยายระยะเวลาการศึกษาใหแกนักศึกษาท่ีจะครบกำหนด
ระยะเวลาการศึกษาในปการศกึษา 2562 อันเนื่องมาจากผลกระทบของสถานการณการแพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) พ.ศ. 2563 ลงวันที่ 22 กรกฎาคม 2563 
  2. ประกาศ มธ. เรื่อง การเยียวยาดานวิชาการ ใหแกผูไดรับผลกระทบจากสถานการณ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) พ.ศ. 2564 ลงวันที่ 9 มีนาคม 2564 
  3. ประกาศ มธ. เรื่อง การขยายระยะเวลาการศึกษาใหกับนักศึกษาอันเนื่องมาจาก                  
การแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) พ.ศ. 2564 (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 4 
สิงหาคม 2564 
  4. ประกาศ มธ. เรื่อง การขยายระยะเวลาการศึกษาใหกับนักศึกษาอันเนื่องมาจาก                
การแพรระบาดของโรคตดิเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) พ.ศ. 2565 ลงวันท่ี 27 มกราคม 2565 
  5. ประกาศ มธ. เรื่อง การขยายระยะเวลาการศึกษาใหกับนักศึกษาอันเนื่องมาจากการ
แพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) พ.ศ. 2566 ลงวันท่ี 27 กรกฎาคม 2566 
  กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (อว.) มีหนังสือถึงสถาบัน 
การศึกษาแจงเรื่องการขยายเวลาการศึกษาใหกับนิสิตนักศึกษาอันเนื่องมาจากการแพรระบาดของ       
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) ตั้งแต พ.ศ. 2563 เปนตนมา และคณะกรรมการ
มาตรฐานการอุดมศึกษา ในการประชุมครั้งท่ี 4/2567 เมื่อวันท่ี 10 เมษายน 2567 พิจารณาแลว   
เห็นวาแมวาปจจุบันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ไดคล่ีคลายแลว แตสถานการณระหวางท่ีมีการแพร
ระบาดยังสงผลกระทบมาถึงปจจุบัน จึงมีมติเห็นชอบในหลักการขยายระยะเวลาการศึกษาใหแกนักศึกษา
ทุกระดับชั้นปริญญาท่ีไดรับผลกระทบจากการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019                   
(COVID - 19) ท่ีมีระยะเวลาการศึกษาครบตามท่ีกำหนดในปการศึกษา 2566 ใหขยายออกไปไดอีก               
1 ปการศึกษา ท้ังนี้ ใหสภาสถาบันอุดมศึกษาพิจารณาขยายเวลาการศึกษาใหกับนักศึกษาโดยไมตอง
เสนอคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาพิจารณา และกำกับดูแลใหไดคุณภาพตามเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตรระดับอุดมศึกษา 
  การขยายระยะเวลาการศึกษาตามมติของคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา                   
เปนการดำเนินการท่ีอยูนอกเหนือไปจากขอกำหนดในขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวย



- ๑๔ - 
 

การศึกษาระดับปริญญาตรี และขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
และขอกำหนดของห ลักสูตร  จึงต องเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณ าอนุมั ติ  โดยขอบั งคับ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรไดกำหนดระยะเวลาการศึกษาสูงสุดไว ดังนี้ 
  1. ขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2540 
กำหนดระยะเวลาการศกึษาสูงสุดไวไมเกิน 7 ปการศึกษา 
  2. ขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2553 
และ พ.ศ. 2561 กำหนดระยะเวลาการศึกษาสูงสุดสำหรับระดับปริญญาโท ไมเกิน 5 ปการศึกษา 
(หลักสูตรเต็มเวลา) และไมเกิน 7 ปการศึกษา (หลักสูตรไมเต็มเวลา) สำหรับการศึกษาระดับปริญญาเอก 
ไมเกิน 6 ปการศึกษา (ผูเขาศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท) และไมเกิน 8 ป (ผูเขาศึกษา                   
ท่ีสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี) 
  หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาบางหลักสูตรกำหนดระยะเวลาการศึกษาสูงสุดไวต่ำกวา       
ที่ขอบังคับฯ กำหนด 
  ฝายวิชาการขอเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติการขยายระยะเวลาการศึกษาใหแก
นักศึกษาทุกระดับการศึกษาออกไปอีก 1 ปการศึกษา ตามมติของคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา
ในกรณีดังตอไปนี้ 
  (1) นักศึกษาท่ีครบกำหนดระยะเวลาการศึกษาในปการศึกษา 2566 ใหขยายระยะเวลา
การศึกษาออกไปอีก 1 ปการศึกษา ตามรายละเอียดดังนี้ 
 

ภาคการศึกษาท่ีครบกำหนดระยะเวลาการศึกษา 
ภาคการศึกษาท่ี 

ไดรับการขยายระยะเวลาการศึกษาตอ 
1. หลักสูตรท่ีใชระบบทวิภาค  
    1.1 ภาคการศกึษาท่ี 1/2566 ภาคการศกึษาท่ี 1/2567 
    1.2 ภาคการศกึษาท่ี 2/2566 และภาคฤดรูอน/2566 ภาคฤดรูอน/2567 
2. หลักสูตรท่ีใชระบบไตรภาค  
    2.1 ภาคการศึกษาท่ี 1/2566 ภาคการศกึษาท่ี 1/2567 
    2.2 ภาคการศึกษาท่ี 2/2566 ภาคการศกึษาท่ี 2/2567 
    2.3 ภาคการศึกษาท่ี 3/2566 ภาคการศกึษาท่ี 3/2567  

 

  (2) นักศึกษาท่ีไดรบัการขยายระยะเวลาการศึกษาตามประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
เรื่อง การขยายระยะเวลาการศึกษาใหกับนักศึกษา อันเนื่องมาจากการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส   
โคโรนา 2019 (COVID - 19) พ.ศ. 2566 ลงวันท่ี 27 กรกฎาคม 2566 จะไดรับการขยายระยะเวลา
การศึกษาออกไปอกี 1 ปการศึกษา โดยจะครบระยะเวลาการศึกษาท่ีไดรับการขยายตามตารางในขอ (1) 
  ท้ังนี้ นักศึกษาท่ีไดรับการขยายระยะเวลาการศึกษา หมายถึง นักศึกษาท่ีมีระยะเวลา
การศึกษาครบตามขอกำหนดของหลักสูตร แตยังไมสามารถสำเร็จการศึกษาไดเนื่องจากยังมีคุณสมบัติ    
ไมครบตามเกณฑการสำเร็จการศึกษาของหลักสูตร มิไดหมายรวมถึงนักศึกษาท่ีถูกถอนชื่อตามขอบังคับ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรอันเนื่องมาจากผลการศึกษา 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 



- ๑๕ - 
 

 

  มติท่ีประชุม 
  อนุมัติขยายระยะเวลาการศึกษาใหแกนักศึกษาทุกระดับการศึกษาท่ีครบกำหนด
ระยะเวลาการศึกษาในปการศึกษา 2566 ตามท่ีฝายวิชาการเสนอ 
 

   ๔.8 เรื่อง  ขออนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาตำแหนงทางวิชาการเฉพาะดาน 
  (ดานนวัตกรรม) 
  ประธานแถลงวา ฝายพิจารณาตำแหนงทางวิชาการขอถอนเรื่องนี้ไปพิจารณารายละเอียด    
อีกครั้ง 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มติท่ีประชุม 
  เห็นชอบใหถอนเรื่องดังกลาว 
 

   ๔.9 เรื่อง  ขออนุมัติงบประมาณรายจายของสถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธร ประจำป
  การศึกษา ๒๕๖๗ 
  ผูอำนวยการสถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธรแถลงวา เนื่องจากสถาบันเทคโนโลยี
นานาชาติสิรินธรเปนสวนงานท่ีมีการบริหารงานจากเงินรายไดของหนวยงาน และสถาบันฯ มีการจัดทำ
งบประมาณเปนไปตามปการศึกษา โดยเริ่มตั้งแตวันท่ี ๑ สิงหาคม ของปหนึ่ง ถึงวันท่ี ๓๑ กรกฎาคม                
ของอีกปหนึ่ง 
  คณะกรรมการอำนวยการสถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธร ในการประชุมครั้งท่ี ๒/๒๕๖7 
เมื่อวันที่ 24 เมษายน ๒๕๖7 ไดมีมติใหความเห็นชอบงบประมาณรายจายของสถาบนัเทคโนโลยีนานาชาติ         
สิรินธร ประจำปการศึกษา ๒๕๖7 ซึ่ งเปนงบประมาณดำเนินการและงบประมาณงบลงทุน                           
โดยสรุปประกอบดวย 
  รายรับของงบดำเนินการ     563,472,600.๐๐ บาท 
  เงินสะสมท่ีนำมาใชในปงบประมาณ      16,277,200.๐๐ บาท 
  รวมงบประมาณรายรับและเงินสะสมท่ีนำมาใช  579,749,800.๐๐ บาท 
  รายจายจากการดำเนินงาน (ไมรวมคาเส่ือมราคา)  516,291,400.๐๐ บาท 
  งบประมาณงบลงทุน        63,458,400.๐๐ บาท 
  รวมรายจายจากการดำเนินงานและงบลงทุน  579,749,800.๐๐ บาท 
  สถาบันฯ จัดทำงบประมาณแบบขาดดุล โดยนำเงินสะสมมาตั้งเปนงบประมาณรายจาย 
เปนไปตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกำหนด 
  เงินสะสมท้ังหมดของสถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธร ณ วันท่ี ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖7 
จำนวน 1,316,065,412.77 บาท 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
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  มติท่ีประชุม 
  อนุมัติงบประมาณรายจายของสถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธร ประจำปการศึกษา ๒๕๖7 
ตามท่ีเสนอ 
 

   4.1๐ เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครัง้ท่ี ๔/2567 เม่ือวันท่ี ๓๐ 
  เมษายน 2567 (ฉบับพิจารณาลับ) 
 

   4.1๑ เรื่อง  รายงานผลการสรรหาคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร (ลับ) 
 

   4.1๒ เรื่อง  ผลการพิจารณาตำแหนงทางวิชาการ (ลับ) 
 

   4.1๓ เรื่อง  ขออนุมัติแตงตั้งตำแหนงผูชวยศาสตราจารยพิเศษของคณะแพทยศาสตร (ลับ) 
 

   4.1๔ เรื่อง  ขออนุมัติเทียบตำแหนงทางวิชาการ (ลับ) 
 

   4.1๕ เรื่อง  ขออนุมัติแตงตั้งรายชื่อผูทรงคุณวุฒิท่ีไมไดอยูในบัญชีรายชื่อท่ี ก.พ.อ. หรือ 
  สภามหาวิทยาลยักำหนด เพ่ือทำหนาท่ีประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรม 
  และจรรยาบรรณทางวชิาการของผูขอกำหนดตำแหนงทางวิชาการ (พนักงานมหาวิทยาลัย) 
  (ลับ) 
  ระเบียบวาระท่ี ๔.1๐ – ๔.1๕ รายละเอียดปรากฏในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
(ฉบับพิจารณาลับ) 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๕  เรื่อง  เพ่ือทราบ 
   5.1 เรื่อง  รายงานผลการอนุมัติปริญญาใหแกผูสำเร็จการศึกษา ประจำปการศึกษา ๒๕๖๖
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงใหท่ีประชุมทราบวา ตามท่ีสำนักงานสภามหาวิทยาลัย    
ไดเสนอสภามหาวิทยาลัยในการขออนุมัติปริญญาใหแกผูสำเร็จการศึกษา ประจำปการศึกษา ๒๕๖๖      
โดยหนังสือเวียน คือ หนังสือท่ี อว ๖๗.๐๑/ว ๕๒๐ ลงวันท่ี ๑๐ เมษายน ๒๕๖๗ ขออนุมัติปริญญาใหแก
ผูสำเร็จการศึกษา รุนท่ี ๕ จำนวน ๔๓ ราย และรุนท่ี ๖ จำนวน ๑๓๙ ราย (อนุปริญญา ๑๗ ราย)      
โดยกำหนดใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยทักทวงภายในวันท่ี ๑๘ เมษายน ๒๕๖๗ นั้น 
  เนื่องจากครบกำหนดระยะเวลาดังกลาวแลว ปรากฏวา ไมมีกรรมการสภามหาวิทยาลัย              
ทานใดทักทวง จึงถือวาสภามหาวิทยาลัยมีมติอนุมัติปริญญาใหแกผูสำเร็จการศึกษา จำนวน ๑๘๒ ราย โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 

 

ลำดับ
ท่ี 

เลขท่ีหนังสือเวียน 
กำหนด
ทักทวง 

 
รุนท่ี 

จำนวนผูสำเร็จการศึกษา รวม 

ปรญิญา
เอก 

ปริญญา 
โท 

ปริญญา 
ตร ี

ป.
บัณฑติ 

อนุปรญิญา  

คณะ
นิติศาสตร 

วิทยาลัย 
สหวิทยาการ 

๑. 
 

อว ๖๗.๐๑/ว ๕๒๐ 
ลว ๑๐ เม.ย. ๖๗ 

๑๘ เม.ย. ๖๗ ๕ ๒ ๒๐ ๒๑ - - - ๔๓ 

๖ ๑ ๔ ๑๑๗ - ๑๖ ๑ ๑๓๙ 

รวม ๓ ๒๔ ๑๓๘ - ๑๖ ๑ ๑๘๒ 



- ๑๗ - 
 

  สำหรับการขออนุ มั ติ ป ริญ ญ าให แก ผู ส ำ เร็ จการศึ กษ า รุ น ท่ี  ๕  และรุนที่  ๖                      
ประจำปการศึกษา ๒๕๖๖ ไดผานการตรวจสอบของคณะกรรมการกล่ันกรองตรวจสอบการขออนุมัติ
ปริญญาใหแก ผูสำเร็จการศึกษา ในการประชุมครั้งท่ี  ๓/๒๕๖๗  เมื่อวันที่  ๕ เมษายน  ๒๕๖๗                  
และผูขออนุปริญญาของคณะนิติศาสตร จำนวน ๑๖ ราย เพ่ือใชเปนหลักฐานในการสมัครสอบ                    
ใบประกอบวิชาชีพทนายความ และวิทยาลัยสหวิทยาการ จำนวน ๑ ราย เพ่ือใชเปนหลักฐานในการสมัคร
สอบราชการ 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบ 
 

   ๕.๒ เรื่อง  รายงานการอนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาผูอำนวยการสถาบันเอเชยีตะวันออกศึกษา 
และคณบดีวิทยาลัยแพทยศาสตรนานาชาติจุฬาภรณ 

  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงใหที่ประชุมทราบวา ตามที่มหาวิทยาลัยไดแตงตั้ง             
ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชัยวัฒน มีสันฐาน ดำรงตำแหนงผูอำนวยการสถาบันเอเชียตะวันออกศึกษา            
ตั้งแตวันท่ี ๑ กันยายน ๒๕๖4 และศาสตราจารย ดร.นายแพทยอดิศว ทัศณรงค ดำรงตำแหนง                  
คณบดีวิทยาลัยแพทยศาสตรนานาชาติจุฬาภรณ ตั้งแตวันท่ี 28 กันยายน ๒๕๖4 นั้น 
  เนื่องจาก ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชัยวัฒน มีสันฐาน ผูอำนวยการสถาบันเอเชียตะวันออก
ศึกษา จะดำรงตำแหนงดังกลาวครบวาระ ๓ ป ในวันท่ี 31 สิงหาคม ๒๕๖7 และศาสตราจารย                  
ดร.นายแพทยอดิศว ทัศณรงค คณบดีวิทยาลัยแพทยศาสตรนานาชาติจุฬาภรณ จะดำรงตำแหนงดงักลาว
ครบวาระ ๓ ป ในวันท่ี 27 กันยายน ๒๕๖7 ซึ่งมหาวิทยาลัยจะตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการ
สถาบันเอเชียตะวันออกศึกษาคนใหม และคณบดีวิทยาลัยแพทยศาสตรนานาชาติจุฬาภรณคนใหม                
ตามขอบังคับฯ โดยจะตองแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาผูอำนวยการสถาบันเอเชียตะวันออกศึกษา               
และคณบดีวิทยาลัยแพทยศาสตรนานาชาติจุฬาภรณ 
  มหาวิทยาลัยไดนำเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยพิจารณาแตงตั้ งคณะกรรมการ                 
สรรหาผูอำนวยการสถาบันเอเชียตะวันออกศึกษาและคณบดีวิทยาลัยแพทยศาสตรนานาชาติจุฬาภรณ               
ซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัยไดลงนามในคำส่ังแตงตั้งแลว ดังนี้ 
  ก. คณะกรรมการสรรหาผูอำนวยการสถาบันเอเชียตะวันออกศึกษา 
      (1) อธิการบด ี          ประธานกรรมการ 
      (2) นายขจิต ชัชวานิชย              กรรมการ 
           กรรมการสภามหาวทิยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
      (๓) ประธานสภาอาจารย              กรรมการ 
      (4) ประธานสภาพนกังานมหาวิทยาลัย            กรรมการ 
      (5) รองศาสตราจารย ดร.มาลินี ดิลกวณิช            กรรมการ 
           ผูทรงคุณวฒุิภายนอก 
      (6) นางสาวยุพิน คลายมนต              กรรมการ 
           ผูทรงคุณวฒุิภายนอก 
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      (7) นายวชิระ รอตรวย              กรรมการ 
           ผูแทนผูปฏิบตัิงานในมหาวิทยาลัย สถาบันเอเชยีตะวนัออกศึกษา 
      (8) รองศาสตราจารย ดร.อานนท มาเมา           เลขานุการ 
           ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
      (9) ผูอำนวยการสำนักงานสภามหาวิทยาลัย        ผูชวยเลขานุการ 
      (10) หวัหนางานสรรหา การประเมนิผูบรหิาร        ผูชวยเลขานุการ 
             และประชุมผูบริหาร 
 

  ข. คณะกรรมการสรรหาคณบดีวิทยาลัยแพทยศาสตรนานาชาติจุฬาภรณ 
      (๑) นายจักรกฤศฏ์ิ พาราพันธกุล        ประธานกรรมการ 
           กรรมการสภามหาวทิยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
      (๒) อธกิารบด ี                 รองประธานกรรมการ 
      (๓) ประธานสภาอาจารย              กรรมการ 
      (๔) รองศาสตราจารย นายแพทยโยธนิ เบญจวัง           กรรมการ 
           ผูทรงคุณวฒุิภายนอก 
      (๕) ศาสตราจารย ดร.เกศรา ณ บางชาง            กรรมการ 
           ผูแทนคณาจารยประจำ วิทยาลัยแพทยศาสตรนานาชาติจุฬาภรณ 
      (๖) นางนภาภรณ จันทรสอง              กรรมการ 
           ผูแทนผูปฏิบตัิงานในมหาวิทยาลัย วิทยาลัยแพทยศาสตรนานาชาติจุฬาภรณ 
      (๗) รองศาสตราจารย ดร.อานนท มาเมา           เลขานุการ 
           ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
      (๘) ผูอำนวยการสำนักงานสภามหาวิทยาลัย        ผูชวยเลขานุการ 
      (๙) หวัหนางานสรรหา การประเมินผูบริหาร        ผูชวยเลขานุการ 

         และประชุมผูบรหิาร 
  สำหรบัรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบ 
 

   5.3 เรื่อง  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีขอปดหลกัสตูรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวชิา 
  การจัดการสิ่งแวดลอม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงให ท่ีประชุมทราบวา ตามท่ีสภามหาวิทยาลัย                            
ในการประชุมครั้งท่ี ๓/๒๕๖๒ เมื่อวันท่ี ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๒ มีมติเห็นชอบแนวทางการลดและควบรวม
หลักสูตร เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพทางวิชาการ และใหมีผลบังคับใชตั้งแตปการศึกษา ๒๕๖๒ เปนตนไป     
โดยมีหลักเกณฑการปดหลักสูตรใน ๓ องคประกอบ ไดแก ผลประเมินคุณภาพหลักสูตร จํานวนนักศึกษา
ยืนยันสิทธิ์/ขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษาเทียบเปาหมายแผนรับ และผลประเมินผูใชบัณฑิตและภาวการณมี
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งานทำ และการอนุมัติปดหลักสูตรเปนอำนาจของสภามหาวิทยาลัย ซึ่งสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม                     
ครั้งที่ ๖/๒๕๖๒ เมื่อวันท่ี ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๒ ไดมีมติมอบอำนาจการพิจารณาใหอธิการบดีเปน         
ผูพิจารณาการปดหลักสูตรของคณะ/วิทยาลัย/สถาบันตาง ๆ และรายงานสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบหรือ
ทักทวงตอไป และตองแจงสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
ภายใน ๓๐ วันนับจากวันท่ีสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ นั้น 
  อธิการบดีไดอนุมัติปดหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการส่ิงแวดลอม 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖) คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เมื่อวันที่ ๑๗ เมษายน ๒๕๖๗       
โดยหลักสูตรนี้เปดสอนตั้งแตปการศึกษา ๒๕๕๑ จนกระทั่งปการศึกษา ๒๕๖๒ – ๒๕๖๖ หลักสูตร            
มีจำนวนนักศึกษาขึ ้นทะเบียนต่ำกวารอยละ ๕๐ ของแผนรับมาอยางตอเนื ่อง (แผน ๔ คน/ป           
ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๔ ป ๒๕๖๖ รับได ๑ คน/ป ป ๒๕63 ป ๒๕65 รับได ๐ คน) ซึ่งถือวาหลักสูตร
เขาเกณฑปดของมหาวิทยาลัย เปนระยะเวลาถึง ๕ ปการศึกษา ติดตอกัน แมจะมีการปรับปรุงตาม
แนวทางของมหาวิทยาลัยแลว แตยังไมสามารถเพิ่มจำนวนนักศึกษาขึ้นทะเบียนได โดยปจจุบันมี
นักศึกษาคงคางเพียง ๑ คน และคาดวาจะสำเร็จการศึกษาในปการศึกษา ๒๕๖๗ 
  สำหรบัรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบกรณีท่ีอธิการบดีอนุมัติใหคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีปดหลักสูตรปรัชญา
ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการส่ิงแวดลอม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) โดยใหมีผลตั้งแตภาค
การศึกษาท่ี 1/2567 เปนตนไป ทั้งนี้ ใหหลักสูตรดังกลาวปดหลักสูตรโดยสมบูรณเมื่อนักศึกษา                        
คนสุดทายของหลักสูตรสำเร็จการศึกษา และใหคณะฯ จัดการเรียนการสอนแกนักศึกษาท่ียังคงคาง                   
ในหลักสูตรจนกวานักศึกษาจะสำเร็จท้ังหมด 
 

   5.4 เรื่อง  การขอขยายเวลาการศึกษาใหแกนักศึกษาระดับปริญญาเอกท่ีรอการตอบรับ 
  การตีพิมพเผยแพรผลงานวิจัยในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงใหท่ีประชุมทราบวา ดวยคณะ/สวนงานตาง ๆ เสนอขอ
ขยายเวลาการศึกษาใหแกนักศึกษาระดับปริญญาเอกท่ีรอการตอบรับการตีพิมพเผยแพรผลงานวิจัย      
ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ จำนวน 4 คน และฝายวิชาการไดเสนอท้ัง 4 คน ใหรองอธิการบดี   
ฝายวิชาการอนุมัติ ตามท่ีไดรับมอบอำนาจการพิจารณาจากอธิการบดีเรียบรอยแลว จึงตองรายงาน    
สภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบตอไป 
  ฝายวิชาการตรวจสอบ และพิจารณาแลว พบวา กรณีนี้ เปน ไปตามขอบั งคับ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ดังนี้ 
  1. ขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2553    
ขอ 11.4 วรรคสอง ในกรณีท่ีนักศึกษาไดศึกษาครบตามโครงสรางหลักสูตรและสอบผานวิทยานิพนธผาน
ภายในระยะเวลาตามขอ 11.4.1 และขอ 11.4.2 เรียบรอยแลว แตจำเปนตองรอการตอบรับการตีพิมพ
บทความวิจัยในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ นักศึกษาอาจขอขยายระยะเวลาการศึกษาตอไปไดอีกไมเกิน 
4 ภาคการศึกษา โดยย่ืนคำขอตออธิการบดีเพ่ือใหอธิการบดีอนุมัติแลวรายงานสภามหาวิทยาลัยทราบ และ  
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ในกรณีท่ีเกินกวา 4 ภาคการศึกษาแลว ยังไมไดรับการตอบรับตีพิมพบทความวิจัย นักศึกษาอาจขอขยายเวลา
เพ่ิมเติมไดโดยเสนอตอสภามหาวิทยาลัยอนุมัติเปนการเฉพาะราย 
      ในการขอขยายระยะเวลาในวรรคกอน นักศึกษาตองมีหลักฐานการสงผลงานวิจัย            
เพ่ือตีพิมพประกอบคำขอและตองรักษาสภาพการเปนนักศึกษาในภาคการศึกษาท่ีไดรับอนุมัติใหขยาย
ระยะเวลาการศึกษาดวย 
  2. ขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ฉบับท่ี 2)    
พ.ศ. 2564 ขอ 19 ในกรณีท่ีโครงสรางหลักสูตรบังคับหรือกรณีท่ีมีเงื่อนไขใหนักศึกษาระดับปริญญาเอก
ตองตีพิมพบทความวิจัยในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ โดยศึกษาครบโครงสรางหลักสูตรและสอบผาน
วิทยานิพนธเรียบรอยแลว แตจำเปนตองรอการตอบรับการตีพิมพบทความวิจัยในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติ อาจขอขยายระยะเวลาการศึกษาตามขอ 17 เพ่ือรอผลการตอบรับการตีพิมพตอไปได          
คราวละสองภาคการศึกษาและตองไมเกินส่ีภาคการศึกษา 
      การขอขยายระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ใหนักศึกษาย่ืนคำรองพรอมสงหลักฐานการสง  
ผลงานวิจัยเพ่ือตีพิมพหรือหนังสือตอบรับการตีพิมพตอคณบดีเพ่ือพิจารณาและนำเสนอความเห็นตอ
อธิการบดีลวงหนากอนครบกำหนดระยะเวลาศึกษา โดยนักศึกษาจะตองรักษาสถานภาพเปนนักศึกษาใน                
ภาคการศึกษาท่ีไดรับอนุมัติใหขยายระยะเวลาการศึกษาดวย 
  อธิการบดีไดมอบอำนาจการพิจารณากรณีดังกลาวใหแกรองอธิการบดีฝายวิชาการ             
ตามคำส่ัง มธ. ท่ี 941/2564 เรื่อง มอบหมายอำนาจใหรองอธิการบดีฝายวิชาการ ขอ 1 (10) ซึ่งมี
ขอมูลโดยสรุปดังนี้ 
 

ช่ือนักศึกษา เหตุผลการขยายระยะเวลาการศึกษา การอนุมัติ 
คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี 
1. น.ส.ปรวีณ วงษสาธิตศาสตร 
    เลขทะเบียน 5802320043 
    ครบระยะเวลาการศึกษาสิ้นภาค 
    2/2566 

รอผลการพิจารณาตอบรับการตีพิมพผลงาน
บทความวิจัยในวารสารระดับนานาชาติ 
จำนวน 1 บทความ ไดแก เรื่อง “Market 
valuation effects and investor perceptions of 
connected transactions: an empirical analysis 
from the stock exchange of Thailand”                
ท่ีเสนอใหวารสารวิชาการระดับนานาชาติ    
ABAC journal เม่ือวันท่ี 30 มิ.ย. 2566 

2 พ.ค. 2567 
ใหขยายระยะเวลา
การศึกษาตามท่ี
คณะฯ เสนอมา 
จำนวน 2 ภาค 

ตั้งแตภาค
การศึกษาท่ี 
1/2567 ถึง 

ภาคการศึกษาท่ี 
2/2567 

2. นายภัคพงศ บุณยเกียรติ 
    เลขทะเบียน 5902320042 
    ครบระยะเวลาการศึกษาสิ้นภาค 
    2/2566 

รอผลการพิจารณาตอบรับการตีพิมพผลงาน
บทความวิจัยในวารสารระดับนานาชาติ 
จำนวน 1 บทความ ไดแก เรื่อง “Partner -
level Industry Specialization and Earnings 
Quality: An analysis of Industry diversity in 
client portfolios of U.S. audit partners”                   
ท่ีเสนอใหวารสารวิชาการระดับนานาชาติ DLSU 
Business & Economics Review เม่ือวันท่ี 17 
มี.ค. 2567 
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ช่ือนักศึกษา เหตุผลการขยายระยะเวลาการศึกษา การอนุมัติ 
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
3. นายวโรดม วโิรจนศิรศักดิ์ 
    เลขทะเบียน 6109300415 
    ครบระยะเวลาการศึกษาสิ้นภาค 
    2/2566 

รอผลการพิจารณาตอบรับการตีพิมพผลงาน
บทความวิจัยในวารสารระดับนานาชาติ 
จำนวน 1 บทความ ไดแก 
เรื่อง “Determination of Morpho - Physiological 
Traits for Assessing Drought Tolerance in 
Sugarcane.” ท่ีเสนอใหวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติ Plants เม่ือวันท่ี 24 มี.ค. 2567 

30 เม.ย. 2567 
ใหขยายระยะเวลา
การศึกษาตามท่ี
คณะฯ เสนอมา 
จำนวน 2 ภาค 

ตั้งแตภาค
การศึกษาท่ี 
1/2567 ถึง 

ภาคการศึกษาท่ี 
2/2567 

คณะวิศวกรรมศาสตร 
4. นางสาวทิพยสุดา บานแยม 
    เลขทะเบียน 6110300347 
    ครบระยะเวลาการศึกษาสิ้นภาค 
    2/2566 

รอผลการพิจารณาตอบรับการตีพิมพผลงาน
บทความวิจัยในวารสารระดับนานาชาติ 
จำนวน 2 บทความ ไดแก 
๑. เรือ่ง “The Design and Development of                
a Law – Cost Force Plate for Postural 
Assessment” ท่ีเสนอใหวารสาร Journal of 
Current Science and Technology (JCST) 
เม่ือวันท่ี 29 ก.พ. 2567 
2. เรื่อง “Assessment of Postural 
Balance  Using Low – Cost Force Plate  
: A Study on Biomechanical Parameters 
and Clinical Implications” ท่ีเสนอให
วารสาร Trends in Science (Tis) เม่ือวันท่ี 
28 มี.ค. 2567 

24 เม.ย. 2567 
ใหขยายระยะเวลา
การศึกษาตามท่ี
คณะฯ เสนอมา 
จำนวน 2 ภาค 

ตั้งแต 
ภาคการศึกษาท่ี 
1/2567 ถึง 

ภาคการศึกษาท่ี 
2/2567 

  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบการขยายระยะเวลาการศึกษาใหแกนักศึกษาระดับปริญญาเอก เนื่องจากรอผล
การพิจารณาตอบรับการตีพิมพบทความวิจัยในวารสารวิชาการระดับนานาชาติของคณะ/สวนงานตาง ๆ 
จำนวน 4 คน ตามที่อธิการบดีมอบอำนาจใหรองอธิการบดีฝายวิชาการเปนผูอนุมัติ 
 

   ๕.๕ เรื่อง  การปรับปรุงแกไขอาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสตูร 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงใหท่ีประชุมทราบวา ตามเกณฑสำนักงานปลัดกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) การปรับปรุงแกไขอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร
และอาจารยประจำหลักสูตรเปนอำนาจของสภามหาวิทยาลัยท่ีตองพิจารณาอนุมัติ และแจง สป.อว.                 
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เพ่ือพิจารณารับทราบตอไป โดยคณะ/หนวยงานใชมติสภามหาวิทยาลัยเปนเอกสารประกอบการประเมิน
คุณภาพภายในระดับหลักสูตร หากหลักสูตรที่เสนอแกไขยังไมผานการพิจารณารับทราบจาก สป.อว. และ
สภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งท่ี ๑๑/๒๕๕๓ เมื่อวันท่ี ๑๘ ตุลาคม ๒๕๕๓ ไดมีมติมอบอำนาจให
อธิการบดีเปนผูพิจารณาอนุมัติการปรับปรุงแกไขอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำ
หลักสูตรและใหรายงานสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ ตามมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม                        
ครั้งท่ี 11/2565 เมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 2565 นั้น 
  ฝายวิชาการพิจารณาตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีและระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 และ พ.ศ. 2565 ของ สป.อว. แลว สอดคลองกับเกณฑทุกประการ จึงเสนอ
อธิการบดีพิจารณาอนุมัติ 
  อธิการบดีไดอนุมัติใหคณะ/หนวยงาน จำนวน ๔ แหง ปรับปรุงแกไขอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร รวมท้ังส้ิน 7 หลักสูตร เพ่ือใหสอดคลองกับสถานภาพของอาจารยและ
การจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร ดังนี ้
 

คณะ/หนวยงาน 
ระดับการศึกษา 

รวม 
ตรี โท เอก 

๑. คณะสังคมสงเคราะหศาสตร 1 1 1 3 
๒. คณะศิลปศาสตร 2 - - 2 
๓. คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการผังเมือง 1 - - 1 
๔. สถาบันอาณาบริเวณศึกษา - 1 - 1 

รวม 4 2 1 7 

  ท้ังนี้ ทุกหลักสูตรใชเกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. ๒๕๕๘ ของ สป.อว. ยกเวนหลักสูตร
ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานโยบายสังคมและการพัฒนา (หลักสูตรนานาชาติ/หลักสูตรปรับปรุง       
พ.ศ. 2566) ของคณะสังคมสงเคราะหศาสตร หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง           
พ.ศ. 2566) และหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการส่ือสารเชิงธุรกิจ (หลักสูตรนานาชาติ/
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) ของคณะศิลปศาสตร หลักสูตรสถาปตยกรรมภายในบัณฑิต (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2566) ของคณะสถาปตยกรรมศาสตรและการผังเมือง ที่ใชเกณฑมาตรฐานหลักสูตร    
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕65 
  รายชื่อหลักสูตรและรายละเอียดการแกไขอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำ
หลักสูตร 

หลักสูตร 
อาจารย 
ลำดับท่ี 

เดิม เปล่ียนเปน 

1. คณะสังคมสงเคราะหศาสตร    

1) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชานโยบายสังคมและการ
พั ฒ น า (ห ลั กสู ต รน าน าช าติ /
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566)  
(มีผลบังคับใชตั้งแตภาค 1/2566 
เปนตนไป) 

1 อ.ดร.สรสิช สวางศิลป Ajarn Gwyn Peredur Evans 

3 Ajarn Gwyn Peredur Evans อ.ดร.วัชระ เพรชดิน 

4 Dr. Victor Prasad Karunan อ.ดร.นลินี นกิตติพา เชื้อคำฟู 

5 อ.วัชระ เพรชดิน อ.ดร.กฤษฎา ธีระโกศลพงศ 



- ๒๓ - 
 

หลักสูตร 
อาจารย 
ลำดับท่ี 

เดิม เปล่ียนเปน 

2 ) ห ลั ก สู ต ร ศิ ล ป ศ าส ต ร              
มหาบัณฑิต สาขาวิชานโยบายและ
การบริหารงานยุติธรรม (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2563) (มีผลบังคับใช
ตั้งแตภาค 1/2566 เปนตนไป) 

3 รศ.ดร.ศิรินทรรัตน กาญจนกุญชร รศ.ดร.นราเขต ยิ้มสุข 

4 รศ.ดร.นราเขต ยิ้มสุข รศ.ดร.ศิรินทรรัตน กาญจนกุญชร 

3 ) ห ลั ก สู ต รป รัช ญ าดุ ษ ฎี
บัณฑิต สาขาวิชานโยบายสังคม 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) 
(มีผลบังคับใชตั้งแตภาค 1/2566 
เปนตนไป) 

5 - รศ.ดร.ศิรินทรรัตน กาญจนกุญชร 

2. คณะศิลปศาสตร    

 1) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566)  
(มีผลบังคับใชตั้งแตวันท่ี 30 ตุลาคม 
2566 เปนตนไป) 

   

   - วชิาเอกภาษารัสเซีย 25 ผศ.ธเนศ ปุรณสุธีมงคล อ.ดร.กฤษดา ชูสุวรรณ 

 ๒) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิ ชาการสื่ อสารเชิ งธุ ร กิ จ 
(หลั กสู ตรนานาชาติ /หลั กสู ตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2566) (มีผลบังคับใช
ตั้ งแตวันท่ี  1 กุมภาพันธ 2567 
เปนตนไป) 

   

   - วิชาเอกภาษาจีนเชิงธุรกิจ 6 อ.ดร.ณัฏฐนิจ แชมสุวรรณวงศ Dr.Xue Li 

3. คณะสถาปตยกรรมศาสตรและ   
การผังเมือง   

 

1) หลักสูตรสถาปตยกรรมภายใน
บัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566)  
(มีผลบั งคับใชตั้ งแตป การศึกษา 
2567 เปนตนไป) 

3 รศ.ดร.กัลยา ตันติยาสวัสดิกุล อ.อาทิตย ฉัตรโพธิ์ทอง 

4. สถาบันอาณาบริเวณศึกษา ๑ รศ.ดร.ชนินทร  มีโภคี ผศ.ดร.อลงกรณ ธนศรีธัญญากุล 

1) หลักสูตรศิลปศาสตรมหา
บัณฑิต สาขาวิชาเอเชียแปซิฟก
ศึกษา (หลักสูตรนานาชาติ/หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2563) (มีผลบังคับ
ใชตั้งแตปการศึกษา 2566  
เปนตนไป) 

๒ ผศ.ดร.ธร  ปติดล ผศ.ดร.ปยะวงศ  ปญจะเทวคุปต 

๓ อ.ดร.ลอยลม ประเสริฐดี ผศ.ดร.วานิสสา  เสือนิล 
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  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบกรณีท่ีอธิการบดีอนุมัติการปรับปรุงแกไขอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารยประจำหลักสูตรของคณะ/หนวยงาน ๔ แหง จำนวน ๗ หลักสูตร 
 

   5.๖ เรื่อง  รายงานฐานะเงินลงทุนของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ประจำป 2567 ไตรมาสท่ี 2 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงให ท่ีประชุมทราบวา ตามระเบียบมหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร วาดวยการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2554 แกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน       
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2555 ขอ 12 การรายงานฐานะเงินลงทุนใหหนวยงานรายงานฐานะเงินลงทุนตอ
มหาวิทยาลัยรายไตรมาส และใหมหาวิทยาลัยรายงานฐานะเงินลงทุนสวนของมหาวิทยาลัยและรวบรวม
สวนของหนวยงานรายงานตอสภามหาวิทยาลัยทุกรอบ 6 เดือน โดยใหรายงานตามหลักเกณฑและ
รูปแบบท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด นั้น 
  งานการเงิน กองคลัง ขอรายงานฐานะเงินลงทุนของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ประจำ    
ไตรมาสท่ี ๒/๒๕๖๗ ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๗ ตามประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เรื่อง แนวทางการ
ลงทุนตามระเบียบมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรวาดวยการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย สรุปสถานะเงิน
ลงทุนมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร (รวมท้ังส้ิน ๔๕ หนวยงาน) ดังนี้ 
 

 

ประเภทเงินลงทุน 

๓๑ มี.ค. ๖๗ ๓๑ ธ.ค. ๖๖ 

จำนวนเงิน 

(ลานบาท) 
รอยละ 

จำนวนเงิน 

(ลานบาท) 
รอยละ 

เงินฝากประเภทกระแสรายวัน ๓.๔๒ ๐.๐๒ ๑๑.๗๑ ๐.๐๖ 

เงินฝากประเภทออมทรัพย ๕,๓๒๙.๔๐ ๒๙.๓๔ ๖,๐๑๑.๓๒ ๓๑.๙๘ 

เงินฝากประเภทประจำ     

- สอมธ. ๒,๑๗๔.๘๐ ๑๑.๙๗ ๓,๐๔๕.๖๖ ๑๖.๒๐ 

- ธนาคารพาณิชย ๔,๕๙๗.๑๘ ๒๕.๓๑ ๔,๐๘๙.๕๕ ๒๑.๗๖ 

ตราสารหนี ้     

- พันธบัตร/ตั๋วแลกเงิน ๑,๒๔๔.๐๒ ๖.๘๕ ๘๓๙.๐๒ ๔.๔๖ 

- หุนกู ๑,๘๕๘.๖๒ ๑๐.๒๓ ๑,๘๖๑.๑๓ ๙.๙๐ 

อ่ืน ๆ     

- กองทุนสวนบุคคล ๒,๙๕๗.๔๘ ๑๖.๒๘ ๒,๙๓๙.๕๗ ๑๕.๖๔ 

รวม ๑๘,๑๖๔.๙๒ ๑๐๐.๐๐ ๑๘,๗๙๗.๙๖ ๑๐๐.๐๐ 
 

  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ 
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  ท่ีประชุมเสนอขอสังเกตโดยสรุป คือ เนื่องจากในปจจุบันนี้สถานการณทางการเงินได
เปล่ียนแปลงไปอยางมาก และหลักเกณฑการนำเงินลงทุนไปหาผลประโยชนของมหาวิทยาลัย                          
ไดประกาศใชมาเปนเวลานานแลว เห็นควรท่ีมหาวิทยาลัยไดพิจารณาทบทวนหลักเกณฑดังกลาว                  
และนำเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาตอไป 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบ และมอบหมายใหอธิการบดีรับขอสังเกตของท่ีประชุมไปพิจารณาตอไป 
 

   ๕.๗ เรือ่ง  สำนักงานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยชีั้นสูงรายงานการขยายเวลาการเบิกจายเงิน 
  งบประมาณ ประจำปงบประมาณ 2566 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงใหท่ีประชุมทราบวา ตามท่ีสำนักงานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีชั้นสูงไดรับอนุมัติใหขยายเวลาการเบิกจายเงินงบประมาณ ประจำปงบประมาณ 2566                     
จากหัวหนาหนวยงาน รายการคาใชจายจัดโครงการบริการวิจัย เรื่อง “การศึกษาผลของคล่ืนอลัตราซาวด
ตอการสลายกอนเลือดในหลอดทดลอง เพ่ือการพัฒนาเครื่องมือแพทยสำหรับการสลายล่ิมเลือด 
(การศึกษาขั้นตน)” จากเดิม คือ วันท่ี 22 พฤศจิกายน 2566 เปนวันท่ี 22 เมษายน 2567 นั้น 
  สำนักงานวิทยาศาสตรฯ ขอรายงานการขยายเวลาการเบิกจายเงินงบประมาณ               
จากงบประมาณรายจายจากรายไดหนวยงาน ประจำปงบประมาณ 2566 ใหสภามหาวิทยาลัยทราบ 
  ทั้งนี้ ขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการบริหารการเงิน งบประมาณ และ           
การบัญชี พ.ศ. 2564 หมวด 6 “ขอ 20 งบประมาณรายจายของปใด ใหใชจายไดเฉพาะภายใน
ปงบประมาณนั้น เวนแตเปนงบประมาณรายจายท่ีไดกอหนี้ ผูกพันไวกอนส้ินปงบประมาณ และ              
ตองไดรับอนุมัติใหกันเงินไวเบิกเหล่ือมปจากอธิการบดีตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีคณะกรรมการการเงิน
กำหนด” และบทเฉพาะกาล “ขอ 59 ในระหวางท่ียังไมมีขอบังคับ ระเบียบ หรือประกาศท่ีเกี่ยวของกับ
การงบประมาณ การเงิน การบัญชี และพัสดุ ใหนำระเบียบมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรวาดวยการเงินและ
ทรัพยสิน พ.ศ. 2554 และระเบียบอื่นท่ีเกี่ยวของมาใชบังคับโดยอนุโลมเทาท่ีไมขัดหรือแยงกับขอบังคับนี้
และประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เรื่อง หลักเกณฑการปฏิบัติเกี่ยวกับบริหารงบประมาณรายจาย
จากเงินรายไดของมหาวทิยาลัย พ.ศ. 2554 ขอ 7 อธิการบดีหรือหวัหนาหนวยงานมีอำนาจอนุมัติกันเงิน
งบประมาณไวเบิกเหล่ือมปและ/หรือการขยายเวลาเบิกจายเงินงบประมาณท่ีไดกันไวแลวรายงานสภา
มหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ ในหลักเกณฑดังนี้ (3) การเบิกจายเงินงบประมาณรายการที่ไดรับอนุมัติใหกันเงิน
ไวเบิกเหล่ือมปและ/หรือขยายเวลาเบิกจายเงินนั้น ตองเปนไปตามวัตถุประสงคที่ไดรับอนุมัติไว 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบ 
 

   5.8 เรื่อง  โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรรายงานรายการกอหน้ีผูกพัน 
ขามปงบประมาณ 2567 – 2570 รายการเชาเครื่องคอมพิวเตอร จำนวน 105 เครื่อง 

  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจ งให ท่ีประชุมทราบวา ด วยโรงเรียนสาธิตแห ง
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ภายใตการกำกับของคณะวิทยาการเรียนรูและศึกษาศาสตร ไดรับอนุมัติการกอหนี้






