
 
 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์
------------------------ 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลัย 
      ครัง้ที่ 9/๒๕๖5    

วันจนัทร์ที่ 23 พฤษภาคม ๒๕๖5 
ณ  หอ้งประชมุสัญญา  ธรรมศักดิ์ ตึกโดม ชั้นสอง มธ. ท่าพระจันนทร ์
และโดยระบบการประชุมผา่นสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์(Microsoft Teams) 

------------------------ 
 
ผู้มาประชุม 
๑. รองศาสตราจารย์ ดร.ศภุสวัสดิ์  ชัชวาลย ์  รองอธิการบดีฝ่ายบรหิารทรพัยากรมนุษย์ 
       เลขานกุารคณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลัย 
       ท าหนา้ที่ประธาน 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.พภิพ อุดร   รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
๓. รองศาสตราจารย์ โรจน์ คุณเอนก  รองอธิการบดีฝ่ายการนักศกึษา 
๔. ศาสตราจารย ์ดร.ทันตแพทย์หญิง ศิรวิรรณ  สบืนุการณ์ รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและนวตักรรม 
๕. รองศาสตราจารย์ ดร.สรุตัน์ ทีรฆาภิบาล  รองอธิการบดีฝ่ายบรหิารท่าพระจันทร์ 
       และวิเทศสมัพันธ ์
๖. รองศาสตราจารย์ ดร.สมชาย  สุภัทรกุล  รองอธิการบดีฝ่ายการคลัง 
๗. รองศาสตราจารย์ ดร.สปุรียา   แกว้ละเอียด  รองอธิการบดีฝ่ายบรหิารศนูย์ล าปางและกฎหมาย 
๘. รองศาสตราจารย์ ดร.พษิณุ ตู้จินดา   รองอธิการบดีฝ่ายบรหิารศนูย์รังสติดา้นคุณภาพชวีิต 
๙. รองศาสตราจารย์ ดร.จริพล สังข์โพธิ ์  รองอธิการบดีฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
       และรกัษาการแทนในต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงาน
       ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร 
๑๐. ศาสตราจารย์ ดร.รธุิร์ พนมยงค ์  คณบดคีณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัช ี
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
1๑. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ทวิดา  กมลเวชช  คณบดคีณะรัฐศาสตร ์
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๑๒. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ศุภชัย  ศรีสุชาต ิ  คณบดคีณะเศรษฐศาสตร ์
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๑๓. ศาสตราจารย์ ระพีพรรณ ค าหอม   คณบดคีณะสงัคมสงเคราะหศ์าสตร ์
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๑๔. อาจารย ์ดร.กฤชญาณ อินทรตัน ์  แทนคณบดีคณะศิลปศาสตร์ 
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๑๕. อาจารย ์พรรณวด ี  ประยงค ์  แทนคณบดีคณะวารสารศาสตรแ์ละสื่อสารมวลชน 
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
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๑๖. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.จันทน ี เจริญศร ี  คณบดคีณะสงัคมวิทยาและมานุษยวิทยา 
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๑๗. รองศาสตราจารย์ ดร.ณัฐธนนท์  หงส์วริทธิธ์ร คณบดคีณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๑๘. อาจารย ์ดร.วรณุศักดิ ์ เลี่ยมแหลม  แทนคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๑๙. รองศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดิลก  ภิยโยทัย คณบดคีณะแพทยศาสตร ์
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๒๐. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ทันตแพทย์ สุธ ี สขุสุเดช แทนคณบดีคณะทนัตแพทยศาสตร ์
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
2๑. รองศาสตราจารย์ ดร.ไพลวรรณ  สัทธานนท ์ คณบดคีณะสหเวชศาสตร ์
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
2๒. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ปรีย์กมล  รัชนกลุ  คณบดคีณะพยาบาลศาสตร ์
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๒๓. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ อาสาฬห์  สวุรรณฤทธิ์  คณบดคีณะสถาปตัยกรรมศาสตรแ์ละการผงัเมือง 
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๒๔. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.อนุชา  ทีรคานนท ์  คณบดคีณะศลิปกรรมศาสตร์ 
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๒๕. รองศาสตราจารย์ ดร.สสิธร  เทพตระการพร  คณบดคีณะสาธารณสุขศาสตร ์
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๒๖. รองศาสตราจารย์ ดร.เภสัชกร อรัมษ์  เจษฎาญานเมธา คณบดีคณะเภสัชศาสตร ์
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๒๗. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.อดิศร  จนัทรสขุ  คณบดคีณะวิทยาการเรียนรูแ้ละศกึษาศาสตร์ 
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๒๘. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ชยกฤต  อศัวธิตานนท ์ คณบดวีิทยาลัยนวตักรรม 
๒๙. อาจารย ์ดร.อรณิชา เมี่ยงบวั   แทนคณบดีวิทยาลัยสหวิทยาการ 
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๓๐. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ อคัรพงษ์  ค่ าคูณ  คณบดวีิทยาลัยนานาชาตปิรีดี  พนมยงค์ 
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๓๑. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.นิธนิันท ์ วศิเวศวร  คณบดวีิทยาลัยพัฒนศาสตร ์ป๋วย  อึ๊งภากรณ์ 
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
3๒. ศาสตราจารย์ ดร.นายแพทย์ อดศิว ์ ทัศณรงค์ คณบดวีิทยาลัยแพทยศาสตร์นานาชาติจุฬาภรณ์ 
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
3๓. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ประภาภรณ ์ ติวยานนท์ มงคลวนิช คณบดีวิทยาลัยโลกคดศีึกษา 
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๓๔. ศาสตราจารย์ ดร.พฤทธา ณ นคร   ผู้อ านวยการสถาบนัเทคโนโลยีนานาชาติสริินธร 
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๓๕. รองศาสตราจารย์ ดร.สุพงศ์  ตั้งเคียงศริิสิน  ผู้อ านวยการสถาบนัภาษา 
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๓๖. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.เสาวธาร  โพธิ์กลดั  ผู้อ านวยการสถาบนัไทยคดศีึกษา 
๓๗. อาจารย ์ดร.สุรพิชย์ พรหมสิทธิ ์  ผู้อ านวยการสถาบันเสริมศึกษาและทรัพยากรมนุษย ์
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๓๘. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ชัยวัฒน์  มีสันฐาน  ผู้อ านวยการสถาบนัเอเชียตะวันออกศกึษา 
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๓๙. รองศาสตราจารย์ ดร.วรรณภา  ตริะสังขะ  รักษาการแทนผูอ้ านวยการสถาบนัวิจัย 
       และให้ค าปรึกษาแห่ง มธ. 
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๔๐. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.วัจน์กญัจน ์ สรุิยธรรม แทนประธานสภาอาจารย ์
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๔๑. นายสิทธชิัย  พันเศษ   ประธานสภาพนักงานมหาวทิยาลัย 
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
 

ผู้ไม่มาประชุม 
๑. รองศาสตราจารย์ เกศนิ ี วิฑูรชาต ิ  อธิการบด ี
2. รองศาสตราจารย์ ดร.ดนุพันธ ์ วิสุวรรณ  รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและพัฒนาคุณภาพ 
3. รองศาสตราจารย์ ดร.ชุมเขต  แสวงเจรญิ  รองอธิการบดีฝ่ายบรหิารศนูย์รังสิตดา้นกายภาพ 
4. รองศาสตราจารย์ นายแพทย์ กัมมาล  กมุาร ปาวา รองอธิการบดีฝ่ายบรหิารศนูย์พัทยา 
5. รองศาสตราจารย์ ดร.มนุินทร ์ พงศาปาน  คณบดคีณะนิตศิาสตร ์
6. รองศาสตราจารย์ ดร.ชนนิทร์  มโีภค ี   รักษาการแทนในต าแหน่งผูอ้ านวยการสถาบนั 
       อาณาบรเิวณศึกษา 
7. ศาสตราจารย ์ดร.อรรถกฤต  ปัจฉิมนันท ์  ผู้อ านวยการสถาบนัสัญญา ธรรมศักดิ ์
       เพื่อประชาธปิไตย 
8. รองศาสตราจารย์ อานนท์ มาเม้า   ผู้ช่วยอธกิารบดีฝ่ายกฎหมาย 
       ผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. อาจารย์ ทันตแพทย์หญิง สิริภัทรา  พัชนี  ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์ 
       (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 
๒. รองศาสตราจารย์ แพทย์หญิง มัญชิมา  มะกรวัฒนะ ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายวางแผน 
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ นายแพทย์ ฉัตรชัย  มิ่งมาลัยรักษ์ ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายพัฒนาคุณภาพ 
       (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 
๔. อาจารย์ ดร.ภารวีร์  กษิตินนท์  ผูช้่วยอธิการบดีฝ่ายการคลังด้านบริหารการคลัง 
       (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 
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๕. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐพล  แสงอรุณ  ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายบริหารศูนย์รังสิตด้านคุณภาพชีวิต 
       (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 
๖. รองศาสตราจารย์ ดร.กิตติวัฒน์  จันทร์แจ่มใส  ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
       (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 
๗. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐดนย์  พรรณุเจริญวงษ์ ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายบริหารศูนย์พัทยา 
       (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 
๘. นายพัฒนพงศ์  รานุรักษ์  ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
9. รองศาสตราจารย์ ดร.อรรถสิทธิ์  พานแก้ว  ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายสื่อสารองค์กรและกิจการพิเศษ 
       (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 
10. รองศาสตราจารย์ ดร.ไชยณรงค์  จักรธรานนท์ ผู้อ านวยการส านักงานทะเบียนนักศึกษา 
       (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 
๑1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ เอกรินทร์  ยลระบิล  ผู้อ านวยการหอสมุดแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
       (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 
12. รองศาสตราจารย์ ดร.ไพรัช  อุศุภรัตน์  ผู้อ านวยการส านักงานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีชั้นสูง 
       (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 
๑3. นางวลัยลักษณ์  กาญจนวัฒน์  ผู้อ านวยการกองบริหารศูนย์รังสิต 
๑4. นางสาววรรณพรรณ นาคสังข ์  รักษาการในต าแหนง่ผู้อ านวยการส านักงาน 
       สภามหาวิทยาลัย 
15. นายอดิศร   เพชรคุ้ม  รักษาการในต าแหนง่หวัหนา้งานสรรหา 
       การประเมินผูบ้ริหาร และประชุมผูบ้รหิาร 
๑6. นางสาวณรรธพร  ทองมาก  เจ้าหนา้ที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
๑7. นางสาวชมัยพร  หวานแท้  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
18. นางสาวพิไลพร  ปลอดภัย  เจ้าหนา้ที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
 

เริ่มประชุมเวลา ๑4.๐๐ น. 
  เลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า เนื่องด้วย
อธิการบดีมีภารกิจส าคัญต้องไปลงนามความร่วมมือ โครงการห้องเรียนวิทยาศาสตร์ในโรงเรียน                 
โดยการก ากับดูแลของมหาวิทยาลัย (โครงการ วมว.) คู่ศูนย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ – โรงเรียน       
สวนกุหลาบวิทยาลัย รังสิต ท าให้ไม่สามารถเข้ารว่มประชุม ก.บ.ม. ในครั้งนี้ได้ และมอบหมายให้ท าหน้าที่
ประธานที่ประชุม หลังจากนั้น ประธานกล่าวเปิดการประชุม และขอให้ที่ประชุมพิจารณาเรื่องต่าง ๆ    
ตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๑  เรื่อง  ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
   ๑.๑ เรื่อง  พิธเีปิดสถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน (รา้นยาโอสถโดม)  
  คณบดีคณะเภสัชศาสตร์แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 12 พฤษภาคม 
2565 อธิการบดีได้ให้เกียรติเป็นประธานและมีผู้บริหารมหาวิทยาลัยร่วมในพิธีเปิดสถานปฏิบัติการ  
เภสัชกรรมชุมชน (ร้านยาโอสถโดม) ซึ่งมหาวิทยาลัยสนับสนุนงบประมาณอุดหนุนการด าเนินงานเริ่มต้น          
ในปีงบประมาณ 2557 จ านวน 1,000,000 บาท และเปิดให้บริการมาจนถึงเดือนธันวาคม 2564 
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และได้ ให้ ใช้ที่ ดินของมหาวิทยาลัยฝั่ งถนนเชียงราก ขนาด 700 ตารางเมตร มี พ้ืนที่ ใช้สอย                          
167 ตารางเมตร ให้แก่คณะเภสัชศาสตร์ เพ่ือใช้ก่อสร้างเป็นสถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน                       
(ร้านยาโอสถโดม) แห่งใหม่ ที่ดินดังกล่าวได้รับโอนจากกระทรวงอุตสาหกรรม เป็นที่ราชพัสดุ เดิมเป็นที่
แปลงใหญ่ เมื่อมีการเวนคืนเพ่ือการขยายถนนเชียงราก จึงเหลือเป็นเศษที่ดินแปลงย่อย ซึ่งต่อมาชาวบ้าน
ได้รุกล้ าเข้ามาอาศัยในที่ดิน จ านวน 3 หลังคาเรือน และมหาวิทยาลัยได้แจ้งขอความร่วมมือให้ย้ายออก
จากพ้ืนที่  แต่ผู้บุกรุกได้บ่ายเบี่ยงล่าช้า และขอค่ารื้อถอนจากมหาวิทยาลัย รวม 1.8 ล้ านบาท                         
แต่ เนื่ องจากมหาวิทยาลัย เป็นหน่ วยงานราชการไม่มี น โยบายในการจ่ ายค่ า รื้อถอน ต่ อมา                                      
รองศาสตราจารย์ เกศินี  วิฑูรชาติ สมัยด ารงต าแหน่งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและการคลัง ได้มอบเงิน
ส่วนตัว จ านวน 100,000 บาท เพื่อช่วยค่าใช้จ่ายการรื้อถอนให้แก่ครอบครัวที่ปลูกบ้านอยู่บนที่ดิน ซึ่งผู้
บุกรุกทั้ง 3 ราย ได้รับการช่วยเหลือและย้ายออกจากที่ดินของมหาวิทยาลัย  ในการก่อสร้างสถาน
ปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชนแห่งใหม่ (ร้านยาโอสถโดม) ของคณะเภสัชศาสตร์ ใช้งบประมาณในการ
ก่อสร้าง จ านวนทั้งสิ้น 6.8 ล้านบาท โดยได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากมหาวิทยาลัย นอกจากนี้                 
ยังได้รับการสนับสนุนงบประมาณเพ่ิมเติมจากบริษัท ซีพี ออลล์ จ ากัด (มหาชน) อีกจ านวน 2 ล้านบาท 
เพ่ือใช้ในการเตรียมความพร้อมในด้านต่าง ๆ ซึ่งได้การด าเนินการก่อสร้างแล้วเสร็จเมื่อเดือนธันวาคม 
2564 และได้ท าการทดลองระบบภายในร้านเพ่ือให้มีความพร้อม โดยเปิดให้บริการแก่ประชาชนทั่วไป
อย่างไม่ เป็นทางการมาตั้งแต่เดือนมกราคม 2565 และก าหนดการเปิดร้านอย่างเป็นทางการ                      
เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 12 พฤษภาคม 2565 โดยร้านยาโอสถโดมจะมีการให้บริการส่งเสริมสุขภาพและ
แนะน าการใช้ยาแก่นักศึกษาและชุมชนโดยรอบมหาวิทยาลัย ให้บริการจ่ายยาตามใบสั่งแพทย์แก่
นักศึกษาที่รับบริการจากศูนย์ Viva City ให้บริการตรวจคัดกรองโรคเรื้อรังและให้ค าปรึกษาเพื่อการเลิก
บุหรี่ เป็นสถานบริการร่วมของส านักงานประกันสุขภาพแห่งชาติในการให้บริการแก่ประชาชน เช่น การ
จ่ายยาและชุดตรวจ ATK ช่วงระบาดโควิด 19 เป็นแหล่งฝึกปฏิบัติงานแก่นักศึกษาเภสัชกร มธ. และจะ
เป็นสถานที่ท าวิจัยด้านการใช้ยาในชุมชน และการบริการวิชาการอื่น ๆ แก่ชุมชนในอนาคต 
  ส าหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อทราบ 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชมุรับทราบ 
 

   ๑.2 เรื่อง  โครงการปลูกต้นไม้ในกิจกรรมวันต้นไม้ประจ าปีของชาติ พ.ศ. 2565 
  ณ มธ. ศูนย์รังสิต 
  รองอธิการบดีฝ่ายบริหารศูนย์รังสิตด้านคุณภาพชีวิตแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า เมื่อวันที่ 
12 พฤษภาคม 2565 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ร่วมกับส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
แห่งชาติ (สวทช.) อ าเภอคลองหลวง เทศบาลเมืองท่าโขลง องค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพ (ขสมก.) และ
ผู้น าชุมชน ร่วมกันปลูกต้นไม้ในกิจกรรมวันต้นไม้ประจ าปีของชาติ พ.ศ. 2565 ณ บริเวณสวนป่านิเวศ 
และแนวถนนยูงทองใน มธ. ศูนย์รังสิต เป้าประสงค์ คือ เพื่อสร้างกิจกรรมร่วมกันระหว่างหน่วยงานและ
ชุมชน หลักการ คือ ต้องการให้พ้ืนที่บริเวณนั้นไม่เป็นที่รกร้างว่างเปล่าและเพ่ือให้มีความร่มเงามากขึ้น   
จึงได้ปลูกต้นไม้ใหญ่ทั้งหมดประมาณ 800 ต้น และกิจกรรมครั้งนี้เป็นไปตาม SDGs 11 Sustainable 
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Cities and Communities และในบริเวณสวนป่านิเวศก็มีแผนที่จะท าวิจัยต่อไป ส่วนบริเวณแนวถนนยูง
ทองปลูกเพื่อท าให้พื้นที่บริเวณดังกล่าวมีความร่มรื่นมากขึ้น 
  ส าหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อทราบ 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชมุรับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  2  เรื่อง  พิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลยั 
       ครั้งที่ 6/๒๕๖๕ เมือ่วนัที่ 4 เมษายน ๒๕๖๕ 
  เลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยแถลงว่า ตามบันทึกส า นักงาน                      
สภามหาวิทยาลัย ลงวันที่ 3 พฤษภาคม ๒๕๖5 มหาวิทยาลัยได้เสนอขอรับรองรายงานการประชุม            
โดยหนังสือเวียน คือ รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 6/๒๕๖5 เมื่อวันที่ 4 
เมษายน ๒๕๖5 โดยก าหนดให้แก้ไขภายในวันที่ 6 พฤษภาคม ๒๕๖5 นั้น เนื่องจากได้พ้นก าหนดเวลา
ดังกล่าวแล้ว ปรากฏว่าไม่มีการเสนอขอแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าว 
  ส าหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อพิจารณา 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชมุได้พิจารณาแลว้ มมีติรบัรองรายงานการประชมุดังกล่าว 
 

ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่อง  เสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ 
   3.๑ เรื่อง  ผูไ้ด้รับรางวัลครูดีเด่นของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ประจ าปี 2564 
  รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ได้มีการ
ก าหนดให้มีการยกย่องเชดิชูเกียรตอิาจารย์ของมหาวิทยาลัยผู้ท าหนา้ที่ครูไดด้เีด่น เพื่อเสริมสร้างขวัญและ
ก าลังใจแก่อาจารย์ผู้อุทิศตนให้กับการสอนและเพื่อให้เป็นแบบอย่างที่ดีแก่ประชาคมธรรมศาสตร์ เป็นครู
ดีเด่นของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ผู้ที่ได้รับรางวัลดังกล่าว มีคุณสมบัติ คือ ต้องปฏิบัติงานมาแล้วไม่น้อย
กว่า ๕ ปี เป็นผู้อุทิศตนแก่การสอน ปฏิบัติตัวเป็นแบบอย่างของความเป็นครูที่ดี อีกทั้งเป็นผู้มีจริยธรรม 
ด ารงอยู่ ในศีลธรรมอันดี  ไม่ เคยกระท าผิดวินัยและจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย์  ตามระเบียบ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ว่าด้วยครูดีเด่นของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  พ.ศ. ๒๕๖๒ ในแต่ละปีจะมี
รางวัลมอบให้ ๔ คน แบ่งออกเป็น ๔ สาขา ๆ ละ ๑ คน ประกอบด้วย สาขาสังคมศาสตร์ สาขา
มนุษยศาสตร์ สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ ทั้งนี้ ในแต่ละปีอาจมี                 
ผู้ได้รับรางวัลไม่ครบทุกสาขา หรือไม่มีผู้ได้รับรางวัล 
  ผู้ได้รับรางวัล ครูดีเด่นของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ประจ าปี ๒๕๖๔ มีจ านวน ๓ คน ได้แก่ 
  1. รองศาสตราจารย์  ดร.โสภารัตน์   จารุสมบัติ  เป็นครูดี เด่นของมหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร์ สาขาสังคมศาสตร์ 
  2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ อดิศร  หมวกพิมาย เป็นครูดีเด่นของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
สาขามนุษยศาสตร์ 



- ๗ - 
 
  3. รองศาสตราจารย์ ดร.สุเปญญา  จิตตพันธ์ เป็นครูดีเด่นของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  ส าหรับในสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ ไม่มีผู้ได้รับรางวัล 
  ทั้งนี้ ในการพิจารณาของคณะกรรมการคัดเลือกครูดีเด่นของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  
สาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทัศนีย์  ภู่ส าอางค์ จากคณะพยาบาลศาสตร์ ได้คะแนนใน
ระดับสูง มีความเหมาะสมเป็นผู้สมควรได้รับรางวัลครูดีเด่นของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  อย่างไรก็ตาม 
เนื่องจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทัศนีย ์ ภู่ส าอางค์ ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนา
นั กศึ กษ าและศิษย์ เก่ าสั ม พันธ์  ส่ งผลให้ ข าดคุณ สมบั ติ ผู้ สมควรได้ รับ รางวัลครูดี เด่ น ของ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์ประจ าปี ๒๕๖๔ จึงขอแสดงความชื่นชม ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทัศนีย ์ ภู่ส าอางค์ 
ที่นอกจากจะมีความเป็นครูดีเด่นแล้วยังอุทิศตนให้กับงานบริหารคณะ และขอแสดงความยินดีกับ                    
คณะพยาบาลศาสตร์ที่มีบุคลากรที่ทรงคุณค่าเช่นนี้  และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแบบอย่างที่ดีของ                 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทัศนีย์  ภู่ส าอางค์ จะเป็นแนวทางให้อาจารย์ทั้งหลายได้น าไปศึกษาและปฏิบัติต่อไป 
  ส าหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อทราบ 
  ที่ประชมุเสนอความคดิเห็นและขอ้สังเกตบางประการ ดังนี ้
  ๑. คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์กล่าวว่า ขอขอบคุณรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการที่น าเรื่องนี้
เสนอ ก.บ.ม. ในส่วนของคณะพยาบาลศาสตร์รู้สึกว่า สิ่งที่  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทัศนีย์  ภู่ส าอาง                     
ได้ปฏิบัติงานมาตลอดในความเป็นครูพยาบาลได้มีความทุ่มเท และมีความเหมาะสมที่จะได้รับรางวัล                 
ครูดีเด่นเป็นอย่างยิ่ง แต่เนื่องจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทัศนีย์  ภู่ส าอางค์ ได้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยคณบดี        
จึงไม่มีคุณสมบัติครบตามหลักเกณฑ์การได้รับรางวัลครูดีเด่น คณะฯ จึงได้พยายามหาทางท่ีจะท าอย่างไร
เพื่อให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทัศนีย์  ภู่ส าอางค์ สามารถที่จะได้รับรางวัล เพราะเป็นครูพยาบาลที่มีความ
เหมาะสมมาก ซึ่งคณะฯ ได้รับหนังสือจากฝ่ายวิชาการแล้ว คณะฯ จึงต้องการให้เสนอ ก.บ.ม. หรือ
มหาวิทยาลัยเพ่ือให้ทบทวนประเด็นดังกล่าว และหาความเป็นไปได้ว่า ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทัศนีย์                         
ภู่ส าอางค์ สามารถที่จะได้รับการยกย่องให้เป็นครูดีเด่นได้โดยวิธีใดบ้าง เห็นว่าสิ่งที่ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ทัศนีย์  ภู่ส าอางค์ ได้ปฏิบัติงานมามีความเหมาะสมอย่างยิ่ง และตนเองในฐานะคณบดีรู้สึกว่า หากไม่ได้
รับรางวัลก็จะเสียใจกันทั้งคณะฯ แต่ก็เข้าใจในหลักเกณฑ์การพิจารณา จึงขอให้ ก.บ.ม. พิจารณาประเด็น
นี้อีกครั้ง 
  2. รองอธิการบดีฝ่ายบริหารศูนย์ล าปางและกฎหมายกล่าวว่า จากประเด็นทางกฎหมาย 
ฝ่ายวิชาการได้จัดท าประกาศว่าด้วยครูดีเด่นของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ประจ าปี 2564 ซึ่งประกาศนี้
ออกตามความในระเบียบมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  ว่าด้วยครูดีเด่นของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์        
พ.ศ. 2562 หากพิจารณาในทางกฎหมาย คือ ประกาศที่ออกแต่ละปีเป็นกฎหมายลูกของตัวระเบียบ 
ดังนั้นการตีความในประกาศก็จะต้องตีความตามระเบียบที่เป็นตัวแม่ ข้อจ ากัดของประกาศที่ออกในแต่ละ
ปีจะอ้างอิงในส่วนที่ เป็นคุณสมบัติและลักษณะต้องห้าม  หากพิจารณาจากระเบียบมหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร์ ว่าด้วยครูดี เด่นของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ พ.ศ. 2562 คุณสมบัติอยู่ในข้อ 5                         
ซึ่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทัศนีย์  ภู่ส าอางค์ มีคุณสมบัติตามข้อ 5 ครบถ้วน และมีข้อสังเกตในแง่ของการ
เขียนให้ชัดเจนว่า จะพิจารณาในระยะเวลาช่วงใด เช่น ข้อ 5 (1) เป็นอาจารย์ประจ าของมหาวิทยาลัย
และยังไม่เกษียณอายุในวันที่เสนอชื่อ ค าว่าในวันที่เสนอชื่อในที่นี้ คือ ได้ก าหนดไว้แล้วว่า วันที่เสนอชื่อยัง



- ๘ - 
 
มีคุณสมบัตินี้ เป็นการเขียนในลักษณะท่ีประสงค์จะให้คุณสมบัติอยู่ ณ วันที่เสนอชื่อเท่านั้น ไม่รวมในแง่
ของการพิจารณา ซึ่งเป็นลักษณะของการบัญญัติในเชิงที่ เป็นเรื่องของคุณสมบัติ  ส่วนข้อ 6 เป็น
คุณลักษณะต้องห้าม กรณีของ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทัศนีย์  ภู่ส าอางค์ จึงไม่เป็นไปตามข้อ 6 ห้ามมิให้     
ผู้ด ารงต าแหน่งดังต่อไปนี้ ได้รับการเสนอชื่อหรือได้รับยกย่องเป็นครูดีเด่น ซึ่งมี 2 ช่วงเวลา คือ (1) การ
เสนอชื่อ หรือ (2) การได้รับการยกย่องเป็นครูดีเด่น ซึ่งเป็นขั้นตอนของการพิจารณา ดังนั้นในแง่ของการ
เสนอชื่อคุณสมบัติและคุณลักษณะต้องห้ามต้องไม่มี  เช่นเดียวกันในแง่ของการพิจารณา ค าว่าได้รับการ  
ยกย่องเป็นครูดี เด่น  จะต้องมีคุณสมบัติและต้องไม่มีคุณลักษณะต้องห้ ามด้วย  แต่กรณี ของ               
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทัศนีย์  ภู่ส าอางค์ จะติดคุณลักษณะต้องห้ามใน ข้อ 6 (3) คือ ด ารงต าแหน่ง         
ผู้ช่วยคณบด ีดังนั้นในวันที่เสนอชื่อไม่ได้เป็นผู้ช่วยคณบดีจริง แต่ในชั้นการพิจารณาที่จะได้รับการยกย่อง
เป็นครูดีเด่นติดประเด็นว่า เป็นผู้ช่วยคณบดี จึงให้เจ้าหน้าที่ของกองนิติการไปสืบค้นข้อมูลในการเขียน
ระเบียบว่า วัตถุประสงค์ของระเบียบเป็นอย่างไร ซึ่งวัตถุประสงค์ของการเขียนข้อ 6 คือ พยายามที่จะ
ไม่ให้ผู้ด ารงต าแหน่งที่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งในทางบริหารได้รับการยกย่องเป็นครูดีเด่น เนื่องจากอาจจะมี
เรื่องข้อครหาว่า จะใช้ในเชิงเรื่องต าแหน่งหน้าที่ ไป Influence ในลักษณะของการได้รับการยกย่อง                 
จึงเป็นที่มาของการเขียนในข้อ 6 ดังนั้นหากพิจารณาในประเด็นนี้แล้ว และยึดตามข้อกฎหมายในกรณี
ของ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทัศนีย์  ภู่ส าอางค์ จะติดประเด็นเรื่องคุณลักษณะต้องห้ามและติดในประเด็น
เรื่องข้อกฎหมาย หากสมมุติจะมีการแก้ไขหรือทบทวนหลักเกณฑ์ว่า ยังมีความจ าเป็นอยู่หรือไม่ในส่วน
ของข้อ 6 ว่า ผู้ด ารงต าแหน่งในทางบริหารจะเป็นคุณลักษณะต้องห้ามของการได้รับการยกย่องเป็น                 
ครูดีเด่น ดังนั้นหากพิจารณาในเชิงกฎหมายแล้ว การพิจารณาของคณะกรรมการก็ถูกต้องแล้ว จะเหลือ
เพียงประเด็นว่า จะมีการทบทวนหลักเกณฑ์ในส่วนนี้หรือไม่ และหลักเกณฑ์นี้ยังมีความเหมาะสมหรือไม่ 
  3. รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและนวัตกรรมกล่าวว่า  ในกรณีที่มีลักษณะที่คล้ายกัน คือ     
ทุนวิจัยบางประเภท เช่น ทุนวิจัยภายนอกขนาดใหญ่ ส่วนใหญ่ต้องการอาจารย์ที่ต้องมีเวลาในการ 
Contribute ซึ่งจะมีการก าหนดว่า ต้องห้ามเป็นผู้บริหารในระดับใดบ้าง แต่ค่อนข้างเข้าใจได้ง่ายเพราะ
อาจารย์จะต้องใช้ช่วงเวลาในการท าวิจัย เช่น ทุนวิจัยนั้นในระยะเวลา 1 ปี จะเป็นผู้บริหารไม่ได้ เป็นต้น 
แต่กรณีการเป็นครูดีเด่น ความเข้าใจส่วนหนึ่ง คือ ให้จากการท่ีได้ปฏิบัติงานมาและการเป็นครูดีเด่นมี
ระยะเวลาหรือไม่ เช่น เป็นครูดีเด่นของปีนั้น ๆ หรือเมื่อได้รับรางวัลแล้วจะมีชื่อนั้นตลอดไป จึงมีข้อที่
น่าสนใจที่อาจจะเทียบเคียงกับเรื่องการวิจัยได้ด้วย แต่การวิจัยมีระยะเวลาก าหนด แต่หากครูดีเด่นไม่มี
ระยะเวลา หมายความว่า เมื่อได้รับรางวัลครูดีเด่นแล้วจะต้องไม่รับต าแหน่งผู้บริหารไปตลอดใช่หรือไม่  
ซึ่งเป็นเรื่องที่ยากพอสมควร โดยข้อเท็จจริงแล้ว ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทัศนีย ์ ภู่ส าอางค์ ได้รับการเสนอชื่อ
มาเพราะสิ่งที่ได้ด าเนินงานมาก่อนวันที่ได้รับรางวัล มีประเด็นสอบถาม คือ การได้รับรางวัลครูดีเด่นมี
ระยะเวลาหรือไม่ หากไม่มีระยะเวลาก าหนด เมื่อได้รับรางวัลแล้วหรือผู้ที่เคยได้รับรางวัลมาแล้วจะต้องไม่
เป็นผู้บริหารหรือไม่ 
  4. ประธานกล่าวว่า จากการหารือกับรองอธิการบดีฝ่ายบริหารศูนย์ล าปางและกฎหมาย
ได้ข้อมูลว่า ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทัศนีย์  ภู่ส าอางค์ มีคุณสมบัติครบถ้วน เมื่อพ้นวาระจากการด ารง
ต าแหน่งผู้ช่วยคณบดีของคณะพยาบาลศาสตร์ อาจจะต้องหารือว่า ผลงานในอดีตสามารถที่จะน ามา
พิจารณาได้หรือไม่ และเมื่อพ้นจากต าแหน่งผู้ช่วยคณบดี จะท าให้คุณลักษณะต้องห้ามหมดไป ซึ่งจะเป็น
เหตุที่จะไป Recognize ได้ในอนาคตหรือไม่ 
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      รองอธิการบดีฝ่ายบริหารศูนย์ล าปางและกฎหมายกล่าวว่า หากพิจารณาตามระเบียบ
ก็ไม่ได้มีข้อห้าม ไม่มีการก าหนดระยะเวลา หมายความว่า อีก 3 ปีข้างหน้า ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทัศนีย์     
ภู่ส าอางค์ พ้นจากการเป็นผู้ช่วยคณบดีแล้ว ก็ยังมีคุณสมบัติตามระเบียบข้อ 5 เมื่อพ้นจากต าแหน่ง     
ผู้ช่วยคณบดีแล้ว ก็จะไม่มีคุณสมบัติต้องห้ามตามข้อ 6 คณะก็สามารถเสนอชื่อเป็นครูดีเด่นได้ 
  5. รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการกล่าวว่า การที่จะพิจารณาว่า บุคคลใดจะได้รับรางวัลครู
ดีเด่นจะพิจารณาผลงานตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน หมายความว่า ณ ปีที่ได้รับการพิจารณาเท่านั้นที่ต้องไม่
ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร แต่หลังจากนั้นไปจะเป็นผู้บริหารหรือไม่ก็ไม่มีปัญหาใด เพราะฉะนั้นรางวัลจะ
พิจารณาตั้งแต่อดีตจนถึงปีที่พิจารณา และตนเองได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการให้ติดต่อไปหา    
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทัศนีย์  ภู่ส าอางค์ เพื่อเสนอว่ามีทางเลือก คือ หากจะรับรางวัลครูดีเด่น อาจจะต้อง
ขอลาออกจากต าแหน่งผู้ช่วยคณบดี  และสามารถเลือกได้ทางใดทางหนึ่ งเท่านั้น  ในขณะนั้น             
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทัศนีย์  ภู่ส าอางค์ ได้แสดงเจตจ านงชัดเจนว่า ต้องการที่จะท างานช่วยคณะ    
พยาบาลศาสตร์และไม่ขอรับรางวัล และตนเองได้แจ้งไปที่คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์เพื่อไม่ให้เกิดความ
เข้าใจผิด ซึ่งคณบดีรู้สึกเสียดายมากเพราะ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทัศนีย์  ภู่ส าอางค์ นอกจากเป็นครูดีเด่น
แล้วยังตั้งใจช่วยคณะอีก แต่เนื่องจากมีการเสนอชื่อตั้งแต่ปีที่ผ่านมา และในเวลาต่อมาก็ได้รับการแต่งตั้ง
ให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยคณบดี ซึ่ง ณ วันที่พิจารณาจะต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนและต้องไม่มีคุณสมบัติ
ต้องห้าม จึงท าให้เกิดความล าบากในการพิจารณา 
      คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์กล่าวว่า ตามที่รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการแจ้งผลการ
พิจารณาให้คณะฯ ทราบ คณะฯ ก็ต้องการให้ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทัศนีย์  ภู่ส าอางค์ ลาออกชั่วคราว 
เพื่อที่จะไม่ให้ขาดคุณสมบัติในการได้รับรางวัลครูดีเด่น เพราะถือว่าเป็นเกียรติยศของผู้ที่ท างานมาและ
ทุ่มเท แต่เมื่อมาเป็นผู้บริหารจึงท าให้ไม่ได้รับรางวัลครูดีเด่น เจตนาของตนเอง คือ ต้องการให้อาจารย์
ได้รับการยกย่องในความเป็นครูดีเด่นจากสิ่งที่ได้ท ามา แต่เมื่อได้รับฟังข้อมูลแล้วไม่แน่ใจว่าจะต้อง
ด าเนินการอย่างไร หรือควรต้องท าอย่างไร แต่เจตนา คือ ต้องการให้ได้รับสิทธิในการได้รับรางวัลครูดีเด่น 
  6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทันตแพทย์ สุธี  สุขสุเดช แทนคณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์ 
กล่าวว่า เจตนารมณ์ของรางวัล คือ เพื่อยกย่องเชิดชูครูที่ดีของ มธ. โดยมีคณะกรรมการคัดเลือกครูดีเด่น
ของ มธ. ตรวจสอบคุณสมบัติ ซึ่งเห็นว่าคุณสมบัติของ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทัศนีย์  ภู่ส าอางค์ ไม่ใช่
ประเด็นปัญหา เมื่อพิจารณาหลักเกณฑ์ในข้อ ๖ เกรงว่าจะมีผลประโยชน์ทับซ้อน หรือมีอิทธิพลต่อการ
ตัดสินใจของคณะกรรมการฯ ในการน าเสนอ หรืออาจจะส่งผลต่อการประกาศผล ซึ่งฝ่ายวิชาการ
พิจารณาเรื่องดังกล่าวไว้อย่างรอบคอบแล้ว ตามที่ตนเองเป็นคณะกรรมการฯ จะพิจารณาครูดีเด่น       
ในสาขาที่แตกต่างออกไป ตนเองซึ่งสังกัดคณะทันตแพทยศาสตร์จะไม่ได้พิจารณาในสาขาวิทยาศาสตร์
สุขภาพ แต่จะพิจารณาในสายสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ เพราะฉะนั้นหากสอบถามว่า โดยเจตนาใน
ข้อ ๖ ที่ก าหนดว่า หากด ารงต าแหน่งผู้บริหารอาจจะมีอิทธิพลกับคณะกรรมการฯ หรือไม่ และมีการ
ก าหนดหลักเกณฑ์เพื่อป้องกนัไว้ โดยระเบียบที่ก าหนดไว้มโีอกาสเกิดขึ้นไดย้ากและมีข้อจ ากัดอยู่แล้ว และ
ในระเบียบฯ มีหลักเกณฑ์เรื่อง Bias และเรื่องต่าง ๆ ไว้พอสมควร ท าให้มีความกังวลใจและเห็นว่า 
หลักเกณฑ์ในข้อ ๖ อาจจะต้องน ามาหารือในอนาคต หากเป็นอุปสรรคในการคัดเลือกครูดีเด่นของ มธ. 
อาจจะต้องพิจารณาเพิ่มเติมว่า ควรจะด าเนินการอย่างไรต่อไป 
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  7. รองอธิการบดีฝ่ายการนักศึกษากล่าวว่า ส าหรับหลักเกณฑ์ข้อ 6 เห็นว่าอาจจะต้อง
แก้ไขเป็น ห้ามไม่ให้ผู้ใดด ารงต าแหน่งต่อไปนี้ในวันที่ได้รับการเสนอชื่อ หมายถึงว่า หากมีการพิจารณามา
ก่อนแล้วไม่มีปัญหาใด 
  8. รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการกล่าวว่า ตามท่ี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทันตแพทย์ สุธี       
สุขสุเดช เสนอ ตั้งแต่ขั้นตอนการเสนอชื่อ คือ หากเป็นผู้บริหารแล้วได้รับการเสนอชื่อให้เป็นครูดีเด่น 
อาจจะต้องมีข้อครหาตั้งแต่ในระดับคณะ จึงได้ป้องกันไว้และเข้าใจว่าระเบียบเขียนไว้เพ่ือป้องกันตั้งแต่
ขั้นตอนการเสนอชื่อว่า หากเป็นผู้บริหารไม่ควรที่จะเสนอชื่อเป็นครูดีเด่น ประเด็นที่สอง ฝ่ายวิชาการได้
สืบค้นข้อมูลในการพิจารณาร่างระเบียบนี้ คณะกรรมการฯ ได้มีการพิจารณาชัดเจนว่า ตั้งแต่ขั้นตอนการ
เสนอชื่อก่อนการได้รับรางวัล และระหว่างการพิจารณาก็ห้ามเป็นผู้บริหารทั้งสิ้น เจตนารมณ์อย่างชัดเจน
ว่า ไม่ให้รางวัลนี้แก่ผู้บริหาร เพราะฉะนั้นเพ่ือไม่ให้มีข้อครหาใด ๆ ทั้งสิ้น จึงท าให้ระเบียบเป็นเช่นนั้น 
ประเด็นของ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทัศนีย์  ภู่ส าอางค์ คณะกรรมการฯ ก็เห็นความเหมาะสม และตนเอง
ได้รับอาสาจากคณะกรรมการพิจารณารางวัล โดยท าหนังสือไปแสดงความชื่นชม ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ทัศนีย์  ภู่ส าอางค์ ต่อคณบดีเพื่อให้เป็นเกียรติประวัติและเผยแพร่ใน ก.บ.ม. และในคณะพยาบาลศาสตร์
ด้วยว่า เป็นผู้มีความเหมาะสม มีความเป็นครูดีเด่นอยู่ในตัวและยังอุทิศตนเพ่ือช่วยงานของคณะด้วย ก็ถือ
เป็นการประกาศเกียรติคุณรูปแบบหนึ่งในระหว่างที่ยังไม่ได้รับรางวัลครูดีเด่น เมื่อพ้นจากต าแหน่งบริหาร
ไปแล้ว ต้องการเสนอชื่อเข้ามารับรางวัลอีกครั้งก็สามารถด าเนินได้ตามระเบียบ แต่จากการสืบค้นข้อมูล
ตั้งแต่การร่างระเบียบ กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้เสนอความเห็นไวช้ัดเจนว่า จะไม่ให้รางวัลนี้กับผู้ด ารง
ต าแหน่งผู้บริหาร และฝ่ายวิชาการในฐานะประธานที่พิจารณาเรื่องนี้ได้ จัดท าหนังสือยกย่องเชิดชู                
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทัศนีย์  ภู่ส าอางค์ โดยการแสดงความชื่นชมไปที่คณบดีเพ่ือให้เผยแพร่ในคณะฯ   
เป็นกรณีพิเศษ ซึ่งเป็นครั้งแรกในการด าเนินการเช่นนี้ 
  9. ประธานกล่าวว่า ส าหรับ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทัศนีย์  ภู่ส าอางค์ แม้จะยังไม่ได้รับการ
ยกย่องในฐานะครูดีเด่น แต่ ก.บ.ม. ก็ให้ความส าคัญและให้การยอมรับเป็นอย่างมาก อาจมีการท าหนังสือ
ชื่นชมโดยทางคณะพยาบาลศาสตร์ และควรหาช่องทางไปแจ้งประชาคมของคณะฯ ให้รับทราบได้ต่อไป 
      คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์กล่าวว่า คณะฯ ได้แจ้งชื่นชมไปแล้ว แต่คณะพยาบาล
ศาสตร์มีความรู้สึกเสียใจในกรณีของ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทัศนีย์  ภู่ส าอางค์ หลังจากที่ได้รับหนังสือจาก
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ คณะฯ ได้แจ้งไปยังประชาคมของคณะฯ เพื่อทราบเรียบร้อยแล้ว 
      รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการกล่าวว่า ในกรณีนี้คณะฯ ไม่ต้องกังวล หากไม่ได้รับรางวัล
ในปี 2565 ก็สามารถเสนอกลับมาพิจารณาใหม่ได้ หากเสนอมาใหม่ก็ต้องได้เพราะมีคะแนนสูงอยู่แล้ว
เพียงแต่ต้องชะลอออกไปก่อนเพือ่ท างานบริหารให้คณะพยาบาลศาสตร์ต่อไป 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชุมรับทราบ 
 

   3.2 เรื่อง  เงื่อนไขการสนับสนุนติดต้ังอุปกรณ์กระจายสญัญาณ Wifi ส าหรับหน่วยงาน
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ประจ าปี 2565 
  รองอธิการบดีฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ตามนโยบายของ
อธิการบดีในเรื่องของการแก้ไขปัญหาอินเตอร์เน็ตภายในมหาวิทยาลัยและเพื่อให้ศักยภาพด้านการบริการ
อินเตอร์เน็ตโดยเฉพาะการบริการอินเตอร์เน็ตผ่านเครือข่ายไร้สาย (Wifi) เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
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สามารถตอบสนองต่อความต้องการของผู้ใช้งานภายในมหาวิทยาลัยและตอบสนองต่ อเทคโนโลยี Wifi    
ที่ เปลี่ยนไปอย่างรวดเร็ว มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์จึงมีนโยบายในการสนับสนุนให้หน่วยงานใน
มหาวิทยาลัยด าเนินการปรับปรุง/ติดตั้งอุปกรณ์กระจายสัญญาณ Wifi ในพ้ืนที่ของหน่วยงาน เพ่ือให้มี
บริการ Wifi ที่มีความรวดเร็วและทันสมัย สามารถตอบสนองต่อความต้องการของนักศึกษาและบุคลากร 
โดยมหาวิทยาลัยมีเงื่อนไขและรายละเอียดการสนับสนุนการติดตั้งอุปกรณ์กระจายสัญญาณ Wifi ในพ้ืนที่
ของหน่วยงานดังต่อไปนี้ 
  1. อุปกรณ์กระจายสัญญาณ Wifi ต้องติดตั้งอยู่ในบริเวณพ้ืนที่การให้บริการของ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
  2. อุปกรณ์กระจายสัญญาณ Wifi ที่ขอรับการสนับสนุนการติดตั้งต้องให้บริการ @tuwifi 
และต้องมีระบบการตรวจสอบสิทธิ์เข้าใช้งานด้วย TU Account 
  3. อุปกรณ์กระจายสัญญาณ Wifi ที่ขอรับการสนับสนุนการติดตั้งต้องมีคุณลักษณะ      
ไม่ต่ ากว่าอุปกรณ์กระจายสัญญาณไร้สาย (แบบที่ 2) ที่ประกาศในเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือน
ธันวาคม 2564 
  4. มหาวิทยาลัยจะสนับสนุนการติดตั้งอุปกรณ์กระจายสัญญาณ Wifi เป็นจ านวนเงินไม่
เกินครึ่งหนึ่งของงบประมาณที่หน่วยงานจ่ายจริงต่อจุดของการติดตั้งอุปกรณ์กระจายสัญญาณ Wifi      
แต่ไม่เกินจุดละ 15,000 บาท (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) ทั้งนี้มหาวิทยาลัยจะสนับสนุนให้หน่วยงานละ
ไม่เกิน 500,000 บาท (ห้าแสนบาทถ้วน) 
  5. หน่วยงานต้องแจ้งความจ านงเพื่อขอรับการสนับสนุนโดยท าเป็นบันทึกข้อความพร้อม
ระบุจ านวนอุปกรณ์กระจายสัญญาณ Wifi ที่ต้องการติดตั้งมายังรองอธิการบดีฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ภายในวันที่ 30 มิถุนายน พ.ศ. 2565 และหน่วยงานจะต้องด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างให้แล้วเสร็จภายใน
วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2565 
  6. เมื่อด าเนินการติดตั้งอุปกรณ์กระจายสัญญาณ Wifi แล้วเสร็จและผ่านการตรวจรับ
ตามระเบียบของหน่วยงานแล้ว หน่วยงานสามารถท าเรื่องขอรับการสนับสนุนมายังรองอธิการบดี        
ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ พร้อมแนบเอกสารที่เกี่ยวข้องมาเพื่อประกอบการพิจารณา เพื่อที่มหาวิทยาลัย
จะได้โอนค่าสนับสนุนการติดตั้งอุปกรณ์กระจายสัญญาณ Wifi กลับไปยังหน่วยงานต่อไป 
  ส าหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อทราบ 
  ที่ประชุมเสนอความคิดเห็นและข้อสังเกตบางประการ ดังนี้ 
  1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทันตแพทย์ สุธี  สุขสุเดช แทนคณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์ 
กล่าวว่า กรณีนี้ส าหรับอุปกรณ์กระจายสัญญาณ Wifi เป็นการ Replace เดิม โดยการน าอุปกรณ์เดิมออก
แล้วน าของใหม่มาใช้ หรือมีการติดตั้งเพ่ิมเติม 
      รองอธิการบดีฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศกล่าวว่า สามารถท าได้ทั้ง 2 แบบ ในแบบ
แสดงความจ านงจะมีแบบสอบถามว่า จะติดตั้งใหม่หรือเป็นการ Replace 
      ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร.ทันตแพทย์ สุธี  สุขสุเดช แทนคณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์ 
กล่าวว่า เมื่อติดตั้งระบบใหม่ หากเป็นการติดตั้งเพ่ิมเติม ไม่ใช่เป็นการ Replace ของเดิมก็ยังใช้ได้อยู่
เพียงแต่จะเป็นรุ่นเก่าใช่หรือไม่ 
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      รองอธิการบดีฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศกล่าวว่า เป็นเช่นนั้น หาก Replace ไม่หมดก็
จะมีอุปกรณ์ 2 รุ่น ขึ้นอยู่กับอุปกรณ์ของผู้ใช้จะไปเชื่อมต่อกับตัวใด หากจะ Replace ควรที่จะท าทั้ง
บริเวณ เช่น ทั้งชั้น แต่ในชั้นเดียวกันมีอุปกรณ์ 2 รุ่น จะไม่แนะน าให้ท าเพราะอาจเกิดปัญหาได้ 
  2. ผู้อ านวยการส านักงานทะเบียนนักศึกษากล่าวว่า เรื่องเกี่ยวกับขั้นตอนการอนุมัติ  
กรณีนี้จะมีคณะกรรมการกลางพิจารณารายละเอียดก่อนหรือไม่ว่า กรณีใดอนุมัติหรือไม่อนุมัติ ในการ
ตรวจสเปกอุปกรณ์กระจายสัญญาณ Wifi ประเด็นที่สอง เรื่องของการจัดจ้างและการโอนเงินมีการ
ด าเนินการอย่างไร เช่น ให้ทางฝ่ายการคลังโอนเงินมาก่อนหลังจากที่จัดจ้าง เมื่อถึงเวลาจ่ายเงินก็รวบรวม
เงินไปจ่าย ในกรณีนี้ต้องด าเนินการอย่างไร 
  3. ผู้อ านวยการสถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธรกล่าวว่า สามารถมี SSID (Service 
Set Identifier) มากกว่า 1 ได้หรือไม่ มีทั้งของ TU แต่เสริม SSID อื่นเข้าไปด้วยได้หรือไม่ 
  4. คณบดีวิทยาลัยนวัตกรรมกล่าวว่า ตามข้อมูลแจ้งว่ามีงบประมาณให้ต่อ 1 คณะ       
ไม่เกิน 500,000 บาท หมายถึง 500,000 บาทต่อปีงบประมาณ หรือต่อทั้งโครงการ 
  5. ประธานสภาพนักงานมหาวิทยาลัยกล่าวว่า เนื่องจากมีบางส่วนในพ้ืนที่ที่ให้บริการที่
เป็นลูกค้าของส่วนงาน แต่ไม่มี E-mail ของ มธ. เช่น ในการอบรมสัมมนาในพื้นที่เวลาที่มีลูกค้าเข้ามาและ
ต้องการที่จะเข้าระบบ Wifi เพ่ือใช้งาน สามารถใช้ Wifi ในบางจุดได้โดยไม่ต้องเข้าระบบผ่าน E-mail  
ของ มธ. ได้หรือไม่ 
  6. รองอธิการบดีฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศกล่าวว่า เรื่องของการอนุมัติ มหาวิทยาลัยได้
เตรียมงบประมาณไว้พอสมควร และเมื่อหน่วยงานเสนอเรื่องอนุมัติมาทางฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศไม่ได้
มีการตรวจสเปกอุปกรณ์ แต่ให้ทางหน่วยงานแจ้งจ านวนที่ต้องการ เพราะเงื่อนไขมีความชัดเจน คือ     
ให้จัดซื้อตามเงื่อนไขที่ได้แจ้งทั้งหมด 3 ข้อ คือ ต้องด าเนินการโดย TU Wifi สเปกขั้นต่ าต้องเป็นไปตาม
มาตรฐานกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม (MDES) และการใช้อุปกรณ์ Controller ของ มธ.   
ต้องใช้ TU Account ในการ Login ซึ่งเป็น 3 ข้อที่เป็นเงื่อนไขหลัก หากหน่วยงานขอมา สิ่งที่จะต้อง
พิจารณา คือ งบประมาณ หากยังมีงบประมาณเหลืออยู่ก็จะอนุมัติให้ทุกหน่วยงานอยู่แล้ว และเห็นว่า
งบประมาณที่สนับสนุนน่าจะเพียงพอ ส่วนเรื่องการโอนเงินตามที่ได้หารือกับรองอธิการบดีฝ่ายการคลังได้
ข้อสรุปว่า หลังจากที่หน่วยงานไดด้ าเนินการติดตัง้เสรจ็เรียบรอ้ย มหาวิทยาลัยจะโอนส่วนที่เหลือให้ ซึ่งใน
กรณีนี้สามารถจัดซื้อจัดจ้างได้ เพียงแต่เงินจะโอนให้เมื่อได้ท าการติดตั้งเสร็จเรียบร้อยแล้ว 
      รองอธิการบดีฝ่ายการคลังกล่าวว่า แนวทางที่รองอธิการบดีฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ
น าเสนอก็น่าจะด าเนินการได้ไม่ล าบาก แต่หากคณะเห็นว่าไม่สามารถน าเงินมาใช้ก่อนได้ในระหว่างที่
จัดซื้อจัดจ้างเสร็จสิ้น แต่อยู่ในระหว่างการติดตั้ง คณะที่มีความจ าเป็นสามารถเสนอเรื่องเพื่อขอน าเงินไป
สมทบจ่ายในกรณีนี้ก่อนได้ 
      รองอธิการบดีฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศกล่าวว่า ส าหรับเรื่อง SSID (Service Set 
Identifier) โดยตัวระบบหากเป็นมาตรฐานตามที่แจ้งไปสามารถท าได้ เช่น หากสถาบัน SIIT ต้องการม ี
SIIT Wifi สามารถให้บริการคู่กันได้ระหว่าง SIIT Wifi และ TU Wifi ปัจจุบันมหาวิทยาลัยก็ให้บริการ TU 
Wifi คู่กับ AIS Wifi/TrueWifi อยู่แล้ว ส่วนเรื่องงบประมาณจ านวน 500,000 บาท หากโครงการนี้มี
หน่วยงานให้การตอบรับค่อนข้างดีมีความเป็นไปได้ว่า ในปีต่อไปมหาวิทยาลัยน่าจะสนับสนุนต่อ และ
สุดท้ายเรื่อง Wifi ส าหรับผู้มารับบริการ ส าหรับบุคลากรและนักศึกษาในปัจจุบันฝ่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศ (สทส.) มีบริการ Wifi ที่ชื่อว่า TU Guest หากหน่วยงานจัดสัมมนา จัดประชุมและต้องการ 
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Account สามารถเสนอเรื่องมาขอท่ี สทส. โดยแจ้งจ านวนที่ต้องการและ สทส. จะสร้าง User และ 
Password ส่งไปให้ แต่ต้องแจ้งล่วงหน้า แต่ในปี 2566 มหาวิทยาลัยมีโครงการที่จะท า Wifi Guest 
แบบอัตโนมัต ิคือ ลูกค้าสามารถมาลงทะเบียนตอนที่ใช้งานได้ทันที โดยใสร่ายละเอียดข้อมูลตามกฎหมาย 
หมายเลขโทรศัพท์มือถือ และ Password ก็จะส่งมาที่เบอร์โทรศัพท์มือถือ แต่โครงการนี้อยู่ระหว่างการ
ด าเนินการในปีถัดไป ในปัจจุบันยังต้องขอ User และ Password ล่วงหน้าก่อนมาที่ สทส. และหน่วยงาน
สามารถน าไปแจกให้กับผู้รับบริการได้ 
  ๗. ผู้อ านวยการส านักงานทะเบียนนักศึกษากล่าวว่า หากได้รับการสนับสนุนไม่ต้องท า
เรื่องไปขออนุมัติจากฝ่ายการคลังอีกครั้งใช่หรือไม่ น าเอกสารที่ได้รับจากรองอธิการบดีฝ่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศและไปเบิกเงินได้เลยใช่หรือไม่ 
      รองอธิการบดีฝ่ายการคลงักล่าววา่ ในกรณีนี้จะต้องได้รบัการอนมุัตจิากฝ่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศก่อนว่า คณะหรือหน่วยงานได้รับการสนับสนุนด้วยวงเงินเท่าใด ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศจะ
ส่งข้อมูลให้ฝ่ายการคลัง เพื่อที่ฝ่ายการคลังจะมีข้อมูลส าหรับเตรียมให้หน่วยงานใช้ด าเนินการ และเมื่อถึง
เวลากส็ามารถมาขอได้ เมื่อหน่วยงานด าเนินการจ่ายเงินให้กับบริษัทเรียบร้อยแล้วสามารถเสนอเรื่องเพื่อ
ขอรับเงินช่วยเหลือในภายหลังได้โดยไม่ต้องขออนุมัติอีก ขออนุมัติเพียงครั้งเดียวไปที่รองอธิการบดี    
ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือจัดสรรหาหน่วยงาน 
  ๘. ประธานกล่าวว่า ในเรื่องนี้อธิการบดีให้ความส าคัญมาก และได้มีการหารือกับ        
รองอธิการบดฝี่ายเทคโนโลยีสารสนเทศไม่เพียงเรื่อง Wifi เพียงอย่างเดียว แต่มหาวิทยาลัยจะแก้ไขปัญหา
ในจุดอื่น ๆ ด้วย แต่มหาวิทยาลัยจะไม่รบกวนคณะ เนื่องจาก Wifi มีหลายจุดรวมถึงตามคณะต่าง ๆ 
เพราะฉะนั้นในส่วนที่เป็น Wifi ก็จะเป็นในลักษณะด าเนินการร่วมกัน แต่ในเรื่องของระบบที่จะท าให้
อินเตอร์เน็ตไม่เร็ว ไม่เสถียร มหาวิทยาลัยจะท าการแก้ไขควบคู่กันไปด้วย มหาวิทยาลัยจะไม่รบกวนคณะ 
แต่เนื่องจากเห็นว่ามี Wifi อยู่ที่คณะอยู่แล้ว และคณะก็จะได้ใชป้ระโยชน์ร่วมกัน 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชุมรับทราบ 
 

   3.3 เรื่อง  รายงานการน าส่งงบทดลองประจ าเดือนมีนาคม 2565 
  รองอธิการบดีฝ่ายการคลังแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ตามที่ส านักงานตรวจสอบภายใน
ได้รับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัยให้ติดตามการน าส่งงบการเงินประจ าปีงบประมาณ และงบทดลอง
รายเดือนของหน่วยงานต่าง ๆ เพ่ือให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ว่าด้วยการบริหาร
การเงิน งบประมาณ และการบัญชี พ.ศ. ๒๕๖๔ ข้อ ๕๖ ก าหนดให้มหาวิทยาลัยและส่วนงานท างบ
ทดลองรายเดือนส่งให้ส านักงานตรวจสอบภายใน ภายในวันที่ ๑๕ ของเดือนถัดไป 
  ส านักงานตรวจสอบภายในได้ติดตามการน าส่งงบทดลองประจ าเดือน มีนาคม ๒๕๖๕    
ณ วันที่ ๑๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕ จ านวน ๔๕ หน่วยงาน สรุปผลการติดตามพบว่า หน่วยงานได้น าส่งงบ
ทดลองตามก าหนด จ านวน ๔๔ หน่วยงาน และยังไม่น าส่ง จ านวน ๑ หน่วยงาน คือ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี เนื่องจากเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานติดเชื้อไวรัสโคโรนา และไม่มีผู้ปฏิบัติงานแทน 
  ส าหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อทราบ 
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  ประธานกล่าวว่า เรื่องการน าส่งงบการเงินเป็นเรื่องที่สภามหาวิทยาลัยให้ความส าคัญเป็น
อย่างมากในการส่งงบการเงินให้ครบถ้วนของหน่วยงานต่าง ๆ ตามเวลาที่ก าหนด 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชุมรับทราบ 
 

   3.4 เรื่อง  การจัดท าบัตรส่วนลดราคาน้ ามันเชื้อเพลิง ณ สถานีบริการน้ ามันเชื้อเพลงิ 
  เพ่ือสวสัดิการให้กับบุคลากรของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
  รองอธิการบดีบริหารศูนย์รังสิตด้านคุณภาพชีวิตแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ตามที่
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ และบริษัท ปตท. น้ ามันและการค้าปลีก จ ากัด (มหาชน) ได้ลงนามสัญญาเช่า
ที่ดินส าหรับสถานีบริการน้ ามันเพ่ือสวัสดิการ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต ซึ่งตามสัญญาเช่า    
ข้อ 3.1 ผู้เช่าตกลงมอบส่วนลดค่าน้ ามันเชื้อเพลิงให้กับบุคลากรของผู้ให้เช่าเพื่อรับส่วนลดน้ ามันเชื้อเพลิง    
ณ สถานีบริการน้ ามัน มธ. ศูนย์รังสิต ในอัตราลิตรละ 0.10 บาท (สิบสตางค์) ในการใช้สิทธิตามข้อ 3.1 
ผู้เช่าจะให้ส่วนลดเฉพาะเมื่อบุคลากรได้แสดงบัตรส่วนลดที่ผู้เช่าจัดท าให้แก่บุคลากรต่อผู้เช่าเท่านั้น 
  ฝ่ายบริหารศูนย์รังสิตจึงขอให้หน่วยงานส ารวจรายชื่อผู้ประสงค์จัดท าบัตรส่วนลดราคา
น้ ามันเชื้อเพลิง ณ สถานีบริการน้ ามันเชื้อเพลิงเพ่ือสวัสดิการ มธ. ศูนย์รังสิต โดยขอให้ผู้ประสานงาน   
แต่ละหน่วยงานรวบรวมข้อมูลจัดส่งให้กองบริหารศูนย์รังสิต ภายในวันที่ 20 มิถุนายน 2565 เพื่อน าส่ง
ข้อมูลให้กับบริษัท ปตท. น้ ามันและการค้าปลีก จ ากัด (มหาชน) ในการด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
  ส าหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อทราบ 
  ที่ประชมุเสนอความคดิเห็นและขอ้สังเกตบางประการ ดังนี ้
  ๑. ประธานกล่าวว่า บัตรส่วนลดใช้ส าหรับลดราคาน้ ามันเชื้อเพลิงเท่านั้น ไม่สามารถใช้
ลดกับบริการอื่นได้ เช่น เติมน้ ามัน 50 ลิตร ก็จะได้รับส่วนลด 5 บาท 
  2. คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์กล่าวว่า เดิมการเติมน้ ามันใน มธ. จะมีส่วนลดลิตรละ 
0.10 บาท (สิบสตางค์) อยู่แล้ว แต่การท าบัตรส่วนลดหมายความว่าจะได้รับส่วนลดเพ่ิมอีกใช่หรือไม่ 
หรือจากนี้ไปจะไม่มีส่วนลด แต่จะต้องยื่นบัตรส่วนลดจึงจะได้รับส่วนลดสิบสตางค์ 
      รองอธิการบดีบริหารศูนย์รังสิตด้านคุณภาพชีวิตกล่าวว่า โดยข้อเท็จจริงแล้วเป็นการ
ลด 10 สตางค์เหมือนเดิม แต่จะต้องแสดงบัตรส่วนลดด้วยเนื่องจากปัจจุบันมีบุคคลภายนอก หรือ         
ผูใ้ห้บริการขนส่ง Grab เข้ามาใช้บริการจ านวนมาก ท าให้เกิดปัญหาในการใช้สิทธิส่วนลดเป็นจ านวนมาก 
จึงเป็นที่มาในการท าบัตรส่วนลดค่าน้ ามันครั้งนี้เพื่อแก้ไขปัญหาดังกล่าว 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชุมรับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  4  เรื่องอืน่ ๆ 
   4.1 เรื่อง  การเตรียมความพรอ้มรับการตรวจเยี่ยม Site visit ในโครงการพัฒนา 
  คุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ EdPEx 200 
  ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายพัฒนาคณุภาพแจ้งใหท้ี่ประชุมทราบว่า ตามที่มหาวิทยาลัยได้เข้าร่วม
โครงการพัฒนาคณุภาพการศกึษาสู่ความเป็นเลิศ EdPEx 200 รุ่นที่ 9 จ านวน 3 คณะ กับอีก 1 สถาบัน
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คือ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ส่วน 3 คณะ ได้แก่ คณะแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ และคณะ
สาธารณสุขศาสตร์ ซึ่งเป็นเรื่องที่ดีที่ได้ผ่านการตรวจสอบทั้งระดับมหาวิทยาลัยและระดับคณะแล้ว และ
จะได้เข้ารับการประเมินขั้นสุดท้าย คือ การตรวจประเมิน Site visit ซึ่งหมายความว่า ต้องมีคะแนนอยา่ง
น้อย 180 คะแนน การตรวจ Site visit จะท าให้ได้คะแนนถึง 200 คะแนนขึ้นไปเพ่ือที่จะได้ผ่านการ
ประเมิน EdPEx คณะต่าง ๆ จึงต้องเตรียมความพร้อมรับการตรวจเยี่ยม Site visit ส าหรับระดับ
มหาวิทยาลัยได้รับแจ้งมาจากคณะผู้ตรวจประเมินจากกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และ
นวัตกรรม (อว.) ว่า จะเข้ามาประเมินในวันที่ 8 มิถุนายน 2565 ก าหนดการในการตรวจประเมิน เวลา 
09.00 น. - 09.30 น. อธิการบดีกล่าวต้อนรับและบรรยายภาพรวมทิศทางของมหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร์ หลังจากนั้นเป็นการสัมภาษณ์เจ้าของกระบวนการด าเนินงาน EdPEx ท้ัง 6 หมวด และเวลา 
16.00 น. คณะผู้ตรวจประเมินกล่าวขอบคุณต่อผู้บริหารและคณาจารย์ของสถาบัน จึงขอเชิญผู้บริหาร 
คณบดีทุกคณะ ผู้อ านวยการสถาบัน ในการเข้าร่วมต้อนรับทีมผู้ตรวจประเมิน 2 ช่วงเวลา ช่วงแรกใน
เวลา 09.00 น. - 09.30 น. ในการกล่าวตอนรับและการบรรยายในภาพรวมและการพัฒนา และเวลา 
16.00 น. เพื่อรับฟังสรุปผลการตรวจประเมิน ส าหรับผู้บริหารที่จะเข้ารับการสัมภาษณ์ในกระบวนการ
ประเมินจะมีการหารือเพ่ือเตรียมความพร้อมรับการตรวจเยี่ยม Site visit ในวันที่ 1 มิถุนายน 2565 
ส าหรับรายละเอียดจะแจ้งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบต่อไป 
  จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อทราบ 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชุมรับทราบ 
 

   4.2 เรื่อง  การตรวจคัดกรองโควิด – 19 ของผู้บริหารมหาวิทยาลัยในพิธีพระราชทาน
  ปริญญาบัตร 
  รองอธิการบดีฝ่ายการนักศึกษาแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ส าหรับผู้บริหารที่จะเข้าร่วมพิธี
พระราชทานปริญญาบัตรในวันที่  27 พฤษภาคม 2565 มหาวิทยาลัยจะมีจุดตรวจ ATK ไว้บริการ
บริเวณสนามฟุตบอลส าหรับผู้บริหาร ตั้งแต่เวลา 07.00 น. – 09.00 น. เนื่องจากหากมีผลการตรวจ
เป็น Positive จะต้องส่งไปตรวจหาเชื้ออีกครั้ง ซึ่งจะต้องใช้เวลานานในการรอผลการตรวจ จึงขอให้มา
ตรวจในช่วงเวลาเช้าจะสะดวกที่สุด เพื่อที่จะเข้าร่วมพิธีพระราชทานปริญญาบัตรได้ทันเวลา 
  จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อทราบ 
  ที่ประชมุเสนอความคดิเห็นและขอ้สังเกตบางประการ ดังนี ้
  ๑. ประธานกล่าวว่า เนื่องจากมหาวิทยาลัยได้ออกข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์     
ว่าด้วยเครื่องแบบของกรรมการสภามหาวิทยาลัยและพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๔ จึงต้องมีการ
เปลี่ยนแปลงเครื่องแบบการแต่งกายพิธีการประเภทเครื่องแบบปกติขาวใหม่ จึงท าให้ต้องมีการเปลี่ยน
เครื่องหมาย คือ อินทรธนูกับสังกัด จึงขอแจ้งให้ผู้บริหารทราบเพ่ือให้แต่งกายในวันพิธีพระราชทาน
ปริญญาบัตรได้ถกูตอ้ง และส าหรับเครื่องหมายแบบใหมม่ีจ าหน่ายที่ศูนย์หนังสือมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
  ๒. คณบดีคณะรัฐศาสตร์กล่าวว่า ส าหรับก าหนดการเข้ารับพระราชทานปริญญาบัตรของ
คณะรัฐศาสตร์จะต้องเข้ารับพระราชทานปริญญาบัตรในวันที่ 29 พฤษภาคม 2565 ภาคหลัง และวันที่ 
30 พฤษภาคม 2565 ภาคแรก จะต้องมีการตรวจ ATK ในวันที่ 29 พฤษภาคม 2565 แล้วจะต้อง
ตรวจในวันที่ 30 พฤษภาคม 2565 อีกหรือไม่ 
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     รองอธิการบดีฝ่ายการนักศึกษากล่าวว่า ต้องตรวจ ATK ทั้งภาคหลังของวันที่ 29 
พฤษภาคม 2565 และภาคแรกของวันที่ 30 พฤษภาคม 2565 เนื่องจากเป็นคนละวันกัน 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชุมรับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  5  เรื่อง  ก าหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัครั้งต่อไป 
  ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า มหาวิทยาลัยขอก าหนดการประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัยครั้งที่ 10/๒๕๖๕ วันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน ๒๕๖๕ เวลา ๑0.0๐ น. ณ ห้องประชุม
สัญญา ธรรมศักดิ์ ตึกโดม ชั้นสอง มธ. ท่าพระจันทร์ และโดยระบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(Microsoft Teams) 
  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชุมรับทราบ 
 

เลิกประชุมเวลา 15.05 น. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
    นางสาวชมัยพร  หวานแท ้      
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    นางสาววรรณพรรณ นาคสังข ์
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