
     มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
------------------------ 

มติย่อรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
ครั้งที ่11/2568 

วันจันทร์ที่ 10 พฤศจิกายน 2568 
ณ  ห้องประชุมปรีดี พนมยงค์ อาคารโดมบริหาร ชั้น 3 มธ. ศูนย์รังสิต 

------------------------ 
 

                              เรื่อง                                                         มติโดยย่อ 

ระเบียบวาระท่ี  ๑  เรื่อง  ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

 1.1 เรื่ อ ง   น โยบ าย ใน การด ำเนิ น งาน ของกระทรวง                 
การอุดมศึ กษา วิทยาศาสตร์  วิจั ยและนวัตกรรม 
ของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม 

- รับทราบ 

 1.2 เรื่อง  แนะนำผู้บริหารมหาวิทยาลัยใหม่ - รับทราบ 

ระเบียบวาระที่   2  เรื่อง  พิจารณารับรองรายงานการประชุม    
    ค ณ ะก รรมการบ ริ ห ารมห า วิ ท ยาลั ย                    
    ครั้งที่ 10/๒๕๖8 เม่ือวันที่ 20 ตุลาคม ๒๕๖8 

- รับรองรายงานการประชุมดังกล่าว 

ระเบียบวาระที่  3  เรื่อง  การให้พนักงานมหาวิทยาลัยออกจากงาน      
  เป็นกรณีพิเศษ (พิจารณาลับ) 

- รายละเอียดปรากฏในรายงานการประชุม 
  ค ณ ะก ร รม ก ารบ ริ ห า รม ห า วิ ท ย าลั ย 
  (ฉบับพิจารณาลับ) 

ระเบียบวาระที่  4  เรื่อง  การเลือกตั้งกรรมการบริหารบุคคลจาก 
 ผู้ดำรงตำแหน่งคณบดี  และผู้อำนวยการ   
 สถาบัน/สำนัก หรือหัวหน้าส่วนงานที่มีฐานะ    
 เทียบเท่า 

- รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  5  เรื่อง  เพื่อพิจารณา 

 5.1 ด้านพัฒนาระบบบริหารสู่ความยั่งยืน  
  5.1.1  เรื่อง  ขออนุมัติยืมตัวพนักงานมหาวิทยาลัย   

ไปปฏิบัติงาน 
- 1. เห็นชอบให้ยืมตัว นางสาวกมลพร สอนศรี     
  พ นั ก ง า น ม ห า วิ ท ย าลั ย  ส า ย วิ ช า ก า ร                   
  ตำแหน่งรองศาสตราจารย์ สังกัดคณะรัฐศาสตร์  
   ไปปฏิบัติงานที่สถาบันพระปกเกล้า เป็นระยะเวลา ๑ ปี      
  ตั้งแต่วันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ ถึงวันที่ ๓๐    
  ตุลาคม ๒๕๖๙ ตามที่เสนอ 
  ๒. ให้นำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบต่อไป 
  ๓. มอบหมายให้ฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์ไป      
  พิจารณาทบทวนการยืมตัวพนักงามหาวิทยาลัย     



- ๒ - 
 

                              เรื่อง                                                         มติโดยย่อ 

  ไปปฏิ บั ติ งานภายนอกมหาวิทยาลั ยแบบ 
  เต็มเวลาต่อไป 

  5.1.2  เรื่อง  ขออนุมัติปรับแผนอัตรากำลังพนักงาน
มหาวิท ยาลั ย  (คณ ะเศรษฐศาสตร์ ) 5  ปี
ปีงบประมาณ 2568 – 2572 

- อ นุ มั ติ ป รั บ แ ผ น อั ต ร า ก ำ ลั งพ นั ก ง า น    
  มหาวิทยาลัย  (คณะเศรษฐศาสตร์ ) 5  ปี      
  ปีงบประมาณ 2568 – 2572 ตามท่ีเสนอ 

ระเบียบวาระท่ี  6  เรื่อง  เสนอเพื่อทราบ 

 6.1 เรื่อง  รายงานผลการดำเนินการพิจารณาตำแหน่ ง             
ทางวิชาการ ในปี พ.ศ. 2568 (มกราคม - กันยายน 
2568) 

- รับทราบ 

 6.2 เรื่อง  รายงานจำนวนอัตรากำลังบุคลากรทุกประเภท  
ในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา 

- ให้ถอนระเบียบวาระนี้ไปเสนอในการประชุม
ครั้งต่อไป 

 6.3 เรื่อง  รายงานการนำส่งงบทดลองประจำเดือน ไตรมาสที่ 
4/๒๕๖๘ 

- รับทราบ 

 6.4 เรื่อง  รายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์และส่ วนงาน  ประจำปี
งบประมาณ 2568 รอบ 12 เดือน 

- ให้ถอนระเบียบวาระนี้ไปเสนอในการประชุม      
  ครั้งต่อไป 

 6.5 เรื่อง  การรักษาความปลอดภัยข้อมูลนักศึกษา - ให้ถอนระเบียบวาระนี้ไปเสนอในการประชุม    
  ครั้งต่อไป 

ระเบียบวาระท่ี  7  เรื่อง  การบรรยายพิเศษ เรื่อง แนวทางการบริหาร
เงินลงทุนของคณะทิศทางแนวโน้มของเศรษฐกิจ
ในอนาคต โดย นายทศพร โสภณเสถียรสุข  
SVP Wealth Advisor Team Manager 
ธนาคารกรุงเทพ 

- รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  8  เรื่องอ่ืน ๆ 

 8.1 เรื่อง  การสรุปข้อมูลเกี่ยวกับการขยายสัญญาหรือการต่อ
สัญญาที่ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 

- รับทราบ 

 8.2 เรื่อง  การอัปเดตข้อมูลสำหรับจัดทำสวัสดิการของ
บุคลากรในมหาวิทยาลัย 

- รับทราบ และมอบหมายให้ฝ่ ายบริหาร    
  ทรัพยากรมนุษย์รายงานผลการดำเนินงาน    
  เกี่ยวกับเรื่องบํานาญในการประชุมครั้งต่อไป 

 8.3 เรื่อง  ประชาสัมพันธ์การจำหน่ายสลากกาชาด ประจำปี ๒๕๖๘ - รับทราบ 



- ๓ - 
 

นายอดิศร เพชรคุ้ม         ผูบ้ันทึกรายงานการประชุม 

นางสาวพิไลพร ปลอดภัย 

                              เรื่อง                                                         มติโดยย่อ 

ระเบียบวาระท่ี  9  เรื่อง  กำหนดการประชุมคณะกรรมการบริหาร    
มหา วิทยาลั ยค รั้ งต่ อ ไป  ใน วัน จั น ท ร์ที่  
8  ธั น ว าค ม  2 5 6 8  เว ล า  1 0 .0 0  น .  
ณ ห้องประชุมปรีดี พนมยงค์ อาคารโดมบริหาร 
ชั้น 3 มธ. ศูนย์รังสิต 

- รับทราบ 

 
--------------------------------------------- 

เริ่มประชุมเวลา 10.05 น. 
เลิกประชุมเวลา 12.30 น. 

-------------------------------------------- 

 


