
 
            มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร   

------------------------ 
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 

         ครัง้ที่ 9/๒๕๖๕   
วันจนัทรที่ 19 กันยายน ๒๕๖๕ 

ณ  หองประชุมประกอบ  หุตะสิงห อาคารอเนกประสงค ๑ ชั้น 3 มธ. ทาพระจันทร 
และโดยระบบการประชุมผานสื่ออิเลก็ทรอนิกส (Microsoft Teams) 

------------------------- 
 
ผูมาประชุม 
๑. ศาสตราจารยพิเศษ นรนิต ิ  เศรษฐบุตร นายกสภามหาวิทยาลัย ประธาน 
       (ผานสื่ออิเลก็ทรอนิกส) 
๒. ศาสตราจารยพิเศษ ดร.คณิต  ณ นคร  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
       อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
       (ผานสื่ออิเลก็ทรอนิกส) 
๓. รองศาสตราจารย เกศนิ ี  วิฑูรชาต ิ กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
    อธกิารบด ี
๔. นายชาญศิลป   ตรีนชุกร กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
    นายกสมาคมธรรมศาสตรในพระบรมราชูปถมัภ (ผานสื่ออิเลก็ทรอนิกส) 
๕. ศาสตราจารย ดร.จรัญ  จันทลักขณา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
       (ผานสื่ออิเลก็ทรอนิกส) 
๖. นายจักรกฤศฏิ ์   พาราพันธกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
       (ผานสื่ออิเลก็ทรอนิกส) 
๗. นายนนทิกร    กาญจนะจติรา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
       (ผานสื่ออิเลก็ทรอนิกส) 
๘. ศาสตราจารย ดร.นักสิทธ  คูวัฒนาชัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
       (ผานสื่ออิเลก็ทรอนิกส) 
๙. ศาสตราจารย ดร.พงษศกัดิ ์  อังกสิทธิ ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
       (ผานสื่ออิเลก็ทรอนิกส) 
๑๐. ดร.พิชยพันธุ   ชาญภูมดิล กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๑. ดร.พินิจ    บุญเลิศ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
       (ผานสื่ออิเลก็ทรอนิกส) 
๑๒. นายมานิจ    สุขสมจิตร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๓. ศาสตราจารย ดร.สกนธ  วรัญูวฒันา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๔. ศาสตราจารยพิเศษ หิรญั  รดีศร ี  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
       (ผานสื่ออิเลก็ทรอนิกส) 
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๑๕. รองศาสตราจารย ดร.ธรี  เจียศิริพงษกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารง 
      คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร   ตําแหนงคณบด ี
1๖. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อนุชา ทรีคานนท กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารง 
      คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร   ตําแหนงคณบด ี
 

1๗. อาจารย ดร.สุรพิชย  พรหมสิทธิ ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารง 
      ผูอํานวยการสถาบันเสริมศึกษาและทรัพยากรมนษุย ตําแหนงผูอํานวยการสถาบัน 
1๘. รองศาสตราจารย ดร.กมล  บุษบา  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย 
       ประจํา 
๑๙. ผูชวยศาสตราจารย นพ.วีระยุทธ โถวประเสรฐิ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย 
       ประจํา 
๒๐. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อารี  เทเลอร  ประธานสภาอาจารย 
2๑. นายสิทธชิัย   พันเศษ  ประธานสภาพนักงานมหาวทิยาลัย 
๒๒. นายเสรมิ    กัลยารัตน กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากพนักงาน 
       มหาวิทยาลัย สายสนับสนุนวิชาการ 
๒๓. รองศาสตราจารย ดร.ศภุสวัสดิ ์ ชัชวาลย กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารง 
      รองอธิการบดีฝายบริหารทรัพยากรมนุษย  ตําแหนงรองอธกิารบด ี
       เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
๒๔. รองศาสตราจารย ดร.สมชาย สุภัทรกุล ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
๒๕. รองศาสตราจารย อานนท  มาเมา  ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 

ผูไมมาประชุม 
๑. นางเกศรา    มัญชุศร ี กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
       (ลาประชุม) 
๒. ดร.นพ.โกมาตร    จึงเสถียรทรัพย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
       (ลาประชุม) 
๓. ศาสตราจารย วฒิุสาร  ตันไชย  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
       (ลาประชุม) 
 

ผูเขารวมประชุม 
๑. รองศาสตราจารย ดร.พิภพ  อุดร  รองอธิการบดีฝายวิชาการ 
2. รองศาสตราจารย โรจน  คุณเอนก รองอธิการบดีฝายการนักศกึษา 
3. รองศาสตราจารย ดร.สรัุตน  ทีรฆาภิบาล รองอธิการบดีฝายบริหารทาพระจันทร 
       และวิเทศสมัพันธ 
4. รองศาสตราจารย ดร.มนวิกา  ผดุงสิทธิ ์ ผูชวยอธิการบดีฝายพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ 
๕. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชยกฤต อัศวธิตานนท วิทยาลัยนวัตกรรม 
๖. รองศาสตราจารย ดร.อญัณิฐา ดิษฐานนท วิทยาลัยนวัตกรรม 
๗. นางรัชน ี    สุขสวาง  ผูอํานวยการสาํนักงานตรวจสอบภายใน 
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๘. นางสาววรรณพรรณ   นาคสังข รักษาการในตําแหนงผูอํานวยการ 
       สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
๙. นายอดิศร    เพชรคุม รกัษาการในตําแหนงหวัหนางานสรรหา 
       การประเมินผูบริหาร และประชุมผูบรหิาร 
1๐. นายภูมินาถ   สวัสด ี  เจาหนาที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
1๑. นางสาวรกัษิณา   แสงศร ี  เจาหนาที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
1๒. นางสาวชมัยพร   หวานแท เจาหนาที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
1๓. นางสาวนุชนารถ   อุตยะราช เจาหนาที่บริหารงานทั่วไปปฏบิัติการ 
1๔. นางสาวชนิสตา   ใจซื่อด ี  เจาหนาที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
 

เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๐๐ น. 
  ประธานกลาวเปดการประชุม และขอใหที่ประชุมพิจารณาเรื่องตาง ๆ ตามระเบียบ
วาระการประชุม ดังตอไปนี้ 
 

ระเบียบวาระที่  ๑  เรื่อง  ประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 
   ๑.๑ เรื่อง  รายงานความคืบหนาเกี่ยวกับการเสนอนาํความกราบบงัคมทูล 
  เพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้งนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการ 
  สภามหาวิทยาลัยผูทรงคณุวุฒิชุดใหม 
  ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบวา เนื่องจากไดรับรายงานจากผูอํานวยการสํานักงานสภา
มหาวิทยาลัยวา การดําเนินการเรื่องการเสนอใหนําความกราบบังคมทูลเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ 
แตงตั้งนายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิชุดใหม ในขณะนี้กระทรวง 
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ไดพิจารณาตรวจสอบเอกสารเสร็จเรียบรอยแลว และ
ไดเสนอเรื่องไปที่รัฐมนตรีวาการกระทรวง อว. แลว คาดวากระทรวง อว. จะไดเสนอเรื่องไปท่ี                     
สํานัก เลขาธิการคณะรัฐมนตรีใน เร็ว ๆ นี้  หากมีพระบรมราชโองการโปรดเกลาฯ แตงตั้ ง                             
ขอใหมหาวิทยาลัยไดแจงใหทราบตอไป 
  จึงเสนอทีป่ระชุมเพ่ือทราบ 
 

  มตทิี่ประชุม 
  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่  ๒  เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยั ครั้งที่ 8/๒๕๖๕ 
       เม่ือวันท่ี 15 สิงหาคม 2565 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแถลงวา คณะกรรมการตรวจพิจารณาความถูกตองของ
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 9/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ 2 กันยายน 2565       
ไดดําเนินการตรวจรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 8/256๕ เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม ๒๕๖๕ 
จึงขอเสนอรายงานการประชุมใหสภามหาวิทยาลัยพิจารณา 
  สาํหรบัรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอทีป่ระชุมเพ่ือพิจารณา 
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  มตทิี่ประชุม 
  รับรองรายงานการประชุมดังกลาว โดยไมมีการแกไข 
 

ระเบียบวาระที่  ๓  เรื่อง  รายงานผลการดาํเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัย 
  เลขานุการสภามหาวทิยาลัยแถลงวา ฝายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยขอรายงานผลการ
ดําเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 4/2565 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2565 และ
ครั้งท่ี 5/2565 เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2565 ดังตารางรายงานผลการดําเนินงานตามมติสภา
มหาวิทยาลัยท่ีแนบมาพรอมนี ้
 

ลําดับ 
ที ่

การประชุมครั้งที่/เรื่อง มติท่ีประชุม/ขอสังเกต ผลการดําเนินการ 

1. ครั้งที่ 4/2565 เมื่อวันที่ 25 
เมษายน 2565 
ระ เบี ย บ ว าระ ที่  7 .1  เรื่ อ ง  
รายงานรายรับจริงและรายจาย
จริงจากงบประมาณรายจายจาก
เงินรายไดของมหาวิทยาลัย ณ 
สิ้ น ไต ร ม า ส ท่ี  ๔  ป ร ะ จํ า ป
งบ ป ร ะ ม า ณ  พ .ศ . 2 5 6 4 
(ตุลาคม 2563  – กันยายน 
2564) 

 
 
- รับทราบรายงานรายรับจริงและรายจายจริง
จากงบประมาณรายจายจากเงินรายไดของ
มหาวิทยาลัย ณ สิ้นไตรมาสที่  ๔ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 (ตุลาคม 2563 – 
กันยายน 2564) ยกเวนกรณีศูนยหนังสือที่มี
รายจายจริงสูงกวารายรับจริง มอบหมายให
อธิการบดีไดพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการ
สอบขอเท็จจริง และรายงานผลการสอบ
ขอเท็จจริงเสนอสภามหาวิทยาลัยตอไป 

 
 
- อยูระหวางการดําเนินการ
ของฝายการคลัง 

2. ครั้งที่ 5/2565 เมื่อวันที่ 23 
พฤษภาคม 2565 
ระ เบี ย บ ว าระ ที่  5 .4  เรื่ อ ง 
พิ จ า ร ณ า อ อ ก ข อ บั ง คั บ
ม ห าวิ ท ย า ลั ย ธ ร ร ม ศ าส ต ร       
วาดวยสภาธรรมศาสตรสัมพันธ      
พ.ศ. .... 

 
 
- มอบหมายให  นายชาญศิลป  ตรีนุชกร     
ใน ฐ าน ะน ายกส มาคมธรรมศ าส ต ร ใน       
พระบรมราชูปถัมภ และนางเกศรา  มัญชุศรี 
ใน ฐ าน ะ น าย ก ส ม าค ม เศ รษ ฐศ าส ต ร
ธรรมศาสตร รับรางขอบังคับดั งกลาวไป
พิจารณาและประสานกับสมาคมศิษยเกา   
ตาง ๆ ที่เก่ียวของ เพื่อรับฟงความคิดเห็นโดย
ใหผูชวยอธิการบดีฝายศิษยเกาสัมพันธเปนผู
ป ร ะส าน งาน  แล ะ ราย งาน เส น อ ส ภ า
มหาวิทยาลัยตอไป 

 
 
- ส ม าค ม ธรรม ศ าส ต ร ใน   
พ ระ บ รม ร าชู ป ถั ม ภ แ ล ะ
ส ม า ค ม เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร               
ได พิจารณาเสนอขอสังเกต 
และรางขอบังคับดังกลาวแลว 
- ฝ ายศิ ษ ย เก าสั มพั น ธ จ ะ
นํ าเสนอสภามหาวิทยาลัย   
ในการประชุมครั้งตอไป 

3. ครั้งที่ 5/2565 เมื่อวันที่ 23 
พฤษภาคม 2565 
ระเบียบวาระที่ 5.8 เรื่อง คณะ
นิติศาสตรขอความเห็นชอบใช
รูปแบบใบเสร็จรับเงินโครงการ

 
 
- ม อ บ ห ม า ย ให ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ส ภ า
มหาวิท ยาลั ยด าน กฎ หมาย/ระ เบี ยบ /
ข อ บั ง คั บ  พิ จ ารณ าแ ล ะ ให ค ว าม เห็ น       

 
 
- อยูระหวางดําเนินการของ
ฝายกฎหมาย 
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ลําดับ 
ที ่

การประชุมครั้งที่/เรื่อง มติท่ีประชุม/ขอสังเกต ผลการดําเนินการ 

สรางพระ 84 ป เปนกรณีพิเศษ เพ่ือความรอบคอบเรียบรอยโดยใหพิจารณา
ถึงรายละเอียด หลักเกณฑ  รูปแบบและ
ขั้นตอน และเสนอสภามหาวิทยาลัยตอไป 

4. ครั้งที่ 5/2565 เมื่อวันท่ี 23 
พฤษภาคม 2565 
ร ะ เ บี ย บ ว า ร ะที่  8 .1  เรื่ อ ง      
ขอ เลื่ อนกระบวนการสรรหา
ผูอํานวยการสถาบันอาณาบริเวณ
ศึกษา 

 
 
- ใหความเห็นชอบตามที่อธิการบดีเสนอสภา
มหาวิทยาลัยโดยใหเลื่อนกระบวนการสรรหา
ผูอํ านวยการสถาบันอาณาบริเวณศึกษา
ออกไปกอน เพ่ือใหคณะกรรมการประเมิน
สวนงานของ มธ. พิจารณาในเรื่องแนวทาง
แกปญหาและเรื่องตาง ๆ ที่ เก่ียวของกับ
สถาบันอาณาบริเวณศึกษา และสวนงาน    
อ่ืน ๆ ที่ มีภารกิจซึ่งอาจซ้ําซอนกับสถาบัน
อาณาบริเวณศึกษา ท้ังนี้ กําหนดระยะเวลา
เก่ียวกับการพิจารณาในเรื่อง แนวทางการ
แกปญหาและเรื่องตาง ๆ ที่เกี่ยวของดังกลาว
ใหแลวเสร็จภายใน ๖ เดือน และรายงานผล
การดําเนินงานตอสภามหาวิทยาลัย 

 
 
- อยูระหวางการดําเนินการ
ของคณะกรรมการประเมิน
สวนงานของ มธ. 

  จึงเสนอทีป่ระชุมเพ่ือทราบ 
 

  มตทิี่ประชุม 
  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่  4  เรื่อง  เสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาลับ 
  รายละเอียดปรากฏในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย (ฉบับพิจารณาลับ) 
 

ระเบียบวาระที่  ๕  เรื่อง  เสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา 
   5.1 เรื่อง  ขออนุมัติกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
  ผูอํานวยการสํานักงานตรวจสอบภายในแถลงวา ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
วาดวยคณะกรรมการตรวจสอบและระบบการตรวจสอบภายในของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๔            
ขอ ๑๗ (๑) กําหนดใหคณะกรรมการตรวจสอบจัดทํากฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบไวเปนลายลักษณ
อักษร โดยตองไดรับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย และตามหนังสือกรมบัญชีกลาง                 
ที่ กค.๐๔๐๙.๔/ว.๔๗ ลงวันที่ ๒๘ มกราคม ๒๕๖๔ เรื่อง การจัดทํากฎบัตรของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ กําหนดไวดังนี ้
  ๑. ตองไดรับความเห็นชอบจากการประชุมของคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
  ๒. การลงนามในกฎบัตร โดยผูลงนามเห็นชอบ ดังตอไปนี้ 
      ๒.๑ นายกสภามหาวิทยาลัย 
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      ๒.๒ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
      ๒.๓ อธิการบดี 
  สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๕ เมษายน ๒๕๖๕        
ไดพิจารณาเรื่องดังกลาว และมีมติมอบหมายใหผูอํานวยการสํานักงานตรวจสอบภายในรับขอสังเกตของ 
ศาสตราจารยพิเศษ หิรัญ  รดีศรี ไปพิจารณาปรับแกไขกฎบัตรฯ และนําเสนอให ศาสตราจารยพิเศษ
หิรัญ  รดีศรี พิจารณา และใหนําเสนอขออนุมัติสภามหาวิทยาลัยตอไป 
  สํานักงานตรวจสอบภายในไดดําเนินการปรับแกไขกฎบัตรตามมติสภามหาวิทยาลัย 
และนําเสนอที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแลวในการประชุมครั้งท่ี ๔ เมื่อวันที่                     
๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๕ และครั้งที่ ๕ เมื่อวันที่ ๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๕ และนําเสนอให ศาสตราจารย
พิเศษ หิรัญ  รดีศรี พิจารณาเมื่อวันที่ ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๖๕ โดยมีหัวขอดังนี้ 
  ขอ ๑ วัตถุประสงค 
  ขอ ๒ องคประกอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 
  ขอ ๓ วาระการดํารงตําแหนง 
  ขอ ๔ คุณสมบัติของคณะกรรมการตรวจสอบ 
  ขอ ๕ การประชุม องคประชุมและการลงมติ 
  ขอ ๖ หนาที่ และอํานาจของคณะกรรมการตรวจสอบ 
  ขอ ๗ การรายงานการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
  ท่ีประชุมเสนอขอสังเกตโดยสรุป ดังนี้ 
  ๑. เนื่องจากเกรงวา อาจจะมีในบางกรณีที่ทําใหองคประกอบของคณะกรรมการ
ตรวจสอบไมครบ เชน กรรมการผูทรงคุณวุฒิลาออก ซึ่งจะเปนประเด็นปญหาขึ้นได เห็นควรที่จะได
เพ่ิมเติมขอความในขอ ๒ เปนวรรคสาม ดังนี้ 
      “ในกรณีที่ตําแหนงประธานกรรมการหรือกรรมการวางลงไมวาดวยเหตุใด                  
และยังมิไดมีการดําเนินการให ไดมาซึ่ งประธานกรรมการหรือกรรมการแทนตําแหนงที่ วาง                          
ใหคณะกรรมการตรวจสอบประกอบดวยกรรมการเทาที่มีอยู” 
  ๒. ในกรณีคุณสมบตัิของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเฉพาะผูทรงคุณวุฒิ เห็นควรที่จะ
ไดแตงตั้งจากบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ เพ่ือจะไดไมมีสวนไดเสีย ฉะนั้น ในขอ ๔.๕.๑ เห็นควร
เพ่ิมเติม “ผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย” 
 

  มตทิี่ประชุม 
  ๑. อนุมัติกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร โดยมีการ
แกไขตามขอสังเกตของที่ประชุม 
  ๒. มอบหมายใหผูชวยอธิการบดีฝายกฎหมายไปพิจารณาแกไขตามขอ ๑ และนําเสนอ
นายกสภามหาวิทยาลัย ประธานกรรมการตรวจสอบ และอธิการบดีลงนามตอไป 
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   5.2 เรื่อง  ขออนมุัติแตงตั้งผูอํานวยการสํานักงานตรวจสอบภายใน 
  นายจักรกฤศฏิ์  พาราพันธกุล ประธานกรรมการตรวจสอบฯ แถลงวา คณะกรรมการ
ตรวจสอบไดประชุมหารือเพื่อพิจารณาใหขอเสนอแนะในการประเมินผลการปฏิบัติงาน และแตงตั้ง
ผูอํานวยการสาํนักงานตรวจสอบภายใน สรุปไดดังนี้ 
  ๑ . ประเมินผลการปฏิบั ติ งานของผูอํ านวยการสํานักงานตรวจสอบภายใน             
(นางรัชนี  สุขสวาง) ในการประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๒ สิงหาคม ๒๕๖๕ โดยคณะกรรมการฯ 
ไดประเมินและสรุปผลในการประชุม โดยมีผลการประเมินในระดับดีเดน คะแนนรวม ๙๐.๘ คะแนน        
จากคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน และมีขอเสนอแนะ ขอควรพัฒนาปรับปรุง โดยใหมีการเสริมสมรรถนะ
ดานการบริหารเพ่ิมขึ้น ใหมีการปฏิสัมพันธกับคณะกรรมการตรวจสอบและผูบริหารที่ เกี่ยวของ         
ใหมากขึ้น และควรเพ่ิมงานเชิงรุก และ Knowledge sharing 
  ๒. พิจารณาแตงตั้งผูอํานวยการสํานักงานตรวจสอบภายในทดแทนการเกษียณอายุ
ราชการ ในการประชุมครัง้ท่ี ๗/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๖ กันยายน ๒๕๖๕ และครั้งที่ ๘/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๓ 
กันยายน ๒๕๖๕ โดยคณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณานายจุรินทร  สุนิตยสกุล บุคคลที่มหาวิทยาลัย
เสนอรายชื่อ ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาคุณสมบัติตามหลักเกณฑ และสัมภาษณ จึงมีมติ
เห็นชอบใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาแตงตั้ง นายจุรินทร  สุนิตยสกุล เปนผูรักษาการใน
ตําแหนงผูอํานวยการสํานักงานตรวจสอบภายใน และมีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมใหมีการนําเสนอแผนเพ่ือ
ประเมินเขาสูตําแหนงภายในระยะเวลา ๑ ป 
  การประเมินผลการปฏิบัติงาน และแตงตั้งผูอํานวยการสํานักงานตรวจสอบภายใน       
เปนอํานาจหนาท่ีของสภามหาวิทยาลัย โดยขอเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ ตามขอบังคับ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยคณะกรรมการตรวจสอบและระบบการตรวจสอบภายในของ
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2564 ขอ 19 วรรคสอง กําหนดวา การบริหารงานทั่วไปของสํานักงานตรวจสอบ
ภายในใหขึ้นตรงตออธิการบดี เวนแตการแตงตั้ง โยกยาย ถอดถอน เลื่อนขั้นเงินเดือน และประเมิน  
ผลงานของผูอํานวยการสํานักงานตรวจสอบภายใน ใหเปนอํานาจหนาที่ของสภามหาวิทยาลัย          
โดยขอเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ และใหอธิการบดีสั่งการใหเปนไปตามมติของสภา
มหาวิทยาลัยนั้น โดยหลักเกณฑและวิธีการตามวรรคสอง ใหเปนไปตามขอบังคับที่เกี่ยวของโดยอนุโลม 
  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มตทิี่ประชุม 
  ๑. ใหความเห็นชอบผลการประเมินการปฏิบัติงานของ นางรัชนี  สุขสวาง ผูอํานวยการ
สํานักงานตรวจสอบภายใน 
  ๒. อนุมัติแตงตั้ง นายจุรินทร  สุนิตยสกุล เปนผูรักษาการในตําแหนงผูอํานวยการ
สํานักงานตรวจสอบภายใน ทัง้นี้ ตั้งแตวันที ่๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ เปนตนไป 
 

   ๕.3 เรื่อง ขออนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการสงเสริมธรรมาภบิาลและจรยิธรรม 
  รองอธิการบดีฝายบริหารทรัพยากรมนุษยแถลงวา ตามขอบังคับมหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร วาดวยประมวลจริยธรรมของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ แกไขเพิ่มเติมถึงปจจุบัน       
(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๕ ขอ ๑๕/๑ กําหนดไวดังนี ้
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  “ขอ ๑๕/๑ ใหมีคณะกรรมการสงเสริมธรรมาภิบาลและจริยธรรมที่สภามหาวิทยาลัย
แตงตั้งประกอบดวย 
  (๑) อธิการบดี เปนประธานกรรมการ 
  (๒) ประธานสภาอาจารย เปนกรรมการ 
  (๓) ประธานสภาพนักงานมหาวิทยาลัย เปนกรรมการ 
  (๔) กรรมการผูทรงคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยแตงตั้งจํานวนสองคน 
  ใหผูอํานวยการกองทรัพยากรมนุษย เปนเลขานุการ 
  ใหผู อํานวยการกองทรัพยากรมนุษยมอบหมายใหเจาหนาที่กองทรัพยากรมนุษย             
ไมเกินสองคน เปนผูชวยเลขานุการ 
  ใหกรรมการตามวรรคหนึ่ง (๔) มีวาระการดํารงตําแหนงคราวละสองป” 
  ฝายบริหารทรัพยากรมนุษยขอเสนอแตงตั้งคณะกรรมการสงเสริมธรรมาภิบาล                   
และจริยธรรม ดังนี ้
  ๑. อธิการบด ี      ประธานกรรมการ 
  ๒. ประธานสภาอาจารย          กรรมการ 
  ๓. ประธานสภาพนักงานมหาวิทยาลัย        กรรมการ 
  ๔. ศาสตราจารย ดร.ไพโรจน  กัมพูสิร ิ        กรรมการ 
      ผูทรงคุณวุฒิ 
  ๕. รองศาสตราจารย ดร.สุนิสา  ชอแกว        กรรมการ 
      ผูทรงคุณวุฒิ 
  ๖. ผูอํานวยการกองทรัพยากรมนุษย       เลขานุการ 
  ๗. นางสาวอิสรีย  นกเดช    ผูชวยเลขานุการ 
      หัวหนางานพัฒนาทรัพยากรมนุษย 
  ๘. นางสาวนิรัตนชา  กลิ่นบุญ    ผูชวยเลขานุการ 
      นักทรัพยากรมนุษยปฏิบัติการ 
  โดยใหมีวาระการดํารงตําแหนง ๒ ป 
  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มตทิี่ประชุม 
  อนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการสงเสริมธรรมาภิบาลและจริยธรรม ตามที่ฝายบริหาร
ทรัพยากรมนุษยเสนอ 
 

   ๕.๔ เรื่อง  ขออนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการดานยกรางและแกไขระเบียบ/ขอบังคับ 
  ของมหาวิทยาลัย 
  ผู ช วยอธิการบดีฝายกฎหมายแถลงวา ตามคํ าสั่ งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร                          
ที่ ๗๔๖/๒๕๖๓ ลงวันที่ ๓ สิงหาคม ๒๕๖๓ แตงตั้งคณะอนุกรรมการสภามหาวิทยาลัยดานยกรางและ
แก ไข ระ เบี ยบ /ข อบั งคั บ ขอ งม ห าวิท ยาลั ย  ตั้ งแ ต วัน ที่  ๓  สิ งห าคม  ๒ ๕ ๖ ๓  และคํ าสั่ ง
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ที่ ๑๓๙๒/๒๕๖๓ ลงวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๓ เปลี่ยนแปลงการแตงตั้ง
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คณะอนุกรรมการสภามหาวิทยาลัยดานยกรางและแกไขระเบียบ/ขอบังคับของมหาวิทยาลัย                
เปนคณะกรรมการดานยกรางและแกไขระเบียบ/ขอบังคับของมหาวิทยาลัย ไปแลว นั้น เนื่องจาก
คณะกรรมการดังกลาวไดดํารงตําแหนงครบวาระแลวเมื่อวันที่ ๒ สิงหาคม ๒๕๖๕ ฉะนั้น เพ่ือใหการ
พิจารณ ากลั่น กรองและเสนอความเห็ น เกี่ ยว กับระเบี ยบหรือข อ บั งคับของมหาวิทยาลัย                              
ตอสภามหาวิทยาลัยเปนไปอยางเรียบรอยและตอเนื่อง ฝายกฎหมายขอเสนอแตงตั้งคณะกรรมการ                 
ดานยกรางและแกไขระเบียบ/ขอบังคับของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
  ๑. นายมานิจ  สุขสมจิตร       ประธานกรรมการ 
      กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
  ๒. ศาสตราจารย ดร.สุรศักดิ์  ลิขสิทธิ์วัฒนกุล  กรรมการ 
  ๓. รองศาสตราจารย ดร.มุนินทร  พงศาปาน  กรรมการ 
  ๔. รองศาสตราจารย ดร.สุปรียา  แกวละเอียด  กรรมการ 
  ๕. รองศาสตราจารย อานนท  มาเมา   กรรมการ 
  ๖. รองศาสตราจารย ดร.เอกบุญ  วงศสวัสดิ์กุล  กรรมการ 
  ๗. นางภาณุมาศ  สิทธิเวคิน    กรรมการ 
  ๘. นายคณพศ  เฟองฟุง     กรรมการ 
  ๙. ผูอํานวยการกองนิติการ      กรรมการและเลขานุการ 
  ๑๐. หัวหนางานระเบียบและกฎหมาย  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
  ๑๑. นายวรัทภพ  ดวงจิตสิร ิ           ผูชวยเลขานุการ 
  ๑๒. นางสาวภีรติกานต  มีสวุรรณ          ผูชวยเลขานุการ 
  ใหคณะกรรมการชุดนี้มีอํานาจหนาที่ ดังนี ้
  ๑. พิจารณากลั่นกรองและเสนอความเห็นเกี่ยวกับระเบียบหรือขอบังคับของ
มหาวิทยาลัยตอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 
  ๒. พิจารณาแนวทางการปรับปรุงแกไขหรือทบทวนระเบียบหรือขอบังคับของ
มหาวิทยาลัย 
  ๓. ปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่สภามหาวิทยาลัยมอบหมาย 
  ใหประธานคณะกรรมการฯ ไดรับเงินเบี้ ยประชุมแบบเหมาจายตามขอบังคับ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยเงินคาตอบแทนและเบี้ยประชุมของนายกสภามหาวิทยาลัยและ
กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
  โดยใหมีวาระการดํารงตําแหนง ๒ ป 
  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มตทิี่ประชุม 
  อนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการดานยกรางและแกไขระเบียบ/ขอบังคับของมหาวิทยาลัย
ตามทีฝ่ายกฎหมายเสนอ 
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   ๕.5 เรื่อง  พจิารณาออกขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการรวมลงทุนเพื่อ 
  ประโยชนแกกิจการของมหาวิทยาลัย (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
  รองอธิการบดีฝายการคลังแถลงวา ตามที่มหาวิทยาลัยไดพบประเด็นปญหาเกี่ยวกับ              
การดําเนินการโครงการบริการสังคมที่มีการจัดการรวมกันกับหนวยงานภายนอกซึ่งเปนภาคเอกชนที่เขา
ลักษณะเปนโครงการรวมลงทุน ซึ่งตามขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรวาดวยการรวมลงทุนเพื่อ
ประโยชนแกกิจการของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ กําหนดใหเสนอคณะกรรมการโครงการรวมลงทุน
พิจารณากอน จึงทําใหเกิดปญหาความคลองตัวในการดําเนินโครงการ โดยเฉพาะกับโครงการฝกอบรม 
ตอมา รองอธิการบดีฝายการคลัง ผูอํานวยการสถาบันเสริมศึกษาและทรัพยากรมนุษย ผูชวยอธิการบด ี           
ฝายกฎหมาย และผูรักษาการในตําแหนงผูอํานวยการกองนิติการ จึงไดหารือรวมกันถึงแนวทางการ
แกไขปญหาของการดําเนินการดังกลาว โดยไดมีมติเห็นควรเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาแกไข
ขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรวาดวยการรวมลงทุนเพ่ือประโยชนแกกิจการของมหาวิทยาลัย         
พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยกําหนดมูลคาโครงการรวมลงทุนที่มีมูลคาไมเกินหาสิบลานบาท อธิการบดีมีอํานาจ
พิจารณาอนุมัติโครงการโดยมิตองนําเสนอคณะกรรมการโครงการรวมลงทุนพิจารณากอน และ
มอบหมายใหกองนิติการจัดทํารางขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรวาดวยการรวมลงทุนเพ่ือประโยชน
แกกิจการของมหาวิทยาลัย (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ตามหลักการที่ไดมีมติรวมกัน นั้น 
  กองนิติการไดดําเนินการจัดทํารางขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรวาดวยการรวม
ลงทุนเพื่อประโยชนแกกิจการของมหาวิทยาลัย (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... เสร็จเรียบรอยแลว และจัดสงให  
รองอธิการบดีฝายการคลัง ผูอํานวยการสถาบันเสริมศึกษาและทรัพยากรมนุษย และผูชวยอธิการบดี
ฝายกฎหมาย พิจารณาแลว และเห็นพองดวยกับหลักการตามรางขอบังคับฯ 
  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
  ท่ีประชุมเสนอขอสังเกตโดยสรุป ดังนี้ 
  ๑. ในการจัดทํากิจกรรมตาง ๆ ของมหาวิทยาลัยและหนวยงานตาง ๆ ควรจะได
หลีกเลี่ยงมิใหเขาขายการรวมทุน ทั้งนี้ เพ่ือไมใหเกิดความยุงยากในทางปฏิบัติ เพราะในบางกิจกรรม 
เชน การจัดฝกอบรม/สัมมนา หนวยงานตาง ๆ ในมหาวิทยาลัยไดดําเนินการมาเปนเวลานานแลว และ
ไมเขาขายการรวมทุน 
  ๒. มหาวิทยาลัยควรจะไดแจงใหหนวยงานตาง ๆ ไดทราบถึงกฎหมายวาดวยการรวม
ลงทุน และตองหลีกเลี่ยงในกรณีดังกลาว หากไมหลีกเลี่ยง ผูบริหารหนวยงานอาจจะเกิดปญหา               
เมื่อดําเนินการไปแลว 
  ๓. ควรจะไดพิจารณาเรื่องเจตนารมณของเรื่องนี้ หากตองการเพ่ือที่จะลดขั้นตอนการ
ดําเนินงาน อาจจะตองพิจารณาวิธีการอื่นในการจัดการ จะดําเนินการอยางไรเพ่ือทําใหเกิดความ
คลองตัว สวนประเด็นเรื่องของการแบงรายได ตองพิจารณาภาพรวมทั้งหมด เรื่องของขนาดวงเงิน 
ขนาดกิจกรรม ประเภทของการทํากิจกรรมเหลานี้ที่มีรายได หรืออาจจะไมไดมีเจตนาเพื่อหารายได                 
มาประกอบกันในเรื่องของการกําหนดคํานิยามในสวนนี้ดวย 
  ๔. เนื่องจากเรื่องนี้ เปนเรื่องสําคัญ เพราะคณะตาง ๆ มีการจัดการเรียนการสอน                   
จัดอบรม รวมถึงงานวิจัย หากนําไปเขารวมทุนทั้งหมด อาจจะเกิดปญหาได เพราะเดิมไมไดมีปญหา    
เห็นควรที่จะไดใชระยะเวลาพิจารณาเพื่อใหเกิดความรอบคอบ และปรึกษาผูเชี่ยวชาญ มหาวิทยาลัย
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จะตองหลีกเลี่ยงไมดําเนินการในลักษณะของการรวมทุนใหมากที่สุด เวนแตกรณีที่จําเปนและหลีกเลี่ยง
ไมได 
 

  มตทิี่ประชุม 
  มอบหมายใหฝายการคลังและฝายกฎหมายรับไปพิจารณาในประเด็นการรวมลงทุน   
ตามกรณีที่นําเสนออีกครั้ง รวมทั้งการตรวจสอบเก่ียวกับการดําเนินการใหถูกตองตามกฎหมาย                   
ที่เกี่ยวของตอไป 
 

   ๕.6 เรื่อง  พิจารณาออกขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการจัดตั้งและ 
  การบริหารกองทุนสาํหรับนักศึกษาที่มีความจําเปนทางการเงิน พ.ศ. .... 
  รองอธิการบดีฝายการนักศึกษาแถลงวา ตามที่สภามหาวิทยาลัย ในการประชุม                 
ครั้งท่ี  ๒/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ ไดมีมติมอบหมายใหรองอธิการบดีฝายบริหารศูนย
ลําปางและกฎหมายรับขอสังเกตของที่ประชุมพิจารณาปรับแกไขรางขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร
วาดวยการจัดตั้งและการบริหารกองทุนสําหรับนักศึกษาที่มีความจําเปนทางการเงิน พ.ศ. ....                    
กอนนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติโดยหนังสือเวียนตอไป นั้น 
  กองนิติการไดดําเนินการปรับแกไขรางขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรวาดวย                    
การจัดตั้งและการบริหารกองทุนสําหรับนักศึกษาที่มีความจําเปนทางการเงิน พ.ศ. .... โดยเปนไปตามมติ
สภามหาวิทยาลัยเรียบรอยแลว และไดมีบันทึกที่ อว ๖๗.๐๕.๒/๕๑๙ ลงวันที่ ๙ มิถุนายน ๒๕๖๕ 
จัดสงรางขอบังคับดังกลาวใหแกกองกิจการนักศึกษาพิจารณาตรวจสอบความถูกตองอีกครั้งกอน
นําเสนอสภามหาวิทยาลัย ตอมากองกิจการนักศึกษาไดมีบันทึกที่ อว ๖๗.๐๔.๓.๒/๔๙๔.๑ ลงวันที่ ๓๐ 
มิถุนายน ๒๕๖๕ ไมเห็นชอบตามรางขอบังคับฉบับดังกลาว โดยมีการขอแกไขความในขอ ๕ (๒)                    
ของรางขอบังคับฯ จาก “จัดสรรเปนทุนการศึกษาเต็มจํานวนใหแกนักศึกษาโครงการธรรมศาสตร
ชางเผือก ซึ่งไดแก โครงการนักศึกษาเรียนดีจากชนบท โครงการนักศึกษาเรียนดีในเขตเมือง โครงการ
นักเรียนสามจังหวัดชายแดนภาคใต และโครงการที่ เรียกชื่ออยางอ่ืนซึ่งมหาวิทยาลัยกําหนด”               
เปน “จัดสรรเปนทุนการศึกษาตามความจําเปนใหแกโครงการธรรมศาสตรชางเผือก ซึ่งไดแก โครงการ
นักศึกษาเรียนดีจากชนบท โครงการนักศึกษาเรียนดีในเขตเมือง โครงการนักเรียนสามจังหวัดชายแดน
ภาคใตและโครงการที่เรียกชื่ออยางอื่นซึ่งมหาวิทยาลัยกําหนด” 
  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
  ท่ีประชุมเสนอขอสังเกตโดยสรุป คือ การจัดสรรทุนการศึกษาใหแกนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยไมควรใหเกิดกรณีนักศึกษารับทุนซ้ําซอน 
 

  มตทิี่ประชุม 
  อนุมัติขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการจัดตั้งและการบริหารกองทุน
สําหรบันักศึกษาที่มีความจําเปนทางการเงิน พ.ศ. 2565 โดยแกไขความในขอ ๕ (๒) จาก “(๒) จัดสรร
เปนทุนการศึกษาเต็มจํานวนใหแกนักศึกษาโครงการธรรมศาสตรชางเผือก ซึ่งไดแก โครงการนักศึกษา
เรียนดีจากชนบท โครงการนักศึกษาเรียนดีในเขตเมือง โครงการนักเรียนสามจังหวัดชายแดนภาคใต 
และโครงการที่เรียกชื่ออยางอื่นซึ่งมหาวิทยาลัยกําหนด” เปน “(๒) จัดสรรเปนทุนการศึกษาตามความ
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จําเปนใหแกโครงการธรรมศาสตรชางเผือก ซึ่งไดแก โครงการนักศึกษาเรียนดีจากชนบท โครงการ
นักศึกษาเรียนดีในเขตเมือง โครงการนักเรียนสามจังหวัดชายแดนภาคใต และโครงการที่เรียกชื่อ               
อยางอ่ืนซึ่งมหาวิทยาลัยกําหนด” 
 

   5.7 เรื่อง  ขอความเห็นชอบประกาศรับสมัครโครงการนักศึกษาพิการ 
  ประจําปการศกึษา 2565 
  รองอธิการบดีฝายการนักศึกษาแถลงวา ตามที่สภามหาวิทยาลัย ในการประชุม          
ครั้งที่ ๑/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๒๕ มกราคม ๒๕๖๔ มีมติเห็นชอบขอกําหนดหลักเกณฑ เงื่อนไข คุณสมบัติ 
ประเภทความพิการ สาขาวิชาที่เปดรับ รวมท้ังขั้นตอนการสอบคัดเลือกตามประกาศมหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร เรื่อง การรับสมัครบุคคลเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ระดับปริญญาตรี โครงการ
นักศกึษาพิการ ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ นั้น 
  สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม จะพิจารณา
การสนับสนุนเงินอุดหนุนทางการศึกษาสําหรับนิสิต นักศึกษาพิการ แกสถาบันอุดมศึกษาท่ีถือปฏิบัติ
ตามประกาศคณะกรรมการสงเสริมการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ ตลอดจนแนวทางและเงื่อนไข       
การขอรับเงินอุดหนุนทางการศึกษา ประกาศคณะกรรมการสงเสริมการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ  
เรื่อง “กําหนดหลักเกณฑ  อัตรา และรายการที่ ใหการอุดหนุนทางการศึกษาสําหรับคนพิการ            
ในระดับอุดมศึกษา” (ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๓๕ ตอนพิเศษ ๓ ง วันที่ ๕ มกราคม 
๒๕๖๑) ขอ ๙ (๑) “ใหสภาสถาบันอุดมศึกษาออกขอกําหนด นโยบาย หลักเกณฑและวิธีการรับนิสิต
นักศึกษาพิการเขาเรียนในสัดสวนหรือจํานวนที่เหมาะสมเพื่อประกาศใชในแตละปการศึกษา เชน 
เปาหมายจํานวนรับ หลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการรับคนพิการเขาศึกษาในสถาบัน ประเภทความพิการ
ที่จะรับเขาศึกษา คณะ สาขาวิชาที่จะเปดรับ วิธีการคัดเลือก การจัดสิ่งอํานวยความสะดวกรองรับ” 
  อธิการบดีไดพิจารณาแลวเห็นชอบใหเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือขอความเห็นชอบ
ขอกําหนด หลักเกณฑ เงื่อนไข คุณสมบัติ ประเภทความพิการ สาขาวิชาที่เปดรับ รวมถึงขั้นตอนการ
สอบคัดเลือก ตามประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เรื่อง “การรับสมัครบุคคลเขาศึกษาใน
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ระดับปริญญาตรี โครงการนักศึกษาพิการ ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕” เพ่ือให
การดําเนินการเกี่ยวกับการสนับสนุนเงินอุดหนุนทางการศึกษาสําหรับนิสิต นักศึกษาพิการ ประจําป
การศึกษา ๒๕๖๕ ของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เปนไปดวยความเรียบรอยและสอดคลองกับหลักเกณฑ
ตามประกาศคณะกรรมการสงเสริมการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ เพ่ือใชประกอบการขอรับ                     
การสนับสนุนเงินอุดหนุนทางการศึกษาสําหรับนิสิต นักศึกษาพิการ จากสํานักงานปลัดกระทรวง                   
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มตทิี่ประชุม 
  ใหความเห็นชอบขอกําหนด หลักเกณฑ เงื่อนไข คุณสมบัติ ประเภทความพิการ 
สาขาวิชาที่ เปดรับ รวมถึงขั้นตอนการสอบคัดเลือก ตามประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร                              
เรื่อง “การรับสมัครบุคคลเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ระดับปริญญาตรี โครงการนักศึกษา
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พิการ ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕” เพ่ือใหเปนไปตามประกาศคณะกรรมการสงเสริมการจัดการศึกษา
สําหรับคนพิการขอ ๙ (๑) ตามที่ฝายการนักศึกษาเสนอ 
 

   5.8 เรื่อง  พิจารณาออกขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยกองทุนเพื่อเสริมสราง 
  ความเปนนานาชาติ พ.ศ. .... 
  รองอธิการบดีฝายบริหารทาพระจันทรและวิ เทศสัมพันธแถลงวา ตามที่สภา
มหาวิทยาลัยไดออกขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรวาดวยการจัดตั้งและบริหารกองทุนเพ่ือการ
แลกเปลี่ยนนักศึกษา พ.ศ. 2564 เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2564 แตเนื้อหาบางสวนยังไมครอบคลุมและ
สอดคลองกับพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร พ.ศ. 2558 มาตรา 14 (9) ซึ่งกําหนดใหมี
กองทุนนักศึกษาที่ขาดแคลนทุนทรัพย กองทุนเพ่ือการจัดการศึกษาในสาขาวิชาที่ไมสามารถพ่ึงพา
ตนเองในทางการเงินได กองทุนเพ่ือกิจการตาง ๆ ตามวัตถุประสงคของมหาวิทยาลัย รวมทั้งจัดใหมีทุน
เพ่ือการศึกษาและทุนเพื่อการวิจัย นั้น 
  กองวิเทศสัมพันธรวมกับกองนิติการไดพิจารณาแกไขปรับปรุงขอบังคับมหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร วาดวยการจัดตั้งและบริหารกองทุนเพื่อการแลกเปลี่ยนนักศึกษา พ.ศ. 2564 ใหเปน
ปจจุบันและสอดคลองกับพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร พ.ศ. 2558 มาตรา 14 (9) และ
ขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการบริหารการเงิน งบประมาณ และการบัญชี พ.ศ. 2564 
หมวด 12 การบริหารการเงินแบบกองทุน และไดนําเสนอคณะกรรมการการเงินพิจารณาแลว                    
จึงขอเสนอรางขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยกองทุนเพ่ือเสริมสรางความเปนนานาชาต ิ               
พ.ศ. .... โดยมีสาระสําคัญที่แกไขปรับปรุงดังนี ้
  ๑) ปรับปรุง แกไข เปลี่ยนแปลงกรอบวัตถุประสงคของกองทุนเพ่ือเสริมสรางความเปน
นานาชาติ ใหครอบคลุมการดําเนินงานดานการสงเสริมความเปนนานาชาติของมหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร 
  ๒) เพ่ิมบทนิยาม “เสริมสรางความเปนนานาชาติ” เพ่ือใหสอดคลองกับขอบังคับ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการบริหารการเงิน งบประมาณ และการบัญชี พ.ศ. 2564 หมวด 12 
การบริหารการเงินแบบกองทุน 
  ๓) เพ่ิมความในหนาที่และอํานาจของคณะกรรมการกองทุนเพ่ือเสริมสรางความเปน
นานาชาติ เพื่อพิจารณาแผนงานและโครงการเสริมสรางความเปนนานาชาติ และรายงานอธิการบดี
พิจารณาใหความเห็นชอบ 
  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มตทิี่ประชุม 
  อนุ มั ติ ข อบั งคั บ ม ห าวิท ยาลั ย ธ รรมศ าสตร ว าด ว ย กอ งทุ น เพื่ อ เสริม ส ร า ง                
ความเปนนานาชาติ พ.ศ. ๒๕๖๕ ตามที่ฝายวเิทศสมัพันธเสนอ 
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   5.9 เรื่อง  ขออนุมัติการมอบอํานาจการสั่งซื้อสั่งจางงบประมาณแผนดนิ จํานวน 2 รายการ 
  รองอธิการบดีฝายการคลังแถลงวา ตามที่มหาวิทยาลัยไดรับงบประมาณแผนดิน 
ปงบประมาณ 2566 รายการกอสรางซึ่งมีวงเงินเกินกวา 200 ลานบาท จํานวน 2 รายการ ดังนี้ 
  1. กอสรางอาคาร 88 ป มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร โรงพยาบาลธรรมศาสตร                   
เฉลิมพระเกียรติ ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 1 รายการ วงเงินทั้งสิ้น                  
470 ลานบาท 
  2. กอสรางอาคารเวชศาสตรผูสูงอายุ (ศูนยธรรมศาสตร ธรรมรักษ) โรงพยาบาล
ธรรมศาสตรเฉลิมพระเกียรติ ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 1 รายการ                  
วงเงินทั้งสิ้น 280 ลานบาท 
  โดยขั้นตอนจะตองดําเนินการจัดจางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ซึ่งจะดําเนินการโดยวิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป (e-bidding) และ     
ดวยวงเงินดังกลาวเกินกวาอํานาจของอธิการบดีตามระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 84 (1) กําหนดใหอธิการบดีมีอํานาจในการสั่งซื้อสั่งจาง
โดยวิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป (e-bidding) วงเงินไมเกิน 200 ลานบาท ดังนั้น เพ่ือใหการดําเนินการ
จัดซื้อจัดจางที่มีวงเงินการสั่งซื้อหรือสั่งจางตามผูมีอํานาจเหนือขึ้นไปหนึ่งชั้น ไดแก สภามหาวิทยาลัย 
(ตามบัญชีแนบทายกําหนดประเภทของผูมีอํานาจเหนือขึ้นไปหนึ่งชั้น) และเพ่ือใหการจัดซื้อจัดจาง
สามารถดําเนินการดวยความคลองตัวและทันเวลา จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติมอบ
อํานาจการสั่งซื้อสั่งจางตามวงเงินอํานาจของสภามหาวิทยาลัยใหกับอธิการบดีในการสั่งซื้อสั่งจาง
รายการกอสราง จํานวน 2 รายการ ใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และจะดําเนินการตามระเบียบรวมถึงกฎหมายที่เกี่ยวของ
ตอไป ดังนี้ 
  1. กอสรางอาคาร 88 ป มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร โรงพยาบาลธรรมศาสตร       
เฉลิมพระเกียรติ ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 1 รายการ วงเงินทั้งสิ้น       
470 ลานบาท 
  2. กอสรางอาคารเวชศาสตรผูสูงอายุ (ศูนยธรรมศาสตร ธรรมรักษ) โรงพยาบาล
ธรรมศาสตรเฉลิมพระเกียรติ ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 1 รายการ        
วงเงินทั้งสิ้น 280 ลานบาท 
  ท้ังนี้ เพ่ือใหการจัดซื้อจัดจางสามารถดําเนินการดวยความคลองตัวและทันเวลา 
  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มตทิี่ประชุม 
  อนุมัติมอบอํานาจการสั่งซื้อสั่งจางตามวงเงินอํานาจของสภามหาวิทยาลัยให กับ
อธิการบดี ในการสั่ งซื้ อสั่ งจ างรายการกอสราง จํานวน 2  รายการ ให เป น ไปตามระเบี ยบ
กระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และจะดําเนินการ
ตามระเบียบ/ขอบังคับ รวมถึงกฎหมายที่เกี่ยวของตอไป ดังนี้ 
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  1. กอสรางอาคาร 88 ป มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร โรงพยาบาลธรรมศาสตร       
เฉลิมพระเกียรติ ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 1 รายการ วงเงินทั้งสิ้น       
470 ลานบาท 
  2. กอสรางอาคารเวชศาสตรผูสูงอายุ (ศูนยธรรมศาสตร ธรรมรักษ) โรงพยาบาล
ธรรมศาสตรเฉลิมพระเกียรติ ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 1 รายการ        
วงเงินทั้งสิ้น 280 ลานบาท 
 

   5.10 เรื่อง  ขออนุมัติการปรับปรงุแกไขอาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตรและอาจารยประจํา 
  หลักสูตร 
  รองอธิการบดีฝายวิชาการแถลงวา ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีและ
ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 ของสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรม (สป.อว.) อาจารยลําดับที่ ๑ - ๓ คือ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจํา
หลักสูตร ยกเวนหลักสูตรระดับปริญญาตรี ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. ๒๕๕๘ ของ สป.อว. 
ลําดับที่ ๑ - ๕ เปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยลําดับที่ ๔ เปนตนไป คือ อาจารยประจํา
หลักสูตร ตามเกณฑ สป.อว. การปรับปรุงแกไขอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจํา
หลักสูตรเปนอํานาจของสภามหาวิทยาลัยที่ตองพิจารณาอนุมัติ และแจง สป.อว. เพื่อพิจารณารับทราบ
ตอไป โดยคณะ/หนวยงาน ใชมติสภามหาวิทยาลัยเปนเอกสารประกอบการประเมินคุณภาพภายใน
ระดับหลักสูตร หากหลกัสูตรที่เสนอแกไขยังไมผานการพิจารณารับทราบจาก สป.อว. 
  สภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ ๑๑/๒๕๕๓ เมื่อวันที่ ๑๘ ตุลาคม ๒๕๕๓             
ไดมีมตมิอบอํานาจใหอธิการบดีเปนผูพิจารณาอนุมัตกิารปรับปรุงแกไขอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารยประจําหลักสูตร และสภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งท่ี 6/๒๕65 เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน 
2565 มีมติใหเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 
  ฝายวิชาการพิจารณาตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีและระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 ของ สป.อว. แลว สอดคลองกับเกณฑทุกประการ จึงเสนออธิการบดี
พิจารณาอนุมัติ 
  อธิการบดีไดอนุมัติใหคณะ/หนวยงาน จํานวน 4 แหง ปรับปรุงแกไขอาจารย
ผูรับผิดชอบหลกัสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร รวมทั้งสิ้น 6 หลักสูตร เพ่ือใหสอดคลองกับสถานภาพ
ของอาจารยและการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร ดังนี ้
 

คณะ/หนวยงาน 
ระดับการศกึษา 

รวม 
ตร ี โท เอก 

1. คณะศิลปศาสตร - 1 1 2 
2. คณะแพทยศาสตร 1 - - 1 
3. คณะศิลปกรรมศาสตร 2 - - 2 
4. วิทยาลัยแพทยศาสตรนานาชาติจุฬาภรณ 1 - - 1 

รวม 4 1 1 6 
 

  ท้ังนี้ ทุกหลักสูตรใชเกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. ๒๕๕๘ ของ สป.อว. 
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  รายชื่อหลักสูตรและรายละเอียดการแกไขอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย
ประจําหลักสูตร 

หลักสูตร 
อาจารย
ลําดับที ่

เดิม เปลี่ยนเปน 

1. คณะศลิปศาสตร 
    1) หลักสูตรศลิปศาสตร 
มหาบัณฑิต สาขาวชิา
ภาษาอังกฤษศึกษา         
(หลักสูตรนานาชาต/ิหลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2563)  
(มีผลบงัคับใชตัง้แตวันที่ 2 
สิงหาคม 2564 เปนตนไป) 

   
7 ผศ.ดร.ปทมวรรณ จิมากร  ซิลล ิ ผศ.ดร.อภิศักดิ์  ภูพิพัฒน 
8 ผศ.ดร.อภิศกัดิ ์ ภูพิพัฒน ผศ.ดร.ณุชชฎา  ดาํรงศิร ิ
9 - ผศ.ดร.ขวัญจิรา  ฉัตรพรรณรังสี 

10 - ผศ.ดร.เกรียงไกร  วรรธนะเลาหะ 
11 - ผศ.ดร.พีรพัฒน  ยางกลาง 
12 - ผศ.ดร.ศิรรัิตน  ณ ระนอง 
13 - Lecturer Dr.Neil Evan John 

Anthony Bowen 
(อ.ดร.นีล อีวาน จอน แอนโทนี่ โบเวน) 

14 - Asst.Prof. Dr.Harald Kraus 
(ผศ.ดร.ฮารัลด  เคราส) 

    2) หลักสูตรปรัชญาดุษฎี
บัณฑิตสาขาวชิาภาษาอังกฤษ
ศึกษา (หลักสูตรนานาชาติ/
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) 
(มีผลบงัคับใชตัง้แตวันที่ 2 
สิงหาคม 2564 เปนตนไป) 

7 ผศ.ดร.ปทมวรรณ จิมากร  ซิลล ิ ผศ.ดร.อภิศักดิ์  ภูพิพัฒน 
8 ผศ.ดร.อภิศกัดิ ์ ภูพิพัฒน ผศ.ดร.ณุชชฎา  ดาํรงศิร ิ
9 - ผศ.ดร.ขวัญจิรา  ฉัตรพรรณรังสี 

10 - ผศ.ดร.เกรียงไกร  วรรธนะเลาหะ 
11 - ผศ.ดร.พีรพัฒน  ยางกลาง 
12 - ผศ.ดร.ศิรรัิตน  ณ ระนอง 
13 - Lecturer Dr.Neil Evan John 

Anthony Bowen 
(อ.ดร.นีล อีวาน จอน แอนโทนี่ โบเวน) 

14 - Asst.Prof.Dr.Harald Kraus 
(ผศ.ดร.ฮารัลด  เคราส) 

2. คณะแพทยศาสตร 
    1) หลักสูตรการแพทยแผน
ไทยประยุกตบัณฑิต (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2561)  
(มี ผ ล บั ง คั บ ใ ช ตั้ ง แ ต ภ า ค 
2/2564 เปนตนไป) 

   
3 ผศ.ปฐมพงษ  เผือกล ี ผศ.ดร.อรมณี  ประจวบจินดา 
4 ผศ.ดร.อรมณี  ประจวบจินดา อ.ดร.ณิชมน  มุขสมบัต ิ
5 อ.ดร.ณิชมน  มุขสมบัต ิ ผศ.ดร.ปรรณณวัชญ  ไชยวัฒนนันทน 

3. คณะศลิปกรรมศาสตร 
     1) หลักสูตรศิลปกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาการละคอน 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 
(มี ผ ล บั ง คั บ ใ ช ตั้ ง แ ต ภ า ค 
1/2565 เปนตนไป) 
 

 
4 

 
อ.ดร.อรดา  ลีลานุช 

 
รศ.ดร.อัศนีย  เปลี่ยนศร ี
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หลักสูตร 
อาจารย
ลําดับที ่

เดิม เปลี่ยนเปน 

    2) หลักสูตรศิลปกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาออกแบบหัตถ
อุตสาหกรรม (หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ. 2561)  
(มี ผ ล บั ง คั บ ใ ช ตั้ ง แ ต ภ า ค 
1/2565 เปนตนไป) 
 

1 ผศ.ดร.กิตติพงษ  เกียรติวิภาค รศ.วีระจักร  สุเอียนทรเมธี 

5 รศ.วีระจักร  สุเอียนทรเมธี อ.ดร.ธีรศักดิ์  สะกล 

4. วิทยาลัยแพทยศาสตร
นานาชาติจุฬาภรณ 
    1) หลักสูตรทัศนมาตรศาสตร
บัณฑิต (หลักสตูรนานาชาต/ิ 
หลักสูตรใหม พ.ศ. 2564) 
(มีผลบงัคับใชตัง้แตภาค 
1/2565 เปนตนไป) 

   

2 อ.พญ.สุนทรี  ธิติวิเชียรเลิศ อ.พญ.พรมพร  ภัทรเจียรพันธุ 

3 อ.พญ.พรมพร  ภัทรเจียรพันธุ อ.นพ.เทียนชัย  ภาสุรกุล 

4 อ.นพ.เทียนชัย  ภาสุรกุล อ.เรณู  เพ็ญธนานนัต 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มตทิี่ประชุม 
  อนุมัติปรับปรุงแกไขอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตรของ
คณะ/หนวยงาน 4 แหง จํานวน 6 หลักสูตร ตามที่ฝายวิชาการเสนอ 
 

   5.11 เรื่อง  ขออนุมัติการแกไขหลักสูตรศลิปกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวชิาศิลปะ 
  การออกแบบ และเศรษฐกจิสรางสรรค (หลักสูตรพหุวิทยาการ/หลักสูตรใหม 
  พ.ศ. 2565) ของคณะศลิปกรรมศาสตร ตามขอสังเกตของสภามหาวิทยาลัย 
  รองอธิการบดีฝ ายวิชาการแถลงวา ตามที่ สภามหาวิทยาลัย ในการประชุม                         
ครั้งที่ 4/2565 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2565 ไดพิจารณาระเบียบวาระที่ 5.8 ขออนุมัติหลักสูตรใหม                   
และหลักสูตรปรับปรุงของคณะ/สถาบันตาง ๆ ของฝายวิชาการ และไดตั้งขอสังเกตตอหลักสูตร
ศิ ลปกรรมศาสตรมหาบัณ ฑิ ต  สาขาวิชาศิ ลปะ  การออกแบบ  และเศรษฐ กิจสรางสรรค                         
(หลักสูตรพหุวิทยาการ/หลักสูตรใหม พ.ศ. 2565) ของคณะศิลปกรรมศาสตร เห็นควรใหแกไขอาจารย
ประจําหลักสูตร 3 คน โดยจะตองมีความรูดานการออกแบบ และไดมอบหมายใหรองอธิการบด ี                 
ฝายวิชาการรับขอสังเกตดังกลาวไปพิจารณาดําเนินการตอไป และหากดําเนินการเรียบรอยแลวใหเสนอ
ขออนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยโดยหนังสือเวียน นั้น 
  คณะศิลปกรรมศาสตรไดพิจารณาทบทวนและชี้แจงตามขอสังเกตของสภามหาวิทยาลัย 
และดําเนินการเปลี่ยนแปลงอาจารยประจําหลักสูตร โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
  1) หลักสูตรดังกลาวเดิมมีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรที่มีความรูดานการออกแบบ                      
อยูแลว 2 คน คือ อาจารยประจําหลักสูตรลําดับที่  1 ผูชวยศาสตราจารย ดร.ภาสกร  อินทุมาร                   
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เปนผูเชี่ยวชาญดานการออกแบบศิลปะการแสดง และลําดับที่ 2 ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิทวัน  จันทร 
เปนผู เชี่ยวชาญดานการออกแบบสิ่ งทอและแฟชั่น  สวนอาจารยประจําหลักสูตรลําดับที่  3                             
รองศาสตราจารย ดร.อัศนีย  เปลี่ยนศรี เปนผูเชี่ยวชาญดานดุริยางคไทย 
  2) คณะดําเนินการปรับแกอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตามขอสังเกตของสภา
มหาวิทยาลัย โดยยายอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรลาํดับที่ 3 รองศาสตราจารย ดร.อัศนีย  เปลี่ยนศรี  
เปนอาจารยประจําหลักสูตร ลําดับที่ 7 และยายอาจารยประจําหลักสูตรลําดับท่ี 7 ผูชวยศาสตราจารย 
ดร.กิตติพงษ  เกียรติวิภาค ซึ่งมีความเชี่ยวชาญดานการออกแบบผลิตภัณฑ มาเปนอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตรลําดับที่ 3 รวมทั้ง สลับลําดับอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรลําดบัที่ 1 เปนลําดับที่ 2 และลําดับ
ที่ 2 เปนลําดับที่ 1 เรียบรอยแลว ตามรายละเอียด ดังนี้ 
 

เดมิ แกไขตามขอสังเกต 
1. ผศ.ดร.ภาสกร  อินทุมาร 
(ผูเชี่ยวชาญดานการออกแบบศิลปะการแสดง) 

1. ผศ.ดร.วิทวัน  จันทร 
(ผูเชี่ยวชาญดานการออกแบบสิ่งทอและแฟชั่น) 

2. ผศ.ดร.วิทวัน  จันทร 
(ผูเชี่ยวชาญดานการออกแบบสิ่งทอและแฟชั่น) 

2. ผศ.ดร.ภาสกร  อินทุมาร 
(ผูเชี่ยวชาญดานการออกแบบศิลปะการแสดง) 

3. รศ.ดร.อัศนีย  เปล่ียนศรี 
(ผูเชี่ยวชาญดานดุริยางคไทย) 

3. ผศ.ดร.กิตติพงษ  เกียรติวิภาค 
(ผูเชี่ยวชาญดานการออกแบบผลิตภัณฑ) 

4. ผศ.ดร.รัชภูมิ  ปญสงเสริม 
(ผูเชี่ยวชาญดานการออกแบบเพ่ือการสื่อสาร) 

4. ผศ.ดร.รัชภูมิ  ปญสงเสริม 
(ผูเชี่ยวชาญดานการออกแบบเพ่ือการสื่อสาร) 

5. อ.ดร.วุฒิไกร  ศิริผล 5. อ.ดร.วุฒไิกร  ศิริผล 
6. อ.ดร.จารุน ี อารีรุงเรือง 6. อ.ดร.จารุน ี อารีรุงเรือง 
7. ผศ.ดร.กิตติพงษ  เกียรติวิภาค 
(ผูเชี่ยวชาญดานการออกแบบผลิตภัณฑ) 

7. รศ.ดร.อัศนีย  เปล่ียนศรี 
(ผูเชี่ยวชาญดานดุริยางคไทย) 

  ลําดับที่ 1 – 3 เปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มตทิี่ประชุม 
  อนุ มั ติ ห ลั กสู ต รและการ เป ดสอน ห ลั กสู ต รศิ ลป ก รรมศาสตรมห าบั ณ ฑิ ต                        
สาขาวิชาศิลปะ การออกแบบ และเศรษฐกิจสรางสรรค (หลักสูตรพหุวิทยาการ/หลักสูตรใหม             
พ.ศ. 2565) ของคณะศิลปกรรมศาสตร ตามที่ฝายวิชาการเสนอ 
 

ระเบียบวาระที่  ๖  เรื่อง  เสนอท่ีประชุมเพ่ือเห็นชอบหรือทักทวง 
   ๖.๑ เรื่อง  รายงานผลการอนมุัติปรญิญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา ประจําปการศึกษา 
  2564 
  เลขานุการสภามหาวทิยาลัยแถลงวา ฝายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยขอรายงานผลการ
อนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ จํานวน ๑ ครั้ง ตามหนังสือที่         
อว ๖๗.๐๑/ว ๑๖๖๔ ลงวันที่ ๒๒ สิงหาคม 2565 กําหนดทักทวงภายในวันที่ ๒๖ สิงหาคม ๒๕๖๕ 
(รุนที่ ๑๑ จํานวน ๕๓๘ ราย และรุนที่ ๑๔ จํานวน ๒,๕๒๖ ราย) (อนุปริญญา จํานวน ๑๒ ราย)      
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โดยหนังสือเวียน ในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๕ ซึ่งไดพนกําหนดเวลาทักทวงแลว ปรากฏวาไมมีกรรมการ
ทานใดทักทวง จึงถือวาสภามหาวิทยาลัยมีมติอนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา จํานวน         
๓,๐๖๔ ราย โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

ลําดับ
ที่ 

เลขที่หนังสือเวียน 
กําหนด
ทักทวง 

 
 

รุนที่ 

จํานวนผูสาํเร็จการศึกษา 

รวม ปริญญา
เอก 

ปริญญา 
โท 

ปริญญา 
ตร ี

ป.
บัณฑติ 

อนุปริญญา 

คณะ
นิติศาสตร 

๑. อว ๖๗.๐๑/ว ๑๖๖๔ 
ลว ๒๒ ส.ค. ๖๕ 

๒๖ ส.ค. ๖๕ ๑๑ ๙ ๓๔๕ ๑๖๖ ๑๘ - ๕๓๘ 

๑๔ ๑๙ ๘๓ ๒,๔๑๒ - ๑๒ ๒,๕๒๖ 

รวม  ๒๘ ๔๒๘ ๒,๕๗๘ ๑๘ ๑๒ ๓,๐๖๔ 
 

  สําหรับการขออนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา รุนที่ ๑๑ และรุนที่ ๑๔ ประจําป
การศึกษา ๒๕๖๔ ไดผานการตรวจสอบของคณะกรรมการกลั่นกรองตรวจสอบการขออนุมัติปริญญา
ใหแกผูสําเร็จการศึกษา ในการประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๕ สําหรับผูขอ
อนุปริญญาคณะนิติศาสตร จํานวน ๑๒ ราย เพ่ือใชเปนหลักฐานในการสมัครสอบใบประกอบวิชาชีพ 
  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือเห็นชอบหรือทักทวง 
 

  มตทิี่ประชุม 
  เห็นชอบรายงานผลการอนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา รุนท่ี ๑๑ และรุนที่ ๑๔            
ประจําปการศึกษา 2564 จํานวน ๓,๐๖๔ ราย 
 

   ๖.๒ เรื่อง  รายงานการแตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏบิติังานของ 
  คณบดีคณะแพทยศาสตร 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแถลงวา ตามที่มหาวิทยาลัยไดแตงตั้ง รองศาสตราจารย 
นพ. ดิลก  ภิยโยทัย ดํารงตําแหนงคณบดีคณะแพทยศาสตร ตั้งแตวันที่ 26 มกราคม ๒๕๖4 นั้น 
  เนื่องจาก รองศาสตราจารย นพ. ดิลก  ภิยโยทัย ไดดํารงตําแหนงดังกลาวครบหนึ่งป
ครึ่งแลว และโดยขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรวาดวยหลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของผูบริหาร พ.ศ. ๒๕๖๑ แกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕๖3 กําหนดใหมีการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบด ีหรือผูอํานวยการสถาบนั หรือผูอํานวยการสํานัก หรือผูอํานวยการ
ศูนย หรือหัวหนาหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ เมื่อดํารงตําแหนงครบหนึ่งปครึ่ง 
ซึ่งมหาวิทยาลัยจะตองทําการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดีคณะแพทยศาสตร และไดเสนอ
แตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดีคณะแพทยศาสตร ตามองคประกอบ            
ที่กําหนดไวในขอบังคับดังกลาว คือ 
  ๑. ศาสตราจารย ดร.นักสิทธ  คูวัฒนาชัย                ประธานกรรมการ 
      กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
  ๒. อธิการบด ี                 กรรมการ 
  ๓. คณบดีคณะสหเวชศาสตร               กรรมการ 
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  ๔. ประธานสภาอาจารย หรือผูแทน              กรรมการ 
  ๕. ประธานสภาพนักงานมหาวิทยาลัย หรือผูแทน            กรรมการ 
  ๖. รองศาสตราจารย ดร.ศุภสวัสดิ์  ชัชวาลย             กรรมการและเลขานุการ 
      รองอธิการบดีฝายบริหารทรัพยากรมนุษย 
      กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงรองอธิการบดี 
      เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
  ๗. ผูอํานวยการสํานักงานสภามหาวิทยาลัย                   ผูชวยเลขานุการ 
  ๘. หวัหนางานสรรหา การประเมนิผูบริหาร และประชุมผูบริหาร ผูชวยเลขานกุาร 
  สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๒๕ กุมภาพันธ ๒๕๖๒         
ไดมีมติมอบอํานาจใหนายกสภามหาวิทยาลัยเปนผูพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของผูบริหารมหาวิทยาลัย และรายงานสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 
  นายกสภามหาวิทยาลัยไดพิจารณาแลว อนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของคณบดีคณะแพทยศาสตรตามที่เสนอ (คําสั่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ที่ ๙๔๒/๒๕๖๕   
ลงวันที่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๕) 
  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือเห็นชอบหรือทักทวง 
 

  มตทิี่ประชุม 
  เห็นชอบรายงานการอนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของ             
คณบดีคณะแพทยศาสตร 
 

   ๖.๓ เรื่อง  รายงานการแตงตั้งผูรักษาการแทนในตาํแหนงคณบดวีิทยาลยันวัตกรรม 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแถลงวา ตามที่มหาวิทยาลัยไดแตงตั้ง ผูชวยศาสตราจารย 
ดร.ชยกฤต  อัศวธิตานนท ดํารงตําแหนงคณบดีวิทยาลัยนวัตกรรม ตั้งแตวันที่ ๑9 กันยายน ๒๕๖2        
เปนตนไป นั้น 
  เนื่องจาก ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชยกฤต  อัศวธิตานนท จะดํารงตําแหนงดังกลาวครบ
วาระในวันที่ 18 กันยายน 2565 และการสรรหาคณบดีวิทยาลัยนวัตกรรมคนใหมยังไมแลวเสร็จ 
ฉะนั้น เพ่ือใหการบรหิารงานและการดําเนินงานของวิทยาลัยนวัตกรรมเปนไปโดยเรียบรอยและตอเนื่อง
มหาวิทยาลัยขอเสนอแตงตั้ง ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชยกฤต  อัศวธิตานนท เปนผูรักษาการแทนใน
ตําแหนงคณบดีวิทยาลัยนวัตกรรม ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๑9 กันยายน ๒๕๖5 เปนตนไป จนกวาจะไดมีการ
แตงตั้งคณบดีวิทยาลัยนวัตกรรมคนใหม 
  สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๒๕ กุมภาพันธ ๒๕๖๒                  
ไดมีมติมอบอํานาจใหนายกสภามหาวิทยาลัยเปนผูพิจารณาแตงตั้งผูรักษาการแทนในตําแหนงคณบดี                     
ในกรณีที่ไมมีผูดํารงตําแหนง หรือลาออกจากตําแหนง หรือในกรณีท่ีการดําเนินการสรรหาไมแลวเสร็จ 
และรายงานสภามหาวิทยาลัยทราบ 
  นายกสภามหาวิทยาลัยไดพิจารณาแลว อนุมัติแตงตั้งผูรักษาการแทนในตําแหนงคณบดี
วิทยาลัยนวัตกรรมตามที่เสนอ (คําสั่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ที่ 1082/๒๕๖๕ ลงวันที่ ๘ กันยายน 
๒๕๖๕) 
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  สาํหรบัรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือเห็นชอบหรือทักทวง 
 

  มตทิี่ประชุม 
  เห็นชอบรายงานการแตงตั้งผูรักษาการแทนในตําแหนงคณบดีวิทยาลัยนวัตกรรม 
 

ระเบียบวาระที่  7  เรื่อง  เสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบหรอืทักทวง 
   7.1 เรื่อง  รายงานการตออายุงานของพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ 
  ท่ีจะเกษียณอายุงาน ในสิ้นปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงใหที่ประชุมทราบวา ตามประกาศมหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการและเงื่อนไขการตออายุงานของพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ 
สังกัดมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร พ.ศ. ๒๕๖๔ กําหนดใหคณะกรรมการบริหารบุคคล (ก.บ.ค.)                       
เปนผูพิจารณาอนุมัติการตออายุงานของพนักงานมหาวิทยาลัย และรายงานสภามหาวิทยาลัย                       
เพ่ือทราบ นั้น 
  ฝายบริหารทรัพยากรมนุษย เสนอการตออายุงานของพนักงานมหาวิทยาลัย            
สายวิชาการ จํานวน 6 ราย ดังนี้ 
  1. ผูดํารงตําแหนงศาสตราจารยที่ประสงคตออายุงานและหนวยงานเห็นชอบ                   
จํานวน 3 ราย คือ 
      1.1 ศาสตราจารย ดร.อัญญา  ขันธวิทย คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี 
      1.2 ศาสตราจารย ดร.เกศรา  ณ บางชาง วิทยาลัยแพทยศาสตรนานาชาติจุฬาภรณ 
      1.3 ศาสตราจารย ดร.พรศิริ  สิงหปรีชา สถาบันภาษา 
  2. ผูดํารงตําแหนงรองศาสตราจารยที่มีวุฒิปริญญาเอก และหนวยงานเห็นความจําเปน       
ใหตออายุงาน จํานวน 3 ราย คือ 
      2.1 รองศาสตราจารย ดร.ชลิดาภรณ  สงสัมพันธ คณะรัฐศาสตร 
      2.2 รองศาสตราจารย ดร.กฤษฎารัตน  วัฒนสุวรรณ คณะพาณิชยศาสตรและ                 
การบัญชี 
      2.3 รองศาสตราจารย ดร.รังสิมันต  สุนทรไชยา คณะพยาบาลศาสตร 
  ท้ังนี้ ไดผานความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารบุคคล (ก.บ.ค.) ในการประชุม         
ครั้งที่ 3/2565 เมื่อวันที่ 29 สิงหาคม 2565 แลว 
  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบหรือทักทวง 
 

  มตทิี่ประชุม 
  รับทราบรายงานการตออายุงานของพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการที่จะเกษียณ 
อายุงาน ในสิ้นปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ตามที่คณะกรรมการบริหารบุคคล (ก.บ.ค.) ไดพิจารณาอนุมัติ 
 

   7.2 เรื่อง  รายงานมติคณะกรรมการการเงินตามที่ไดรับมอบอํานาจ 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงใหที่ประชุมทราบวา ตามที่สภามหาวิทยาลัย                 
ในการประชุมครั้งที่ 6/2564 เมื่อวันที่ 21 มิถุนายน 2564 ไดมีมติเห็นชอบมอบอํานาจของสภา 
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มหาวิทยาลัยใหแกคณะกรรมการการเงินในเรื่องตาง ๆ ดังนี ้
  ๑. การขอใหหลักสูตรบริหารการเงินในลักษณะโครงการบริการสังคม 
  ๒. การขอปรับอัตราคาหนวยกิต/คาธรรมเนียมการศึกษาตาง ๆ ของโครงการบริการ
สังคม 
  ๓. การพิจารณาระเบียบ/ขอบังคับของมหาวิทยาลัยที่เกี่ยวกับการเงิน ฉบับปรับปรุง
แกไข 
  ท้ังนี้ เมื่อดําเนินการแลวใหรายงานสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 
  คณะกรรมการการเงิน ในการประชุมครั้งที่ 3/2565 เมื่อวันท่ี 9 พฤษภาคม 2565   
ไดประชุมและมีมติอนุมัติในเรื่องตาง ๆ ตามที่หนวยงานเสนอขออนุมัติ ดังนี ้
  1. อนุมัติใหคณะวิทยาการเรียนรูและศึกษาศาสตร บริหารโครงการหลักสูตรศึกษา
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการเรียนรู (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2565) (หลักสูตรออนไลน)                
เปนโครงการบริการสังคม ประเภทโครงการบริการการศึกษา (เพ่ือรับปริญญา) ตามระเบียบ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยโครงการบริการสังคมของหนวยงานในมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2552 และ
ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2554 
  2. อนุมัติใหโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร คณะวิทยาการเรียนรูและ
ศึกษาศาสตร ปรับอัตราคาธรรมเนียมอื่น ๆ สําหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตนและ
มัธยมศึกษาตอนปลาย จากเดิมที่กําหนดจัดเก็บในอัตราคนละ 10,000 บาท ตอภาคการศึกษา                   
เปนในอัตราคนละ 5,000 บาท ตอภาคการศึกษา โดยเริ่มตั้งแตภาคการศึกษาที่ 1/2565 เปนตนไป 
  3. อนุมัติใหคณะศิลปกรรมศาสตร บริหารโครงการหลักสูตรศิลปกรรมศาสตร  
มหาบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะ การออกแบบ และเศรษฐกิจสรางสรรค (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2565)                   
เปนโครงการบริการสังคม ประเภทโครงการบริการการศึกษา (เพ่ือรับปริญญา) ตามระเบียบ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรวาดวยโครงการบริการสังคมของหนวยงานในมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2552          
และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2554 
  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบหรือทักทวง 
 

  มตทิี่ประชุม 
  รับทราบรายงานมติคณะกรรมการการเงินตามที่ไดรับมอบอํานาจจากสภามหาวิทยาลัย 
 

   7.3 เรื่อง  รายงานการนําสงงบทดลอง ประจําเดือนมิถุนายน 2565 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงใหที่ประชุมทราบวา ตามที่สํานักงานตรวจสอบภายใน
ไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัยใหติดตามการนําสงงบทดลองรายเดือนของหนวยงานตาง ๆ 
เพ่ือใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการบริหารการเงิน งบประมาณและ       
การบัญชี พ.ศ. ๒๕๖๔ ขอ ๕๖ กําหนดใหมหาวิทยาลัยและสวนงานทํางบทดลองรายเดือนสงให
สํานักงานตรวจสอบภายใน ภายในวันที่ ๑๕ ของเดือนถัดไป นั้น 
  สาํนักงานตรวจสอบภายในไดติดตามการนําสงงบทดลองประจําเดือนมิถุนายน ๒๕๖๕  
ณ วันที่ ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๕ จํานวน ๔๕ หนวยงาน สรุปผลการติดตามพบวา หนวยงานไดนําสง                  
ครบแลวทั้ง ๔๕ หนวยงาน 
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  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบหรือทักทวง 
 

  มตทิี่ประชุม 
  รับทราบรายงานการนําสงงบทดลอง ประจําเดือนมถิุนายน 2565 
 

ระเบียบวาระที่  8  เรื่อง  เสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
   8.1 เรื่อง  รายงานฐานะเงินลงทุนของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ประจําป 2565 
  ไตรมาสท่ี 3 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงใหที่ประชุมทราบวา ตามระเบียบมหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตรวาดวยการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2554 แกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน     
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2555 ขอ 12 การรายงานฐานะเงินลงทุนใหหนวยงานรายงานฐานะเงินลงทุนตอ
มหาวิทยาลัยรายไตรมาส และใหมหาวิทยาลัยรายงานฐานะเงินลงทุนสวนของมหาวิทยาลัยและรวบรวม
สวนของหนวยงานรายงานตอสภามหาวิทยาลัยทุกรอบ 6 เดือน โดยใหรายงานตามหลักเกณฑและ
รูปแบบที่มหาวิทยาลัยกําหนด นั้น 
  งานการเงิน กองคลัง ขอรายงานฐานะเงินลงทุนของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร         
ประจําไตรมาสที่ ๓/๒๕๖๕ ณ วันที่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๕ ตามประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร               
เรื่อง แนวทางการลงทุนตามระเบียบมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย 
สรุปสถานะเงินลงทุนมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร (รวมทั้งสิ้น 46 หนวยงาน) ดังนี้ 
 

 
ประเภทเงินลงทุน 

30 มิ.ย. ๒๕65 31 มี.ค. ๒๕65 
จํานวนเงิน 
(ลานบาท) 

รอยละ 
จํานวนเงิน 
(ลานบาท) 

รอยละ 

เงินฝากประเภทกระแสรายวัน 3.84 0.02 9.38 0.05 
เงินฝากประเภทออมทรัพย 5,548.09 31.03 5,951.54 32.42 
เงินฝากประเภทประจํา     

- สอมธ. 4,162.87 23.28 4,164.16 22.68 
- ธนาคารพาณิชย 3,136.51 17.54 3,255.14 17.73 

ตราสารหนี ้     
- พันธบัตร 833.43 4.66 737.43 4.02 
- หุนกู 1,350.12 7.55 1,312.13 7.15 

อ่ืน ๆ     
- กองทุนสวนบุคคล 2,844.48 15.92 2,928.07 15.95 

รวม 17,879.34 100.00 18,357.85 100.00 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มตทิี่ประชุม 
  รับทราบรายงานฐานะเงินลงทุนของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ประจําป 2565        
ไตรมาสที่ 3 
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   8.2 เรื่อง  รายงานการออกประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เรื่อง หลักเกณฑและ 
  อัตราคาธรรมเนียมการใชบริการเครื่องมือวิทยาศาสตร วัสดุอุปกรณ และ 
  สถานที่ของคณะแพทยศาสตร พ.ศ. 2565 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงใหที่ประชุมทราบวา ดวยคณะแพทยศาสตรไดจัดทํา
ประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรเรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาธรรมเนียมการใชบริการเครื่องมือ
วิทยาศาสตร วัสดุอุปกรณ และสถานที่ของคณะแพทยศาสตร พ.ศ. ๒๕๖๕ เปนการกําหนดหลักเกณฑ
และอัตราคาธรรมเนียมการใชบริการเครื่องมือวิทยาศาสตร  วัสดุ อุปกรณ  และสถานที่ของ                          
คณะแพทยศาสตรใหมบางรายการ โดยปรับปรุงแกไขจากประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร                       
เรื่อง กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการใชบริการของคณะแพทยศาสตร พ.ศ. ๒๕๕๙ และประกาศ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เรื่อง กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการใชบริการของคณะแพทยศาสตร                
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๓ รวมไวในฉบับเดียวกัน เพ่ือใหเหมาะสมกับสภาวการณปจจุบัน 
  ท้ังนี้ เปนไปตามขอ ๙ วรรคสอง ของขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรวาดวย                    
การบริหารการเงิน งบประมาณและการบัญชี พ.ศ. ๒๕๖๔ วางหลักไววา อัตราคาธรรมเนียม คาบํารุง 
คาตอบแทน เบี้ยปรับ คาบริการในการใหบริการภายในอํานาจหนาที่ของมหาวิทยาลัยและสวนงาน                
ตามขอ ๘ (๔) นอกเหนือจากคาธรรมเนียมการศึกษาตามวรรคหนึ่งใหเปนไปตามที่อธิการบดีกําหนด                  
โดยออกเปนประกาศมหาวิทยาลัยและรายงานสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 
  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มตทิี่ประชุม 
  รับทราบรายงานการออกประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เรื่อง หลักเกณฑและอัตรา
คาธรรมเนียมการใชบริการเครื่องมือวิทยาศาสตร วัสดุอุปกรณ และสถานที่ของคณะแพทยศาสตร        
พ.ศ. 2565 
 

   8.3 เรื่อง  รายงานการประเมินตนเองของ ศาสตราจารย ระพีพรรณ  คําหอม 
  อดตีคณบดคีณะสังคมสงเคราะหศาสตร 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงใหที่ประชุมทราบวา ตามที่มหาวิทยาลัยไดแตงตั้ง 
ศาสตราจารย ระพีพรรณ  คําหอม ดํารงตําแหนงคณบดีคณะสังคมสงเคราะหศาสตร ตั้งแตวันที่ ๒๓ 
กรกฎาคม ๒๕๖๒ นั้น เนื่องจาก ศาสตราจารย ระพีพรรณ  คําหอม ไดดํารงตําแหนงดังกลาวครบวาระ 
๓ ป แลว 
  โดยขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยหลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของผูบริหาร พ.ศ. 2561 แกไขเพิ่มเติมถึงปจจุบัน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕๖3 ขอ 10               
กําหนดวา เมื่อคณบดีหรือผูอํานวยการสถาบัน หรือผูอํานวยการสํานัก หรือผูอํานวยการศูนย                   
หรือหัวหนาหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ ลาออกจากตําแหนงกอนครบวาระ                   
หรือดํารงตําแหนงครบวาระ 3 ป ใหจัดทํารายงานการประเมินตนเองเสนอตอสภามหาวิทยาลัย               
เพ่ือทราบ 
  ศาสตราจารย ระพีพรรณ  คําหอม อดีตคณบดีคณะสังคมสงเคราะหศาสตร ไดจัดทํา
รายงานการประเมินตนเองตามขอบังคับดังกลาวเสนอสภามหาวิทยาลัยแลว 
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  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มตทิี่ประชุม 
  รับทราบรายงานการประเมินตนเองของ ศาสตราจารย  ระพีพรรณ  คําหอม           
อดีตคณบดีคณะสังคมสงเคราะหศาสตร 
 

   8.4 เรื่อง  รายงานขอบังคับของมหาวิทยาลัยที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงใหที่ประชุมทราบวา ตามที่สภามหาวิทยาลัย                     
ในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ ไดมีมติอนุมัติขอบังคับ 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จํานวน ๓ ฉบับ ดังนี้ 
  ๑. ขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรวาดวยการจัดตั้งและการแบงสวนงานของ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร (ฉบับที่ ๖) พ.ศ. ๒๕๖๕ 
  ๒. ขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรวาดวยการแบงสวนงานในสถาบันเทคโนโลยี
นานาชาติสิรินธรเปนภาควิชา (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๕ 
  ๓. ขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรยกเลิกขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรวาดวย
การแบงสวนงานภายในคณะศิลปศาสตรเปนภาควิชา พ.ศ. ๒๕๖๑ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
  มหาวิทยาลัยไดจัดสงขอบังคับทั้ง ๓ ฉบับดังกลาว ใหแกสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี
เพื่ อดําเนินการประกาศในราชกิจจานุ เบกษา สําหรับเผยแพรใหประชาชนทราบโดยท่ัวกัน                        
ซึ่งสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีไดดําเนินการประกาศขอบังคับทั้ง ๓ ฉบับดังกลาวในราชกิจจานุเบกษา       
ฉบับประกาศและงานทั่วไป เลม ๑๓๙ ตอนพิเศษ ๑๔๙ ง วันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๖๕ แลว 
  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มตทิี่ประชุม 
  รับทราบรายงานขอบังคับของมหาวิทยาลัยที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา จํานวน      
๓ ฉบับ 
 

ระเบียบวาระที่  ๙  เรื่องอืน่ ๆ 
   ๙.๑ เรื่อง  การเสนอชือ่ ศาสตราจารย สัญญา  ธรรมศักดิ์ เปนบคุคลสําคัญในระดับ 
  ภมูิภาคตอองคการยูเนสโก 
  อธิการบดีแถลงวา ดวยกองทุน ศาสตราจารย สัญญา  ธรรมศักดิ์ และมูลนิธินิติศาสตร 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ไดเห็นชอบในการที่จะเสนอชื่อ ศาสตราจารย สัญญา  ธรรมศักดิ์ เปนบุคคล
สําคัญในระดับภูมิภาคขององคการยเูนสโก เนื่องในโอกาสครบรอบชาตกาล ๑๒๐ ป ของ ศาสตราจารย 
สัญญา  ธรรมศักดิ์ ในป ๒๕๗๐ และขอเสนอใหมหาวทิยาลัยธรรมศาสตรเปนเจาภาพหรือเปนผูยื่นเสนอ
ในนามขององคกรหลักทางดานการศึกษาและวัฒนธรรม เนติธรรมตอไป 
  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
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  มตทิี่ประชุม 
  ๑. ใหความเห็นชอบเสนอชื่อ ศาสตราจารย สัญญา  ธรรมศักดิ์ เปนบุคคลสําคัญ                
ในระดับภูมิภาคตอองคการยูเนสโก เนื่องในโอกาสครบรอบชาตกาล ๑๒๐ ป ของ ศาสตราจารย สัญญา      
ธรรมศักดิ์ ในป ๒๕๗๐ ตามที่เสนอ 
  ๒. มอบหมายใหอธิการบดีรับไปพิจารณาดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของตอไป 
 

ระเบียบวาระที่  ๑๐  เรือ่ง  กําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งตอไป 
  ประธานแจ งให ท่ี ประชุมทราบวา มหาวิทยาลัยขอเสนอกํ าหนดการประชุ ม                 
สภามหาวิทยาลัยครั้งตอไป ในวันจันทรที่ 31 ตุลาคม 2565 เวลา 09.00 น. ณ หองประชุมประกอบ  
หุตะสิงห  อาคารอเนกประสงค ๑ ชั้น 3 มธ. ทาพระจันทร 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มตทิี่ประชุม 
  รับทราบ 
 

เลิกประชุมเวลา ๑๒.๑๕ น. 
 
 
 
 
 
 
 
 
   นางสาวชนิสตา  ใจซื่อด ี
   นางสาวนชุนารถ  อุตยะราช    
   นางสาววรรณพรรณ  นาคสงัข    ผูบันทึกรายงานการประชุม 
   คณะกรรมการตรวจพิจารณาความถูกตองของ 
   รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย  ผูตรวจรายงานการประชุม 
 
 
 
 
 
       (นางสาววรรณพรรณ  นาคสังข) 
     รักษาการในตําแหนงผูอํานวยการสํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
               17  ตุลาคม  2565 
 


