
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์
------------------------ 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลัย 
     ครั้งที ่๑๑/๒๕๖๓      

วันจนัทร์ที่ ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๓ 
ณ  หอ้งประชมุสัญญา  ธรรมศักดิ์ ตึกโดม ชั้นสอง มธ. ท่าพระจันทร ์

และโดยระบบการประชุม Microsoft Team 
------------------------ 

ผู้มาประชุม 
๑. รองศาสตราจารย์ เกศนิ ี วิฑูรชาต ิ  อธิการบด ี
๒. รองศาสตราจารย์ ดร.ชาลี เจริญลาภนพรัตน ์ รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
๓. ศาสตราจารย ์ดร.ทันตแพทย์หญิง ศิรวิรรณ  สบืนุการณ์  รองอธิการบดีฝ่ายวิจยัและนวตักรรม 
๔. รองศาสตราจารย์ นายแพทย์ กัมมาล กุมาร  ปาวา รองอธิการบดีฝ่ายกิจการพิเศษ 

(ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๕. ศาสตราจารย ์ดร.ไพโรจน์ กัมพูสิร ิ รองอธิการบดีฝ่ายกฎหมายและบริหารศนูย์ล าปาง 

(ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๖. รองศาสตราจารย์ ดร.ศภุสวัสดิ์  ชัชวาลย ์ รองอธิการบดีฝ่ายบรหิารทรพัยากรมนุษย์ 

และท่าพระจันทร ์
๗. รองศาสตราจารย์ ดร.มนุินทร ์ พงศาปาน คณบดคีณะนิตศิาสตร ์
๘. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.หม่อมหลวง พินติพันธุ์  บรพัิตร  แทนคณบดีคณะรฐัศาสตร ์

   (ผา่นสื่ออเิล็กทรอนิกส)์ 
๙. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ศุภชัย  ศรีสุชาต ิ  คณบดคีณะเศรษฐศาสตร ์

รักษาการแทนในต าแหน่งผูอ้ านวยการสถาบนั 
เสริมศกึษาและทรัพยากรมนุษย์ 
(ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 

๑๐. ศาสตราจารย์ ระพีพรรณ ค าหอม คณบดคีณะสงัคมสงเคราะหศ์าสตร ์
(ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 

๑๑. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ศิริรตัน ์ ณ ระนอง แทนคณบดีคณะศิลปศาสตร์ 
(ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 

๑๒. รองศาสตราจารย์ ปัทมา  สวุรรณภักด ี รักษาการแทนในต าแหน่งคณบดีคณะวารสารศาสตร์
และสื่อสารมวลชน 

๑๓. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.จันทน ี เจริญศรี คณบดคีณะสงัคมวิทยาและมานุษยวิทยา 
(ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 

๑๔. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐธนนท ์ หงส์วริทธิธ์ร คณบดคีณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
(ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 

๑๕. รองศาสตราจารย์ ดร.ธรี เจียศิริพงษ์กุล  คณบดคีณะวิศวกรรมศาสตร์ 
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๑๖. รองศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดิลก  ภิยโยทัย คณบดคีณะแพทยศาสตร ์
๑๗. รองศาสตราจารย์ ทันตแพทย์ ดร.ส าเริง  อนิกล่ า คณบดคีณะทนัตแพทยศาสตร ์
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๑๘. รองศาสตราจารย์ ดร.ไพลวรรณ  สัทธานนท์  คณบดคีณะสหเวชศาสตร ์
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๑๙. รองศาสตราจารย์ ดร.ธรีนุช  หา้นิรตัิศัย  คณบดคีณะพยาบาลศาสตร ์
๒๐. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ อาสาฬห์  สวุรรณฤทธิ ์  คณบดคีณะสถาปตัยกรรมศาสตรแ์ละการผงัเมือง 
๒๑. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.อนุชา  ทีรคานนท ์  คณบดคีณะศลิปกรรมศาสตร์ 
๒๒. รองศาสตราจารย์ ดร.สสิธร  เทพตระการพร  คณบดคีณะสาธารณสุขศาสตร ์
๒๓. รองศาสตราจารย์ ดร.เภสัชกร อรัมษ์  เจษฎาญานเมธา  คณบดคีณะเภสัชศาสตร์ 
๒๔. รองศาสตราจารย์ ดร.อนุชาติ  พวงส าล ี  คณบดคีณะวิทยาการเรียนรูแ้ละศกึษาศาสตร์ 
๒๕. อาจารย ์ดร.ชยกฤต  อัศวธิตานนท ์  คณบดวีิทยาลัยนวตักรรม 
๒๖. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐพล  แสงอรุณ  แทนคณบดีวิทยาลัยสหวิทยาการ 
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๒๗. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ อคัรพงษ์  ค่ าคูณ  คณบดวีิทยาลัยนานาชาตปิรีดี  พนมยงค์ 
๒๘. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.จิตต ิ มงคลชัยอรัญญา คณบดวีิทยาลัยพัฒนศาสตร ์ป๋วย  อึ๊งภากรณ์ 
๒๙. ศาสตราจารย์ ดร.นายแพทย์ อดศิว ์ ทัศณรงค ์ คณบดวีิทยาลัยแพทยศาสตร์นานาชาติจุฬาภรณ์ 
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๓๐. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ประภาภรณ ์ ติวยานนท์ มงคลวนิช  คณบดวีิทยาลัยโลกคดศีึกษา 
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๓๑. ศาสตราจารย์ ดร.พฤทธา ณ นคร   ผู้อ านวยการสถาบนัเทคโนโลยีนานาชาติสริินธร 
๓๒. รองศาสตราจารย์ ดร.สุพงศ์  ตั้งเคียงศริิสิน  ผู้อ านวยการสถาบนัภาษา 
๓๓. รองศาสตราจารย์ โรจน์ คุณเอนก  ผู้อ านวยการสถาบนัไทยคดศีึกษา 
๓๔. รองศาสตราจารย์ ดร.สิทธิพล  เครือรัฐติกาล ผู้อ านวยการสถาบนัเอเชียตะวันออกศกึษา 
๓๕. ศาสตราจารย์ ดร.อัมพร ธ ารงลักษณ ์  ประธานสภาอาจารย ์
๓๖. นายสิทธชิัย  พันเศษ   ประธานสภาพนักงานมหาวทิยาลัย 
๓๗. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ปริญญา  เทวานฤมติรกุล รองอธิการบดีฝ่ายความยั่งยนืและบรหิารศูนย์รงัสิต 
       เลขานกุารคณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลัย 
 

ผู้ไม่มาประชุม 
๑. ศาสตราจารย ์แพทยห์ญงิ อรพรรณ  โพชนกุูล  รองอธิการบดีฝ่ายการนักศกึษา 
๒. รองศาสตราจารย์ ดร.กิตต ิ ประเสริฐสขุ  รองอธิการบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ ์
๓. รองศาสตราจารย์ ดร.ดนุพันธ ์ วิสุวรรณ  รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและพัฒนาคุณภาพ 
๔. รองศาสตราจารย์ ดร.สมชาย  สุภัทรกุล  รองอธิการบดีฝ่ายการคลัง 
๕. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.จิรพล  สังข์โพธิ ์  รองอธิการบดีฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๖. รองศาสตราจารย์ ดร.รุธริ์ พนมยงค ์  คณบดคีณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัช ี
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๗. รองศาสตราจารย์ ดร.ศภุัช ศุภชลาศัย  ผู้อ านวยการสถาบนัอาณาบริเวณศึกษา 
๘. รองศาสตราจารย์ อานนท์ มาเม้า   ผู้ช่วยอธกิารบดีฝ่ายกฎหมาย 
       ผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
๑. อาจารย์ ดร.สรุพิชย ์  พรหมสิทธิ ์  ผู้ช่วยอธกิารบดีฝ่ายวิชาการ 
๒. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ปาริยา  ณ นคร   ผู้ช่วยอธกิารบดีฝ่ายการนักศึกษา 
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๓. รองศาสตราจารย์ ดร.ณภัทร  สรอัฑฒ์  ผู้ช่วยอธกิารบดีฝ่ายบรหิารทรัพยากรมนุษย ์
๔. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ชนัญ  ผลประไพ  ผู้ช่วยอธกิารบดีฝ่ายบรหิารศูนย์รังสติ 
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๕. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.วรรณภา  ตริะสังขะ  ผู้ชว่ยอธกิารบดีฝ่ายบรหิารท่าพระจันทร ์
๖. รองศาสตราจารย์ ดร.ธีระ  สนิเดชารกัษ์  ผู้ช่วยอธกิารบดีฝ่ายพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ 
๗. นายบุญสม    อัครธรรมกุล   ผู้ช่วยอธกิารบดีฝ่ายศิษย์เก่าสัมพันธ ์
๘. รองศาสตราจารย์ ดร.อรรถสิทธิ์  พานแก้ว  ผู้ช่วยอธกิารบดีฝ่ายสือ่สารองค์กร 
๙. รองศาสตราจารย์ นายแพทย์ พฤหัส  ต่ออดุม  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลธรรมศาสตรเ์ฉลิมพระเกียรติ  
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๑๐. รองศาสตราจารย์ ดร.ไชยณรงค ์ จักรธรานนท ์ ผู้อ านวยการส านักงานทะเบยีนนักศกึษา 
       (ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์) 
๑๑. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ เอกรินทร์  ยลระบิล  ผู้อ านวยการหอสมดุแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์
๑๒. อาจารย ์ดร.ปกป้อง ส่องเมือง  ผู้อ านวยการส านักงานศูนย์เทคโนโลยี 
       สารสนเทศและการสื่อสาร 
๑๓. นางสาวสมสณุีย ์  ดวงแข   แทนผู้อ านวยการสถาบนัวิจยัและให้ค าปรกึษาแห่ง มธ. 
๑๔. รองศาสตราจารย์ ดร.พิษณุ  ตู้จนิดา  ผู้อ านวยการส านักงานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีชั้นสงู 
๑๕. นางสาวประภาพร  บ ารุงไทย   บริษัทสถาปนกิชุมชนและสิง่แวดล้อมอาศรมศิลป์ 
๑๖. นางนุชรนิทร ์  ชลูดดง   ผู้อ านวยการกองทรัพยากรมนุษย ์
๑๗. นางสาวทิพวรรณ  กมลพัฒนานนัท ์ ผู้อ านวยการกองบริหารงานวิชาการ 
๑๘. นางสาววรรณพรรณ นาคสังข ์  รักษาการในต าแหนง่ผู้อ านวยการส านักงาน 
       สภามหาวิทยาลัย 
๑๙. นางสาวสรนิยา  สุวรรณวณิช  รักษาการในต าแหนง่หวัหนา้งานบรหิารงาน 
       บุคคลและทะเบียนประวตัิ 
๒๐. นางสาวจนัทร์ภัสสร ตุ่ยสิมา   รักษาการในต าแหนง่หวัหนา้งานแผน 
       ทรัพยากรมนุษย์และสารสนเทศ 
๒๑. นางสาวฑิช์ฌา  อยู่ยัง   รักษาการในต าแหนง่หวัหนา้งานหลักสตูรนานาชาต ิ
       และหลักสตูรแนวใหม ่
๒๒. นายอดิศร   เพชรคุ้ม  รักษาการในต าแหนง่หวัหนา้งานสรรหา 
       การประเมินผูบ้ริหาร และประชุมผูบ้รหิาร 
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๒๓. นางสาวพรอ านวย  บ ารุงศิลป ์  รักษาการในต าแหนง่หวัหนา้งานสภามหาวิทยาลัย 
๒๔. นายภูมินาถ  สวัสด ี   เจ้าหนา้ที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
๒๕. นางสาวณรรธพร  ทองมาก  เจ้าหนา้ที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
๒๖. นางสาวรกัษิณา  แสงศร ี   เจ้าหนา้ที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
๒๗. นางสาวชมัยพร  หวานแท ้  เจ้าหนา้ที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
 

เริ่มประชุมเวลา ๑๓.๓๕ น. 
  ประธานกล่าวเปดิการประชมุ และขอให้ที่ประชุมพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระ
การประชมุดงัต่อไปนี ้
 

ระเบียบวาระท่ี  ๑  เรื่อง  ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
    ๑.๑ เรื่อง  พิธีมอบโล่เกียรติยศ โล่เกียรติคุณ และรางวัลต่าง ๆ ประจ าปี ๒๕๖๓ 
  เน่ืองโนโอกาสวันสถาปนามหาวิทยาลัย ครบรอบปีที่ ๘๖ 
  รองอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์และท่าพระจันทร์แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า               
เนื่องด้วยมหาวิทยาลัยได้ก าหนดจัดพิธีมอบโล่เกียรติยศ โล่เกียรติคุณ รางวัลต่าง ๆ และการปาฐกถาทาง
วิชาการ เนื่องในวันสถาปนามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ครบรอบปีที่ ๘๖ ในวันพฤหัสบดีที่ ๒๓ กรกฎาคม 
๒๕๖๓   ซึ่งปกติจะจัดในวันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๖๓ แต่เนื่องจากในวันดังกล่าวสถานการณ์โควิด ๑๙                 
ยังไม่ปลอดภัย เมื่อสถานการณ์ดีขึ้นมหาวิทยาลัยจึงเลื่อนการจัดงานดังกล่าวมาเป็นวันพฤหัสบดีที่ ๒๓ 
กรกฎาคม ๒๕๖๓ ในช่วงเช้า โดยจะจัดที่หอประชุมใหญ่ เพ่ือจะได้ลดภาวะความแออัดของผู้มาร่วมงาน
ด้วย พิธีจะเริ่มในเวลา ๐๙.๐๐ น. ในการมอบโล่และรางวัลต่าง ๆ และจะด าเนินการให้เสร็จภายในหนึ่ง
ชั่วโมง และในเวลา ๑๐.๓๐ น. จะมีการปาฐกาทางวิชาการ โดยกีรตาจารย์แห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
คือ ศาสตราจารย์ ดร.สมคิด  เลิศไพฑูรย์ เรื่อง ความสมดุลในการกระจายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในระดับประเทศ และการกระจายอ านาจให้แก่คณะในระดับมหาวิทยาลัย ณ ห้องประชุมสัญญา  
ธรรมศักดิ์ ตึกโดม ชั้นสอง และถ่ายทอดสัญญาไปยังห้องประชุมวรรณไวทยากร เพ่ือลดความแออัดของ
ผู้เข้าร่วมงาน  จึงขอเรียนเชิญผู้บริหารและผู้ที่สนใจร่วมพิธีตามก าหนดวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าว 
  ส าหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชมุรับทราบ 
 

    ๑.๒ เรื่อง  การออกแบบโครงการอนุรักษ์และพัฒนาตึกโดม มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
  ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วม 
  รองอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์และท่าพระจันทร์แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า                  
เนื่องด้วยอธิการบดีได้มอบหมายนโยบายในการปรับปรุงตึกโดม ท่าพระจันทร์ ให้มีความสวยงามและมี
ประโยชน์ใช้สอยมากขึ้น ขณะนี้ขั้นตอนในการด าเนินการมหาวิทยาลัยได้จัดจ้างบริษัทผู้ออกแบบในการ
ปรับปรุง และการออกแบบปรับปรุงก าลังด าเนินการ ยังไม่แล้วเสร็จ ในการน าเสนอครั้งนี้จะเชิญบริษัท
ผู้ออกแบบมาน าเสนอแนวคิดของการปรับปรุงตึกโดม ท่าพระจันทร์ ให้คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
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ได้รับทราบว่า ขณะนี้ก าลังจะด าเนินการอย่างไรบ้าง และหากมีความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะ ทีมงานของ
บริษัทผู้ออกแบบจะรับไปประกอบการด าเนินการออกแบบจนกระทั่งแล้วเสร็จ  ก่อนที่การออกแบบจะ
พัฒนามาถึงจุดนี้ บริษัทได้มีการเกบ็ข้อมูลเชิงประวัตศิาสตร์ของ มธ. ด้วย มีการสัมภาษณ์บุคคลซึ่งเป็นศิษย์
เก่าหรืออดีตผู้บริหารมหาวิทยาลัยหลายคนเพื่อประกอบเป็นการพัฒนาแนวทางปรับปรุงตึกโดมให้มีความ
สง่างามและมีคุณลักษณะที่เหมาะสมกับประวัติมหาวิทยาลัย 
  นางสาวประภาพร  บ ารุงไทย บริษัทสถาปนิกชุมชนและสิ่งแวดล้อมอาศรมศิลป์ กล่าวว่า 
บทบาทของสถาปนิก คือ ผู้ออกแบบ แต่ผู้ที่จะก าหนดคุณค่าของตึกโดม คือ บุคลากรธรรมศาสตร์ 
เพราะฉะนั้นสถาปนิกเป็นผู้ที่รวบรวมความคิดต่าง ๆ และออกแบบให้เป็นรูปธรรม สิ่งที่เมื่อไปสัมภาษณ์และ
ภูมิใจแทนบุคลากรธรรมศาสตร์ คือ ศิษย์เก่าและนักศึกษารุ่นใหม่มองไปในทิศทางเดียวกันแบบไม่ได้          
นัดหมายกันว่า ตึกโดมต้องท าหน้าที่แสดงถึงจิตวิญญาณธรรมศาสตร์ในการท าเพ่ือประชาชน ข้อเสนอคือ 
เดิมตึกโดมมีอาคารส านักงานของเจ้าหน้าที่อยู่มาก แต่จะให้คงเหลือเฉพาะส่วนส าคัญ คือ ส านักงาน
อธิการบดี สภามหาวิทยาลัย ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย และส่วนส านักงานของส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
และเจ้าหน้าที่กองบริหารท่าพระจันทร์ เจ้าหน้าที่ส่วนอื่น ๆ หากมีพ้ืนที่เหมาะสมกว่าจะถูกย้ายออกไปเมื่อ
เกิดเป็นพ้ืนที่ว่างแล้วจะให้ประชาชน นักศึกษา และบุคลากรธรรมศาสตร์เข้ามาใช้ ประกอบไปด้วย 
พิพิธภัณฑ์ ซึ่งเดิมอยู่บริเวณยอดโดม ปัญหาคือ คนเข้าไม่ถึงและไม่ทราบว่า ตึกโดมมีพิพิธภัณฑ์ เพราะฉะนั้น
รูปแบบของวิธีการจัดการพิพิธภัณฑ์ใหม่ ชั้น ๑ และชั้น ๒ เป็นพิพิธภัณฑ์ที่เป็น Co-Learning Space ชั้น ๑ 
จะเป็นพิพิธภัณฑ์ที่ให้แนวคิดว่า หากท าให้คนมาใช้พ้ืนที่ในชวีิตประจ าวนัได้มากขึน้ คือ เป็นทั้งพิพิธภัณฑ์และ 
Co-Learning Space และ Co-Working Space ส าหรับนักศึกษาและประชาชน จะท าให้การเรียนรู้ประวัติ
การเมืองการปกครองที่เกี่ยวข้องกับ มธ. ได้ง่ายขึ้น ส่วนที่สอง คือ Public Forum จะท าหน้าที่เป็นพ้ืนที่ใน
การจัดเสวนาต่าง ๆ ที่เป็นความรู้หรืองานวิจัยใหม่ ๆ โดย Public Forum อาจจะขยายไปถึง Platform ท่ี
แสดงให้เห็นว่า ปัจจุบัน มธ. ไม่ได้มีเพียงเรื่องการเมืองเท่านั้น แต่ประโยชน์หรืองานวิจัยกว้างขวางไปในด้าน
การแพทย์ เรื่องศิลปะวัฒนธรรม เรื่องวิทยาศาสตร์หรือวิศวกรรมศาสตร์ จะท าให้ เข้าใจความเป็น
ธรรมศาสตร์กว้างขวางขึ้น และในส่วนชั้น ๒ ส่วนที่เป็นอนุสรณสถานปรีดี  พนมยงค์ ได้รับทราบข้อมูลจาก
ศาสตราจารย์พิเศษ นรนิติ  เศรษฐบุตร นายกสภามหาวิทยาลัย ว่า บริเวณที่เป็นห้องรับรองเดิมเคยเป็นห้อง
ท างานเดิมของ ศาสตราจารย์ ดร.ปรีดี  พนมยงค์ ซึ่งได้รับค าแนะน าว่า เหตุใดจึงไม่เล่าเรื่องของศาสตราจารย์ 
ดร.ปรีดี  พนมยงค์ ที่ได้นั่งท างานบนตกึโดม และท างานเพื่อชาติบา้นเมืองบริเวณเดมิที่เคยนั่ง และต่อเนื่องไป
ถึงพ้ืนที่พิพิธภัณฑ์ โดยยังคงพ้ืนที่ห้องประชุมสัญญา  ธรรมศักดิ์ ไว้บริเวณเดิม แต่จะพยายามปรับปรุง
ลักษณะการใช้งานให้เหมาะสมขึ้น เช่น บริเวณห้องจัดเตรียมอาหาร เพ่ือให้เกิดความเหมาะสมและไม่ให้เกิด
ความขลุกขลักที่จะต้องจัดอาหารในแบบที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน ส่วนส านักงานอธิการบดีจะอยู่บริเวณอนุสรณ
สถานปรีดี  พนมยงค์ เก่า ซึ่งเรื่องราวของศาสตราจารย์ ดร.ปรีดี  พนมยงค์ จะถูกย้ายไปรวมอยู่บริเวณ
ใกล้เคียง และบริเวณยอดของตึกโดมเป็นส่วนพิพิธภัณฑ์ที่ต่อเนื่องไปจากชั้น ๑ ด้วยหลักคิดที่ว่า ครั้งนี้ตึกโดม
จะคิดเรื่อง Universal Design คนทุกคน ผู้สูงอายุหรือผู้พิการต้องมีสิทธิเข้าถึงตึกโดมได้อย่างทั่วถึง ประเด็น
ที่สอง เรื่องการคิด ได้บูรณาการทั้งเรื่องของการซ่อมโครงสร้าง การเปลี่ยนแปลงการใช้สอยภายในและการ
ปรับ Function ระบบปรับอากาศไฟฟ้า และประปา ขณะนี้ในตึกโดมมีปัญหาจ านวนมาก เป้าหมายของการ
ซ่อมแซมครั้งนี้เพื่อท าให้ไม่ต้องซ่อมแซมไปอีกเป็นเวลานาน ซึ่งจะคุ้มค่าและครบถ้วนทุกระบบและสามารถ
อยู่คู่กับ มธ. ไปอีกยาวนาน และเป็นการประหยัดงบประมาณในการซ่อมแซม ขั้นตอนอยู่ระหว่างการ 
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ท าแบบและรายละเอียด และ มธ. จะเชิญเจ้าหน้าที่ของกรมศิลปากร โดยท าหนังสือไปถึงอธิบดี                   
กรมศิลปากรเพื่อเข้ามาเป็นคณะกรรมการบูรณะตึกโดมเพื่อให้กระบวนการอนุรักษ์เป็นไปอย่างถูกหลักและ
คล่องตัวในการท างานร่วมกับกรมศิลปากรในอนาคต 
  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
  รองอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์และท่าพระจันทร์กล่าวว่า ในกรณีนี้มีการพาดพิง
ถึงคณะศิลปศาสตร์ ซึ่งในการปรับปรุงครั้งนี้จะเป็นการปรับปรุงตึกโดมให้ดูโดดเด่นขึ้น  แต่ไม่มีการไปน า
อาคารอื่นออก เพราะเป็นเพียงความเห็นที่ว่า ควรเปิดภูมิทัศน์เพ่ือให้ตึกโดมดูเด่นขึ้น แต่พิจารณาแล้วจะไม่
สามารถหาที่ทดแทนให้ได้ โดยในกรณีนี้จะไม่มีการไปยุ่งเกี่ยวกับอาคารอื่น 
  ประธานกล่าวว่า กรณีนี้เป็นแนวคิดเบื้องต้น หากมีพัฒนาการต่อไปก็จะน ามาเสนอให้       
ที่ประชุมทราบต่อไป 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชมุรับทราบ 
 

   ๑.๓ เรื่อง  คู่มือปฏิบัติตามมาตรการผ่อนคลายกิจการและกิจกรรมเพื่อป้องกันการแพร่ 
  ระบาดของโรคโควิด - ๑๙ ส าหรับประเภทกิจการและกิจกรรม กลุ่มที่ ๓ 
  รองอธิการบดีฝ่ายความยั่งยืนและบริหารศูนย์รังสิตแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ด้วย
คณะกรรมการอ านายการศูนย์ปฏิบัตกิารฉกุเฉนิดา้นการแพทย์และสาธารณสุขศาสตร์ กรณีโรคติดเชื้อโควิด 
- ๑๙ ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขได้จัดท าคู่มือปฏิบัติตามมาตรการผ่อนคลายกิจการและกิจกรรม
เพ่ือป้องกันการแพร่ระบาดของโรคโควิด - ๑๙ ส าหรับประเภทกิจการและกิจกรรม กลุ่มที่ ๓ ส าหรับ
หน่วยงาน ผู้ประกอบการ ผู้ใช้บริการ และผู้เกี่ยวข้อง ใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติตามมาตรการผ่อนคลาย 
ระยะที่ ๓ รวมทั้งภายหลังการยกเลิกประกาศสถานการณ์ฉุกเฉินดังกล่าว เพ่ือให้การด าเนินการตาม
มาตรการผ่อนคลาย ระยะที่ ๓ และภายหลังการยกเลิกประกาศสถานการณ์ฉุกเฉินเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม จึงเห็นควรเผยแพร่คู่มือ
ดังกล่าวให้สถาบันอุดมศึกษาเพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติต่อไป 
  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชมุรับทราบ 
 

   ๑.๔ เรื่อง  แนะน าผู้บริหารมหาวิทยาลยัใหม ่
  ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ด้วยมหาวิทยาลัยได้แต่งตั้งผู้บริหารมหาวิทยาลัยใหม่ คือ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ อัครพงษ์  ค่ าคูณ คณบดีวิทยาลัยนานาชาติปรีดี พนมยงค์ ในนามของมหาวิทยาลัย     
ขอแสดงความยินดีกับผู้บริหารมหาวิทยาลัยใหม่ 
  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชมุรับทราบ 
 



- 7 - 
 
   ๑.๕ เรื่อง  เอกสารและสิ่งของทีห่น่วยงานน ามามอบในที่ประชุม 
  ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า หน่วยงานน าเอกสารมามอบในที่ประชุม ดังนี้ 
  ๑. ก าหนดการถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๓ 
  ๒. เอกสารประชาสัมพันธ์เชิญชวนร่วมตอบแบบส ารวจสวัสดิการอาจารย์ 
  ๓. หนังสือสารานุกรม “ศัพท์ท้องถิ่นไทย” จัดท าโดยส านักงานสัญญาธรรมศักดิ์          
เพื่อประชาธิปไตย 
  ๔. หน้ากากอนามัย จัดท าโดยวิทยาลัยสหวิทยาการ 
  ๕. เครื่องเทอร์โมสแกน จ านวน ๒๐ เครื่อง มอบโดยคณะแพทยศาสตร์ 
  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชมุรับทราบ 
 

   ๑.๖ เรื่อง  การประชาสัมพันธ์งานวิจัยและด้านการเรียนการสอนและกิจกรรมต่าง ๆ 
  ของ มธ. 
  รองอธิการบดีฝ่ ายวิจัยและนวัตกรรมแจ้งให้ที่ ประชุมทราบว่า กรณี นี้ เป็ นการ
ประชาสัมพันธ์ในเรื่องของงานวิจัยและด้านการเรียนการสอนและกิจกรรมของคณะและมหาวิทยาลัยที่ท า
กับ Times Higher Education ในเบื้องต้นอธิการบดีมีทีมงานเป็น International PR ได้ติดต่อท างานกับ 
Times Higher Education และได้น าเรื่องที่โดดเด่นของ มธ. เผยแพร่ในหลายด้านแล้ว มีประมาณ                
๗ บทความในปัจจุบัน ไม่ว่าจะเป็นด้านการเรียนการสอนในเบื้องต้น ก่อนหน้านี้ประเทศอังกฤษได้มีการ
สัมภาษณ์รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการผ่านออนไลน์ เนื่องจากสถานการณ์โควิด-๑๙ และรองอธิการบดีฝ่าย
วิชาการเกี่ยวข้องกับเรื่องต่าง ๆ เช่น Creating The Workforce of The Future จะเป็นบทความสั้น ๆ 
โดยต้องเตรียมไปกอ่นและจะมีการสัมภาษณ์ในภายหลัง หรืออาจจะส่งตรงจากคณะไปไดเ้ลยว่า มีความโดด
เด่นในเรื่องใด ในส่วนของฝ่ายวิจัยกล่าวถึง เรื่อง Benefiting Society With Interdisciplinary and 
International Collaboration หรือเรื่อง Building a Sustainable Future at Thammasat University 
เป็นต้น และเรื่องอื่น ๆ แม้กระทั่งเรื่องกิจกรรมโควิดที่มหาวิทยาลัยด าเนินการ ต้องการเชิญชวนให้ทุกคณะ
ที่มีความโดดเด่นในเรื่องต่าง ๆ ส่งบทความที่อาจจะเขียนสั้น ๆ ไม่เกินหนึ่งหน้ากระดาษ และทาง 
International PR จะช่วยปรับแก้อีกครั้งหนึ่ง และประสานกับ Times Higher Education ให้ โดยอาจ             
จะส่งคณะละหนึ่งบทความ และฝ่ายวิจัยและนวัตกรรมจะไปเชิญชวนกลุ่ม Research Center of 
Excellence ในแต่ละศูนย์ว่า มีเรื่องใดที่เป็นเรื่องที่โดดเด่น ถือเป็นโอกาสที่ให้คณะได้มี Visibility ในระดับ
นานาชาติกับมหาวิทยาลัยและหน่วยงานอื่นด้วย 
  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
  ประธานกล่าวว่า ขอให้ส่งข้อความและรูปภาพประกอบมา และจะมีทีมงานที่จะปรับแก้ให้
เหมาะสมต่อไป โดยทีมงาน International PR ซึ่งเป็นทีมงานที่มีความกระตือรือร้นและต้องการที่จะเห็น
เรื่องราวของ มธ. ได้รับการตีพิมพ์ในจุลสารในระดับนานาชาติ โดยแต่ละเรื่องที่ส่งมานั้นไม่ต้องมีความยาว
มาก เช่น เรื่องของส านักงานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีชั้นสูงมหี้องแล็ปที่ทันสมยัและต้องการน าเสนอหรือ
ผลงานวิจัยที่มีคุณภาพและได้รับการตีพิมพ์ หรือกรณีศูนย์สัตว์ทดลองได้รับการตอบรับในเรื่องระบบมุ่งเน้น 
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คุณภาพและสวัสดิภาพของสัตว์ทดลอง Association for Assessment and Accreditation of Laboratory 
Animal Care (AAALAC) International ซึ่งเป็นมาตรฐานที่ดีเยี่ยม ผู้ที่อยู่ในวงการจะทราบว่า  ผู้ที่ได้รับ 
รางวัลนี้มีคุณภาพอยู่ในระดับสูง ส่วนสถาบัน SIIT มีเรื่องที่ท าอยู่แล้ว เช่น เรื่อง AI, Data, Analytic ขอให้
เขียนผลงานเสนอมา อาจจะไม่ต้องเขียนในลักษณะเชิงวิชาการ แต่ให้เขียนในลั กษณะ Application หรือ 
Apply ต่าง ๆ ส่วนคณะนิติศาสตร์ก็มีเรื่องเล่าที่ดีและมีศิษย์เก่าที่มีชื่อเสียงมากมาย เช่น ประธานศาลฎีกาคน
ปัจจุบันและเป็นสุภาพสตรีด้วย และล่าสุดหลานของศาสตราจารย์ คุณหญิง นงเยาว์  ชัยเสรี ก็ได้ทุนเล่าเรียน
หลวง แต่ไม่ไปเรียนที่ต่างประเทศ แต่มาเรียนที่คณะนิติศาสตร์ มธ. ซึ่งเป็นเรื่องที่น่าประทับใจมาก ในกรณีนี้
ขอให้ทุกคณะช่วยกันเพ่ือให้ มธ. มีชื่อเสียงไปทั่วโลกในเวทีต่าง ๆ ส่วนสถาบันไทยคดีศึกษาอาจจะช่วยเขียนใน
เรื่อง Thai Studies 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชมุรับทราบ 
 

   ๑.๗ เรื่อง  แนวทางการแก้ปัญหาเรื่องหอพักในการจัดกิจกรรมวันปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ่
  รองอธิการบดีฝ่ายความยั่งยืนและบริหารศูนย์รังสิตแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า การเปิดหอพักให้
เข้าพักได้จะเปิดวันที่ ๑ ของเดือนที่เปิดภาคการศึกษา แต่ปีนี้หลายคณะมีการจัดปฐมนิเทศก่อนวันที่ ๑ 
สิงหาคม ๒๕๖๓ ท าให้จะยังเข้าหอพักไม่ได้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งคณะที่จัดปฐมนิเทศวันที่ ๒๙ , ๓๐ หรือ ๓๑ 
กรกฎาคม ๒๕๖๓ นักศึกษาที่มาก็จะไม่กลับหากอยู่ต่างจังหวัด แต่หอพักจะสามารถเข้าพักได้ในวันที่ ๑ 
สิงหาคม ๒๕๖๓ ปัญหาคือ การลงทะเบียนออกจากหอพักเนื่องจากนักศึกษาปีสูงจะอยู่หอพักได้ถึงวันที่ ๓๑ 
กรกฎาคม ๒๕๖๓ เมื่อนักศึกษายังไม่ได้ออกจากหอพัก นักศึกษาใหม่ก็ไม่สามารถลงทะเบียนเข้าพักได้ วิธีการ
แก้ปัญหา คือ (๑) หากปรับเปลี่ยนวันได้ ให้ช่วยปรับเปลี่ยนวันจัดกิจกรรม หรือ (๒) ให้แจ้งนักศึกษาว่า ให้ไปพัก
ค้างคืนกับรุ่นพ่ี จนกว่าจะถึงวันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๓ และหากยังมีใครไม่มีที่พักอีกมหาวิทยาลัยจะจัดหาที่พัก
ให้ แต่จะขอความร่วมมือคณบดีคณะต่าง ๆ ให้ความช่วยเหลือนักศึกษาในเบื้องต้นก่อนด้วย 
  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชมุรับทราบ 
 

   ๑.๘ เรื่อง  ก าหนดจัดพิธีลงนามถวายพระพรและถวายสตัย์ปฏิญาณเพ่ือเป็นขา้ราชการที่ดี 
  และเป็นพลังของแผ่นดิน 
  รองอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์และท่าพระจันทร์แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า เนื่อง
ด้วยในวันที่ ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๓ เป็นวันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
ทางมหาวิทยาลัยจึงได้ก าหนดจัดพิธีลงนามถวายพระพรและถวายสัตย์ปฏิญาณเพื่อเป็นข้าราชการที่ดีและ
พลังของแผ่นดิน ในวันที่ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๖๓ เวลา ๑๓.๐๐ น. ณ บริเวณลานปรีดี มธ. ท่าพระจันทร์   
จึงขอเชิญผู้บริหารและผู้ที่สนใจรว่มงานในวันและเวลาดังกล่าว โดยขอให้แต่งกายด้วยชุดสุภาพโทนสีเหลือง 
  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชมุรับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี  ๒  เรื่อง  พิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลยั 
       ครั้งที่ ๙/๒๕๖๓ เมือ่วนัที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๖๓ และครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๓ 
       เมื่อวันที่ ๒๒ มถิุนายน ๒๕๖๓ 
  รองอธิการบดีฝ่ายความยั่งยืนและบริหารศูนย์รังสิตแถลงว่า ตามบันทึกส านักงานสภา
มหาวิทยาลัย ลงวันที่ ๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๓ และลงวันที่ ๙ กรกฎาคม ๓๕๖๓ มหาวิทยาลัยได้เสนอขอรับ
รองรายงานการประชุมโดยหนังสือเวียน คือ รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 
๙/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๖๓ และครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๒๒ มิถุนายน ๒๕๖๓ โดย
ก าหนดให้แก้ไขภายในวันที่ ๒๓ มิถุนายน ๒๕๖๓ และวันที่ ๑๔ กรกฎาคม ๒๕๖๓ เนื่องจากได้พ้น
ก าหนดเวลาดังกล่าวแล้ว ปรากฏว่า ไม่มีการเสนอขอแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าว 
  ส าหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อพิจารณา 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชมุได้พิจารณาแลว้ มมีติรบัรองรายงานการประชมุดังกล่าว 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๓  เรื่อง  เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาด้านบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
    ๓.๑ เรื่อง  เสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ 
  ๓.๑.๑ เรื่อง  การจัดสรรอัตราลูกจ้างชั่วคราวงบคลังปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
  รองอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์และท่าพระจันทร์แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า 
ฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์ขอแจ้งการจัดสรรอัตราลูกจ้างชั่วคราวงบคลัง ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ ให้แก่
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  รวม ๑๓๘ ราย แยกเป็นผู้ เชี่ยวชาญต่างประเทศ ๕๕ อัตรา อาจารย์             
ชาวต่างประเทศ ๕๔ อัตรา และผู้มีความรู้ความสามารถพิเศษ ๒๙ อัตรา ในวงเงิน ๔๕,๖๘๖,๗๐๐ บาท 
เพิม่ขึ้นจากปีงบประมาณ ๒๕๖๓ ประมาณ ๙,๙๘๔,๐๐๐ บาท (เดิมได้รับ ๓๕,๗๐๒,๗๐๐ บาท) 
  ฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์เห็นควรพิจารณาจัดสรรอัตราลูกจ้างชั่วคราว งบคลัง ให้แก่
หน่วยงานต่าง ๆ โดยพิจารณาจากหลักเกณฑ์ ดังนี้ 
  ๑. หน่วยงานที่มีความจ าเป็น และมีภารกิจเป็นไปตามนโยบายของมหาวิทยาลัย  
  ๒. ในปีงบประมาณ ๒๕๖๔ หน่วยงานที่ได้รับจัดสรรงบประมาณไปแล้วและยังไม่
เพียงพอ ขอให้หน่วยงานรับผิดชอบในเรื่องงบประมาณการจ้างด้วย 
  ๓. ให้ด าเนินการจ้างลูกจ้างชั่วคราวงบคลัง ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ ที่ได้รับการจัดสรร                   
ให้แล้วเสร็จภายใน ๓ เดือน (๑ ตุลาคม - ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๓) ยกเว้นคณะศิลปกรรมศาสตร์ เนื่องจาก
คณะฯ มีการจ้างผู้มีความรู้ความสามารถพิเศษเป็นช่วงเวลา ทั้งนี้ หากพ้นก าหนดจะตัดโอนอัตราว่าง
กลับคืนส่วนกลางเพ่ือพิจารณาจัดสรรให้ส่วนงานที่มีความจ าเป็นและขาดแคลนอัตราก าลังต่อไป 
  ส าหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อทราบ 
  ที่ประชุมเสนอความคิดเห็นและข้อสังเกตบางประการดังนี้ 
  ๑. ประธานกล่าวว่า ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ มธ. จะได้รับงบประมาณเพ่ิมขึ้นจากเดิม 
จ านวน ๓๐ ล้านบาท เป็น ๔๕ ล้านบาท เพื่อจัดสรรอัตราลูกจ้างชั่วคราวให้กับหนว่ยงาน หากมีหน่วยงานที่ 
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ได้รับการจัดสรรงบประมาณแล้ว และคาดว่าจะมีงบประมาณเหลือ เมื่อสิ้นปีงบประมาณ ให้พิจารณาตัด
โอนอัตราว่างกลับคืนส่วนกลางเพ่ือพิจารณาจัดสรรให้ส่วนงานที่มีความจ าเป็นและขาดแคลนอัตราก าลัง
ต่อไป เพ่ือจะไม่ให้งบประมาณเหลือ หากมีงบประมาณที่ไม่ได้ใช้ ในปีต่อไปจะถูกตัดงบประมาณในส่วนนี้ 
จึงควรบริหารงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ 
  ๒. คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์กล่าวว่า กรณีนี้คณะฯ สามารถจ้างผู้เชี่ยวชาญอายุเกิน 
๖๕ ป ีได้หรือไม่ 
      ประธานกล่าวว่า สามารถจ้างได้  และขอให้หน่วยงานเตรียมวางแผนในการน า
งบประมาณไปใช้ เพราะต้องใช้ระยะเวลาในการติดต่อประสานงานกัน หากเป็นผู้ที่เคยจ้างอยู่เดิมแล้วจะ
ง่ายขึ้น และควรให้มีการรายงานผลการด าเนินงานภายใน ๓ เดือน เพ่ือจะได้ทราบจ านวนผู้ที่ได้รับการ
บรรจุไปแล้ว และแนวโน้มของอัตราว่า มีเหลือหรือไม่เพียงพออย่างไร 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชมุรับทราบ 
 

  ๓.๑.๒ เรื่อง  หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งต้ังผู้บริหารสายสนับสนุนวิชาการประเภท  
   อ านวยการระดับสูง อ านวยการระดับต้น และต าแหน่งหัวหน้างาน 
  รองอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์และท่าพระจันทร์แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า 
ขอถอนระเบียบวาระการประชุมดังกล่าว 
  จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อทราบ 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชมุรับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๔  เรื่อง  เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาด้านวิชาการ 
    ๔.๑ เรื่อง  เกณฑ์การยกเว้นการศึกษาวิชาศึกษาทั่วไปสว่นที่ ๑ (General Education) 
  รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการแถลงว่า ฝ่ายวิชาการตระหนักถึงความส าคัญในการพัฒนาด้าน
วิชาการในยุค ๔.๐ และเตรียมความพร้อมรับมือต่อการเปลี่ยนแปลงสู่ศตวรรษที่ ๒๑ จึงด าเนินการพัฒนา 
หลักสูตรวิชาศึกษาทั่วไปฯ แล้ว เพ่ือให้สอดคล้องกับภาวะการเรียนรู้ในปัจจุบันของนักศึกษา ประกอบกับ
มหาวิทยาลัยมีการจัดเรื่องการสอบวัดสมรรถนะ GREATS ของนักศึกษาอยู่แล้ว ดังนั้นการเพ่ิมช่อง
ทางเลือกให้กับนักศึกษาที่มีศักยภาพเพียงพอต่อสมรรถนะที่สอดคล้องกับการเรียนในรายวิชาศึกษาทั่วไป 
จึงเป็นอีกหนึ่งทางเลือกให้กับนักศึกษาที่สนใจ 
  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๑                 
หมวด ๘ อักษรแสดงผลการศึกษา ข้อ ๓๗ อักษร ACC หรือ EXE ให้ใช้ในรายวิชาที่ให้นักศึกษาสามารถน า
ผลการทดสอบเทียบความรู้หรือคะแนนการทดสอบอื่นมาใช้แทนการศึกษาในรายวิชานั้นได้ทดสอบเทียบ
ความรู้หรือคะแนนการทดสอบอื่นมาใช้แทนการศึกษาในรายวิชานั้นได้ 
  อักษร ACC ให้ใช้ในรายวิชาที่น ามานับหน่วยกิต 
  อักษร EXE ให้ใช้ในรายวิชาที่ไม่น ามานับหน่วยกิต 
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  เนื่องจากสภานักศึกษา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ได้มีบันทึกขอให้มหาวิทยาลัยทบทวน
การจัดการเรียนการสอนรายวิชาศึกษาทั่วไป และยกเลิกการจัดเก็บค่าธรรมเนียมการทดสอบความรู้
ภาษาอังกฤษและสมรรถนะ GREATS ประกอบกับมหาวิทยาลัยมีการด าเนินการจัดการทดสอบเพื่อประเมิน
สมรรถนะ GREATS ซึ่งนักศึกษาสามารถเข้าท าการทดสอบฯ ได้ ๒ ครั้ง ภายในระยะเวลาการศึกษานั้น 
ฝ่ายวิชาการพิจารณาแล้วเห็นว่า หากนักศึกษามีทักษะที่เป็นที่ต้องการตามคุณลักษณะของบัณฑิต
ธรรมศาสตร์ ที่ได้ออกแบบให้เรียนรู้ผ่านรายวิชาศึกษาทั่วไปแล้ วนั้น นักศึกษาควรได้รับการยกเว้น
การศึกษาวิชาศึกษาทั่วไปส่วนที่ ๑ โดยบันทึกอักษร ACC ได้ โดยผ่านกระบวนการทดสอบเทียบความรู้ที่
สามารถประเมินสมรรถนะ/คุณลักษณะด้านนั้น ๆ 
  ฝ่ายวิชาการได้คิดเทียบผลการสอบสมรรถนะ GREATS และการสอบอื่นที่ไดม้าตรฐาน เพ่ือ
ใช้ขอยกเว้นการเรียนรายวิชาศึกษาทั่วไป ส่วนที่ ๑ ดังนี้ 
  ๑. การสอบวัดสมรรถนะ GREATS 

 
Quality 

 
Subconstruct 

ระดับสมรรถนะ (ที่
ต้องได้ส าหรับ ACC) 

 
เทียบกับรายวิชาศึกษาทั่วไป 

๑ ๒ ๓ 
 
 

G: Global 
Mindset (๕) 

H: Humanity    มธ.๑๐๑ โลก,อาเซียน และไทย 
Z: Modernization    
Y: Diversity    
C: Cosmopolitanism     
T: Nationalism & 
transnationalism 

   

R: Responsibility 
(๓) 

I: Self responsibility    มธ.๑๐๓ ชีวติกับความยั่งยนื 
S: Social responsibility    
O: Confirmation    

E: Eloquence (๕) 

R: Logic & Relevance    

มธ.๑๐๖ ความคดิสร้างสรรค์
และการสื่อสาร 

B: Clarity & Brevity    
W: Delivery 
Robustness & 
Powerfulness 

  
 

E: Engagement & 
Rapport Building 

  
 

A: Audience Focus     
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Quality 

 
Subconstruct 

ระดับสมรรถนะ (ที่
ต้องได้ส าหรับ ACC) 

 
เทียบกับรายวิชาศึกษาทั่วไป 

๑ ๒ ๓ 

A: Aethetic 
Appreciation (๓) 

U: Understand & Relate 
Arts 

  
 

มธ.๑๐๒ ทักษะชวีติทางสงัคม A: Appreciate & 
Evaluate Beauty 

  
 

P: Apply to Life    

T: Team Leader 
(๒) 

L: Leadership Attitude    
- M: Motivation & 

Collaboration 
  

 

S: Spirit of 
Thammasat (๓) 

D: Democratic Mind    
มธ.๑๐๐ พลเมืองกับการลงมือ

แก้ปญัหา 
V: Devotion for the 
people 

  
 

G: Moral & Courage    
* ซึ่งแต่ละคุณลักษณะ เทียบไดก้ับรายวิชาศึกษาทัว่ไปครบทุกหมวดที่จ าเปน็ตอ้งศกึษา 
  ๒. การสอบด้านภาษาฯ 

แบบทดสอบ ระดบัคะแนน (ที่ต้องได้ส าหรับ ACC) เทียบกับรายวิชาศึกษาทั่วไป 

TU-GET PBT ๕๕๐ - ๑๐๐๐ 

มธ.๑๐๕ ทักษะการสื่อสาร
ด้วยภาษาองักฤษ 

TU-GET CBT ๘๐ - ๑๒๐ 
TOEFL IBT ๘๐ - ๑๒๐ 

IELTS 
คะแนนรวม ๖.๐ ขึ้นไป 

โดยคะแนนแต่ละทักษะต้องไม่ต่ ากวา่ ๕.๕ 
* หมายเหตุ ตามประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เรื่อง เกณฑ์การจัดการเรียนวิชาด้านทักษะการสื่อสาร
ด้วยภาษาอังกฤษ และด้านการคดิ อ่าน เขียนอย่างมีวิจารณญาณ ส าหรับนักศึกษาเข้าใหม่ระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. ๒๕๖๓ ลงวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๒ 
  ๓. การสอบด้านทักษะดิจิทัล 
      หากสอบผ่านได้รับ certificate ITPE ระดับ ๑ : Information Technology Passport 
Examination (IP) สามารถน ามาขอเทียบกับรายวิชา มธ.๑๐๗ ทักษะดิจิทัลกับการแก้ปัญหา ได้ 
      โครงการสอบมาตรฐานวิชาชีพไอที หรือ Information Technology Professionals 
Examination (ITPE) เป็นโครงการที่ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.) โดย
สถาบันพัฒนาบุคลากรแห่งอนาคต (Career for the Future Academy) ได้ร่วมมือกันระหว่างกลุ่มภาคี   
๗ ประเทศ คือ ญี่ปุ่น บังคลาเทศ ฟิลิปปินส์ เวียดนาม พม่า มองโกเลีย และไทย ภายใต้ชื่อ Information 
Technology Professionals Examination Council (ITPEC) ซึ่งความร่วมมือดังกล่าวฯ เป็นหนึ่งใน 
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มาตรฐานสากลที่ได้รับการยอมรับในระดับภูมิภาค ในการจัดสอบเพ่ือวัดระดับความรู้และทักษะพ้ืนฐาน
ด้านไอทีแบบไม่อิงผลิตภัณฑ์ใด ๆ การสอบนี้เหมาะส าหรับชาวไอที นักวิเคราะห์ทุกสาขา นักวิชาการ อีกทั้ง
ในกลุ่มต าแหน่งอื่นที่สนใจสอบเทียบความรู้ด้านไอทีของตนเอง 
      ITPE จึงเป็นอีกหนึ่งแนวทางในการใช้เป็นเกณฑ์ประเมิน IT Competencies บุคลากร
สายงาน IT และ Non-IT ซึ่งมาตรฐานข้อสอบ ITPE นั้น ใช้วัดทักษะของบุคลากรทางด้าน IT ได้ครอบคลุม
ในหลาย ๆ มิติ เช่น ด้านกลยุทธ์ ด้านการบริหารจัดการ และด้านเทคโนโลยี ผลการทดสอบของ ITPE ยัง
สามารถน ามาช่วยท า Competency เพ่ือวางแผนในการเพิ่มศักยภาพบุคลากรด้าน IT ได้อีกด้วย ผู้สมัคร
สอบต้องมีคุณสมบัติ คือ เป็นผู้ที่มีความสนใจในมาตรฐานวิชาชีพไอที กรณีที่ผู้สมัครเป็นนักเรียน นักศึกษา 
จะได้รับส่วนลดค่าสมัครสอบ ๕๐% 
      การทดสอบเทียบความรู้เพ่ือได้รับการยกเว้นการศึกษาวิชาศึกษาทั่วไปส่วนที่ ๑ นี้ ผ่าน
การหารือกับผู้ประสานงานรายวิชาศึกษาทั่วไปต่าง ๆ ที่ฝ่ายวิชาการรับผิดชอบ สถาบันภาษา (ที่ดูแล
รับผิดชอบรายวิชา มธ.๑๐๕) และศูนย์ทดสอบสมรรถนะแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ หรือ TCTC แล้ว 
  ส าหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
  ที่ประชุมเสนอความคิดเห็นและข้อสังเกตบางประการดังนี้ 
  ๑. ผู้อ านวยการสถาบันไทยคดีศึกษากล่าวว่า ส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่ ๑ ที่จะเข้ามาศึกษา
จะต้องผ่านการทดสอบ GREATS ทั้งหมดก่อนใช่หรือไม่ 
     รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการกล่าวว่า จะเป็นเช่นนั้น ในการทดสอบ GREATS ส าหรับ
นักศึกษาเข้าใหม่ปีการศึกษา ๒๕๖๓ จะจัดสอบตั้งแต่วันที่ ๓ สิงหาคม ๒๕๖๓ เป็นต้นไป และหลังจากผ่าน
ความเห็นชอบจากที่ประชุม ก.บ.ม. จะประชาสัมพันธ์รายละเอียดการจัดสอบ และสามารถสอบได้ทุกวัน
จนกระทั่งถึงวันสุดท้ายของการ Add Drops ซึ่งจะมีเวลาสองสัปดาห์หลังเปิดภาคการศึกษา คือ วันที่ ๒๑ 
สิงหาคม ๒๕๖๓ เพราะฉะนั้นนกัศึกษาจะสามารถลงทะเบียนเฉพาะวิชาที่เหน็วา่ จะไม่ยกเว้นก่อน และวิชา
ที่เห็นว่าจะยกเว้นก็เข้ามาเพ่ิมภายหลังได้ ฉะนั้น การสอบ GREATS สามารถสอบได้ทุกวัน โดยสามารถไป
ทดสอบได้ที่ศูนย์ทดสอบสมรรถนะแห่ง มธ. หรือ TCTC สอบได้วันละ ๓ รอบ คือ รอบเช้า รอบบ่าย และ
รอบค่ า นอกจากนี้ยังมีการจัดสอบในรูปแบบของ Paper - Based ในวันเสาร์ท่ี ๘ สิงหาคม ๒๕๖๓ 
หลังจากสอบเรียบร้อยแล้ว หากเป็นระบบ Computer - Based จะทราบผลทันที หากเป็น Paper - 
Based จะต้องรอเวลาตรวจและส่งคะแนนให้ โดยปกติแล้วนักศึกษาไม่จ าเป็นต้องน าผลคะแนนไปยื่นเพื่อ
ขอ Accredit  นักศึกษาสามารถแสดงความจ านงว่า ต้องการ Accredit เมื่อผลสอบผ่านเรียบร้อยจะส่งผล  
จาก TCTC ไปยังส านักงานทะเบียนนักศึกษาเพื่อท าการ Accredit ให้นักศึกษาทันที 
     ผู้อ านวยการสถาบันไทยคดีศึกษากล่าวว่า นักศึกษาที่ได้รับการยกเว้นการศึกษาวิชา
ทั่วไปสามารถทดสอบโดยไม่ต้องการยกเว้นได้ใช่หรือไม่ 
     รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการกล่าวว่า นักศึกษาจะต้องแสดงความประสงค์ก่อนจะสอบ
เพราะนักศึกษาบางคนอาจจะต้องการเรียนจริง ๆ เพ่ือให้ได้เกรด A เพ่ือเพ่ิมคะแนนเกรดเฉลี่ยรวมให้ดีขึ้น 
แต่นักศึกษาบางคนขอยกเว้นดีกว่าเพื่อจะได้ ACC โดยไม่น ามาค านวณในเกรดเฉลี่ย แต่ได้ผ่านวิชานั้น 
  ๒. ผู้อ านวยการหอสมุดแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์กล่าวว่า กรณีนี้สามารถยกเว้นได้ทุก
ชั้นปีใช่หรือไม่ 
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      รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการกล่าวว่า สามารถยกเว้นได้ทุกชั้นปี แต่นักศึกษาชั้นปีสูงบาง
คนจะเรียนวิชาเหล่านี้ไปแล้ว จึงไม่สามารถน ามายกเว้นได้ หากวิชาเดิมได้เกรด D ขึ้นไป จะไม่สามารถ
น ามายกเว้นได้ หากเคยลงทะเบียนเรียนไปแล้วและได้เกรด D จะมาแทนด้วย ACC ไม่ได้แล้ว จะต้องได้
เกรด D เช่นเดิม แต่หากเป็นเกรด F สามารถมาขอยกเว้นได้ 
  ๓. คณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมืองกล่าวว่า กรณีนี้จะย้อนหลังให้
นักศึกษารุ่นเก่าด้วยหรือไม่ 
      รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการกล่าวว่า ผลสอบนี้ได้มีการทดสอบกับนักศึกษาแพทย์และ
ทดสอบกับนักศึกษาหลายกลุ่มแล้ว และยืนยันว่าผลการทดสอบค่อนข้างมีมาตรฐานแล้ว 
      ประธานกล่าวว่า กรณีนี้ใช้ได้กับนักศึกษาทุกรุ่น และควรประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษาได้
ทราบทาง Social Media เช่น Facebook เพราะนักศึกษาอาจจะไม่ทราบข้อมูล 
  ๕. รองอธิการบดีฝ่ายความยั่งยืนและบริหารศูนย์รังสิตกล่าวว่า เรื่องนี้เป็นการแก้ปัญหา
สองเรื่อง คือ (๑) นักศึกษาไม่เข้าใจว่าเหตุใดจะต้องเสียค่าธรรมเนียมการสอบ เพราะค่าใช้จ่ายในส่วนนี้แยก
ออกมา หากรวมอยู่ในค่าธรรมเนียมการศึกษาก็จะไม่มีปัญหาใด (๒) หากการทดสอบเทียบความรู้ได้ในเรื่อง
ของภาษา เหตุใดด้านอื่นจะไม่สามารถทดสอบได้ ซึ่งจะเป็นการบรรเทาการจัดการเรียนการสอนวิชาศึกษา
ทั่วไป ซึ่งมีปริมาณนักศึกษาชั้นปีที่ ๑ มากเกินไป หากนักศึกษาสามารถเทียบความรู้ที่สามารถประเมิน
สมรรถนะด้านใดได้ก็ให้ทดสอบ เพื่อสามารถแก้ปัญหาได้ทั้งสองทางพร้อมกัน ซึ่งเป็นเรื่องที่ดีมาก 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติเห็นชอบในหลักการเกณฑ์การยกเว้นการศึกษาวิชาศึกษา
ทั่วไปส่วนที่ ๑ (General Education) ตามที่เสนอ 
 

    ๔.๒ เรื่อง  แนวทางปฏบิัติการขอรับใบปริญญาบัตรก่อนพิธีพระราชทานปริญญาบัตร 
  รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการแถลงว่า มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ได้ก าหนดพิธีพระราชทาน
ปริญญาบัตร ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ ในวันพฤหัสบดีที่ ๙ และวันศุกร์ที่ ๑๐ เมษายน ๒๕๖๓ แต่เนื่อง
ด้วยสถานการณ์การระบาดของโรคตดิเชื้อไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) มหาวิทยาลัยได้น าความกราบ
บังคมทูลขอพระราชทานพระบรมราชานุญาตเลื่อนพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ 
และทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมพระราชทานพระบรมราชานุญาตให้มหาวิทยาลัยเลื่อนพิธี
พระราชทานปริญญาบัตรออกไปก่อน จนกว่าสถานการณ์จะคลี่คลายในทางที่ปลอดภัย และในอนาคตอาจ
มีสถานการณ์อื่น ๆ ที่เกิดขึ้นโดยมิอาจคาดหมายได้ ซึ่งจะส่งผลต่อการก าหนดพิธีพระราชทานปริญญาบัตร 
และท าให้บัณฑิตได้รับผลกระทบ 
  เนื่องจากบัณฑิตซึ่งส าเร็จการศึกษาประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ มีความจ าเป็นต้องใช้ใบ
ปริญญาบัตรเพ่ือประกอบการสมัครงานหรือสมัครศึกษาต่อทั้งภายในและต่างประเทศ คณะจึงเสนอเรื่องขอ
อนุมัติรับใบปริญญาบัตรฉบับจริงก่อนพิธีพระราชทานปริญญาบัตรให้แก่บัณฑิตจ านวนหลายราย เพ่ือให้ทุก
คณะ/ส่วนงานมีแนวทางในการปฏิบัตงิานเดยีวกัน ฝ่ายวิชาการขอเสนอแนวทางปฏิบัติการขอรับใบปริญญา
บัตรก่อนพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ดังนี้ 
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  ๑. บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา ๒๕๖๑ ต้องยื่นค าร้อง พร้อมเหตุผล/ความ
จ าเป็นในการขอรับใบปริญญาบัตรฉบับจริงก่อนพิธีพระราชทานปริญญาบัตรต่อคณะ และให้คณะ
ตรวจสอบและรวบรวมเสนอให้ส านักงานทะเบียนนักศึกษาด าเนินการออกใบปริญญาบัตรฉบับจริง 
  ๒. บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๒ เป็นต้นไป ต้องยื่นค าร้อง พร้อม
เหตุผล/ความจ าเป็นในการขอรับใบปริญญาบัตรฉบับจริงก่อนพิธีพระราชทานปริญญาบัตรต่อคณะ และให้
คณะตรวจสอบและรวบรวมเสนอให้ส านักงานทะเบียนนักศึกษาก่อนพิธีพระราชทานปริญญาบัตรอย่างน้อย 
๒ เดือน เพื่อให้ส านักงานทะเบียนนักศึกษาด าเนินการออกใบปริญญาบัตรฉบับจริง ยกเว้นกรณีบัณฑิตมี
เหตุความจ าเป็นต้องขออนุมัติรับใบปริญญาเร่งด่วนก็ให้ยื่นค าร้องต่อคณะเพื่อพิจารณาเป็นรายกรณี 
  ๓. ส านักงานทะเบียนนักศึกษาออกใบปริญญาบัตรฉบับจริงตามรายชื่อที่คณะเสนอมา โดย
ให้บัณฑิตติดต่อขอรับใบปริญญาบัตรที่ส านักงานทะเบียนนักศึกษา ศูนย์รังสิต ด้วยตนเอง ยกเว้นกรณี
บัณฑิตที่ไม่สามารถมาขอรับใบปริญญาบัตรด้วยตนเอง ให้คณะต้นสังกัดเป็นผู้ด าเนินการขอรับใบปริญญา
บัตรแทนบัณฑิตและจัดส่งใบปริญญาบัตรให้แก่บัณฑิตต่อไป 
  ๔. กรณีบัณฑิตติดภาระงานหรือศึกษาต่อในต่างประเทศหรือเป็นบัณฑิตต่างชาติที่กลับไป
ยังประเทศของตนเองแล้วสามารถมอบอ านาจให้ผู้อื่นรับใบปริญญาบัตรฉบับจริงแทนได้ 
  ๕. บัณฑิตที่มหาวิทยาลัยอนุมัติให้รับใบปริญญาบัตรก่อนพิธีพระราชทานปริญญาบัตรแล้ว 
จะไม่สามารถเข้าร่วมพิธีพระราชทานปริญญาบัตรที่มหาวิทยาลัยจัดขึ้นในภายหลังได้ ทั้งนี้ให้หมายรวมถึง
บัณฑิตที่เคยได้รับอนุมัติจากอธิการบดีให้รับใบปริญญาบัตรฉบับจริงก่อนพิธีพระราชทานปริญญาบัตรก่อน
หน้านี้ด้วย 
  ๖. ส านักงานทะเบียนนักศึกษารายงานจ านวนบัณฑิตที่ได้รับอนุมัติให้รับใบปริญญาบัตร
ก่อนพิธีพระราชทานปริญญาบัตรให้ ก.บ.ม. ทราบก่อนวันพิธีพระราชทานปริญญาบัตรในแต่ละปีการศึกษา
อย่างน้อย ๑ เดือน 
  ส าหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
  ที่ประชุมเสนอความคิดเห็นและข้อสังเกตบางประการดังนี้ 
  ๑. ผู้อ านวยการสถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธรกล่าวว่า กรณีนี้ที่คณะรวบรวมข้อมูลส่ง 
จะมีการก าหนดรอบระยะเวลาการส่งข้อมูลหรือไม่ 
      รองอธิการบดีฝ่ายการนักศึกษากล่าวว่า กรณีดังกล่าวจะเกิดขึ้นไม่มาก คณะอาจจะ
รวบรวมประมาณ ๒ สัปดาห์ หรือ ๑ เดือน แล้วส่งมายังฝ่ายวิชาการก็ได้ 
  ๒. ประธานกล่าวว่า ส าหรับเรื่องนี้ยังเป็นห่วงเรื่องการประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษาทราบ จึง
ขอให้แต่ละคณะประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษาได้ทราบข้อมูลเหล่านี้ด้วย 
      รองอธิการบดีฝ่ายความยั่งยืนและบริหารศูนย์รังสิตกล่าวว่า เนื่องจากเรื่องนี้เป็นเรื่อง
ละเอียดอ่อน จึงไม่ควรเผยแพร่ข้อมูลให้แพร่หลาย แต่ควรให้นักศึกษามาติดต่อเอง หากต้องการด าเนินการ
ในเรื่องนี้ 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติเห็นชอบแนวทางปฏิบัติการขอรับใบปริญญาบัตรก่อนพิธี 
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พระราชทานปริญญาบัตร ตามที่ฝ่ายวิชาการเสนอ โดยให้มีผลกับบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาตั้งแต่            
ปีการศึกษา ๒๕๖๑ เป็นต้นไป 
 

    ๔.๓ เรื่อง  การตีความสถานภาพและการถอนชื่อนักศึกษาตามประกาศ มธ. เรื่อง การจัด 
  การเรยีนการสอนและการจัดสอบ ในสถานการณโ์รคไวรัสโคโรนา ๑๙ ฉบับท่ี ๒ 
  รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการแถลงว่า ตามประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เรื่อง การ
จัดการเรียนการสอนและการจัดสอบในสถานการณ์โรคไวรัสโคโรนา ๑๙ (COVID-๑๙) ฉบับที่ ๒ ลงวันที่ 
๒๕ เมษายน ๒๕๖๓ ก าหนดเรื่องสถานภาพทางวิชาการของนักศึกษาระดับปริญญาตรีและระดับ
บัณฑิตศึกษาไว้ในข้อ ๒ ว่า “อนุโลมให้นักศึกษาทุกคนยังคงมีสถานภาพทางวิชาการเช่นเดิม ตามที่เคย
ได้รับในภาคการศกึษาที่แล้ว ยกเว้นนักศึกษาที่อยู่ในชั้นปีสุดท้าย หรือนักศึกษาที่มีสถานภาพทางวิชาการไม่
ปกติที่ยื่นค าร้องและได้รับอนุมัติจากคณบดีให้เปลี่ยนการบันทึกผลการศึกษาจาก ACC เป็นระดับคะแนน 
จะได้รับการปรับเปลี่ยนสถานภาพทางวิชาการตามที่เกิดขึ้น หากกรณีค านวณเฉลี่ยสะสมแล้วสามารถ
ปรับเปลี่ยนสถานภาพทางวิชาการเป็นรอพินิจ หรือ ปกติ หรือ ส าเร็จการศึกษาได้” 
  คณะนิติศาสตร์ได้มีบันทึกถึงฝ่ายวิชาการลงวันที่ ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๖๓ เรื่อง ขอหารือผล
และการบังคับใช้ประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เรื่อง การจัดการเรียนการสอนและการจัดการสอบใน
สถานการณ์โรคไวรัสโคโรนา ๑๙ (COVID-๑๙) ฉบับที่ ๒ ข้อ ๒ เนื่องจากมีผลกระทบต่อการตรวจสอบการ   
ถอนชื่อนักศึกษาของทั้งคณะนิติศาสตร์ และคณะอื่น ๆ 
  ฝ่ายวิชาการสรุปแนวทางการปฏิบัติ ดังนี้ 
  ๑. แนวทางการพิจารณาสถานภาพทางวิชาการของนักศึกษาทุกระดับการศึกษา ตาม
ประกาศ มธ. เรื่อง การจัดการเรียนการสอนและการจัดสอบในสถานการณ์โรคไวรัสโคโรนา ๑๙ (COVID-
๑๙) ฉบับที่ ๒ ยกเว้นกรณีการพิจารณาถอนชื่อนักศึกษาที่สอบไล่วิชาบังคับไม่ผ่านตามข้อบังคับฯ ว่าด้วย
การศึกษาชั้นปริญญาตรีของคณะนิติศาสตร์ 
      ๑.๑ หลักสูตรระดับปริญญาตรี 
   (๑) กรณีนักศึกษามีสถานภาพทางวิชาการเตือนพิเศษ (Warning) หรือการเตือน     
ครั้งที่ ๑ (Warning ๑) หรือการเตือนครั้งที่ ๒ (Warning ๒) หรือภาวะรอพินิจ (Probation) เมื่อสิ้นภาค
การศึกษาที่ ๑/๒๕๖๒ และมีคะแนนเฉลี่ยสะสม ๒.๐๐ ขึ้นไป เมื่อสิ้นภาคการศึกษาที่ ๒/๒๕๖๒ ให้
นักศึกษามีสถานภาพทางวิชาการปกติ (Normal) 
   (๒) กรณีนักศึกษามีสถานภาพทางวิชาการเตือนพิเศษ (Warning) หรือการเตือน 
ครั้งที่ ๑ (Warning ๑) หรือการเตือนครั้งที่ ๒ (Warning ๒) หรือภาวะรอพินิจ (Probation) เมื่อสิ้นภาค
การศึกษาที่ ๑/๒๕๖๒ และมีคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า ๒.๐๐ เมื่อสิ้นภาคการศึกษาที่ ๒/๒๕๖๒ ให้
นักศึกษายังคงมีสถานภาพทางวิชาการเช่นเดิม ตามที่เคยได้รับในภาคการศึกษาที่ ๑/๒๕๖๒ แต่หาก 
นักศึกษายังมีคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า ๒.๐๐ ในภาคการศึกษาถัดมา (สิ้นภาคการศึกษาที่ ๑/๒๕๖๓) 
นักศึกษาจะต้องถูกพิจารณาสถานภาพทางวิชาการตามที่ข้อบังคับฯ ก าหนดไว้ เช่น นักศึกษาที่อยู่ในภาวะ
รอพินิจ (Probation) ในภาคการศึกษาที่ ๒/๒๕๖๒ หากเมื่อสิ้นภาคการศึกษาที่ ๑/๒๕๖๓ มีคะแนนเฉลี่ย
สะสมต่ ากว่า ๒.๐๐ ต้องถูกถอนชื่อออกจากทะเบียนนักศึกษา (Dismissed) 
   (๓) กรณีนักศึกษามีสถานภาพทางวิชาการเตือนพิเศษ (Warning) ในภาค
การศึกษาแรกที่เขา้ศึกษา เมื่อสิ้นภาคการศึกษาที่ ๑/๒๕๖๒ และมีคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า ๑.๕๐ เมื่อสิ้น 
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ภาคการศึกษาที่ ๒/๒๕๖๒ ให้นักศึกษายังคงมีสถานภาพทางวิชาการเตือนพิเศษ (Warning) เช่นเดิม แต่
หากนักศึกษายังมีคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า ๑.๕๐ ในภาคการศึกษาถัดมา (สิ้นภาคการศึกษาที่ ๑/๒๕๖๓) 
ต้องถูกถอนชื่อออกจากทะเบียนนักศึกษา (Dismissed) 
      ๑.๒ หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
   (๑) กรณีนักศึกษามีสถานภาพทางวิชาการเตือน (Warning) หรือภาวะรอพินิจ 
(Probation) เมื่อสิ้นภาคการศึกษาที่ ๑/๒๕๖๒ และมีคะแนนเฉลี่ยสะสม ๓.๐๐ ขึ้นไป เมื่อสิ้นภาค
การศึกษาที่ ๒/๒๕๖๒ ให้นักศึกษามีสถานภาพทางวิชาการปกติ (Normal) 
   (๒) กรณีนักศึกษามีสถานภาพทางวิชาการเตือน (Warning) หรือภาวะรอพินิจ 
(Probation) เมื่อสิ้นภาคการศึกษาที่ ๑/๒๕๖๒ และมีคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า ๓.๐๐ เมื่อสิ้นภาค
การศึกษาที่ ๒/๒๕๖๒ ให้นักศึกษายังคงมีสถานภาพทางวิชาการเช่นเดิม ตามที่เคยได้รับในภาคการศึกษาที่ 
๑/๒๕๖๒ แต่หากนักศึกษายังมีคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า ๓.๐๐ ในภาคการศึกษาถัดมา (สิ้นภาคการศึกษา
ท่ี ๑/๒๕๖๓) นักศึกษาจะต้องถูกพิจารณาสถานภาพทางวิชาการตามที่ข้อบังคับฯ ก าหนดไว้ เช่น นักศึกษา
ที่อยู่ในภาวะรอพินิจ (Probation) ในภาคการศึกษาที่ ๒/๒๕๖๒ หากเมื่อสิ้นภาคการศึกษาที่ ๑/๒๕๖๓ มี
คะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า ๓.๐๐ ต้องถูกถอนชื่อออกจากทะเบียนนักศึกษา (Dismissed) 
  ๒. แนวทางการพิจารณาถอนชื่อนักศึกษาที่สอบไล่วิชาบังคับของชั้นปีที่ ๑, ๒ และ ๓ ได้
คะแนนเฉลี่ยทุกลักษณะวิชาไม่ถึง ๖๐ คะแนน ตามข้อบังคับฯ ว่าด้วยการศึกษาชั้นปริญญาตรีของคณะ
นิติศาสตร์ 
      คณะนิติศาสตร์ขอเสนอแนวทางการพิจารณาเรื่องการถอนชื่อนักศึกษาที่สอบไล่วิชา
บังคับของชั้นปีที่ ๑, ๒ และ ๓ ได้คะแนนเฉลี่ยทุกลักษณะวิชาไม่ถึง ๖๐ คะแนน ตามข้อบังคับฯ ว่าด้วย
การศึกษาชั้นปริญญาตรีของคณะนิติศาสตร์ ดังนี้ 
      หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๖) นักศึกษารุ่นปีการศึกษา 
๒๕๕๖ – ๒๕๖๐ ซึ่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ว่าด้วยการศึกษาชั้นปริญญาตรีของคณะนิติศาสตร์ 
พ.ศ. ๒๕๓๐ แก้ไขเพ่ิมเติมจนถงึปัจจุบนั (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๕๑ ข้อ ๑๘ ก าหนดว่า นักศึกษาจะถูกถอนชือ่
ออกจากทะเบียนนักศึกษาในกรณีดังต่อไปนี้ 
   (๑) สอบไล่วิชาบังคับของคณะนิติศาสตร์ได้คะแนนเฉลี่ยทุกลักษณะวิชาไม่ถึง     
๖๐ ใน ๑๐๐ ตามหลักสูตรปีที่ ๑ และปีที่ ๒ ภายใน ๓ ปีการศึกษาในคณะนิติศาสตร์ ส าหรับนักศึกษาภาค
ปกติ หรือตามหลักสูตรชั้นปีที่ ๒ ภายใน ๒ ปีการศึกษาส าหรับนักศึกษาภาคบัณฑิต 
   (๒) สอบไล่วิชาบังคับของคณะนิติศาสตร์ได้คะแนนเฉลี่ยทุกลักษณะวิชาไม่ถึง ๖๐ 
ใน ๑๐๐ ตามหลักสูตรปีที่ ๑ ปีที่ ๒ และปีที่ ๓ ภายใน ๕ ปีการศึกษาในคณะนิติศาสตร์ ส าหรับนักศึกษา
ภาคปกติ หรือตามหลักสูตรชั้นปีที่ ๒ และปีที่ ๓ ภายใน ๔ ปีการศึกษาส าหรับนักศึกษาภาคบัณฑิต 
  จากข้อบังคับฯ ดังกล่าว นักศึกษาภาคปกติชั้นปีที่ ๓/ชั้นปีที่ ๕ และนักศึกษาภาคบัณฑิต  
ชั้นปีที่ ๒/ชั้นปีที่ ๔ ณ สิ้นภาคการศึกษาที่ ๒/๒๕๖๒ จะต้องได้รับการตรวจสอบสถานภาพเพ่ือพิจารณา
ถอนชื่อนักศึกษา และหากนักศกึษามสีถานภาพต้องถูกถอนชื่อ เมื่อตีความตามประกาศฯ จะท าให้นักศึกษา
กลับไปมีสถานภาพปกติเช่นเดิมตามภาคการศึกษาที่ ๑/๒๕๖๒ คณะจึงขอเสนอพิจารณาสถานภาพของ
นักศึกษาอีกครั้ง เมื่อสิ้นภาคการศึกษาที่ ๒/๒๕๖๓ เนื่องจากวิชาบังคับของคณะซึ่งน ามาใช้คิดคะแนนเฉลี่ย 
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เพื่อถอนชื่อ ซึ่งเปิดในภาคการศึกษาที ่๒/๒๕๖๒ คณะจะเปิดสอนอีกครั้งในภาค ๒/๒๕๖๓ โดยไม่มีการเปิด
สอนในภาคการศึกษาที่ ๑/๒๕๖๓ 
  ส าหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
  ที่ประชุมเสนอความคิดเห็นและข้อสังเกตบางประการดังนี้ 
  ๑. ผู้อ านวยการสถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรนิธรกล่าววา่ กรณีนักศึกษาชั้นปีท่ี ๑ เมื่อสิ้น
ภาคการศึกษาที่ ๒ มีคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า ๑.๕๐ จะต้องถูก Retire แต่ขณะนี้ก็ยังไม่ Retire ค าถาม
คือ ภาคการศึกษาถัดไปหากคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า ๑.๕๐ จะต้อง Retire โดยไม่ต้องเปลี่ยนเป็นเตือน
ครั้งที่ ๑ (Warning ๑) ใช่หรือไม่ 
     รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการกล่าวว่า กรณีนี้จะ Retire ทันที หากภาคการศึกษาที่ ๓ 
คะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า ๑.๕๐ อีก ส าหรับนักศึกษาชั้นปีท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ ก็จะ Retire เช่นกัน 
  ๒. คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์กล่าวว่า กรณีการขยายการยื่นขอจบการศึกษา ในภาค
การศึกษาที่ ๒/๒๕๖๒ สามารถยื่นขอจบการศึกษาถึงเดือนตุลาคม ๒๕๖๓ แต่จะมีบางคณะที่รับนักศึกษา
ทุกภาคการศึกษา ดังนั้น นักศึกษาที่จะเข้าศึกษา หรือจะจบการศึกษาในภาคการศึกษาหน้าอาจจะมีปัญหา
ในการยื่นขอจบการศึกษาได้ จึงควรให้มีการขยายเวลาให้อีกสามเดือนเช่นกัน 
     รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการกล่าวว่า กรณีนี้จะต้องไปด าเนินการเพิ่มเติมและจะประกาศ
อีกครั้ง หากสถานการณ์โรคไวรัสโคโรนา ๑๙ ยังไม่สิ้นสุด ในปีการศึกษาถัดไปก็ต้องขยายเวลาการขอจบ
การศึกษาอีกสามเดือนในรุ่นถัดไปด้วย ขณะนี้ขยายเฉพาะนักศึกษารุ่นปัจจุบัน หากสถานการณ์โควิด ๑๙ 
ยังอยูก่็จะมีการขยายการยื่นขอจบการศึกษารุ่นถัดไปอีก 
  ๓. ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์กล่าวว่า ในส่วนคณะนิติศาสตร์กรณีที่มี
นักศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖๐ ยังมีการสอบแก้ตัวอยู่ ในกรณีการผ่อนผันนี้สมมติผ่อนผันได้ถึงภาคการศึกษา
ท่ี ๑/๒๕๖๓ กรณีนี้หากลงทะเบียนได้ถึงภาคการศึกษาที่ ๒/๒๕๖๓ สุดท้ายแล้วสามารถสอบแก้ตัวในภาค
ฤดูร้อน ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ได้หรือไม่ 
      รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการกล่าวว่า สามารถสอบแก้ตัวได้ถึงเมื่อจบปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติดังนี้ 
  ๑. เห็นชอบแนวทางการพิจารณาสถานภาพทางวิชาการของนักศึกษาทุกระดับการศึกษา 
ตามประกาศ มธ. เรื่อง การจัดการเรียนการสอนและการจัดสอบในสถานการณ์โรคไวรัสโคโรนา ๑๙ 
(COVID-๑๙) ฉบับที่ ๒ ยกเว้นกรณีการพิจารณาถอนชื่อนักศึกษาที่สอบไล่วิชาบังคับไม่ผ่านตามข้อบังคับฯ 
ว่าด้วยการศึกษาชั้นปริญญาตรีของคณะนิติศาสตร์ ตามที่ฝ่ายวิชาการเสนอในข้อ ๑ 
  ๒. เห็นชอบให้คณะนิติศาสตร์ด าเนินการพิจารณาถอนชื่อนักศึกษาหลักสูตรนิติศาสตร
บัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๖) เมื่อสิ้นปีการศึกษา ๒๕๖๓ ส่วนหลักสูตรอื่น ๆ ของคณะ
นิติศาสตร์ ให้ด าเนินการพิจารณาถอนชื่อนักศึกษาตามแนวทางการตีความสถานภาพและการถอนชื่อ
นักศึกษาของมหาวิทยาลัย 
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    ๔.๔ เรื่อง  แนวทางปฏิบัติในการเทียบโอนรายวิชาและหน่วยกิตให้แก่นักศึกษาของ 
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรท์ี่ลาออกก่อนมหาวิทยาลัยประกาศผลการศึกษา 
  รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการแถลงว่า สืบเนื่องจาก นายธนภัทร์  เหลืองมาตรฐาน อดีต
นักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาจัดการมรดกวัฒนธรรมและอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ วิทยาลัยนวัตกรรม 
ได้สอบเข้าศึกษาใหม่ที่คณะรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จึงลาออกจากวิทยาลัยนวัตกรรม เมื่อวันที่ 
๒ มิถุนายน ๒๕๖๓ เพื่อขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาใหม่ภายในวนัที่ ๒๓ มิถุนายน ๒๕๖๓ และนักศึกษาได้ยื่น
ค าร้องมายังฝ่ายวิชาการเพื่อขอเทียบโอนรายวิชาและหน่วยกิตวิชา มธ. ๑๐๐ มธ. ๑๐๒ และ มธ. ๑๐๖ 
  แต่เนื่องจากนักศึกษาไดล้าออกก่อนมหาวิทยาลยัประกาศผลการศกึษาของรายวิชาดังกล่าว 
ส่งผลให้ส านักงานทะเบียนนักศึกษาบันทึกอักษร W ในรายวิชาดังกล่าวไว้ใน transcript ซึ่งเป็นไปตาม
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๕๘ ที่ก าหนดไว้ว่า
เมื่อการลาออกมีผลแล้ว ให้บันทึกอักษร W ในรายวิชาที่ยังไม่มีการประกาศผลการศึกษา จึงท าให้นักศึกษา
ไม่สามารถเทียบโอนรายวิชาและหน่วยกิตวิชาดังกล่าวได้ ดังนั้น นักศึกษาจึงยื่นค าร้องขอให้ฝ่ายวิชาการ
พิจารณาเทียบโอนหน่วยกิตวิชา มธ.๑๐๐ มธ.๑๐๒ และ มธ.๑๐๖ เนื่องจากก่อนลาออกอาจารย์ผู้สอนได้
แจ้งเกรดทางไลน์ในวันที่ ๒๕ และ ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๓ ให้นักศึกษาทราบแล้ว นักศึกษาจึงไปลาออก 
วันที่ ๒ มิถุนายน ๒๕๖๓ แต่ปรากฏว่าอาจารย์ผู้สอนส่งผลการศึกษาให้มหาวิทยาลัยหลังจากวันดังกล่าว 
  ฝ่ายวิชาการได้จัดประชุมหารือร่วมกับส านักงานทะเบียนนักศึกษา เมื่อวันที่ ๒ กรกฎาคม 
๒๕๖๓ เพ่ือก าหนดแนวทางปฏิบัติการเทียบโอนรายวิชาและหน่วยกิตให้แก่นักศึกษาระดับปริญญาตรีของ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ที่ลาออกก่อนมหาวิทยาลัยประกาศผลการศึกษา และสอบผ่านการคัดเลื อกเข้า
ศึกษาใหม่ในหลักสูตรอื่นของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ โดยได้ข้อสรุปแนวทางปฏิบัติเรื่องดังกล่าวเสนอ 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ ดังต่อไปนี้ 
  ๑. นักศึกษาระดับปริญญาตรีรายใดลาออกก่อนมหาวิทยาลัยประกาศผลการศึกษา และ
สอบผ่านการคัดเลือกเข้าศึกษาใหม่ในหลักสูตรอื่นของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ และประสงค์จะน ารายวิชา
ในภาคการศึกษาสุดท้ายที่ได้รับการบันทึกเป็นอักษร W มาเทียบโอนรายวิชาและหน่วยกิตกับรายวิชาใน
หลักสูตรที่เข้าศึกษาใหม่ ให้นักศึกษาด าเนินการ ดังนี้ 
      (๑) ยื่นค าร้องต่อคณะ/หน่วยงานที่จัดการศึกษารายวิชานั้นในหลักสูตรเดิม เพ่ือขอให้
คณะ/หน่วยงานต้นสังกัดเดิม และอาจารย์ผู้สอนรายวิชานั้น  ๆ รับรองผลการศึกษาที่ได้รับเป็นค่าระดับ 
และต้องเป็นผลการศึกษาระดับ C ขึ้นไป 
      (๒) น าเอกสารหลักฐานตามข้อ (๑) ยื่นค าร้องต่อคณะ/หน่วยงานต้นสังกัดของหลักสูตร
ที่เข้าศึกษาใหม่ เพื่อขอเทียบโอนรายวิชาและหน่วยกิตตามขั้นตอนที่แต่ละคณะ/หน่วยงานก าหนด ภายใน
ภาคการศึกษาแรกที่เข้าศึกษา 
  ๒. คณะ/หน่วยงานต้นสังกัดใหม่ของนักศึกษาพิจารณาค าร้องของนักศึกษา และเสนอให้ 
คณบดีโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจ าคณะเป็นผู้มีอ านาจอนุมัติการเทียบโอนรายวิชาและ 
หน่วยกิต ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๑ หมวด ๗ 
  ๓. เมื่อนักศึกษาได้รับอนุมัติจากคณบดี ให้คณะ/หน่วยงานต้นสังกัดแจ้งเรื่องการอนุมัติไป
ยังส านักงานทะเบียนนักศึกษา เพ่ือบันทึกผลการศึกษาเป็นอักษร ACC ในรายวิชาที่นักศึกษาได้รับการ
อนุมัติให้เทียบโอนรายวิชาและหน่วยกิต 
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  ส าหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
  ที่ประชุมเสนอความคิดเห็นและข้อสังเกตบางประการดังนี้ 
  ๑. ผู้อ านวยการสถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธรกล่าวว่า กรณีที่นักศึกษาลาออกเอง
เพราะไม่ต้องการ Retire แล้วจะกลับเข้ามาเรียนอีก ลักษณะนี้ไม่เกี่ยวใช่หรือไม่ แต่จะต้องเป็นเหตุผลจาก
คณะออกเกรดช้า เพราะหากให้เกรดออกมานักศึกษาจะถูก Retire เพราะจะมีนักศึกษาที่ท าในลักษณะนี้
ด้วย เพราะไม่ต้องการให้ปรากอยู่ใน Transcript จึงต้องลาออกก่อน คณะที่ออกเกรดตามปกติ แต่นักศึกษา
ลาออกไปก่อน เพราะนักศึกษาคาดว่าจะถูก Retire ซึ่งลักษณะเช่นนี้ไม่ถูกต้อง นักศึกษาไม่ได้ต้องการได้
เกรดเพราะทราบว่าจะถูก Retire 
     รองอธิการบดฝี่ายวิชาการกล่าวว่า กรณีนี้สามารถพิจารณาได้เพราะเป็นอ านาจของคณะ 
เกรดที่จะน ามา Accredit ได้ จะต้องเป็นเกรด C ขึ้นไป 
  ๒. ผู้อ านวยการสถาบันไทยคดีศึกษากล่าวว่า กรณีนี้รวมถึงวิชาศึกษาทั่วไปด้วยใช่หรือไม่  
ต้องผ่านคณะกรรมการฯ ใช่หรือไม่ 
      รองอธิการบดีฝ่ายวชิาการกลา่ววา่ ส าหรับวิชาศึกษาทั่วไปเปน็ของฝ่ายวิชาการ โดยฝ่าย
วิชาการจะ Accredit ให้ ซึ่งฝ่ายวิชาการจะมีคะแนนนักศึกษาทุกคนในวิชาศึกษาทั่วไปทุกวิชาอยู่แล้ว 
  ๓. ผู้อ านวยการหอสมุดแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์กล่าวว่า กรณีนี้เป็นการก าหนด
แนวทางส าหรับด าเนินการใหม่ ซึ่งจะใช้ต่อไปในอนาคต ไม่ได้ใช้เฉพาะปี ๒๕๖๓ ใช่หรือไม่ 
     รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการกล่าวว่า เป็นแนวทางปฏิบัติต่อไปทุกปีการศึกษา และส าหรับ
นักศึกษาทุกชั้นปีที่ลาออก 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติเห็นชอบแนวทางปฏิบัติในการเทียบโอนรายวิชาและหน่วย
กิตให้แก่นักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ที่ ลาออกก่อนมหาวิทยาลัยประกาศผล
การศึกษา โดยให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๓ เป็นต้นไป ตามที่เสนอ 
  

ระเบียบวาระที่  ๕  เรื่อง  เสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาด้านบริหารมหาวิทยาลัย 
    ๕.๑ เรื่อง  กรณีประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑแ์ละวิธีการพิจารณาแต่งต้ังบุคคลให้ด ารง 
  ต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
  ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการแถลงว่า ตามที่ ก.พ.อ. ได้ออกประกาศ
ฉบับที่ ๒ ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 
และ ศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยให้สามารถน าประกาศ ก.พ.อ. พ.ศ. ๒๕๖๐ มาใช้คู่ขนานกันได้ไปอีก    
๒ ปี ซึ่งจะสิ้นสุดในวันที่ ๒๓ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๕ นั้น จะมีผลโดยตรงกับคณาจารย์ที่ยังคงสถานภาพเป็น
ข้าราชการ ในขณะที่พนักงานมหาวิทยาลัยยังอยู่ภายใต้ข้อบังคับ มธ. พ.ศ. ๒๕๖๑ ซึ่งเทียบเคียงได้กับ 
ประกาศ ก.พ.อ. พ.ศ. ๒๕๖๐ นอกจากนั้น ก.พ.อ. จะได้จัดให้มีการรับฟังความคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้เสียให้
กว้างขวางมากยิ่งขึ้นและทบทวนหลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งให้มีความเหมาะสมเป็นที่ยอมรับได้ต่อไป 
ปัญหา ค าชี้แจง และข้อเสนอเบื้องต้นต่อ ก.พ.อ. ในประเด็นหลัก ๆ เพ่ือให้การด าเนินการเรื่องดังกล่าว
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงขอเสนอให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการขึ้น ๑ ชุด เพื่อพิจารณารวบรวมและ 
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เสนอความคิดเห็นต่อหลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งตามประกาศ ก.พ.อ. พ.ศ. ๒๕๖๓ และทบทวนปรับปรุง
ข้อบังคับ มธ. พ.ศ. ๒๕๖๑ ให้มีความสอดคล้องรองรับบริบทการท างานวิชาการผลิตผลงานของคณาจารย์ที่
มีความแตกต่างหลากหลายให้เป็นที่ยอมรับมากยิ่งขึ้น โดยอาจน าส่วนที่ดีแนวคิดริเริ่มที่เป็นประโยชน์จาก
ประกาศ ก.พ.อ. พ.ศ. ๒๕๖๓ มาใช้ในเบื้องต้นได้ในบางส่วน ทั้งนี้คณะกรรมการชุดดังกล่าวควรมีความ
หลากหลายเป็นผู้แทนจากคณะทัง้สายสังคมศาสตร ์สายมนุษยศาสตร์ สายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และ
สายวิทยาศาสตร์สุขภาพ รวมทั้งผู้บริหารและผู้แทนที่เกี่ยวข้อง 
  ส าหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
  ที่ประชุมเสนอความคิดเห็นและข้อสังเกตบางประการดังนี้ 
  ๑. ประธานกล่าววา่ ในกรณีนี้จะมีการแตง่ตัง้คณะกรรมการเพ่ือพิจารณารวบรวมและเสนอ
ความคิดเห็นต่อหลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งตามประกาศ ก .พ.อ. พ.ศ. ๒๕๖๓ ส่วนองค์ประกอบของ
คณะกรรมการจะมีการก าหนดแนวทางอย่างไร 
      ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการกล่าวว่า ที่ผ่านมาการยกร่างข้อบังคับ 
มธ. จะมีตัวแทนที่หลากหลายสาขา เช่น  เป็นผู้แทนจากคณะทั้ งสายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี               
สายวิทยาศาสตร์สุขภาพ สายสังคมศาสตร์ สายมนุษยศาสตร์ และตัวแทนจากสภาอาจารย์ที่เกี่ยวข้อง จึง
เห็นว่าอาจจะใช้แนวทางเดิมส าหรับองค์ประกอบของคณะกรรมการดังกล่าว 
      ประธานกล่าวว่า ขอให้ไปด าเนินการและน าเสนอเพื่อพิจารณาต่อไป 
  ๒. รองอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์และท่าพระจันทร์กล่าวว่า ส าหรับ
คณะกรรมการชุดดังกล่าวที่จะแต่งตั้งขึ้นมาเพ่ือพิจารณารวบรวมและเสนอความคิดเห็นต่อกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ใช่หรือไม่ ตามที่ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายพิจารณาต าแหน่ง
ทางวิชาการเสนอว่า ผู้ที่จะขอต าแหน่งทางวิชาการที่ ไม่ใช่ข้าราชการ จะต้องอยู่ภายใต้ข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์พ.ศ. ๒๕๖๑ ซึ่งจะอ้างอิงประกาศ ก.พ.อ. พ.ศ. ๒๕๖๐ เมื่อประกาศ ก.พ.อ. พ.ศ.
๒๕๖๓ เพิ่มทางเลือกให้ กรณีนี้จะต้องไปแก้ข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ด้วยหรือไม่ เพ่ือให้สอดรับ
กับประกาศกระทรวง อว. ที่ให้ใช้การขอต าแหน่งทางวิชาการรูปแบบเดิมและรูปแบบใหม่ควบคู่กันไป 
      ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการกล่าวว่า ตามที่จะเสนอแต่งตั้ง
คณะกรรมการขึ้นมา นอกจากจะรวบรวมข้อมูลและเสนอความคิดเห็นต่อกระทรวง อว. แล้ว ยังมีบทบาท
อีกหน้าที่หนึ่ง คือ ทบทวนข้อบังคบัของ มธ. และน าเกณฑ์ใหม่ล่าสุดของ ก.พ.อ. ปี พ.ศ. ๒๕๖๓ ที่ดีมาปรับ
ใช้โดยอาจจะเพ่ิมทางเลือกที่สาม แต่จะท าอย่างไรให้เป็นไปได้จริงและเป็นไปได้ที่คณาจารย์ มธ. จะได้
ประโยชน์จากเกณฑ์ใหม่ รวมไปถึงการยกเลิกสัดส่วน ๕๐% และจะก าหนดหลักเกณฑ์อย่างไรที่จะ
เหมาะสมกว่าการใช้ประกาศ ก.พ.อ. พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยที่คณาจารย์ไม่ได้มีส่วนร่วม คณะกรรมการชุดนี้จะมี
สองบทบาท และจะถือโอกาสปรับปรุงข้อบังคับ มธ. พ.ศ. ๒๕๖๑ เป็นฉบับที่สาม เพราะฉบับที่สองได้ปรับ
ค านิยามไปแล้วเพื่อให้ครอบคลุมคณาจารย์ที่อยู่สถานะอื่นนอกเหนือจากพนักงานมหาวิทยาลัยด้วย 
  ๓. ประธานกล่าวว่า ในกรณนี้ขอมอบหมายให้ฝ่ายพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการไป
ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อด าเนินการในเรื่องนี้ต่อไป 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชมุได้พิจารณาแลว้ มมีติเห็นชอบให้ฝ่ายบริหารด านินการแตง่ตัง้คณะกรรมการเพื่อ 
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พิจารณาเกณฑ์ประกาศ ก.พ.อ. เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่ง                   
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ.๒๕๖๓ และทบทวนหลักเกณฑ์ข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์เกียวกับการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ ตามที่เสนอ 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๖  เรื่องเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
    ๖.๑ เรื่อง  รายงานผลการด าเนินงาน “พิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ กองทรัพยากร
  มนุษย์” ปี พ.ศ. ๒๕๖๓ (ครึ่งปีแรก) 
  ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ฝ่ายพิจารณา
ต าแหน่งทางวิชาการ กองทรัพยากรมนุษย์ ขอรายงานผลการด าเนินงานพิจารณาต าแหน่งวิชาการในรอบครึ่งปี
แรกของ พ.ศ. ๒๕๖๓ ระหว่างวันที่ ๑ มกราคม ถึง ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๓ ซึ่งมีผู้ขอก าหนดต าแหน่งวิชาการ
ที่ได้ผ่านการพิจารณาแล้วเสร็จจ านวนทั้งสิ้น ๑๒๓ ราย 
  ส าหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชุมรับทราบ 
 

    ๖.๒ เรื่อง  แจ้งการจัดการห้องบรรยายสว่นกลางภาค ๑/๒๕๖๓ ภายใต้สถานการณ ์
  การแพร่ระบาดของโคโรนาไวรสั (COVID-๑๙) โดยให้มีการรักษาระยะห่างทางสังคม 
  ผู้อ านวยการส านักงานทะเบียนนักศึกษาแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ตามที่ประชุมคณะ
กรรมการบริหารมหาวิทยาลัยได้มีมติเมื่อวันที่ ๑๘ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๓ ให้เปิดภาคการศึกษาตาม
ก าหนดเดิม คือ วันที่ ๑๐ สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖๓ และโดยที่สถานการณ์การแพร่ระบาดของโคโรนาไวรัส 
(COVID-๑๙) มีแนวโน้มที่ดีขึ้น จึงมีมติให้คณะและหน่วยงานต่าง ๆ เตรียมการจัดการเรียนการสอนส าหรับ
ภาคการศึกษาที่ ๑/๒๕๖๓ ในรูปแบบผสมผสาน กล่าวคือ เป็นการจัดการเรียนการสอนในห้องเรียนเป็น
หลักและอาจมีการจัดการเรียนการสอนผ่านระบบออนไลน์ในกรณีที่มีความจ าเป็น โดยอาจด าเนินการใน
รูปแบบใดรูปแบบหนึ่งดังต่อไปนี้ 
  ๑. การสอนในห้องเรียนอย่างเดียว โดยนักศึกษาทั้งหมดสามารถเข้าเรียนได้ 
  ๒. การสอนในห้องเรียนเต็มคาบ พร้อมทั้งแพร่สัญญาณภาพผ่านระบบออนไลน์ โดย
นักศึกษาส่วนหนึ่งสามารถเรียนในห้องเรียน ส่วนที่เหลือเรียนผ่านระบบออนไลน์ 
  ๓. การสอนในห้องเรียนบางส่วนผสมกับการสอนผ่านออนไลน์บางส่วน เป็นการสอนที่ลด
เวลาการเรียนในห้องเรียนลง และเสริมเนื้อหาบางส่วนด้วยการเรียนแบบออนไลน์ เช่น แบ่งคาบบรรยาย    
๓ ชั่วโมง/สัปดาห์ เป็นการเรียนในห้อง ๑.๕ ชั่วโมง/สัปดาห์ ผสมกับการเรียนแบบออนไลน์ ๑.๕ ชั่วโมง/
สัปดาห์ หรือจัดการเรียนแบบในห้องเรียนในบางสัปดาห์และเรียนแบบออนไลน์ในบางสัปดาห์ เป็นต้น 
  ๔. การสอนออนไลน์ทั้งวิชา และให้คณะและหน่วยงานที่จัดการเรียนการสอนพิจารณา
จัดการเรียนการสอนในรูปแบบดังกล่าว โดยค านึงถึงการรักษาระยะห่างทางสังคม มาตรการความเข้มงวด
ทางสาธารณสุข สถานการณ์การระบาดของโรค ความพร้อมของผู้สอน ความพร้อมของผู้เรียน ความพร้อม
ของห้องเรียนและประสิทธิผลการเรียนการสอนผ่านระบบออนไลน์ 
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  ส านักงานทะเบียนนักศกึษา ในฐานะผู้มีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดห้องเรียนส่วนกลาง ซึ่งมี
งานบริหารส านักงานและบริหารอาคารสถานที่ กองบริหารศูนย์รังสิต เป็นหน่วยสนับสนุนด้านการจัดการ
ห้องเรียนให้กับรายวิชาต่าง ๆ ของคณะ สถาบัน กอง ตามหลักการปฏิบัติงานตามล าดับ ดังนี้ 
  ๑. จัดห้องเรียนให้กับรายวิชาที่จัดการเรียนการสอนให้กับนักศึกษาทุกคณะของ
มหาวิทยาลัย กล่าวคือ รายวิชาศึกษาทั่วไปส่วนที่ ๑ จ านวน ๒๑ หน่วยกิต ได้แก่ วิชาTU ๑๐๐ ๑๐๑ ๑๐๒ 
๑๐๓ ๑๐๔ ๑๐๕ ๑๐๖ ๑๐๗ ๑๐๘ ๑๐๙ และรายวิชาศึกษาทั่วไปส่วนที่  ๒ จ านวน ๙ หน่วยกิต คือ
รายวิชาของแต่ละคณะก าหนด 
  ๒. จัดห้องเรียนให้กับรายวิชาที่เปิดบรรยายเป็นการบริการให้กับคณะต่าง ๆ เช่น รายวิชา
ภาษาต่างประเทศ 
  ทั้งนี้ เพ่ือให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เรื่องแนวทางการจัดการเรียน
การสอนของมหาวิทยาลัยในภาคการศึกษาที่ ๑/๒๕๖๓ ส านักงานทะเบียนนักศึกษาจึงได้ประสานงานกับ
งานบริหารส านักงานและบริหารอาคารสถานที่ กองบริหารศูนย์รังสิต จัดท าจ านวนความจุที่นั่งเรียนภายใน
ห้องเรียนส่วนกลางอันประกอบไปด้วย (๑) อาคารเรียนรวมสังคมศาสตร์ (SC) (๒) อาคารวิศิษฏ์อักษร     
(SC ๒) (๓) อาคารเรียนรวม SC ๓ (๔) อาคารเรียนบรรยายรวม ๔ (บร. ๔-๒๓๑) (๕) อาคารเรียนบรรยาย
รวม ๑ (บร. ๑) โดยค านึงถึงการรักษาระยะห่างทางสังคม โดยมีข้อมูลสรุปจ านวนห้องเรียนและความจุที่นั่ง
เรียนตามอาคารต่าง ๆ ดังนี้ 
  สรุปจ านวนห้องเรียนสถานการณ์ โควิด-๑๙ 
ล าดับที ่ ห้องความจ(ุที่นั่ง) มีจ านวนทัง้สิ้น (ห้อง) รวมรองรับนศ. หมายเหต ุ

๑ ๔๕๐ ๑ ๔๕๐ อาคารSC๓ 
๒ ๓๕๐ ๑ ๓๕๐ บร.๔-๒๓๑ 
๓ ๒๐๐ ๕ ๑,๐๐๐  
๔ ๑๖๐ ๒ ๓๒๐  
๕ ๑๕๐ ๒ ๓๐๐  
๖ ๑๒๕ ๓ ๓๗๕  
๗ ๑๐๐ ๑๔ ๑,๔๐๐  
๘ ๙๐ ๔ ๓๖๐  
๙ ๘๐ ๓ ๒๔๐  

๑๐ ๗๕ ๘ ๖๐๐  
๑๑ ๖๐ ๒๑ ๑,๒๖๐  
๑๒ ๕๐ ๒๓ ๑,๑๕๐  
๑๓ ๓๐ ๑๑๔ ๓,๔๒๐  
๑๔ ๒๕ ๖ ๑๕๐  
๑๕ ๒๔ ๒๖ ๖๒๔  
รวม ๑,๙๖๙ ๒๓๓ ๑๑,๙๙๙  

  ส านักงานทะเบียนนักศึกษาได้น ารายวิชาศึกษาทั่วไป ในภาค ๑/๒๕๖๒ มาเป็นตุ๊กตาใน
การจัดห้องเรียนซึ่งได้ข้อสรุปดังนี้ 
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  ๑. รายวิชา TU ๑๐๐ บรรยายวันจันทร์ บ่าย และวันเสาร์ เช้า (๒ Section) โดยในแต่ละ
Section ใช้ห้องเรียนห้องความจุ ๕๐๐ ที่นั่ง ๓ ห้อง และห้องความจุ ๕๐ ที่นั่ง ๒๒ ห้อง 

  ๒ . รายวิชา TU ๑๐๑ บรรยายวันพุธ เช้า-บ่ าย วันพฤหัสบดี  บ่ าย และวันศุกร์ เช้ า              
(๔ Section) โดยในแต่ละ Section ใช้ห้องเรียนห้องความจุ ๕๐๐ ที่นั่ง ๒ ห้อง 
  ๓. รายวิชา TU ๑๐๒ บรรยายวันอังคาร บ่าย จ านวน ๒ กลุ่ม โดยในแต่ละกลุ่มใช้
ห้องเรียนห้องความจุ ๑,๐๐๐ ที่นั่ง ๑ กลุ่ม และห้องความจุ ๕๐๐ ที่นั่ง ๒ ห้อง 
  ๔. รายวิชา TU ๑๐๓ บรรยายวันองัคาร เชา้ วันพุธ บ่าย วันพฤหัสบดี เช้า (๓ Section)  
โดยในแต่ละ Section ใชห้อ้งเรียนความจุ ๑,๐๐๐ ทีน่ัง่ ตอ่ ๑ Section 
  ๕. รายวิชา TU ๑๐๔ บรรยายวันอังคาร เช้า-บ่าย วันพุธ เช้า-บ่าย วันพฤหัสบดี เช้า-บ่าย
และศุกร์ เช้า-บ่าย (๗๒ Section/Group) ใช้ห้องเรียนความจุ ๕๐ ที่นั่งต่อ Section/Group 
  ๖. รายวิชา TU ๐๕๐ และ TU ๑๐๕ บรรยายวันอังคาร เช้า-บ่าย วันพุธ เช้า-บ่าย                 
วันพฤหัสบดี เช้า-บ่าย และวันศุกร์ เช้า-บ่าย (๗๒ Section/Group) ใช้ห้องเรียนความจุ ๕๐ ที่นั่งต่อ 
Section/Group 
  ๗. รายวิชา TU ๑๐๖ บรรยาย วนัพฤหัสบด ีบ่าย และวนัศุกร์ เชา้-บา่ย (๓ Section) ใช้
ห้องเรียนความจ ุ๑๐๐ ทีน่ั่ง ๗ ห้องต่อ Section 
  ๘. รายวิชา TU ๑๐๗ บรรยายวันพุธ บ่าย จ านวน ๑ Section โดยใช้ห้องเรียนห้องความจุ 
๕๐๐ ที่นั่ง ๑ ห้อง และความจุ ๑๐๐ ที่นั่ง ๔ ห้อง 
  ๙. รายวิชา TU ๑๐๘ บรรยายวันอังคาร บ่าย (๒ กลุ่ม) ใช้ห้องเรียนความจุ ๕๐๐ ที่นั่ง     
๑ ห้อง และห้องความจุ ๑๐๐ ที่นั่ง ๗ ห้องต่อ ๑ กลุ่ม และวันศุกร์ -บ่าย (๑ Section) ใช้ห้องเรียนความจุ 
๕๐๐ ที่นั่ง ๑ ห้อง และใช้ห้องเรียนความจุ ๕๐ ที่นั่ง ๑๐ ห้อง 
  ๑๐. รายวิชา TU ๑๐๙ บรรยายวันพุธ บา่ย วนัพฤหัสบดี บ่าย จ านวน ๒ Section โดยใช้
ห้องเรียนห้องความจ ุ๕๐๐ ที่นั่ง ๑ ห้อง และความจุ ๑๐๐ ทีน่ั่ง ๔ ห้อง ต่อ ๑ Section 
  สรุปสถานการณ์ปัจจุบันห้องเรียนส่วนกลางของมหาวิทยาลัยจะไม่มีห้องขนาด         
๑,๐๐๐ ที่นั่งจ านวน ๒ ห้อง และ ห้องขนาด ๕๐๐ ที่นั่ง จ านวน ๕ ห้อง เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการ
ห้องเรียน ในการนี้ส านักงานทะเบียนนักศึกษาได้ประสานงานส านักงานบริหารทรัพย์สินและกีฬาของ
มหาวิทยาลัย ตามนโยบายอธิการบดีเพ่ือขอใช้ห้องจ านวนความจุที่ยังขาดอยู่และได้รับแจ้งจากทาง
ส านักงานบริหารทรัพย์สินและกีฬาให้ใช้ห้อง The Desk ๑ จ านวนความจุ ๒,๐๐๐ ที่นั่ง ๑ ห้อง โดยใช้ได้
ในวันจันทร์-วันพฤหัสบดี และส านักงานบรหิารทรัพย์สินฯ ขอทราบว่า หน่วยงานใดจะเป็นผู้จ่ายค่าไฟฟ้าใน
การใช้ห้องเรียน 
  ๑. การจัดห้องเรียนรายวิชาศึกษาทั่วไป ๒๑ หน่วยกิต หากจัดตามปีการศึกษา ๒๕๖๒ ใน
รายวิชาที่เคยใช้ห้องเรียน ๑,๐๐๐ ที่นั่ง สามารถใช้ห้อง The Desk ได้ แต่รายวิชาที่เคยใช้ห้องเรียน      
๕๐๐ ที่นั่ง จ านวน ๔ ห้อง จะไม่มีห้อง 
  ๒. รายวิชา TU ๑๐๔ (ภาษาไทย) และ TU ๐๕๐, TU ๑๐๕ (ภาษาอังกฤษ) หากจัดการ
เรียนการสอนในห้องเรียน มีห้องความจุที่จะใชใ้นการจัดห้อง ดังนี้ 
      - ห้องความจุจ านวนไมเ่กิน ๓๐ คน = ๑๑๔ ห้อง (SC= ๗๘ หอ้ง) (SC ๓ =๓๖ ห้อง) 
      - ห้องความจุจ านวนไมเ่กิน ๕๐ คน = ๒๓ หอ้ง (SC) 
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      - ห้องความจุจ านวนไมเ่กิน ๖๐ คน = ๒๑ หอ้ง) (SC ๓) 
        หมายเหตุ จ านวนนักศึกษาในแต่ละห้องเรียน ส านักงานทะเบียนฯ จะได้ประสานงาน
กับอาจารย์ผู้ประสานงานของแต่ละรายวิชาต่อไป 
  ๓. ส าหรับรายวิชาของคณะฯ หากประสงค์ขอใช้ห้องส่วนกลาง ขอเสนอให้ใช้ในช่วงเช้า   
(วันอังคาร วันพฤหัสบดี เวลา ๐๘.๐๐ น.-๐๙.๓๐ น.) (วันพุธ วันศุกร์ เวลา ๐๘.๐๐ น.-๐๙.๓๐ น.) และ
ช่วงเย็นหลังเวลา ๑๖.๓๐ น. ไปแล้ว 
  ส าหรบัรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
  รองอธิการบดีฝ่ายความยั่งยืนและบริหารศูนย์รังสิตกล่าวว่า ในส่วนพ้ืนที่ มธ. ศูนย์รังสิต 
หากคณะใดมีปัญหาเกีย่วกับอาคารที่ใช้ส าหรับในการจัดการเรียนการสอนไม่เพียงพอ ฝ่ายบริหารศูนย์รังสิต
จะพิจารณาจัดสถานที่หรอือาคารที่มอียู่เพ่ิมเตมิให ้เช่น อุทยานเรียนรู้ป๋วย ๑๐๐ ปี ศูนย์ประชุมต่าง ๆ หาก
ห้องเรียนในอาคาร SC ต่าง ๆ ไม่เพียงพอ จะไปใช้เรื่องเหล่านี้เพ่ิมเติมส าหรับจัดการเรียนการสอน 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชุมรับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๗  เรื่องอื่น ๆ 
    ๗.๑ เรื่อง ความคืบหน้าแนวทางการด าเนินงานการรับเข้าผ่านระบบ TCAS ปี ๒๕๖๔ 
  รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า สืบเนื่องจากเมื่อวันอาทิตย์ที่ ๑๙ 
กรกฎาคม ๒๕๖๓ มีการประชุม ทปอ. นัดพิเศษ เพ่ือพิจารณาแนวทางการด าเนินงานของ TCAS ปี ๒๕๖๔ 
เนื่องจากสถานการณ์โรคไวรัสโคโรนา ๑๙ (COVID-๑๙) ที่เกิดขึ้น ท าให้ภาคเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนปลายเลื่อนการเปิดภาคเรียน แต่เดิมเปิดภาคเรียนในเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๓ แต่เลื่อนมาเป็นเปิดเทอม
ในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๓ ท าให้การจบปีการศึกษาของมัธยมศึกษาปีที่ ๖ เลื่อนช้าลงไป จึงส่งผลให้การสอบ
มาตรฐานต่าง ๆ เช่น TCAS ONET GAT PAT หรือ ๙ วิชาสามัญ ต้องเลื่อนช้าไปด้วย เดิมผลสอบจะได้ก่อน
ช่วงสงกรานต์ แต่ขณะนี้ผลสอบจะออกเร็วสุด คือ วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๖๔ หากจะด าเนินการสอบ TCAS  
ปี ๒๕๖๔ เหมือนกับปี ๒๕๖๓ ทุกประการ ผลที่ตามมา คือ การรับเข้านักศึกษาจะช้าไปมากจนกระทั่งไป
เสร็จรอบ ๕ ในวันที่ ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๖๔ ซึ่งท าให้หลายมหาวิทยาลัยเปิดภาคการศึกษาไปเรียบร้อยแล้ว 
ดังนั้นจึงมีการเรียกประชุมนัดพิเศษเพ่ือจะตัดสินแนวทางการด าเนินงาน คณะกรรมการ TCAS เสนอว่า ควร
จะมีการบริหารจัดการรอบ ๓ และรอบ ๔ ไปพร้อมกัน เดิมด าเนินการ ๓ ขั้นตอน และให้ยืนยันสิทธิแล้ว
ด าเนินการรอบ ๔ ต่อ และประกาศผลรอบ ๔ และยืนยันสิทธิ แต่ส าหรับปี ๒๕๖๔ TCAS รอบ ๓ กับรอบ ๔  
ให้ด าเนินการไปพร้อมกัน หมายความว่านักศึกษาสมัครครั้งเดียว ซึ่งเดิมรอบ ๓ ยื่นได้ ๖ ล าดับ รอบ ๔ ยื่นได้ 
๔ ล าดับ ให้ยื่นครั้งเดียว ๑๐ ล าดับ คือ จะเป็นรูปแบบคะแนนรอบ ๓ และรอบ ๔ กี่ล าดับก็ได้ แต่โดยรวมไม่
เกิน ๑๐ ล าดับ เมื่อยื่นครบ ๑๐ ล าดับ ระบบก็จะท าการประมวลผลตามรูปแบบคะแนนรอบ ๓ รอบ ๔ 
จ านวน ๒ ครั้ง เดิมประมวลผลครั้งเดียว หมายความว่านักศึกษาจะต้องแจ้งว่า การประมวลผลครั้งแรก 
สมมติได้คณะล าดับที่ห้า โดยจะมีตัวเลือกให้นักศึกษาเลือกคือ (๑) ไม่ยืนยันสิทธิ (๒) ยืนยันสิทธิล าดับ ๕ ท่ี
สอบติด (๓) ยินดีเลื่อนขึ้น หมายความว่าจะประมวลผลอีกรอบหนึ่งหลังจากที่มีผู้ไม่ยืนยันสิทธิก็จะเลื่อน
ล าดับขึ้นให้เต็มในรอบที่ ๒ อีกหนึ่งครั้ง เพราะฉะนั้นการประมวลผลจะประมวลผล ๒ ครั้ง โดยเลื่อนผูท้ี่สละ
สิทธิหรือไม่ใช้สิทธิในการประมวลผลครั้งแรก ให้ผูท้ี่ยินดีเลื่อนขึ้นเลื่อนขึ้น เลื่อนขึ้นได้ด้วย ดังนั้นแล้วสุดท้าย 
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มหาวิทยาลัยจะได้ที่นั่งเต็มตามจ านวน หากมีผู้ที่สมัครเต็มเกินจ านวนรับ และจะไม่เปิดโอกาสให้มีการสละ
สิทธิหลังจากจบรอบ ๔ ด้วย หมายความว่าหากยืนยันสิทธิแล้วจะได้ที่นั่ง จะไม่มีการสละสิทธิแล้ว ซึ่งเป็น
แนวทางของการด าเนินการ TCAS ปี ๒๕๖๔ ซึ่ง มธ. จะต้องก าหนดกลยุทธ์ใหม่ และจะขอเชิญรองคณบดี
ฝ่ายวิชาการทุกคณะและผู้ที่ดูแลเรื่องการรับเข้าว่า มีกลยุทธ์อย่างไร วิธีการแบบใหม่เพื่อ Accommodate 
วิธีการเลือกแบบใหม่ โดยจะอธิบายให้ทราบอีกครั้งหนึ่ง 
  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
  รองอธิการบดีฝ่ายความยั่งยืนและบริหารศูนย์รังสิตกล่าวว่า กรณีนี้รองอธิการบดีฝ่าย
วิชาการแจ้งข้อมูลให้ทราบว่า เป็นแนวทางของ ทปอ. ในเรื่องดังกล่าว ส่วน มธ. จะมีวิธีการด าเนินการ
อย่างไร รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการจะเป็นผู้ด าเนินการหลักในเรื่องนี้ต่อไป 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชุมรับทราบ 
 

    ๗.๒ เรื่อง  แบบสอบถามความพร้อมการเขา้พื้นที่เพ่ือด าเนินการโครงการ Solar Rooftop  
  มธ. ท่าพระจันทร์ 
  รองอธิการบดฝี่ายความยั่งยืนและบรหิารศูนย์รงัสิตแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า การด าเนินการ
โครงการติดตั้ง Solar Rooftop มธ. ท่าพระจันทร์ ซึ่งขณะนี้ทุกคณะได้ด าเนินการไปแล้ว จึงขอชี้แจงใน
ส่วนการที่จะอนุญาตให้บริษัทเข้าพ้ืนที่ จึงได้จัดท าแบบสอบถามความพร้อมการเข้าพื้นที่เพ่ือระบุวัน เวลา 
ที่สามารถให้บริษัท เสริมสร้าง อินฟินิท จ ากัด เข้าไปส ารวจพ้ืนที่ ได้เมื่อใด ในภาพรวมที่ศูนย์รังสิต มีการ
ผลิตไฟฟ้าจากโซลาร์รูฟได้ ๙ เมกะวัตต์ และติดเพ่ิมให้เป็น ๑๕ เมกะวัตต์ ส่วนที่ศูนย์ล าปางผลิตได้     
๐.๗๗ เมกะวัตต์ ส่วนท่าพระจันทร์ หากติดตั้งได้ตามแผนจะผลิตไฟฟ้าได้ ๐.๙๗ เมกะวัตต์ ซึ่งต้อง
ขอขอบคุณรองอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์และท่าพระจันทร์ที่ช่วยสนับสนุนใน เรื่องนี้ ขณะนี้
รวมทั้งสามศูนย์การศึกษาผลิตไฟฟ้าได้ประมาณ    ๑๐ เมกะวัตต์ หากรวมท่าพระจันทร์จะเป็น ๑๑ เมกะ
วัตต์ ส าหรับแบบฟอร์มได้แจกให้คณบดีคณะต่าง ๆ เรียบร้อยแล้ว ส่วนผู้ที่ เข้าร่วมประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์จะด าเนินการจัดส่งให้ต่อไป ทั้งนี้หากหน่วยงานใดมีข้อเสนอแนะสามารถประสานงานกับ
เจ้าหน้าที่ของบริษัท เสริมสร้าง อินฟินิท จ ากัด ซึ่งเป็นบริษัทที่ด าเนินการในเรื่องนี้ที่ มธ. ท่าพระจันทร์ 
  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ประชุมรับทราบ 
 

    ๗.๓ เรื่อง  การให้บริการด้าน IT 
  ผู้อ านวยการส านักงานศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า 
ทาง สทส. ได้รับนโยบายจากรองอธิการบดีฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ               
ให้ด าเนินการปรับปรุงห้องเรียนที่ศูนย์รังสิต ให้เป็นห้องเรียนแบบ Hybrid ที่สามารถเรียนออนไลน์ได้และ
สามารถเรียนในห้องเรียนได้ ซึ่งขณะนี้ได้จัดหาผู้ว่าจ้างและก าหนด TOR แล้ว และจะเริ่มเข้าติดตั้งในช่วง 
ต้นเดือนสิงหาคม ๒๕๖๓ และจะติดตั้งระบบที่ห้องเรียนขนาดใหญ่ก่อน และตามด้วยห้องเรียนขนาดเล็ก  
คาดว่าจะสามารถใช้งานได้ในภาคการศึกษา ๑/๒๕๖๓ 
  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
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  ที่ประชุมเสนอความคิดเห็นและข้อสังเกตบางประการ ดังนี้ 
  ๑. ประธานกล่าวว่า กรณีนี้เป็นเรื่องที่ดีที่มีการเตรียมความพร้อมในการจัดการเรียนการ
สอนส าหรับภาคการศึกษา ๑/๒๕๖๓ 
  ๒. คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์กล่าวว่า ในกรณีนี้ขอให้พิจารณาเรื่องสัญญาณอินเทอร์เน็ต
ด้วย เพราะช่วงเปิดภาคการศึกษา อาจารย์จะเข้ามาสอนที่มหาวิทยาลัยเป็นจ านวนมาก และอาจารย์ทุกคน
คาดหวังกับการใช้สัญญาณอินเตอร์เน็ตที่มีประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ค่อนข้างสูง 
      ผู้อ านวยการส านักงานศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารกล่าวว่า ในส่วนของ
สัญญาณอินเทอร์เน็ต ทาง สทส. จะด าเนินการส ารวจและจัดท าแผนผังว่า ระบบอินเทอร์เน็ตห้องใดที่มี
ความเร็วสูงและเหมาะกับการใช้งานในการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ เบื้องต้นได้รับบริจาคอุปกรณ์
ขยายสัญญาณ Wifi มาจากบริษัท สกาย ไอซีที จ ากัด (มหาชน) และได้ด าเนินการติดตั้งที่อาคารเรียนกลุ่ม
สังคมศาสตร์ (SC ๑) ซึ่งก่อนหน้านี้อาคาร SC ๑ มีอุปกรณ์ขยายสัญญาณ Wifi ประมาณ ๑๐ ตัว ซึ่งได้รับ
บริจาคมา ๑๐๐ ตัว และจะเพ่ิมความหนาแน่นของสัญญาณเพิ่มขึ้นที่อาคาร SC ๑ ส่วนความพร้อมสูงมาก
อยู่ทีอ่าคาร SC ๓ หากคณะใดจะใช้ห้องเรียนรวม ขอแนะน าให้ไปใช้ที่อาคาร SC ๓ และอาคารวิศิษฐ์อักษร 
เพราะสัญญาณ Wifi เป็นเทคโนโลยีใหมล่่าสุดที่ค่อนข้างสมบูรณ์ กรณีนี้เป็นข้อมูลเบื้องต้น ทั้งนี้หากมีข้อมูล
เพิ่มเติมจะแจ้งให้ทราบในเว็บไซต์ สทส. (ICT) อีกครั้งว่า ห้องเรียนใดมีสัญญาณ Wifi ที่สมบูรณ์ ส่วนคณะที่
ดแูลอินเทอร์เน็ตภายในของคณะ หากติดปัญหาใด หรือต้องการปรับเพิ่มความเร็วสัญญาณอินเทอร์เน็ตให้
สูงขึ้น หรือสัญญาณ Wifi ที่ไม่เสถียร สามารถติดต่อมายัง สทส. เพ่ือพิจารณาข้อมูลร่วมกันและหาแนวทาง
พัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตหรือท าอย่างไรให้สัญญาณอินเทอร์เน็ตของคณะมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
  ๓. ประธานกล่าวว่า ในกรณีนี้จะสามารถติดต่อประสานงานได้อย่างไร 
      ผู้อ านวยการส านักงานศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารกล่าวว่า ในเบื้องต้น
สามารถติดต่อผ่านไลน์กลุ่ม ก.บ.ม. ได้ที่ตนเอง และจะไปประสานงานเพื่อด าเนินการต่อไป 
      ประธานกล่าวว่า ในส่วนของมหาวิทยาลัยอยู่ระหว่างวางแผนเรื่องของการลงทุนซื้อ 
Notebook เพ่ิมเติมและใช้ระบบให้ยืม โดยจะมอบหมายให้ผู้อ านวยการหอสมุดแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
เป็นผู้ดูแลระบบเรื่องการยืมและการคืน 
  ๔. ผู้อ านวยการสถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธรกล่าวว่า ในช่วงเปิดภาคการศึกษา    
เห็นว่าจะมีการใช้งานอินเทอร์เน็ตเป็นจ านวนมาก โดยเฉพาะการส่งสัญญาณออกจากมหาวิทยาลัยไป 
ภายนอก ไม่ทราบว่า Bandwidth จะเพียงพอหรือไม่ ในส่วนที่สถาบัน SIIT จะด าเนินการ นักศึกษา
สามารถมาที่มหาวิทยาลัยได้ จะมีการ Live Stream และมี Version ที่ออกไปทางอินเทอร์เน็ตทุกวิชาและ
ทุกเวลา จึงเกรงว่า Bandwidth จะมีคลื่นความถี่ในการส่งสัญญาที่แคบไป 
      ผู้อ านวยการส านักงานศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารกล่าวว่า หากสมมต ิ
Bandwidth ที่ใช้ Live การสอนเป็นระดับเมกะไบต์ (Megabyte) ซึ่งมีระดับจิกะไบต์ (Gigabyte) ฉะนั้น
อาจารย์ ๑,๐๐๐ คน สามารถสอนออนไลน์ได้พร้อมกันและถ่ายทอดออกไปได้ แต่หากนักศึกษา ๑๐,๐๐๐ 
คน อยูใ่นมหาวิทยาลัยแล้วเปิด Stream เพื่อดูอาจารย์ที่อยู่ในห้องเรียนกรณีนี้ Bandwidth จะไม่เพียงพอ  
เพราะนักศึกษาที่เรียนอยู่ในห้องเรียนคาดว่า คงไม่ได้ดูวีดีโอที่อาจารย์สอนอยู่หน้าห้องไปด้วย แต่หาก 
อาจารย์ส่งสัญญาณออกไปกรณีนี้ Bandwidth เพียงพอแน่นอน 
       ประธานกล่าวว่า กรณีนี้ควรต้องมีการมอบหมายผู้รับผิดชอบหลาย ๆ คน เพ่ือ
แก้ปัญหาให้ทันท่วงที 
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   ๗.๔ เรื่อง  แนวทางการท าประกันโควิดให้กับนักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
คณบดีคณะนิติศาสตร์แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า เมื่อวันเสาร์ที่ ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๓ คณะ

นิติศาสตร์ได้จัดให้มีการพบผู้ปกครองและปฐมนิเทศ และมีผู้ปกครองสอบถามว่า มธ. จะท าประกันโควิด 
ให้กับนักศึกษาใหม่หรือไม่ ซึ่งเป็นเรื่องที่ต้องน ามาหารือเพ่ือให้มหาวิทยาลัยพิจารณา เข้าใจว่าที่ผ่านมา
มหาวิทยาลัยได้ใช้เงินไปมากพอสมควร หรือหากมหาวิทยาลัยยังไม่ได้พิจารณาตัดสินใจว่า จะท าประกัน   
โควิดให้นักศึกษาใหม่ คณะนิติศาสตร์จะได้เตรียมด าเนินการในเรื่องนี้ต่อไป 

จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
ท่ีประชุมเสนอความิดเห็นและข้อสังเกตบางประการ ดังนี้ 
๑. ประธานกล่าวว่า ในกรณีนี้ขอพิจารณาข้อมูลในเบื้องต้นก่อนและจะแจ้งให้ทราบต่อไป 
๒. คณบดีคณะแพทย์ศาสตร์กล่าวว่า ในปีที่ผ่านมาคณะแพทยศาสตร์มีการท าประกันโควิด

ให้นักศึกษาแพทย์ เบี้ยประกันอยู่ที่คนละ ๒๐๐ - ๕๐๐ บาท ซึ่งใช้งบประมาณเป็นจ านวนมาก แต่ไม่มีผู้ที่
ติดเชื้อและความเสี่ยงก็ยังมีน้อย แม้จะสัมผัสใกล้ชิดโรงพยาบาล สมมติที่ผ่านมาใช้วงเงินส าหรับท าประกัน 
๕๐๐,๐๐๐ บาท ในรอบใหม่นี้จึงตั้งวงเงินไว้ ๕๐๐,๐๐๐ บาท ส าหรับรักษานักศึกษาที่ป่วย วงเงินส่วนนี้ก็
จะไม่สูญเปล่า ซึ่งเป็นการเสนอทางเลือกอกีทางหนึง่ หากมหาวิทยาลัยซือ้ประกนัเป็นเงนิจ านวนมาก กรณีนี้
จะเหมือนกับมหาวิทยาลัยเป็นโบรคเกอร์ประกันเอง 

     ประธานกล่าวว่า กรณีนี้เป็นแนวความคิดที่ดีมาก และมหาวิทยาลัยจะด าเนินการใน
ลักษณะนี้ โดยน าเงินมารวมไว้ที่ส่วนกลาง 
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ระเบียบวาระท่ี  ๘  เรื่อง  ก าหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยครั้งต่อไป 
ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า มหาวิทยาลัยขอก าหนดการประชุมคณะกรรมการบริหาร 

มหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๓ วันจันทร์ที่ ๓ สิงหาคม ๒๕๖๓ ณ ห้องประชุมสัญญา  ธรรมศักดิ์ ตึกโดม 
ชั้นสอง มธ. ท่าพระจันทร์ เวลา ๑๐.๐๐ น. 

จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
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เลิกประชุมเวลา ๑๕.๓๐ น. 
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