
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
------------------------ 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลัย 
    ครัง้ท่ี ๑3/๒๕๖๓              

วันจนัทรที ่17 สิงหาคม ๒๕๖๓ 
ณ  หองประชุมสัญญา  ธรรมศักดิ์ ตึกโดม ชั้นสอง มธ. ทาพระจันทร 

------------------------ 
 
ผูมาประชุม 
๑. รองศาสตราจารย เกศนิ ี วิฑูรชาต ิ  อธิการบด ี
๒. ศาสตราจารย แพทยหญงิ อรพรรณ  โพชนุกูล  รองอธิการบดีฝายการนักศกึษา 
๓. ศาสตราจารย ดร.ทันตแพทยหญิง ศิรวิรรณ  สืบนุการณ  รองอธิการบดีฝายวิจัยและนวตักรรม 
๔. รองศาสตราจารย ดร.กิตต ิ ประเสริฐสขุ  รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธ 
๕. รองศาสตราจารย ดร.สมชาย  สุภัทรกุล  รองอธิการบดีฝายการคลงั 
๖. รองศาสตราจารย ดร.ศภุสวัสดิ์  ชัชวาลย  รองอธิการบดีฝายบรหิารทรพัยากรมนุษย 
       และทาพระจันทร 
๗. ผูชวยศาสตราจารย ดร.จิรพล  สังขโพธิ ์  รองอธิการบดีฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๘. รองศาสตราจารย ดร.มุนินทร  พงศาปาน  คณบดคีณะนิติศาสตร 
๙. รองศาสตราจารย ดร.รุธริ พนมยงค  คณบดีคณะพาณิชยศาสตรและการบัญช ี
๑๐. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ทวิดา  กมลเวชช  คณบดคีณะรัฐศาสตร 
๑๑. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศุภชัย  ศรีสุชาต ิ  คณบดคีณะเศรษฐศาสตร 
       รักษาการแทนในตําแหนงผูอํานวยการสถาบนั 
       เสริมศกึษาและทรัพยากรมนุษย 
๑๒. ศาสตราจารย ระพีพรรณ คําหอม   คณบดคีณะสังคมสงเคราะหศาสตร 
๑๓. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ภาสพงศ  ศรีพิจารณ คณบดีคณะศลิปศาสตร 
๑๔. รองศาสตราจารย ปทมา สุวรรณภักด ี  รักษาการแทนในตําแหนงคณบดีคณะวารสารศาสตร 
       และสื่อสารมวลชน 
๑๕. ผูชวยศาสตราจารย ดร.จันทน ี เจริญศร ี  คณบดคีณะสงัคมวิทยาและมานุษยวิทยา 
๑๖. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณัฐธนนท  หงสวริทธิธ์ร คณบดคีณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
๑๗. รองศาสตราจารย ดร.ธรี เจียศิริพงษกุล  คณบดคีณะวิศวกรรมศาสตร 
๑๘. รองศาสตราจารย นายแพทย ดิลก  ภิยโยทัย คณบดคีณะแพทยศาสตร 
๑๙. รองศาสตราจารย ทันตแพทย ดร.สาํเริง  อินกล่าํ คณบดคีณะทนัตแพทยศาสตร 
๒๐. รองศาสตราจารย ดร.ไพลวรรณ  สัทธานนท  คณบดคีณะสหเวชศาสตร 
๒๑. รองศาสตราจารย ดร.ธรีนุช  หานิรตัศิัย  คณบดคีณะพยาบาลศาสตร 
๒๒. ผูชวยศาสตราจารย อาสาฬห  สุวรรณฤทธิ ์  คณบดคีณะสถาปตยกรรมศาสตรและการผงัเมือง 
๒๓. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อนุชา  ทีรคานนท  คณบดคีณะศลิปกรรมศาสตร 
๒๔. รองศาสตราจารย ดร.สสิธร  เทพตระการพร  คณบดคีณะสาธารณสุขศาสตร 
๒๕. รองศาสตราจารย ดร.เภสัชกร อรัมษ  เจษฎาญานเมธา  คณบดีคณะเภสัชศาสตร 
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๒๖. รองศาสตราจารย ดร.อนุชาติ  พวงสําล ี  คณบดีคณะวิทยาการเรียนรูและศกึษาศาสตร 
๒๗. ผูชวยศาสตราจารย ดร.จิโรจน  บุรณศริิ  แทนคณบดีวิทยาลัยนวัตกรรม 
๒๘. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณัฐพล  แสงอรุณ  แทนคณบดีวิทยาลัยสหวิทยาการ 
๒๙. ผูชวยศาสตราจารย อคัรพงษ  ค่ําคูณ  คณบดวีิทยาลัยนานาชาตปิรีดี  พนมยงค 
๓๐. ผูชวยศาสตราจารย วีรบูรณ  วิสารทสกุล  แทนคณบดีวิทยาลัยพัฒนศาสตร ปวย  อึ๊งภากรณ 
๓๑. ผูชวยศาสตราจารย ดร.บุรพล  สงิหนา  แทนคณบดีวิทยาลัยแพทยศาสตรนานาชาติจุฬาภรณ 
๓๒. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประภาภรณ  ติวยานนท มงคลวนิช  คณบดวีิทยาลัยโลกคดศีกึษา 
๓๓. ศาสตราจารย ดร.พฤทธา ณ นคร   ผูอํานวยการสถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสริินธร 
๓๔. รองศาสตราจารย ดร.สุพงศ  ตั้งเคียงศริสิิน  ผูอํานวยการสถาบนัภาษา 
๓๕. รองศาสตราจารย ดร.สิทธิพล  เครือรัฐติกาล ผูอํานวยการสถาบนัเอเชียตะวันออกศกึษา 
๓๖. รองศาสตราจารย ดร.ศภุชั ศุภชลาศัย  ผูอํานวยการสถาบนัอาณาบริเวณศึกษา 
๓๗. ศาสตราจารย ดร.อัมพร ธํารงลักษณ  ประธานสภาอาจารย 
๓๘. นายสิทธชิัย  พันเศษ   ประธานสภาพนักงานมหาวทิยาลัย 
๓๙. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปริญญา  เทวานฤมติรกุล รองอธิการบดีฝายความยั่งยนืและบริหารศูนยรงัสิต 
       เลขานุการคณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลัย 
 

ผูไมมาประชุม 
๑. รองศาสตราจารย ดร.ชาลี เจริญลาภนพรัตน รองอธิการบดีฝายวิชาการ 
๒. รองศาสตราจารย ดร.ดนุพันธ  วิสุวรรณ  รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนาคุณภาพ 
๓. รองศาสตราจารย นายแพทย กัมมาล กุมาร  ปาวา รองอธิการบดีฝายกิจการพิเศษ 
๔. ศาสตราจารย ดร.ไพโรจน กัมพูสิร ิ  รองอธิการบดีฝายกฎหมายและบริหารศนูยลําปาง 
๕. รองศาสตราจารย โรจน คุณเอนก  ผูอํานวยการสถาบันไทยคดศีกึษา 
๖. รองศาสตราจารย อานนท มาเมา   ผูชวยอธกิารบดีฝายกฎหมาย 
       ผูชวยเลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
 

ผูเขารวมประชุม 
๑. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อดิศร  จันทรสขุ  ผูชวยอธกิารบดีฝายการนักศึกษา 
๒. รองศาสตราจารย ดร.ชุมเขต  แสวงเจริญ  ผูชวยอธกิารบดีฝายการนักศึกษา 
๓. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุรัตน  ทรีฆาภิบาล  ผูชวยอธกิารบดีฝายวางแผน 
๔. รองศาสตราจารย ดร.ณภทัร  สรอัฑฒ  ผูชวยอธิการบดีฝายบรหิารทรัพยากรมนุษย 
๕. ผูชวยศาสตราจารย ปราณิศา  บุญค้ํา   ผูชวยอธกิารบดีฝายความยัง่ยนื 
๖. รองศาสตราจารย ดร.อรรถสิทธิ ์ พานแกว  ผูชวยอธกิารบดีฝายสือ่สารองคกร 
๗. รองศาสตราจารย ดร.ไชยณรงค  จักรธรานนท ผูอํานวยการสาํนักงานทะเบียนนักศกึษา 
๘. นางฐติมิา   เธียรอนันตกูล   แทนผูอํานวยการหอสมดุแหงมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
๙. นางสาววรรณพรรณ  นาคสังข  รักษาการในตําแหนงผูอํานวยการสํานักงาน 
       สภามหาวิทยาลัย 
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๑๐. นายอดิศร   เพชรคุม  รักษาการในตําแหนงหัวหนางานสรรหา 
       การประเมินผูบริหาร และประชุมผูบรหิาร 
๑๑. นางสาวพรอํานวย  บํารุงศลิป  รักษาการในตําแหนงหัวหนางาน 
       สภามหาวทิยาลัย 
๑๒. นายภูมินาถ  สวัสด ี   เจาหนาที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
๑๓. นางสาวณรรธพร  ทองมาก  เจาหนาที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
๑๔. นางสาวรกัษิณา  แสงศร ี   เจาหนาที่บริหารงานทั่วไปปฏบิัติการ 
๑๕. นางสาวชมัยพร  หวานแท  เจาหนาที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
 

เริ่มประชุมเวลา ๑๓.๐๕ น. 
  ประธานกลาวเปดการประชมุ และขอใหที่ประชุมพิจารณาเรื่องตาง ๆ ตามระเบียบวาระ
การประชุมดงัตอไปนี ้
 

ระเบียบวาระที่  ๑  เรื่อง  การหารือกรณเีหตุการณชมุนุมเมื่อวันท่ี ๑๐ สิงหาคม ๒๕๖๓ 
  ประธานกลาววา มหาวิทยาลัยอยากจะขอหารือกรณี เหตุการณ ชุมนุมเมื่อวันที่               
๑๐ สิงหาคม ๒๕๖๓ และเพื่อใหขอเท็จจริงใหเกิดความชัดเจนในแนวทางปฏิบัติไปพรอม ๆ กัน ทั้งนี้
รัฐมนตรีวาการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (อว.) มีความกังวลเก่ียวกับ
แสดงออกของนักศึกษาที่เกิดขึ้นในขณะนี้ จึงขอใหมหาวิทยาลัยใหความใสใจดูแลในกิจกรรมตาง ๆ            
ของนักศึกษาใหมากขึ้น เมื่อวันศุกรที่ ๑๔ สิงหาคม ๒๕๖๓ ตนเองไดไปชี้แจงกรรมาธิการงบประมาณ
แผนดิน ซึ่งมีคําถามในเรื่องที่เกี่ยวกับเหตุการณที่เกิดขึ้น ซึ่งตนเองไดตอบไปวา มธ. ใหเสรีภาพในการ
แสดงออกแตเสรีภาพนั้น ตองอยูภายใตกฎหมายและรัฐธรรมนูญ และไดเนนย้ําวามหาวิทยาลัยตองมีกรอบ
ในการดําเนินการดูแลทุกคนใหอยูในกรอบนี้ แตเมื่อเกิดปญหาขึ้นมาและมีการดําเนินคดี มหาวิทยาลัยก็มี
จุดยืนที่จะตองใหการดูแลนักศึกษาดวย ซึ่งรองอธิการบดีฝายการนักศึกษา และผูชวยอธิการบดีฝายการ
นักศึกษา รวมทั้งฝายกฎหมายของมหาวิทยาลัยและศูนยใหคําปรึกษาทางกฎหมายของคณะนิติศาสตร              
จะเขาไปชวยเหลือในกรณีที่นักศึกษาถูกจับกุม ในการประชุมครั้งนี้เพื่อหารือและแจงใหทุกคนเขาใจ
สถานการณและไมตองการใหภาพลักษณของมหาวิทยาลัยที่ออกสูสังคมภายนอกเปนไปในทางลบ             
และในการชี้แจงขอมูลหรือสื่อสารออกไปสูสังคม นาจะเปนการสื่อสารจากระดับมหาวิทยาลัย  ไมอยากให
แตละหนวยงานเผยแพรขอมูลเอง เพ่ือใหเปนไปในทิศทางเดยีวกัน นอกจากนี้ เพ่ือใหไดขอเท็จจริงตามกรณี
ดังกลาว มหาวิทยาลัยไดแตงตั้งคณะกรรมการขึ้นมาชุดหนึ่งเพื่อที่จะพิจารณาขอเท็จจริงและสรุป
ประมวลผลเหตุการณที่ เกิดขึ้นมาแลว พรอมทั้ งเสนอแนวทางที่จะดําเนินการตอไปในอนาคต 
คณะกรรมการชุดนี้มี ศาสตราจารย ดร.จรัญ  จันทลักขณา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ              
เปนประธานกรรมการ และกรรมการอื่น ๆ ที่มาจากผูแทนผูบริหาร ผูแทนคณะ สภาอาจารย สภาพนักงาน 
สภานักศึกษา และฝายกฎหมายของมหาวิทยาลัย โดยกําหนดใหดําเนินการสอบขอเท็จจริงใหแลวเสร็จ
ภายใน ๗ วันทําการ และจะขอใหรองอธิการบดีฝายความยั่งยืนและบริหารศูนยรังสิตชี้แจงเหตุการณ            
ตั้งแตการขออนุญาตใชพ้ืนที่ของนักศึกษา จนกระทั่งวันที่เกิดเหตุเปนอยางไรกอนที่รองอธิการบดี              
ฝายการนักศึกษาจะนําเสนอตอไป 
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  รองอธิการบดีฝายความยั่งยืนและบริหารศูนยรังสิตกลาววา สําหรับเรื่องนี้ตองขอโทษ
ผูบริหารมหาวิทยาลัย ในฐานะที่ตนเองเปนรองอธิการบดีฝายความยั่งยืนและบริหารศูนยรังสิต ซึ่ง
รับผิดชอบเรื่องพ้ืนที่และอนุญาตใหใชสถานที่ กรณีที่อนุญาตใหใชสถานที่ไปแลว ทําใหเกิดปญหาที่เกิด
ขึ้นกับมหาวิทยาลัย ในการหารือเรื่องแรกเปนเรื่องของการใหขอเท็จจริง ประเด็นที่สอง จะขอชี้แจงวาได
ดําเนินการอยางไรไปบางแลว และในสวนของทาทีตาง ๆ ของคณะตาง ๆ ซึ่งไดดําเนินการไปจะเปนเรื่องที่
ตองหารือกัน ตนเองไดหารือกับคณบดีคณะนิติศาสตรวา หากจะหามคณะตาง ๆ ออกแถลงการณจะ
กลายเปนการจํากัดเสรีภาพ จึงตองมีการหารือกันวาจะทําอยางไร อยางนอยหากจะออกแถลงการณขอให
อยูบนขอเท็จจริง สําหรับเรื่องนี้ขอเท็จจริงในเรื่องการชุมนุมในวันที่ ๑๐ สิงหาคม ๒๕๖๓ นั้น นักศึกษาได
ทําหนังสือขอใชพื้นที่มาท่ีตนเอง วันศุกรท่ี ๗ สิงหาคม ๒๕๖๓ ตนจึงไดเชิญผูกํากับ สภ.คลองหลวง และ   
ผูจดังานมาตกลงกัน ซึ่งในหนังสือขออนุญาตไดแจงวา มีจุดประสงคในการจัดกิจกรรมดังกลาวเพ่ือเรียกรอง
ใหรัฐบาลแกไขรัฐธรรมนูญ ยุบสภา และตองการใหรัฐบาลหยุดคุกคามประชาชนทุกรูปแบบ ซึ่งในเอกสาร
ระบุไวเทานี้ และไดมีการหารือกันในขอหวงใยวา จะมีปญหาเกิดขึ้นหรือไม หากปราศรัยในเรื่องอื่น ๆ 
ตนเองไดแจงวา นักศึกษาไดขออนุญาตที่จะอภิปรายตามหัวขอท่ีไดแจงไว ซึ่งทางเจาหนาที่มีขอหวงใยและ
ในที่ประชุมไดหารือกันและสรุปวา จะชุมนุมและปราศรัยกันใน ๓ หัวขอนี้ หากวามีบุคคลใดแสดงออกที่
เกินเลยไปก็ตองเปนความรับผิดชอบของบุคคลนัน้และไดมกีารตกลงกันเชนนี้ในที่ประชุม และไดมีการหารือ
กันในประเด็นเรื่องหากมีการยกปายขอความที่ไมเหมาะสม ขอใหตํารวจใชความละมุนละมอมในการเขา
ควบคุมสถานการณ ไมใหใชกําลัง แตใหใชการเจรจา ซึ่งไดตกลงกันดวยดี จะเปนเชนนี้ทุกครั้งตั้งแตป 
๒๕๔๙ ที่ตนเองดํารงตําแหนงรองอธิการบดีฝายการนักศึกษาจนกระทั่งมาดํารงตําแหนงรองอธิการบดีฝาย
บริหารทาพระจันทรและรองอธิการบดีฝายความยั่งยืนและบริหารศูนยรังสิตก็ใชวิธีนี้มาโดยตลอด คือ 
สถานการณที่มีปญหาวา ฝายบานเมืองไมตองการใหจัด แต มธ. ตองปกปองเสรีภาพนักศึกษา ไมใหออกไป
โดนจับภายนอก โดยเปดพ้ืนที่ใหและตกลงกับฝายบานเมือง และใหมาหารือรวมกันทั้งสองฝาย คือ ฝาย
บานเมืองและผูจัดงาน ทุกครั้งกม็ีความเรียบรอย และทุกครั้งที่ถูกจับจะถูกจับภายนอกมหาวิทยาลัย ไมเคย
เกิดเรื่องในมหาวิทยาลัยตั้งแตที่ตนเองดูแลเรื่องนี้มา ๑๔ ป  

รองอธิการบดีฝายความยั่งยนืและบรหิารศูนยรงัสิตกลาวตอไปวา ในชวงแรกของการชุมนุม 
ครั้งนี้เปนไปโดยเรียบรอย แตชวงที่มีปญหา คือ ชวงทายของการชุมนุม ตั้งแตเพลงที่เปดและแถลงการณ
ตอนปดการชุมนุม ประเด็นที่ตองการชี้แจงมี ๒ ประเด็นใหญ ประเด็นแรกคือ มหาวิทยาลัยอนุญาตใหใช
พ้ืนที่และมหาวิทยาลัยทราบหรือไมวา จะมีการทําสิ่งเหลานี้ในการชุมนุม ประเด็นที่สองเมื่อเกิดปญหาขึ้น
มาแลว สิ่งที่เกิดขึ้นกับนักศึกษาเปนอยางไร และดําเนินการอยูในขั้นตอนใด สําหรับในประเด็นแรกนั้น 
เนื่องจากนักศึกษาไปใหสัมภาษณวา ตนเองไดรับทราบขอมูลทุกอยางกอนอนุญาต ซึ่งตนเองลําบากใจมาก
ในเรื่องนี้เพราะหากไปตอบโต นักศึกษาก็จะเดือดรอนมากขึ้นอีก เพราะขอเท็จจริงแลวรายละเอียดที่
นักศึกษาสงใหตนเองเพ่ือขออนุญาต มีแค ๓ ขอที่เรียกรอง คือ แกรัฐธรรมนูญ ยุบสภา และหยุดคุกคาม
ประชาชนในทุกรูปแบบ ไมมีสวนใดที่ขออนุญาตอภิปรายในเรื่องที่เปนปญหา และเอกสารแนบที่เปน 
รายละเอียดของเวลาที่แถลงและอันดับของผูปราศรัย ก็ไมมีรายชื่อของผูที่จะปราศรัย และเรื่องที่จะ
แสดงออกในชวงทายของการชุมนุมแตอยางใด สิ่งที่นักศึกษาใหสัมภาษณวา มหาวิทยาลัยรับทราบขอมูล
ทั้งหมดของการชุมนุมนั้นเปนเรื่องไมจริง สิ่งที่เกิดขึ้นเปนการอนุญาตเฉพาะในเรื่องที่ขอชุมนุมตาม
จุดประสงค ๓ ขอเทานั้น และตกลงกันแลววาหากเกินเลยไปเปนความรับผิดชอบสวนบุคคล ซึ่งตนเองคาด 
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ไมถึงวา จะมีเนื้อหาหรือการแสดงออกในแบบที่เกิดขึ้น และตนเองไดแจงทางฝายเจาหนาที่ตํารวจไปแลววา 
หากเห็นวามหาวิทยาลัยมีความบกพรองผิดพลาด ใหตั้งขอหาตนเองดวยเพราะตนเองเปนผูอนุญาตใหใช
พ้ืนที่ในการจัดชุมนุม  

รองอธิการบดีฝายความยั่งยืนและบริหารศูนยรังสิตกลาวตออีกวา ประเด็นตอมาคือ เรื่อง 
ของการดําเนินการหลังจากที่เกิดเหตุการณแลว ในคืนวันที่ ๑๐ สิงหาคม ๒๕๖๓ เมื่อตนเองเห็นวาเกิด
ปญหาขึ้นมา ก็ไดหารือกับผูชวยอธิการบดีฝายสื่อสารองคกรและตัดสินใจชี้แจงผานเฟสบุคในเวลา     
๐๑.๐๐ น. ของวันดังกลาวเพื่อจะบรรเทาปญหา โดยชี้แจงเบื้องตนไปกอนวา มหาวิทยาลัยสงเสริมเสรีภาพ
ในขอบเขตของกฎหมายและรัฐธรรมนูญและอนุญาตใหจัดชุมนุมโดยมีเปาหมาย ๓ ขอนี้เทานั้นและเรื่องใด
ที่เปนเรื่องละเอียดออนหรือกอใหเกิดความแตกแยกตองหลีกเลี่ยง ทั้งนี้ตนเองในฐานะรองอธิการบดีฝาย
ความยั่งยืนและบริหารศูนยรังสิต ซึ่งเปนผูอนุญาตใชพ้ืนที่ไมสามารถปฏิเสธความรับผิดชอบได จึงตองขอ
โทษและขอรับผิดในสิ่งที่เกิดขึ้น หลังจากนั้นในเวลา ๑๖.๐๐ น. จึงมีแถลงการณอยางเปนทางการของ
มหาวิทยาลัย ซึ่งยืนยันในหลักการเดียวกัน คือ มหาวิทยาลัยใหเสรีภาพในการแสดงออกในขอบเขตของ
กฎหมายและรัฐธรรมนูญ หากมีปญหาเกิดขึ้นก็เปนความรับผิดชอบเฉพาะบุคคลไป ขณะเดียวกันไดยืนยัน
ในหลักการเรื่องระบอบการปกครองดวยวา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขตามรัฐธรรมนูญ สําหรับขั้นตอนโดยสรุป คือ ตองทําให
เรื่องที่เปนการแสดงออกทางการเมืองเปนเรื่องกระบวนการทางกฎหมาย ซึ่งเพราะตํารวจก็ไดดําเนินการใน
ลักษณะนี้แลว สวนมหาวิทยาลัยจะดําเนินการอยางไรรองอธิการบดีฝายการนักศึกษาจะไดชี้แจงเปนลําดับ
ตอไป 
  รองอธิการบดีฝายการนักศึกษากลาววา สืบเนื่องจากเหตุการณที่เกิดขึ้นฝายการนักศึกษา
รับผิดชอบในวันงาน คือ รับผิดชอบเรื่องการวัดไข เพราะนักศึกษาเรียกรองใหมีการวัดไขบริเวณจุดคัดกรอง
และดูแลเรื่องสุขลักษณะ ซึ่งไดประสานงานกับสาธารณสุขจังหวัดปทุมธานี แตการดําเนินการไดมีการ 
Workshop และหารือกับรองอธิการบดีฝายความยั่งยืนและบริหารศูนยรังสิต สํานักงานบริหารทรัพยสิน
และกีฬา ตํารวจ ทหารและฝายความมั่นคงหลายครั้งมาก ซึ่งมีขอกําหนดและตกลง และในขณะที่เกิด
เหตุการณในการชมุนุม ตํารวจและทหารก็อยูในเหตุการณตลอด แตเนื่องจากไมสามารถดําเนินการใด ๆ ได
ในขณะนั้น ขอมูลที่หารือกับทางตํารวจและทหาร คือ ในชวงที่เกิดเหตุการณตํารวจและทหารไดเก็บขอมูล
ไวแตการที่จะยุติและไมใหมีการชุมนุมตอ จะทําใหเกิดความขัดแยงและความรุนแรง ซึ่งมีทีมงานที่ดูแลอยู 
สวนฝายการนักศึกษาจะรับผิดชอบในการวัดไขอยางเดียว ในกรณีนี้ ไดไปแถลงขอเท็จจริงตอสภา
มหาวิทยาลัย ซึ่งในวันจันทรที่ ๒๔ สิงหาคม ๒๕๖๓ จะเขาสูกระบวนการสอบขอเท็จจริงสําหรับผูที่
เกี่ยวของทั้งหมด เพราะฉะนั้นในสวนที่เปนผูรับผิดชอบในสวนของนักศึกษาก็รอคําชี้แจงจากคณะกรรมการ
สอบขอเท็จจริงซึ่งแตงตั้งโดยอธิการบดี เห็นวาในสวนของนักศกึษาจะมีความผิดหรือไม ตองรอผลการสอบ 
ขอเท็จจรงิกอนที่จะตัดสนิวา บุคคลใดถกูหรือผิด เพราะขณะนี้ไมใชเวลาที่จะมากลาวหาหรอืโทษกนัเอง ใน 
สวนของนักศึกษาตนเองตองขอแจงวา ตองรอขอเท็จจริงเทานั้น แตสิ่งที่ฝายการนักศึกษาจะทําหลังจากนี้
คือ ประเด็นเรื่องความปลอดภัยของนักศึกษาที่เปนแกนนํานั้นอยูหอพักภายนอกมหาวิทยาลัย และได
ประสานงานใหนักศึกษาเขามาพักในมหาวิทยาลัยทั้งหมด และมีทีมเจาหนาที่รักษาความปลอดภัยดูแล 
เพราะมีประเด็นในสื่อโซเชียลวา นักศึกษาถูกคุกคาม สวนขอเท็จจริงไมทราบเปนอยางไร แตจะทําหนาที่ให
ดีที่สุด คือ การดูแลนักศึกษาใหไดรับความเปนอยูและการดูแลที่ดี โดยใหนักศึกษาแกนนํายายมาพักใน 
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หอพักของมหาวิทยาลัย สวนนักศึกษาที่ยังไมพรอมยายเขามาก็มีการเตรียมหองพักรองรับเรียบรอยแลว 
สวนนักศึกษาที่ถูกตํารวจจับกุมนั้นไดยายเขามาหอพักในมหาวิทยาลัยแลว แตบางคนยังไมไดยายเปนเรื่องที่
นักศึกษาตองตัดสินใจเอง รวมถึงมีนักศึกษาที่ไมสบายหลายคนในชวงนั้น ตนเองก็ไดดูแลในเรื่องนี้แลว สวน
เรื่องกระบวนการทางกฎหมายและการสอบสวนทางวินัยเปนเรื่องที่คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงตองชี้แจง
ตอไปในเรื่องกฎหมาย สวนการดูแลนักศึกษาที่จะตองถูกจับกุม ฝายการนักศึกษาประสานงานกับ        
รองคณบดีฝายการนักศึกษาของแตละคณะ ซึ่งนักศึกษามีความผูกพันกับคณะ และตนเองจะเสนอใน        
ที่ประชุมรองคณบดีฝายการนักศึกษาตอไปวา ควรจะทํางานเปนทีม โดยในทีมประกอบไปดวย             
รองอธิการบดีฝายการนักศึกษา รองคณบดีฝายการนักศึกษา และฝายกฎหมาย ที่มาชวยกันดูแลนักศึกษา
เมื่อไดรับขอกลาวหา รวมถึงนักศึกษาท่ีตองเขาสูกระบวนการ ซึ่งไมไดเปนหนาที่ของบุคคลใดบุคคลหนึ่ง 
เพราะฉะนั้นไดหารือกับทางคณะแลว และตอไปจะทํางานเปนทีมโดยที่มีแตละคณะที่เก่ียวของเขาไปชวย
ดวย รวมถึงฝายกฎหมายดวย ในชวงแรกไดหารือกับ อมธ. และสภานักศึกษาวา จะเปดเวทีพูดคุยกัน แต
เนื่องจากไมใชเวลาที่เหมาะสม การโทรศัพทพูดคุยเปนสิ่งที่ดีเพราะนักศึกษาจะกลาพูดและจะไดเปนการ
เขาถึงนักศึกษาไดงาย และทําใหนกัศึกษารูสึกวา เมื่อมีปญหาแลวตองไปพบบุคคลใด ไมใชมีปญหาแลวตอง
ไปปรึกษาบุคคลอื่น ซึ่งไมตองการใหนักศึกษาตกเปนเครื่องมือของบุคคลอื่น และตองการใหนักศึกษาเขามา
ปรึกษากับตนเอง ไมใชมีปญหาแลวผลักนักศึกษาออกไปเพราะนักศึกษามีความผิด สิ่งที่มหาวิทยาลัยหรือ
คณะตองทํา คือ การจัดกิจกรรม ในขณะนี้เปดภาคการศึกษาแลว เพ่ือใหบรรยากาศของ มธ. ดีขึ้นและกาว
ไปสูเรื่องสรางสรรคหรือทําเพ่ือสังคม เพราะหากติดกับอยูกับเรื่องนี้ ภาพลักษณของมหาวิทยาลัยจะถูกมอง
ไปในเรื่องนี้โดยตลอด ขณะนี้ไดประชุมทีมที่ทํากิจกรรมนักศึกษาเพ่ือจัดกิจกรรมและเนนเรื่องสิทธิเสรีภาพ
และการแสดงออก ความคิดสรางสรรค แตตนเองก็ยังรูสึกวามหาวิทยาลัยก็เปนพื้นที่ใหนักศึกษาแสดงออก
ได การที่ไมใหนักศึกษาแสดงออกในมหาวิทยาลัย เทากับเปนการผลักใหนักศึกษาไปแสดงออกภายนอก แต
หนาที่ของฝายการนักศึกษาในการจัดกิจกรรมจะตองมีเจาภาพ คือ อมธ. สภานักศึกษา หรือชุมนุม ชมรม 
ตอไปก็ตองมีเจาภาพ ซึ่งเจาภาพจะตองมีโครงงานและฝายการนักศึกษาจะตองไปดูแล สวนที่ไมมีเจาภาพ 
จะไมไดรับการอนุญาตใหจัด เชน กลุมอิสระจะไมสามารถจัดกิจกรรมได 
  รองอธิการบดีฝายความยั่งยืนและบริหารศูนยรังสิตกลาววา นักศึกษากลุมที่จัดกิจกรรม
ชุมนุมเปนพรรคนักศึกษาพรรคหนึ่งในสภานักศึกษา คือ พรรคโดมปฏิวัติ ตนเองไดแจงกับ อมธ. และสภา
นักศึกษาวา ใหจัดอยางเปนทางการไดหรือไม แต อมธ. และสภานักศึกษาก็เกรงใจกัน และทางผูจัดก็ไม
ยินยอมเพราะสามารถจัดงานเองได และ อมธ. และสภานักศึกษาก็ไมเห็นดวยกับเหตุการณที่เกิดขึ้น แตเมื่อ
ถึงเวลาก็ปกปองกันเพราะเปนธรรมชาติของนักศึกษาที่สังคมโจมตีขึ้นมาก็มีการออกมาปกปองกัน ซึ่งไมได
แยกวา เหตุการณนี้ไมใชเสียงของนักศึกษาสวนใหญ จะไมทําเชนนั้นแตจะชวยกัน เปนสิ่งที่นักศึกษาทํา ใน
แงของบทเรียนที่จะไมใหเกิดเหตุการณแบบนี้ขึ้นอีกนั้น จะไมเกิดขึ้นอีกแนนอนดวยมาตรการใดกต็ามที่ตอง 
ทํางานอยางใกลชิดรวมกันของฝายสถานที่และฝายการนักศึกษา ในการดําเนินการตอไปไดประสานกับฝาย
ของตํารวจ คือ ผูบังคับการตํารวจภูธรจังหวัดปทุมธานี โดยขอวา หากจะมีการจับกุมใหเปนไปอยางละมุน
ละมอม เพราะนักศึกษาก็มีความเปนหวงเรื่องความปลอดภัย นักศึกษาคนใดอยูหอพักภายนอกก็ไดจัดการ
ใหมาอยูหอพักในมหาวิทยาลัย ทั้งนี้หากจะเปนการดําเนินการขอใหเปนเจาหนาที่ตํารวจไมใชบุคคลอื่น 
สวนการดําเนินการดานความปลอดภัยไดทําไปแลวในเบื้องตน เวนแตนักศึกษาจะไมยินยอมยายเขามาอยู
หอพักในมหาวิทยาลัย และไดแจงกับเจาหนาที่ตํารวจไวแลว ไมใชเปนการใหที่หลบหน ีแตเปนเรื่องความ 
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ปลอดภัย หากจะดําเนินการใด ๆ ใหประสานงานกับมหาวิทยาลัยใหเกิดความเรียบรอย ซึ่งไมแนใจวาจะ
เรียบรอยไดเพียงใด แตจะทําใหดีที่สุดไมใหเกิดภาพของการมีการใชกําลังเขาจับกุม แตในเรื่องนี้ในแงของ
สถานการณมาตรา ๑๑๒ ไมไดใชมาตั้งแตรชักาลที่ ๑๐ ขึ้นครองราชย ความรายแรงของเรื่องนี้ คือ ตองดูวา
จะมีการตั้งขอหาตามมาตรา ๑๑๒ หรือไม ซึ่งขณะนี้ไมมีการตั้งขอหาตามมาตรานี้ หมายความวา
สถานการณยังอยูในวิสัยที่สามารถจะผอนหนักเปนเบาและแกไขได ขั้นตอนตอไปตองหารือกับคณะตาง ๆ 
ที่มีนักศึกษาของคณะวา จะดําเนินการอยางไรในขั้นตอนที่จะไปสูกระบวนการทางกฎหมาย 
  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
  ท่ีประชุมเสนอความคิดเห็นและขอสังเกตโดยสรุปดังนี้ 
  ๑. หลังจากที่เกิดเหตุการณดงักลาว มหาวิทยาลัยไดดําเนินการในเรื่องตาง ๆ เชน การออก
แถลงการณแสดงจุดยนืของ มธ. การใหการดูแลและปกปอง รวมทั้งการใหความชวยเหลือนักศึกษา ในกรณี
ที่เจาหนาที่ตํารวจจับกุม เปนการดําเนินการที่ถูกตองและดีที่สุดแลว 
  ๒. กรณีที่คณะ/หนวยงานใดจะออกแถลงการณใด ๆ นั้น ไมควรออกในนามของคณะ/
หนวยงาน เพราะคณะ/หนวยงานถือเปนสวนราชการ ควรจะออกในนามสวนตัวของคณาจารย ซึ่งจะเปน
การดําเนินการทีม่ีความเหมาะสม 
  ๓. มหาวิทยาลัยจะตองยืนยันถึงเรื่องของเสรีภาพในการแสดงความคิดเห็นหรือแสดงออก
ของนักศึกษาภายในขอบเขตของรัฐธรรมนูญและกฎหมาย ในกรณทีี่นักศึกษากระทําผิดกฎหมาย นักศึกษา
ตองรับผิดหรือเปนความรับผิดชอบสวนตัวของนักศึกษา รวมทั้งมหาวิทยาลัยจะตองแสดงจุดยืน คือ 
มหาวิทยาลัยสนับสนุนการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
  ๔. มหาวิทยาลัยควรจะไดมีการหารือกับนักศึกษาในเรื่องที่เกี่ยวกับวิธีการสื่อสารหรือการ
แสดงความคิดเห็นที่ไมกอใหเกิดความแปลกแยกหรือความรุนแรง รวมทั้งไมทําใหเกิดความรูสึกที่ไม
เหมาะสม 
  ๕. ในการขออนุญาตใหใชสถานที่ของมหาวิทยาลัยนั้น เนื่องจากมหาวิทยาลัยไมสามารถที ่
จะหามการจัดกิจกรรมหรือการชุมนุมของนักศึกษาได มหาวิทยาลัยควรจะไดกําหนดมาตรการและเงื่อนไข 
รวมทั้งแนวปฏิบัติสําหรับผูมาขอใชสถานที่ รวมทั้งผูมีอํานาจในการอนุญาตจะตองพิจารณาดวยความ
ระมัดระวังมากขึ้นโดยจะตองมีการหารือกับผูขออนุญาตใชพ้ืนที่เกี่ยวกับรายละเอียดของการจัดกิจกรรม
หรือการชุมนุม เพ่ือเปนการปองกันมิใหเกิดเหตุการณดังกลาวขึ้นอีก 
  ๖. มหาวิทยาลัยควรจะไดสื่อสารใหบุคลากรของมหาวิทยาลัยไดทราบถึงเหตุการณท่ี
เกิดขึ้น การแสดงจุดยืนของมหาวิทยาลัย และการดําเนินการในเรื่องตาง ๆ หลังจากเกิดเหตุการณนั้น 
เพ่ือใหบุคลากรไดเขาใจไปในทิศทางเดียวกัน 
  ๗. มหาวิทยาลัยจะตองแสดงใหเห็นวา ความเปน มธ. ที่มีความแตกตางทางความคิดเห็นที่
สามารถอยูรวมกันไดอยางเปนปกติ หากไมเห็นดวยกับบุคคลอ่ืน ก็ตองอยูกับบุคคลเหลานั้นใหไดโดยตองใช
ความอดทน ซึ่งเปนภาพลักษณของ มธ. ที่จะตองชวยกันสราง 
  ๘. มหาวิทยาลัยควรจะไดนําเหตุการณดงักลาวไปถอดเปนบทเรยีนและนําไปปรับปรุงแกไข
สําหรับการดําเนินการตอไป 
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๙. ในกรณีที่มีนักศึกษา มธ. ประสบปญหาไมวาจะเปนกรณีใด คณะและมหาวิทยาลัยควร
จะไดรวมมือกันใหการดูแลปกปอง และความชวยเหลือแกนักศึกษาอยางเต็มที่ รวมทั้งจะตองสื่อสารกับ
ผูปกครองของนักศึกษาดวย 

๑๐. ในการสื่อสารทําความเขาใจกับสังคมภายนอก เห็นควรที่จะใหมหาวิทยาลัยเปน 
ผูสื่อสาร เพราะหากคณะ/หนวยงานสื่อสารออกไปดวย อาจจะทําใหเกิดความสับสนได 

มตทิี่ประชุม 
รับทราบ และมอบหมายใหฝายบริหารมหาวิทยาลัยรับขอสังเกตของที่ประชุมพิจารณา

ดําเนินการตอไป 

เลิกประชุมเวลา ๑๔.๔๐ น. 

นางสาวชมัยพร หวานแท 
นายอดศิร เพชรคุม  ผูบันทึกรายงานการประชุม 
นางสาววรรณพรรณ นาคสังข 
ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปรญิญา  เทวานฤมิตรกุล ผูตรวจรายงานการประชุม 

(นางสาววรรณพรรณ   นาคสังข)

รักษาการแทนในตําแหนงผูอํานวยการสํานักงานสภามหาวิทยาลัย

๒๑ กันยายน ๒๕๖๓
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