
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์
------------------------ 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลัย 
     ครั้งที ่๑๕/๒๕๖๓      

วันองัคารท่ี ๑ กนัยายน ๒๕๖๓ 
ณ  หอ้งประชมุปรดีี พนมยงค์ อาคารโดมบริหาร ชัน้สาม มธ. ศนูย์รังสติ 

------------------------ 

ผู้มาประชุม 
๑. รองศาสตราจารย์ เกศนิ ี วิฑูรชาต ิ อธิการบด ี
๒. ศาสตราจารย ์แพทย์หญงิ อรพรรณ  โพชนกุูล  รองอธิการบดีฝ่ายการนักศกึษา 
๓. ศาสตราจารย ์ดร.ทันตแพทย์หญิง ศิรวิรรณ  สบืนุการณ์  รองอธิการบดีฝ่ายวิจยัและนวตักรรม 
๔. รองศาสตราจารย์ ดร.กิตต ิ ประเสริฐสขุ รองอธิการบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ ์
๕. รองศาสตราจารย์ นายแพทย์ กัมมาล กุมาร  ปาวา รองอธิการบดีฝ่ายกิจการพิเศษ 
๖. รองศาสตราจารย์ ดร.ศภุสวัสดิ์  ชัชวาลย ์ รองอธิการบดีฝ่ายบรหิารทรพัยากรมนุษย์ 

และท่าพระจันทร ์
๗. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.จิรพล  สังข์โพธิ ์ รองอธิการบดีฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๘. รองศาสตราจารย์ ดร.รุธริ์ พนมยงค ์ คณบดคีณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัช ี
๙. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ทวิดา  กมลเวช คณบดคีณะรัฐศาสตร ์
๑๐. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ศุภชัย  ศรีสุชาต ิ คณบดคีณะเศรษฐศาสตร ์

รักษาการแทนในต าแหน่งผูอ้ านวยการสถาบนั 
เสริมศกึษาและทรัพยากรมนุษย์ 

๑๑. ศาสตราจารย์ ระพีพรรณ ค าหอม  คณบดคีณะสงัคมสงเคราะหศ์าสตร ์
๑๒. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ภาสพงศ์  ศรีพิจารณ์ คณบดคีณะศลิปศาสตร ์
๑๓. รองศาสตราจารย์ ปัทมา สุวรรณภักด ี  รักษาการแทนในต าแหน่งคณบดีคณะวารสารศาสตร์ 

และสื่อสารมวลชน 
๑๔. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.จันทน ี เจริญศรี คณบดคีณะสงัคมวิทยาและมานุษยวิทยา 
๑๕. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐธนนท ์ หงส์วริทธิธ์ร คณบดคีณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
๑๖. รองศาสตราจารย์ ดร.ธรี เจียศิริพงษ์กุล คณบดคีณะวิศวกรรมศาสตร์ 
๑๗. รองศาสตราจารย์ ทันตแพทย์ ดร.ส าเริง  อนิกล่ า คณบดคีณะทนัตแพทยศาสตร ์
๑๘. รองศาสตราจารย์ ดร.ไพลวรรณ  สัทธานนท์  คณบดคีณะสหเวชศาสตร ์
๑๙. รองศาสตราจารย์ ดร.ธรีนุช  หา้นิรตัิศัย  คณบดคีณะพยาบาลศาสตร ์
๒๐. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ อาสาฬห์  สวุรรณฤทธิ ์  คณบดคีณะสถาปตัยกรรมศาสตรแ์ละการผงัเมือง 
๒๑. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ บญุช่วย  เกดิร ี  แทนคณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร ์
๒๒. รองศาสตราจารย์ ดร.สสิธร  เทพตระการพร  คณบดคีณะสาธารณสุขศาสตร ์
๒๓. รองศาสตราจารย์ ดร.เภสัชกร อรัมษ์  เจษฎาญานเมธา  คณบดคีณะเภสัชศาสตร์ 
๒๔. อาจารย ์ดร.ชยกฤต  อัศวธิตานนท ์  คณบดวีิทยาลัยนวตักรรม 
๒๕. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐพล  แสงอรุณ  แทนคณบดีวิทยาลัยสหวิทยาการ 
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๒๖. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ อคัรพงษ์  ค่ าคูณ  คณบดวีิทยาลัยนานาชาตปิรีดี  พนมยงค์ 
๒๗. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.จิตต ิ มงคลชัยอรัญญา คณบดวีิทยาลัยพัฒนศาสตร ์ป๋วย  อึ๊งภากรณ ์
๒๘. ศาสตราจารย์ ดร.นายแพทย์ อดศิว ์ ทัศณรงค์ คณบดวีิทยาลัยแพทยศาสตร์นานาชาติจุฬาภรณ์ 
๒๙. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ประภาภรณ ์ ติวยานนท์ มงคลวนิช  คณบดวีิทยาลัยโลกคดศีึกษา 
๓๐. ศาสตราจารย์ ดร.พฤทธา ณ นคร   ผู้อ านวยการสถาบนัเทคโนโลยีนานาชาติสริินธร 
๓๑. รองศาสตราจารย์ ดร.สิทธิพล  เครือรัฐติกาล ผู้อ านวยการสถาบนัเอเชียตะวันออกศกึษา 
๓๒. รองศาสตราจารย์ ดร.ศุภัช ศุภชลาศัย  ผู้อ านวยการสถาบนัอาณาบริเวณศึกษา 
๓๓. นายสิทธชิัย  พันเศษ   ประธานสภาพนักงานมหาวทิยาลัย 
๓๔. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ปริญญา  เทวานฤมติรกุล รองอธิการบดีฝ่ายความยั่งยนืและบรหิารศูนย์รงัสิต 
       เลขานกุารคณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลัย 
 

ผู้ไม่มาประชุม 
๑. รองศาสตราจารย์ ดร.ชาลี เจริญลาภนพรัตน ์ รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
๒. รองศาสตราจารย์ ดร.ดนุพันธ ์ วิสุวรรณ  รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและพัฒนาคุณภาพ 
๓. รองศาสตราจารย์ ดร.สมชาย  สุภัทรกุล  รองอธิการบดีฝ่ายการคลัง 
๔. ศาสตราจารย ์ดร.ไพโรจน์ กัมพูสิร ิ  รองอธิการบดีฝ่ายกฎหมายและบริหารศนูย์ล าปาง 
๕. รองศาสตราจารย์ ดร.มนุินทร ์ พงศาปาน  คณบดคีณะนิตศิาสตร ์
๖. รองศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดิลก  ภิยโยทัย  คณบดคีณะแพทยศาสตร ์
๗. รองศาสตราจารย์ ดร.อนุชาต ิ พวงส าลี  คณบดคีณะวิทยาการเรียนรูแ้ละศกึษาศาสตร์ 
๘. รองศาสตราจารย์ ดร.สพุงศ์   ตั้งเคียงศิริสนิ  ผู้อ านวยการสถาบนัภาษา 
๙. รองศาสตราจารย์ โรจน์ คุณอเนก  ผู้อ านวยการสถาบนัไทยคดศีึกษา 
๑๐ ศาสตราจารย์ ดร.อัมพร ธ ารงลักษณ ์  ประธานสภาอาจารย ์
๑๑. รองศาสตราจารย์ อานนท ์ มาเม้า   ผู้ช่วยอธกิารบดีฝ่ายกฎหมาย 
       ผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
๑. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.อดิศร  จนัทรสขุ  ผู้ช่วยอธกิารบดีฝ่ายการนักศึกษา 
๒. รองศาสตราจารย์ ดร.ชุมเขต  แสวงเจรญิ  ผู้ช่วยอธกิารบดีฝ่ายการนักศึกษา 
๓. รองศาสตราจารย์ ดร.ณภัทร  สรอัฑฒ ์  ผู้ช่วยอธกิารบดีฝ่ายบรหิารทรัพยากรมนุษย ์
๔. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ปราณิศา  บุญค้ า   ผู้ช่วยอธกิารบดีฝ่ายความยั่งยืน 
๕. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.วรรณภา  ตริะสังขะ  ผู้ช่วยอธกิารบดีฝ่ายบรหิารท่าพระจันทร ์
๖. รองศาสตราจารย์ ดร. ธรีะ สินเดชารักษ ์  ผู้ช่วยอธกิารบดีฝ่ายพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ 
๗. นายบุญสม   อัครธรรมกุล  ผู้ช่วยอธกิารบดีฝ่ายศิษย์เก่าสัมพันธ ์
๘. รองศาสตราจารย์ ดร.อรรถสิทธิ ์ พานแก้ว  ผู้ช่วยอธกิารบดีฝ่ายสือ่สารองค์กร 
๙. นางสาววรรณพรรณ  นาคสังข ์  รักษาการในต าแหนง่ผู้อ านวยการส านักงาน 
       สภามหาวิทยาลัย 
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๑๐. นายอดิศร   เพชรคุ้ม  รักษาการในต าแหนง่หวัหนา้งานสรรหา 
       การประเมินผูบ้ริหาร และประชุมผูบ้รหิาร 
๑๑. นางสาวณรรธพร  ทองมาก  เจ้าหนา้ที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
๑๒. นางสาวชมัยพร  หวานแท ้  เจ้าหนา้ที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
 

เริ่มประชุมเวลา ๑4.๐๕ น. 
  ประธานกล่าวเปดิการประชมุ และขอให้ที่ประชุมพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการ
ประชมุดงัต่อไปนี ้
 

ระเบียบวาระท่ี  ๑  เรื่อง  แนวทางการอนุญาตจัดชุมนุมทางการเมืองของนักศึกษาในพ้ืนที่ 
      ของมหาวิทยาลัย 
  ประธานแถลงว่า สืบเนื่องจากจะมีการชุมนุมใหญ่ของนักศึกษาในวันที่ 19 กันยายน 2563 
ณ มธ. ท่าพระจันทร์ ซึ่งคาดว่าจะมีผู้ร่วมชุมนุมจ านวนมาก จึงขอหารือเกี่ยวกับประเด็นแนวทางในการ
บริหารจัดการเรื่องดังกล่าวอย่างไร ซึ่งคณบดีคณะนิติศาสตร์ไม่สามารถเข้าร่วมประชุม ก.บ.ม. ในครั้งนี้ได้                
แต่ได้แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดการชุมนุมวันที่ 19 กันยายน ๒๕๖๓ ผ่านช่องทางไลน์โดยมี
รายละเอียดดังนี้ (1) มหาวิทยาลัยควรอนุญาตให้นักศึกษาจัดการชุมนุมอย่างสงบและอยู่ภายใต้กฎหมายได้  
(2) อย่างไรก็ตามเพ่ือให้มั่นใจว่า การชุมนุมจะไม่ละเมิดกฎหมายหรือก่อให้เกิดความวุ่นวาย ผู้บริหาร
มหาวิทยาลัยควรเรียกผู้จัดการชุมนุมมาหารือในประเด็นที่ประสงค์จะเรียกร้อง โดยให้ผู้บริหารที่รับผิดชอบ
สถานที่ ฝ่ายการนักศึกษา หน่วยงานภายนอกที่ดูแลรักษาความปลอดภัย รวมถึงองค์การนั กศึกษา สภา
นักศึกษา มาร่วมกันหารือและก าหนดแนวทางในการจัดการชุมนุมโดยสงบและไม่ละเมิดต่อกฎหมาย โดย
ข้อสรุปการหารือควรจัดท าเป็นข้อตกลงร่วมกันเปน็ลายลักษณ์อักษร (3) การน าเสนอข้อเรียกร้องในเรื่องใดที่
เป็นประเด็นอ่อนไหว ผู้จัดการชุมนุมต้องใช้วิธีการน าเสนอออกมาอย่างเป็นวิชาการ สุภาพ และไม่ควรดูหมิ่น
เหยียดหยามบุคคลที่ถกูกล่าวหา ซึ่งสอดคล้องกับหลักการทั่วไปที่ว่า แม้แต่สิทธิของบุคคลธรรมดาทั่วไปก็ควร
ได้รับความเคารพ เรื่องนี้ควรระบไุวใ้นข้อตกลงในการจัดการชุมนุม (ถ้ามี) ซึ่งการชุมนุมสามารถจัดได้ แต่ต้อง
อยู่บนพ้ืนฐานของระเบียบและกฎหมายต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยและบนพ้ืนฐานของการอยู่ร่วมกัน ในการ
ประชุมครั้งนี้จึงต้องการความคิดเห็นจาก ก.บ.ม. และการสนับสนุนในการด าเนินการต่าง ๆ หากเกิดมี
ประเด็นปัญหาขึ้นจะมีผลกระทบต่อคณะต่าง ๆ ด้วย เพราะฉะนั้นแนวปฏิบัติจึงต้องเป็นไปในทิศทางเดียวกัน
และช่วยกันแสดงความคิดในการที่จะบริหารจัดการอย่างไร 
  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
  ที่ประชุมเสนอความคิดเห็นและข้อสังเกตโดยสรุป ดังนี้ 
  ๑. ในการหารือครั้งนีจ้ะเปน็การก าหนดแนวทางปฏิบัตเิพื่อใช้เปน็การทั่วไป ส าหรับกรณีที่จะ
มีการขอใช้พ้ืนที่เพ่ือจัดกิจกรรมหรือการชุมนุม มิใช่เฉพาะวันที่ ๑๙ กันยายน ๒๕๖๓ ทั้งนี้มิใช่ระดับ
มหาวิทยาลัยเพียงอย่างเดียว จะต้องรวมไปถึงระดับคณะ และรวมถึงการจัดสัมมนา/เสวนาทางวิชาการ และ
การบรรยายด้วย เพราะในระดับคณะจะมีการจัดกิจกรรมของนักศึกษาของคณะด้วย รวมทั้งจะต้องก าหนด
ขั้นตอนโดยละเอียดให้ชัดเจน 
  ๒. การพิจารณาก าหนดแนวทางปฏิบัติในการขอใช้พ้ืนที่ของมหาวิทยาลัยนั้น ควรจะได้น า
เหตุการณ์วันที่ ๑๐ สิงหาคม ๒๕๖๓ มาประกอบการพิจารณา เพราะเป็นเหตุการณ์ที่เกิดขี้นแล้ว 
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  ๓. โดยหลักการของมหาวิทยาลัย คือ ส่งเสริมการแสดงความคิดเห็นของนักศึกษาภายใน
ขอบเขตรัฐธรรมนูญและกฎหมาย และยึดมั่นในระบอบการปกครองตามรัฐธรรมนูญ คือ ระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
  ๔. มหาวิทยาลัยสามารถก าหนดจุดยืนได้ แต่ต้องไม่ใช่จุดยืนทางการเมือง เป็นจุดยืนในการ
ให้สิทธิที่อยูภ่ายใต้ขอบเขตของกฎหมาย 
  ๕. การที่มหาวิทยาลัยจะอนุญาตให้ใช้พ้ืนที่นั้น มหาวิทยาลัยจะต้องก าหนดขอบเขตให้
ชัดเจน และจะต้องมีการจัดท าข้อตกลงเป็นลายลักษณ์อักษร ทั้งนี้เพ่ือป้องกันมิให้เกิดปัญหาต่าง ๆ ตามมา 
และหากผู้ขอจัดกิจกรรมหรือการชุมนุมไม่ยอมรับข้อตกลงดังกล่าว มหาวิทยาลัยมีสิทธิไม่อนุญาตให้ใช้พ้ืนที่ได้ 
  ๖. ในกรณีที่มหาวิทยาลัยอนุญาตให้ใช้พ้ืนที่แล้ว ผู้จัดกิจกรรมหรือการชุมนุมไม่ปฏิบัติตาม
ข้อตกลง มหาวิทยาลัยสามารถยุติการจัดกิจกรรมหรือการชุมนุมได้  รวมทั้งการตัดสิทธิมิให้ใช้พ้ืนที่ของ
มหาวิทยาลัยอีกต่อไป 
  ๗. ก่อนที่จะจัดกิจกรรมหรือการชุมนุม จะต้องมีการปรึกษาหารือเกี่ยวกับข้อตกลง ต่าง ๆ  
ในการจัดกิจกรรมหรือการชุมนุม ระหว่างผู้ขอจัดกิจกรรมหรือการชุมนุม เจ้าหน้าที่ต ารวจ และมหาวิทยาลัย 
  ๘. ในกรณีที่มีการชุมนุมในวันที่ ๑๙ กันยายน ๒๕๖๓ เห็นควรที่คณะและมหาวิทยาลัย
จะต้องมีมาตรการที่จะป้องกันมิให้ทรัพย์สินของคณะและมหาวิทยาลัยสูญหายไปในระหว่างการชุมนุม 
  ๙. ในอดีตที่ผ่านมามหาวิทยาลัยไม่เคยก าหนดแนวทางปฏิบัติในการขอใช้พ้ืนที่ แต่เมื่อเกิด
เหตุการณ์วันที่ ๑๐ สิงหาคม ๒๕๖๓ ซึ่งมีผลกระทบต่อมหาวิทยาลัยเป็นอย่างมาก ฉะนั้นเพื่อมิให้เกิดปัญหา
ดังกล่าวขึ้นอีก เห็นควรที่มหาวิทยาลัยจะไดก้ าหนดแนวทางปฏิบัติในการขอใช้พ้ืนที่ของมหาวิทยาลัยและการ
ขอจัดกิจกรรม และประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
  ๑๐. ในการใช้ถ้อยค าหรือข้อความในประกาศของมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับแนวทางปฏิบัติใน
การขอใช้พ้ืนที่และการขอจัดกิจกรรม ควรจะต้องพึงระมัดระวังมิให้สื่อสารออกไปแล้ว ท าให้เห็นว่า
มหาวิทยาลัยจะไม่อนุญาตให้ใช้พ้ืนที่ในการจัดชุมนุมต่าง ๆ ของนักศึกษา 
  ๑๑. ในกรณีที่คณะหรือหน่วยงานใน มธ. จะจัดกิจกรรมใด ๆ โดยเฉพาะการจัดอภิปราย 
สัมมนาหรือเสวนา ต้องใช้ความระมัดระวังเป็นอย่างมากเพราะเหตุการณ์ในวันที่ 10 สิงหาคม ๒๕๖๓ เป็น
ประสบการณ์ที่ส าคัญ ท าให้ความสนใจมาอยู่ที่ มธ. เรื่องใดก็ตามที่เกิดขึ้นที่ มธ. ไม่ว่าจะเป็นคณะหรือ
หน่วยงานใดเป็นผู้จัด จะอยู่ภายใต้ค าว่า มธ. และจะต้องมีการคัดกรองกิจกรรมหรือรูปแบบการจัดงาน 
รวมทั้งหัวข้อเรื่องที่จะจัด เพ่ือให้มีความปลอดภัยกับมหาวิทยาลัยมากขึ้น นอกจากนี้ จะต้องพิจารณาถึงผู้ที่
จะเชิญมาบรรยาย ต้องไม่เป็นผู้ต้องหาในคดีความต่าง ๆ และผู้กระท าผิดกฎหมาย 
  ๑๒. กรณีเรื่องการเรียนการสอน เห็นควรให้เป็นข้อก าหนดหรือข้อตกลงเป็นการภายในของ
มหาวิทยาลัยที่ทุกคณะ/หน่วยงานต้องถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
  ๑๓. แนวทางของ มธ. เรื่องการชุมนุมของนักศกึษาในพ้ืนที่ของมหาวิทยาลัย เห็นควรก าหนด
ไว้ ๔ ข้อ คือ (1) มหาวิทยาลัยเป็นพ้ืนที่ให้นักศึกษาในการแสดงออก รวมถึงการชุมนุม ทั้งนี้ในขอบเขตของ
กฎหมายและรัฐธรรมนูญ และไม่ละเมิดสิทธิเสรีภาพของผู้อื่น (2) การจัดชุมนุมทางการเมืองในพ้ืนที่
มหาวิทยาลัย ต้องเป็นการจัดโดยองค์การนักศึกษา หรือโดยได้รับความเห็นชอบจากองค์การนักศึกษา ทั้งนี้
โดยต้องได้รับอนุญาตจัดกิจกรรมจากฝ่ายการนักศึกษา และได้รับอนุญาตใช้พ้ืนที่จากฝ่ายบริหาร (3)  
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เนื้อหาที่เป็นเรื่องละเอียดอ่อนที่อาจก่อให้เกิดความแตกแยกในสังคม ควรต้องเป็นการจัดในทางวิชาการที่มี
การน าเสนอทั้งสองด้าน และโดยวิธีการที่เหมาะสม ไม่พึงใช้วิธีการชุมนุมที่อาจมีการใช้อารมณ์ และอาจไม่
สามารถควบคุมผู้ปราศรัย หรือการแสดงออกที่ไม่เหมาะสมได้ (4) การจัดชุมนุมทางการเมือง จะต้องมีการ
ตกลงเป็นลายลักษณ์อักษรร่วมกันระหวา่งผู้ขอจัดชุมนมุ เจ้าหน้าที่ต ารวจ และมหาวิทยาลัย โดยมีมาตรการที่
เหมาะสมในการดูแลการชุมนุมไม่ให้เกิดปัญหา หรือผิดกฎหมาย หรือเลยขอบเขตของรัฐธรรมนูญ  ทั้งนี้               
เห็นควรที่จะได้พิจารณาข้อความใหม่อีกครั้ง 
  ๑๔. แนวทางตามข้อ ๓ และข้อ ๔ เห็นควรให้เขียนรวมกัน 
  ๑๕. ในกรณีที่จะมีการปราศรัยในเรื่องที่มีความละเอียดอ่อนที่อาจจะก่อให้เกิดความขัดแย้ง
หรือการกระท าความผิดต่อกฎหมาย การปราศรัยนั้นจะต้องเป็นไปตามหลักวิชาการ และต้องมิใช่การ
ปราศรัยด้านเดียวหรือด้วยอารมณ์ 
  ๑๖. การจัดชุมนุมทางการเมืองควรเป็นการจัดโดยองค์การนักศึกษา มธ. หรือได้รับความ
เห็นชอบจากองค์การนักศึกษา มธ. และต้องได้รับอนุญาตจากมหาวิทยาลัย 
  ๑๗. การขอใช้ พ้ืนที่ของมหาวิทยาลัย ผู้ขอใช้ พ้ืนที่ควรจะเป็นผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับ
มหาวิทยาลัย เช่น นักศึกษา บุคลากร ศิษย์เก่า สมาคมศิษย์เก่า หรือหากเป็นบุคคลภายนอก จะต้องจัด
ร่วมกับหน่วยงานในมหาวิทยาลัย 
  ๑๘. การหารือของ ก.บ.ม. ครั้งนี้เป็นการหารือเพ่ือให้มีผลกระทบกับมหาวิทยาลัยให้น้อย
ที่สุด เพราะแม้มหาวิทยาลัยจะด าเนินการเรื่องนี้อย่างไร หรือไปในทิศทางใด จะได้รับผลกระทบทั้งสิ้น 
  ๑๙. หลังจากที่ที่ประชุมมีข้อตกลงอย่างไรในเรื่องนี้ และออกเป็นประกาศมหาวิทยาลัยแล้ว 
จะต้องเผยแพร่ให้สังคมภายนอกได้รับทราบทั่วกันด้วย 
  ๒๐. เนื่องจากมหาวิทยาลัยเป็นพ้ืนที่ส าหรับการแสดงออกของนักศึกษาเท่านั้น และกรณีที่
หารือกันนี้เป็นเรื่องของนักศึกษา มิใช่บุคคลภายนอก กรณีบุคคลภายนอก จะเป็นการขอเช่าสถานที่                    
ซึ่งมหาวิทยาลัยมีศูนย์ประชุมที่สามารถใช้ได้ 
  ๒๑. ในกรณีที่นักศึกษาจัดการชุมนมุในวนัที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๓ แม้จะไม่ได้รับอนุญาตจาก
มหาวิทยาลัย เห็นควรที่ฝ่ายบริหารมหาวิทยาลัยจะได้แจ้งให้คณบดีแต่ละคณะที่ท่าพระจันทร์ได้พิจารณาว่า 
จะปิดอาคารของคณะหรืองดการเรียนการสอนในวันดังกล่าวหรือไม่ อย่างไร ในกรณีนี้ให้เป็นดูลพินิจของแต่
ละคณะ นอกจากนี้ จะต้องมีผู้มีอ านาจที่จะคอยดูแลส่วนนี้ในระหว่างการชุมนุมของนักศึกษา 
  ๒๒. การจัดการชุมนุมในวันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๓ หากนักศึกษาจะมีการปราศรัยในเรื่องที่
ละเอียดอ่อนที่อาจจะสร้างความแตกแยกในสังคม มหาวิทยาลัยไม่ควรอนุญาตให้ใช้พ้ืนที่ หรือจัดการชุมนุม 
เพราะอาจจะท าให้มหาวิทยาลัยเสียหายได้ 
  ๒๓. ประธานกล่าวว่า เนื่องจากได้ข้อสรุปส าหรับแนวทางปฏิบัติในการขอใช้พ้ืนที่ของ
มหาวิทยาลัยและการจัดกิจกรรมแล้ว เห็นควรมอบหมายให้เลขานุการ ก.บ.ม. ได้พิจารณาปรับแก้ไขถ้อยค า
ให้มีความเหมาะสมอีกครั้ง และน าเสนอกรรมการ ก.ม.ม. ทางไลน์การประชุม ก.บ.ม. ต่อไป 
 

  มติที่ประชุม 
  ที่ ป ระชุม พิจารณ าแล้ว  มี มติ เห็ นชอบหลักการการจัดท าประกาศแนวทางของ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เรื่องการชุมนุมของนักศึกษาและการขอใช้พ้ืนที่ของมหาวิทยาลัย และมอบหมาย 
ให้เลขานุการ ก.บ.ม. รับข้อสังเกตของที่ประชุมไปปรับแก้และเสนอ ก.บ.ม. เพื่อพิจารณาต่อไป 
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ระเบียบวาระที่  ๖  เรื่อง  ก าหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัครั้งต่อไป 
ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า มหาวิทยาลัยขอก าหนดการประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๑๖/๒๕๖๓ ในวันจันทร์ที่ ๒๑ กันยายน ๒๕๖๓ เวลา ๑๐.๐๐ น. ณ ห้องประชุมปรีดี 
พนมยงค์ อาคารโดมบริหาร ชั้นสาม มธ. ศูนย์รังสิต 

จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 

มติที่ประชุม 
ที่ประชุมรับทราบ 

เลิกประชุมเวลา ๑๖.๔๐ น. 

นางสาวชมัยพร หวานแท ้
นายอดศิร เพชรคุ้ม  ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
นางสาววรรณพรรณ นาคสังข ์
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรญิญา  เทวานฤมติรกุล ผูต้รวจรายงานการประชมุ 

(นางสาววรรณพรรณ นาคสังข)
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