
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
----------------------- 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
   ครั้งท่ี ๑๑/๒๕๖๘ 

วันอังคารท่ี ๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ 
ณ  หองประชุมประกอบ หุตะสิงห อาคารอเนกประสงค ๑ ชั้น ๓ มธ. ทาพระจันทร 

และโดยระบบการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (Microsoft Teams) 
----------------------- 

ผูมาประชุม 
๑. ศาสตราจารย ดร.สุรพล นิติไกรพจน นายกสภามหาวิทยาลัย  ประธาน 
๒. ศาสตราจารยวุฒิสาร  ตันไชย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
๓. ศาสตราจารย ดร.ศุภสวัสดิ์ ชชัวาลย  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
    อธิการบดี 
๔. นายพงศเทพ เทพกาญจนา กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
    นายกสมาคมธรรมศาสตร ในพระบรมราชูปถัมภ 
๕. นายขจติ ชัชวานิชย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
๖. ดร.ทวีลาภ ฤทธาภิรมย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

(ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส) 
๗. นายนนทิกร กาญจนะจิตรา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

(ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส) 
๘. ศาสตราจารย ดร.นักสิทธ คูวัฒนาชัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
๙. นายแพทยโสภณ  เมฆธน กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
๑๐. นายพิศิษฐ  เสรีวิวัฒนา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
๑๑. นายมานิจ  สุขสมจิตร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
๑๒. นายวินิจ  ศิลามงคล กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
๑๓. นายวิวัฒน  เลาหพูนรังษี กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

(ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส) 
1๔. ศาสตราจารย ดร.สกนธ วรัญูวัฒนา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
๑๕. นางอรวดี  โพธิสาโร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

(ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส) 
๑๖. รองศาสตราจารย ดร.สายฝน สุเอียนทรเมธี กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนงคณบดี 
      คณบดีวิทยาลัยสหวิทยาการ 
๑๗. รองศาสตราจารย แพทยหญิงอัจฉรา  ตั้งสถาพรพงษ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนงคณบดี 
      คณบดีคณะแพทยศาสตร 
๑๘. ศาสตราจารย ดร.ธีระ สินเดชารักษ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนง 
      ผูอำนวยการสถาบันเสริมศึกษาและทรัพยากรมนุษย ผูอำนวยการสถาบัน 
๑๙. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปาริยา ณ นคร  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจำ 
๒๐. รองศาสตราจารย นายแพทยวีระยุทธ โถวประเสริฐ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจำ 
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๒๑. ศาสตราจารย ดร.สิทธิพล  เครือรัฐติกาล กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
     ประธานสภาอาจารย 
2๒. นายสิทธิชัย    พันเศษ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
      ประธานสภาพนักงานมหาวิทยาลัย 
๒๓. นางสุกัญญา    คุณกิตติ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากพนักงาน 
       มหาวิทยาลัย สายสนับสนุนวชิาการ 
       (ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส) 
๒๔. รองศาสตราจารย ดร.ดนุพันธ  วิสุวรรณ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรง 
      รองอธิการบดีฝายวางแผนและกิจการสภามหาวิทยาลัย ตำแหนงรองอธิการบดี 
       เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
๒๕. รองศาสตราจารย นายแพทยพฤหัส ตออุดม  ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
๒๖. ผูชวยศาสตราจารยทวีศักดิ์  เอ้ืออมรวนิช ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 

ผูไมมาประชุม 
๑. ดร.กุลยา    ตันติเตมิท กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
       (ลาประชุม) 
๒. นายจักรกฤศฏิ์   พาราพันธกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
       (ลาประชุม) 
๓. รองศาสตราจารย ดร.วีริศ  อัมระปาล กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ  
       (ลาประชุม) 
 

ผูเขารวมประชุม 
1. รองศาสตราจารย ดร.ดำรงค  อดุลยฤทธิกุล รองอธิการบดีฝายวิชาการ 
2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศุภชัย  ศรีสุชาติ  รองอธิการบดีฝายการคลัง 
๓. รองศาสตราจารย ดร.กิตติวัฒน  จันทรแจมใส รองอธิการบดีฝายบริหารศูนยลำปางและการนักศึกษา 
๔. รองศาสตราจารย ดร.ธีร  เจียศิริพงษกุล รองอธิการบดีฝายบริหารศูนยรังสิต 
๕. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชยกฤต  อัศวธิตานนท รองอธิการบดีฝายบรหิารทรัพยากรมนุษย 
๖. รองศาสตราจารยรมิดา  พัชราวนิช รองอธิการบดีฝายบริหารศูนยพัทยาและวิสาหกิจสัมพันธ 
       (ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส) 
7. รองศาสตราจารย ดร.อรพรรณ  คงมาลัย  ผูอำนวยการสำนักงานทะเบียนนักศึกษา 
8. รองศาสตราจารย ดร.คม  คัมภิรานนท คณบดีวิทยาลัยนวัตกรรม 
9. นางสาววรรณพรรณ   นาคสังข  ผูอำนวยการสำนักงานสภามหาวิทยาลัย 
10. นางสาวรักษิณา   แสงศรี  รักษาการในตำแหนงหัวหนางานสภามหาวิทยาลัย 
11. นายอดิศร    เพชรคุม  รักษาการในตำแหนงหัวหนางานสรรหา 
       การประเมินผูบริหาร และประชุมผูบริหาร 
๑2. นายภูมินาถ    สวัสด ี  เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไปปฏิบัติการ 
13. นางสาวมนตฤทัย   โตตอบ  เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไปปฏิบัติการ 
๑4. นางสาวพัชรพร   ทองสุข  เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไปปฏิบัติการ 
๑5. นางสาวชนัญชิดา    โชคธนอนันต เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไปปฏิบัติการ 
๑6. นางสาวชลิดา   ยันตรัตน เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไปปฏิบัติการ 
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เริ่มประชุมเวลา 0๙.00 น. 
  ประธานกลาวเปดการประชุม และขอใหท่ีประชุมพิจารณาเรื่องตาง ๆ ตามระเบียบวาระการ
ประชุม ดังตอไปนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๑  เรื่อง  ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
   ๑.๑ เรื่อง  รายงานความคบืหนาของกจิกรรมนักศึกษา มธ. 
  ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบวา เนื่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัยในครั้งนี้ มีระเบียบ
วาระเรื่องรายงานผลการสรรหาคณบดี จำนวน ๒ คณะ โดยคณะกรรมการสรรหาฯ ไดเสนอชื่อผูสมควรดำรง
ตำแหนงคณบดีคณะละ ๒ คน ซ่ึงคาดวาจะใชเวลาประมาณ ๑ ชั่วโมงตอ ๑ คณะ ดังนั้น ในระเบียบวาระ
ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ ซ่ึงในการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งท่ี ๑๐/๒๕๖๘ เม่ือวันท่ี ๒๘ ตุลาคม ๒๕๖๘ 
ไดมีมติมอบหมายใหอธิการบดีนำเรื่องกิจกรรมนักศึกษา มธ. เสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ จึงขอใหเลื่อน
เรื่องดังกลาวออกไปในการประชุมสภามหาวิทยาลัย เดือนธันวาคม ๒๕๖๘ ในวันอังคารท่ี ๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๘ 
เพ่ือใหท่ีประชุมมีเวลาเพียงพอในการพิจารณารายงานผลการสรรหาคณบดี จำนวน ๒ คณะ ซ่ึงเปนเรื่องท่ีมี
ความสำคัญ 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบ 
 

   ๑.๒ เรื่อง  การจำหนายสลากบำรุงสภากาชาดไทย ประจำป ๒๕๖๘ 
  อธิการบดีแจงใหท่ีประชุมทราบวา ตามท่ีสภากาชาดไทย โดยสำนักงานจัดหารายได กำหนด
จัดงานกาชาด ประจำป ๒๕๖๘ ภายใตแนวคิด “รอยดวงใจปวงประชา นอมสำนึกพระเมตตา องคสภานายิกา
สภากาชาดไทย” เพ่ือถวายความอาลัยและนอมสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง สภานายิกาสภากาชาดไทย โดยกำหนดจัดงานระหวาง                
วันท่ี ๑๑ - ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๘ ณ สวนลุมพินี เวลา ๑๑.๐๐ น. - ๒๒.๐๐ น. ซ่ึง มธ. จะรวมออกรานภายใน
งานดังกลาว และจะมีการจำหนายสลากกาชาดดวย ฝายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยจะไดสอบถาม                   
ความประสงคของกรรมการสภามหาวิทยาลัยวา ทานใดมีความประสงครับสลากกาชาด มธ. เพ่ือเก็บไวเอง 
หรือนำไปมอบใหญาติมิตรหรือบุคคลใกลชิดตอไป จึงขอเชิญชวนกรรมการสภามหาวิทยาลัยทุกทาน                       
แจงความประสงค 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบ 
 

   ๑.๓ เรื่อง  การจัดงานธรรมศาสตร ๑๐ ธันวาคม 2568 
  ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบวา การจัดงานธรรมศาสตร ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๘ จะไมมีการ
จัดงานท่ีสนามฟุตบอล ดวยเหตุผลสถานการณของประเทศ แตจะมีการจัดงานท่ีสมาคมธรรมศาสตร                    
ในพระบรมราชูปถัมภ ตั้งแตเวลา ๐๘.๐๐ น. – ๑๔.๐๐ น. สำหรับรายละเอียดขอใหนายกสมาคมธรรมศาสตร         
ในพระบรมราชูปถัมภแจงใหท่ีประชุมทราบ และขอเรียนเชิญรวมงานงานวันธรรมศาสตร ๑๐ ธันวาคม            
ณ หองยูงทอง ๑ ชั้น ๒ สมาคมธรรมศาสตร ในพระบรมราชูปถัมภ ซอยงามดูพลี จะเปนการจัดงานภายในของ
ชาวธรรมศาสตร 
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  นายกสมาคมธรรมศาสตร ในพระบรมราชูปถัมภกลาววา ในวันพุธท่ี ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๘ 
สมาคมธรรมศาสตร ในพระบรมราชูปถัมภจะมีการจัดงานวันธรรมศาสตร ๑๐ ธันวาคม โดยมีกำหนดการ ดังนี้ 
  เวลา ๐๘.๓๐ น. ลงทะเบียนผูเขารวมงาน 
  เวลา ๐๙.๑๐ น. พิธีทำบุญเนื่องในวันธรรมศาสตร 
  เวลา ๑๐.๐๐ น. เขาสูพิธีการ 
    ถวายความอาลัย สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ  
    พระบรมราชชนนีพันปหลวง 
    บรรเลงเพลงพระราชนิพนธ ยูงทอง 
    นายชัยศักดิ์ อังคสุวรรณ ประธานคณะกรรมการจัดงานวันธรรมศาสตร ๑๐ ธันวาคม 
    กลาวรายงานความเปนมาและวัตถุประสงคของการจัดงาน 
    นายพงศเทพ เทพกาญจนา นายกสมาคมธรรมศาสตร ในพระบรมราชูปถัมภ กลาวเปดงาน 
    ศาสตราจารย ดร.ศุภสวัสดิ์ ชัชวาลย อธิการบดีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
    กลาวถึงความเจริญกาวหนาของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
  เวลา ๑๐.๓๐ น. พิธีมอบโลเกียรติยศ “ศิษยเกาผูทรงคุณคาตอสังคม” 
    นายพงศเทพ เทพกาญจนา นายกสมาคมธรรมศาสตร ในพระบรมราชูปถัมภ 
    กลาวแสดงความยินดี และสดุดีเกียรติคุณ ผูไดรับโลเกียรติยศ  
    “ศิษยเกาผูทรงคุณคาตอสังคม” 
  เวลา ๑๑.๐๐ น. บรรยายพิเศษ ในหัวขอ “บันทึกความเขาใจวาดวยการสำรวจและจัดทำหลักเขตแดน 
    MOU ๔๓ – ๔๔” 
    โดย ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธนภัทร ชาตินักรบ 
     อาจารยประจำคณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
     คุณกฤติญา จิตตานนท 
     นักการทูตชำนาญการ (ท่ีปรึกษา) 
     กรมสนธิสัญญาและกฎหมาย กระทรวงการตางประเทศ 
    ผูดำเนินรายการ ศาสตราจารย ดร.สมคิด เลิศไพฑูรย 
      อุปนายกสมาคมธรรมศาสตร ในพระบรมราชูปภัมภ 
  เวลา ๑๒.๐๐ น. รับประทานอาหารกลางวันรวมกัน 
    (ดนตรีบรรเลงเพลงธรรมศาสตร) 
  เวลา ๑๔.๐๐ น. ปดงาน 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  2  เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี ๑๐/256๘ เม่ือวันท่ี ๒๘ ตุลาคม ๒๕๖๘ 
  ประธานแถลงวา ดวยคณะกรรมการตรวจพิจารณาความถูกตองของรายงานการประชุม    
สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี ๑๑/256๘ เม่ือวันท่ี ๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ ไดดำเนินการตรวจรายงาน
การประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี ๑๐/256๘ เม่ือวันท่ี ๒๘ ตุลาคม ๒๕๖๘ (ฉบับพิจารณา) จึงขอเสนอ    
สภามหาวิทยาลัยพิจารณา 
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  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับรองรายงานการประชุมดังกลาว โดยไมมีการแกไข 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๓  เรื่อง  เพ่ือพิจารณา 
   3.1 เรื่อง  รายงานผลการดำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ไตรมาสท่ี 4/2568 
  และรายงานสรุปผลการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแถลงวา คณะกรรมการตรวจสอบขอรายงานผลการดำเนินงาน
ของคณะกรรมการตรวจสอบ ไตรมาสท่ี ๔ ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๘ และรายงานสรุปผลการดำเนินงาน 
ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๘ สรุปไดดังนี้ 
  ผลการดำเนินงานท่ีสำคัญ 
  ๑. ผลการดำเนินงาน ไตรมาสท่ี ๔ ปงบประมาณ ๒๕๖๘ 
     จากการสอบทานรายงานผลการตรวจสอบ มีขอเสนอเชิงนโยบาย สรุปไดดังนี้ 
     ๑.๑ การจัดซ้ือจัดจางงบลงทุนท่ี ได รับจัดสรรจากเงินงบประมาณแผนดินของ
มหาวิทยาลัย พบปญหาการเบิกจายงบประมาณต่ำกวาเปาหมาย และมีความเสี่ยงท่ีสำคัญในข้ันตอน                  
การกำหนดราคากลาง เมื ่อเท ียบกับงบประมาณหรือราคาจัดซื ้อจัดจางมีความเบี ่ยงเบนคอนขางมาก                   
และในข้ันตอนการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (e-bidding) โดยใชเทคนิคท่ีสุมเสี่ยงตอการผิดระเบียบ             
รวมท้ังความลาชาในการสงมอบ/ตรวจรับ จึงมีขอเสนอแนะใหมหาวิทยาลัยรวมกับสวนงานวางแผนจัดซ้ือจัด
จางลวงหนา เพ่ือลดความเสี่ยงจากความไมพรอมในการสงมอบพ้ืนท่ีใหกับคูสัญญา กำชับสวนงานระมัดระวัง
ในกระบวนการจัดซ้ือจัดจาง อยางนอยในทางเทคนิคใหยึดหลักระเบียบราชการ หลักความโปรงใส                        
ในการดำเนินการ และใหมีการเปดเผยขอมูลตอสาธารณชน รวมท้ังสื่อสารแนวทางการจัดทำราคากลาง                
ใหทุกสวนงานถือปฏิบัติตามระเบียบและหลักเกณฑทางราชการ เพ่ือใหไดราคาท่ีเหมาะสม/สามารถซ้ือขายไดจริง 
     ๑.๒ การบริหารรายไดหอพักของมหาวิทยาลัย ภายใตการดูแลของสำนักงานบริหาร
ทรัพยสินและกีฬา จากการตรวจสอบยังคงพบความเสี่ยงดานความถูกตองของขอมูลผูเชาพัก/ขอมูลการรับ
ชำระเงิน มีการเรียกเก็บคาไฟฟาไมเปนไปตามเกณฑ/เรียกเก็บไมสม่ำเสมอ รวมท้ังการบริหารลูกหนี้คงคาง
นานและลูกหนี้พนสถานภาพการเปนบุคลากรของมหาวิทยาลัยแลว จึงมีขอเสนอแนะใหทบทวนนโยบาย                 
การเขาพักของบุคลากร รองรับการรีโนเวทหองพักท่ีเหมาะสม เชน ใหมีการหมุนเวียนการเขาพักของบุคลากร
ทุก 4 - 5 ป พัฒนาระบบใหมีประสิทธิภาพในการบริหารหอพัก และปรับปรุงสัญญาเชา หลักเกณฑ/เง่ือนไข            
ท่ีสำคัญใหทันสมัย เชน การชำระเงิน การคิดคาเชาท่ีรวมตนทุนท่ีเก่ียวของแลว เปนตน 
     ๑.๓ ขอเสนอแนะตอการบริหารจัดการส่ิงอำนวยความสะดวกท่ีสงผลกระทบตอ
คุณภาพชีวิตของนักศึกษาและบุคลากร มหาวิทยาลัยควรใหความสำคัญเนื่องจากสงผลกระทบตอการดำเนิน
ชีวิตประจำวัน เชน เรื่องการใหเชาพ้ืนท่ีรานคา การใหเชาหอพัก ซ่ึงตองมีการกำหนดกระบวนการสรรหา
รานคาเพ่ือการแขงขันท่ีเปนธรรม และการกำหนดราคาสินคา/คาบริการ ควรเปนมาตรฐานเดียวกัน 
     ๑.๔ ขอเสนอแนะเรื่องการเบิกจายเงินเดือนและกองทุนสำรองเล้ียงชีพของบุคลากร
ประเภทเงินรายไดสวนงาน ท่ีเริ่มพบขอผิดพลาดในการคำนวณเงินสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพในสวนของ
นายจาง สงผลใหเบิกจายเงิน (ขาด)/เกิน และยังมีคาปรับกรณีสงเงินสมทบยอนหลัง มีขอเสนอแนะใหมีการ
จัดทำระบบ Payroll รวมศูนยท้ังมหาวิทยาลัย เพ่ือลดความซ้ำซอน ลดตนทุน และตรวจสอบไดงาย 
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  ๒. รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๘ 
     จากการรายงานผลการดำเนินงานตอสภามหาวิทยาลัยเปนรายไตรมาส รวม ๔ ครั้ง     
มีขอเสนอแนะในประเด็นท่ีคณะกรรมการตรวจสอบมีขอกังวลใจ ดังนี้ 
     ๒.๑ การจัดตั้งเงินกองทุนและการบริหารเงินกองทุนขนาดเล็กและไมมีการเคล่ือนไหว 
มีขอเสนอแนะใหมหาวิทยาลัยวางหลักเกณฑในการตั้งกองทุน บริหารกองทุน การปด/ยุบรวมกองทุน               
การบันทึก/รายงานขอมูลกองทุน และแจงเง่ือนไขแกผูบริจาคลวงหนา เพ่ือปองกันขอขัดแยงในอนาคต 
     ๒.๒ การจัดเก็บรายไดและการบริหารสัญญาของสวนงานท่ีดูแลการใชพ้ืนท่ีของ
มหาวิทยาลัย มีขอเสนอแนะใหมหาวิทยาลัยจัดหาระบบงานท่ีเปนมาตรฐานหรือแพลตฟอรมรองรับ                     
การบริหารพ้ืนท่ี และมีหลักเกณฑการจัดเก็บคาธรรมเนียมท่ีครอบคลุมตนทุนท่ีเก่ียวของ รวมท้ังประกาศ              
เปนสาธารณะใหผูรับบริการทราบลวงหนา 
     ๒.๓ จากผลการตรวจสอบยังคงพบวา มีขอผิดพลาดหรือละเลยในการปฏิบัติงานดาน
การเงิน การบัญชี การพัสดุ ในหลายสวนงาน รวมท้ังมีความลาชาในการดำเนินการตามขอบังคับ            
มีขอเสนอแนะใหมหาวิทยาลัยและสวนงานใหความสำคัญในการพัฒนาสมรรถนะของบุคลากร และควรมี
อัตรากำลังท่ีเหมาะสมกับภาระงาน 
  ๓. ผลการดำเนินงานตามอำนาจ หนาท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ    
โดยสรุป ดังนี้ 
     ๓.๑ ทบทวนบทบาทคณะกรรมการตรวจสอบตามคูมือคณะกรรมการตรวจสอบสำหรับ
หนวยงานของรัฐ ฉบับลงวันท่ี ๒๘ สิงหาคม ๒๕๖๘ นอกจากสนับสนุนระบบการตรวจสอบภายใน และยังตอง
สนับสนุนบทบาทของคณะกรรมการตรวจสอบใหมีการทำหนาท่ีสนับสนุนระบบธรรมาภิบาลแบบบูรณาการ ๓ สวน 
ตามแนวทาง GRC (Governance Risk Management and Compliance) เขาดวยกัน ดังนั้นแมมหาวิทยาลัย
จะมีสวนงานหรือผู ท่ีรับผิดชอบเรื่องดังกลาวแลว แตการจะบูรณาการกันได มหาวิทยาลัยอาจมีการศึกษา                    
และวางระบบ รวมท้ังกลไกตาง ๆ ใหสามารถสนับสนุนบทบาทตอกันไดอยางชัดเจน อยางนอยควรมีโครงสรางท่ี
เชื่อมโยงและสนับสนุนขอมูลการทำงานรวมกัน และมีระบบรายงานขอมูลวัดเปาหมายของการเพ่ิมคุณคา                     
เพ่ือประโยชนสูงสุดของผูมีสวนไดสวนเสีย เปนตน สวนบทบาทในการสอบทานงบการเงิน มหาวิทยาลัยควรมี
เปาหมายในการจัดทำงบการเงินราย ๖ เดือน ๔ เดือน หรือ ๓ เดือน เพ่ือใหมหาวิทยาลัยมีขอมูลทางการเงินท่ีเปน
ปจจุบัน ทันกาลตอการตัดสินใจ 
      ๓.๒ อนุมัติแผนการตรวจสอบระยะยาวประจำปงบประมาณ ๒๕๖๙ - ๒๕๗๑ และ
แผนการตรวจสอบประจำปงบประมาณ ๒๕๖๙ โดยมีขอเสนอแนะในการจางหนวยงานภายนอก (Outsource) 
ตรวจสอบระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย (IT Audit) เพ่ือเขามาประเมินระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย
เบื้องตนกอน และใชเปนขอมูลในการพิจารณาจัดทำขอบเขตของงานจางตรวจสอบระบบสารสนเทศของ
มหาวิทยาลัยตอไป 
     ๓.๓ รับทราบการจางตรวจสอบงบการเงินของมหาวิทยาลัย สำหรับปงบประมาณ ๒๕๖๙ 
ตามท่ีฝายการคลังนำเสนอ 
     ๓.๔ รับทราบผลการติดตามการแก ไขตามประเด็นขอตรวจพบและขอเสนอแนะ                             
จากสำนักงานตรวจสอบภายในทุกครั้งท่ีมีการประชุม และไดรายงานผลตอสภามหาวิทยาลัยเปนรายไตรมาส 
รวม ๔ ครั้ง สรุปภาพรวมและผลการติดตามการแกไข ดังนี้ 
   (๑) ภาพรวมประเด็นขอตรวจพบป ๒๕๖๘ ท้ังสิ้น ๒๐๑ ประเด็น พบประเด็น                   
ดานกฎระเบียบสูงสุด ประมาณรอยละ ๕๘ 
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   (๒ ) ผลการติดตาม ณ  วัน ท่ี  ๑๖ ตุลาคม ๒๕๖๘  ยั งคงค างท้ั งสิ้ น  จำนวน                
๔๖ ประเด็น ประกอบดวย ขอตรวจพบป ๒๕๖๕ จำนวน ๑ ประเด็น ขอตรวจพบป ๒๕๖๗ จำนวน ๙ ประเด็น 
และขอตรวจพบป ๒๕๖๘ จำนวน ๓๖ ประเด็น 
     ๓.๕ รับทราบรายงานการติดตามการจัดสงงบทดลอง ปงบประมาณ ๒๕๖๘ พบวา นำสง
ทันตามกำหนดทุกเดือน จำนวน ๑๔ สวนงาน นำสงลาชา คือ สงทันเพียงบางเดือน จำนวน ๓๐ สวนงาน หรือ
สงไมทันทุกเดือน จำนวน ๑ สวนงาน สาเหตุลาชาสวนใหญเกิดจากบุคลากรไมพรอมในการใชงานระบบ ERP 
     ๓.๖ รับทราบผลการปฏบิัติงานของสำนักงานตรวจสอบภายใน ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๘ 
     ๓.๗ ทบทวนกฎบตัรและขอบังคับเปนประจำทุกป 
     ๓.๘ รายงานผลการดำเนินงานป ๒๕๖๘ ตอสภามหาวิทยาลัยทุกไตรมาสและประจำป
งบประมาณ 
  คณะกรรมการตรวจสอบ ในการประชุมครั้งท่ี ๙/๒๕๖๘ เม่ือวันท่ี ๒๑ ตุลาคม ๒๕๖๘ มีมติ
เห็นชอบใหเสนอรายงานผลการดำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบตอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา ดังนี้ 
  (๑) รายงานผลการดำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ไตรมาสท่ี ๔ ปงบประมาณ ๒๕๖๘ 
  (๒) รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๘ 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา 
  ประธานกลาววา ประเด็นขอสังเกตและขอเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบหลายเรื่อง 
ไดนำไปสูการติดตาม การแตงตั้งคณะกรรมการ หรือการพยายามแกไขตอไป ในขอ ๑.๒ การบริหารรายได
หอพักของมหาวิทยาลัย และขอ ๑.๓ ขอเสนอแนะตอการบริหารจัดการสิ่งอำนวยความสะดวกท่ีสงผลกระทบ
ตอคุณภาพชีวิตของนักศึกษาและบุคลากร คอนขางสอดคลองกับเรื่องงานของสำนักงานบริหารทรัพยสินและ
กีฬาโดยตรง ซ่ึงมหาวิทยาลัยไดแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบขอเท็จจริงกรณีการบริหารจัดการและ                   
การเบิกจายเงินกองทุนเพ่ือการบริหารและการบำรุงรักษาอาคารสถานท่ีของสำนักงานจัดการทรัพยสิน               
ขอใหนำเรื่องดังกลาวสงมอบใหคณะกรรมการดังกลาวตอไปดวย สวนในเรื่องอ่ืน ๆ ขอมอบหมายใหฝาย
บริหารรับประเด็นขอสังเกตและขอเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบไปดำเนินการปรับปรุงแกไขตอไป 
หากไมมีการปรับปรุง รายงานในไตรมาสตอไป คณะกรรมการตรวจสอบจะแจงกลับมาอีกครั้ง ยังเหลือประเด็นใด 
 

  มติท่ีประชุม 

  1. เห็นชอบรายงานผลการดำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ไตรมาสท่ี  ๔ 
ปงบประมาณ ๒๕๖๘ และรายงานสรุปผลการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๘ ตามท่ีเสนอ 

  2. มอบหมายใหอธิการบดีรับประเด็นขอสังเกตและขอเสนอแนะของคณะกรรมการ
ตรวจสอบไปดำเนินการปรับปรุงแกไขตอไป และจัดสงประเด็นในขอ ๑.๒ การบริหารรายไดหอพักของ
มหาวิทยาลัย และขอ ๑.๓ ขอเสนอแนะตอการบริหารจัดการสิ่งอำนวยความสะดวกท่ีสงผลกระทบตอคุณภาพ
ชีวิตของนักศึกษาและบุคลากร ใหคณะกรรมการตรวจสอบขอเท็จจริงกรณีการบริหารจัดการและการเบิกจาย
เงินกองทุนเพ่ือการบริหารและการบำรุงรักษาอาคารสถานท่ีของสำนักงานจัดการทรัพยสิน 
 

   3.2 เรื่อง  ขออนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการบริหารบุคคล 
  กอนการพิจารณาระเบียบวาระนี้ ศาสตราจารยวุฒิสาร ตันไชย และนายขจิต ชัชวานิชย             
ไดออกจากหองประชุม 
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  รองอธิการบดีฝายบริหารทรัพยากรมนุษยแถลงวา ตามคำสั่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร                 
ท่ี 1643/2565 ลงวันท่ี 7 ธันวาคม พ.ศ. 2565 แตงตั้งคณะกรรมการบริหารบุคคล ตั้งแตวันท่ี 28 
พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 เปนตนไป โดยมีวาระการดำรงตำแหนง 3 ป นั้น 
  ขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการบริหารบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย          
พ.ศ. ๒๕๕๙ ซ่ึงไดแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2560 และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2560 ขอ 5 กำหนดใหสภา
มหาวิทยาลัยแตงตั้งคณะกรรมการบริหารบุคคล (ก.บ.ค.) ประกอบดวย 
  1) กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูทรงคุณวุฒิท่ีสภามหาวิทยาลัยมอบหมายคนหนึ่ง           
เปนประธานกรรมการ 
  ๒) อธิการบดีเปนรองประธานกรรมการ 
  ๓) รองอธิการบดีท่ีอธิการบดีมอบหมายคนหนึ่งเปนกรรมการ 
  ๔) กรรมการจำนวนสองคนท่ีเปนผูดำรงตำแหนงคณบดีหรือหัวหนาสวนงานท่ีเรียกชื่อ             
อยางอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะหรือวิทยาลัยซ่ึงไดรับการเลือกตั้งจากคณบดีและหัวหนาสวนงานท่ีเรียกชื่อ
อยางอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะหรือวิทยาลัย 
  ๕) กรรมการจำนวนหนึ่งคนท่ีเปนผูดำรงตำแหนงผูอำนวยการสถาบัน ผูอำนวยการสำนัก 
หรือหัวหนาสวนงานท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทาสถาบันหรือสำนักซ่ึงไดรับการเลือกตั้งจาก
ผูอำนวยการสถาบันหรือสำนักและหัวหนาสวนงานท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทาสถาบันหรือสำนัก 
  ๖) กรรมการจำนวนหนึ่งคนท่ีเปนผูดำรงตำแหนงผูอำนวยการสำนักงานท่ีมีหนาท่ีหลักดาน
การใหบริการและสนับสนุนการศึกษาและท่ี มีหนาท่ีสนับสนุนมหาวิทยาลัยเพ่ือความเปนเลิศหรือ                  
หัวหนาสวนงานท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทาสำนักงานท่ีอธิการบดีมอบหมาย 
  ๗) กรรมการผูทรงคุณวุฒิดานการบริหารทรัพยากรมนุษยจำนวนไมนอยกวาสองคน           
แตไมเกินหาคน ท่ีสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งโดยขอเสนอของอธิการบดี 
  ใหรองอธิการบดีท่ีรับผิดชอบงานบริหารทรัพยากรมนุษยเปนกรรมการและเลขานุการ     
ผูชวยอธิการบดีท่ีอธิการบดีมอบหมายคนหนึ่งและผูอำนวยการกองทรัพยากรมนุษยเปนกรรมการและ
ผูชวยเลขานุการ และในกรณีท่ีเห็นสมควรอธิการบดีอาจแตงตั้งผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยจำนวนหนึ่งคนเปน
ผูชวยเลขานุการก็ได 
  เนื่องจากคณะกรรมการบริหารบุคคลดังกลาวจะดำรงตำแหนงครบวาระในวันท่ี 27 
พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 และเพ่ือใหการดำเนินงานของคณะกรรมการดังกลาวเปนไปโดยเรียบรอย           
ฝายบริหารทรัพยากรมนุษยขอเสนอแตงตั้งคณะกรรมการบริหารบุคคลชุดใหมดังนี้ 
  1. แตงตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิคนหนึ่ง     ประธานกรรมการ 
  2. อธิการบดี       รองประธานกรรมการ 
  3. นายขจิต ชัชวานิชย       กรรมการ 
      ผูทรงคุณวุฒิดานการบริหารทรัพยากรมนุษย 
      (อดีตปลัดกรุงเทพมหานคร) 
  4. ศาสตราจารยพิเศษ ดร.วรภัทร โตธนะเกษม    กรรมการ 
      ผูทรงคุณวุฒิดานการบริหารทรัพยากรมนุษย 
      (กรรมการผูจัดการ บริษัท ไทยเรทติ้งแอนดอินฟอรเมชั่น จำกัด (ทริส)) 
 
 
 



- ๙ - 
 

  5. ดร.จำเนียร จวงตระกูล         กรรมการ 
      ผูทรงคุณวุฒิดานการบริหารทรัพยากรมนุษย 
      (ประธานกรรมการและประธานเจาหนาท่ีบริหารบรษัิท 
      ศูนยกฎหมายธุรกิจอินเตอรเนชั่นแนล จำกัด) 
  6. ดร.ชุติมา หาญเผชิญ          กรรมการ 
      ผูทรงคุณวุฒิดานการบริหารทรัพยากรมนุษย 
      (ผูอำนวยการสำนักงานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตรชาติ  
      และสรางความสามัคคีปรองดอง (สำนักงาน ป.ย.ป.)) 
               (ในสวนผูทรงคุณวุฒิดานการบริหารทรัพยากรมนุษย อธิการบดีขอเสนอท้ัง 4 ทานขางตน) 
  7. รองอธิการบดีฝายการคลัง         กรรมการ 
      (อธิการบดีขอเสนอเปนกรรมการคนเดิม คือ รองอธิการบดีฝายการคลัง 
      เพ่ือใหปฏิบัติงานมีความตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ) 
  8. รองศาสตราจารย ดร.สุปรียา แกวละเอียด       กรรมการ 
      คณบดีคณะนิติศาสตร 
      ผูแทนจากผูดำรงตำแหนงคณบดีหรือหัวหนาสวนงานท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืน 
      ท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะหรือวิทยาลัย 
  9. รองศาสตราจารย ดร.เสกสรรค สโมสรสุข       กรรมการ 
      คณบดีคณะสหเวชศาสตร 
      ผูแทนจากผูดำรงตำแหนงคณบดีหรือหัวหนาสวนงานท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืน 
      ท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะหรือวิทยาลัย 
  ๑0. รองศาสตราจารย ดร.วสนัต เหลืองประภสัร       กรรมการ 
       ผูอำนวยการสถาบันไทยคดีศึกษา 
       ผูแทนจากผูดำรงตำแหนงผูอำนวยการสถาบัน ผูอำนวยการสำนักหรือ 
       หัวหนาสวนงานท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทาสถาบันหรือสำนัก 
       (ในสวนกรรมการจากคณบดีและผูอำนวยการสถาบัน มหาวิทยาลัยไดมีการเลือกตั้ง 
       เม่ือวันท่ี 10 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568) 
  11. ผูอำนวยการโรงพยาบาลธรรมศาสตรเฉลิมพระเกียรติ      กรรมการ 
        ผูแทนจากผูดำรงตำแหนงผูอำนวยการสำนักงานท่ีมีหนาท่ีหลัก 
        ดานการใหบริการและสนับสนุนการศึกษาและท่ีมีหนาท่ีสนับสนุนมหาวิทยาลัย 
        เพ่ือความเปนเลิศหรือหัวหนาสวนงานท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทา 
        สำนักงานท่ีอธิการบดีมอบหมาย 
       (อธิการบดีขอเสนอผูอำนวยการโรงพยาบาลธรรมศาสตรเฉลิมพระเกียรติ) 
  12. รองอธกิารบดีฝายบริหารทรัพยากรมนุษย      กรรมการและเลขานุการ 
  13. ผูชวยอธิการบดีฝายบริหารทรัพยากรมนุษย   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
        และพิจารณาตำแหนงทางวิชาการ 
  14. ผูอำนวยการกองทรัพยากรมนุษย    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
  15. หัวหนางานบริหารบุคคลและทะเบียนประวัติ   ผูชวยเลขานุการ 
  โดยใหมีวาระการดำรงตำแหนง 3 ป 
  ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี 28 พฤศจกิายน พ.ศ. 2568 เปนตนไป 
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  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา 
  อธิการบดีกลาววา ในการเสนอขออนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการบริหารบุคคล (ก.บ.ค.) 
มหาวิทยาลัยขอเสนอแตงตั้งกรรมการท่ีเปนบุคคลเดิมท้ังหมด ยกเวนเพียงแตกลุมผูแทนของผูบริหารเทานั้น                   
ท่ีเปนการเลือกตั้งโดยคณบดีและผูอำนวยการสถาบันหรือสำนัก ท้ังนี้ เนื่องจากเปนผูท่ีมีความเขาใจระบบ                 
การทำงานของเรื่องตาง ๆ หลายเรื่องท่ียังดำเนินการไมแลวเสร็จจำนวนมากพอสมควร จะทำใหการทำงาน                
มีความตอเนื่อง 
  ประธานกลาววา ขอเสนอแตงตั้ง ศาสตราจารยวุฒิสาร ตันไชย กรรมการสภามหาวิทยาลัย  
ผูทรงคุณวุฒิ เปนประธานกรรมการ 
 

  มติท่ีประชุม 
  อนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการบริหารบุคคลตามท่ีเสนอ 
 

   3.3 เรื่อง  ขออนุมัติการมอบอำนาจการส่ังซ้ือส่ังจางงบประมาณแผนดิน 
  รองอธิการบดีฝายการคลังแถลงวา ตามท่ีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรไดรับงบประมาณแผนดิน 
ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๙ รายการกอสรางอาคารเรียนรวมศูนยสุขศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
ตำบลคลองหนึ่ง อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี ๑ รายการ วงเงินท้ังสิ้น ๔๔๐ ลานบาท โดยข้ันตอน
จะตองดำเนินการจัดจางตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐                  
ซ่ึงจะดำเนินการโดยวิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไป (e - bidding) 
  ดวยวงเงินดังกลาวเกินกวาอำนาจของอธิการบดีตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย        
การจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ขอ ๘๔ (๑) กำหนดใหอธิการบดีมีอำนาจในการ
สั่งซ้ือสั่งจางโดยวิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไป (e - bidding) วงเงินไมเกิน ๒๐๐ ลานบาท ดังนั้น เพ่ือใหการ
ดำเนินการจัด ซ้ือจัดจางท่ี มีวงเงินการสั่ ง ซ้ือหรือสั่ งจางตามผู มีอำนาจเหนือ ข้ึน ไปหนึ่ งชั้ น  ไดแก   
สภามหาวิทยาลัย และเพ่ือใหการจัดซ้ือจัดจางสามารถดำเนินการดวยความคลองตัวและทันเวลา จึงขอให               
สภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติมอบอำนาจการสั่งซ้ือสั่งจางตามวงเงินอำนาจของสภามหาวิทยาลัยใหกับ
อธิการบดีในการสั่งซ้ือสั่งจางรายการกอสรางครั้งนี้ ใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัด
จางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และจะดำเนินการตามระเบียบรวมถึงกฎหมายท่ีเก่ียวของตอไป 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มติท่ีประชุม 
  อนุมัติมอบอำนาจการสั่งซ้ือสั่งจางตามวงเงินอำนาจของสภามหาวิทยาลัยใหกับอธิการบดี                
ในการสั่งซ้ือสั่งจาง รายการกอสรางอาคารเรียนรวมศูนยสุขศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ตำบลคลองหนึ่ง 
อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี จำนวน ๑ รายการ วงเงินท้ังสิ้น ๔๔๐ ลานบาท ท้ังนี้ ใหเปนไปตาม
ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และดำเนินการตาม
ระเบียบรวมถึงกฎหมายท่ีเก่ียวของตอไปตามท่ีเสนอ 
 

   3.4 เรื่อง  แนวทางการจัดทำหลักสูตรระยะส้ันเพ่ือสะสมเขาระบบคลังหนวยกิต (Credit Bank) 
  รองอธิการบดีฝายวิชาการแถลงวา ตามท่ีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรไดยื่นขอข้ึนทะเบียน
ดำเนินงานคลังหนวยกิตตอคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาเรียบรอยแลว เม่ือวันท่ี 17 กันยายน 
2568 โดยความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี 8/2568 เม่ือวันท่ี 26 สิงหาคม 2568 
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ฝายวิชาการจึงจัดทำแบบฟอรมท่ีเก่ียวของเพ่ือรวบรวมขอมูลของหลักสูตรระยะสั้นท่ีประสงคสะสมหนวยกิต  
ในระบบคลังหนวยกิต และกำหนดข้ันตอนการพิจารณาเปดหลักสูตรระยะสั้น เพ่ือใหการดำเนินงานคลัง               
หนวยกิตของมหาวิทยาลัยเปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ นั้น 
  ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการดำเนินงานคลัง 
หนวยกิตในระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ขอ 9 (4) กำหนดใหสถาบันอุดมศึกษาจัดทำรายงานผล             
การดำเนินงานเสนอตอคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาเปนประจำทุกปหลังสิ้นปการศึกษา และขอ 12 
กำหนดใหสถาบันอุดมศึกษาตองตรวจสอบความถูกตองและครบถวนของขอมูลท่ีเก็บสะสมในคลังหนวยกิต 
กอนสงไปสูคลังหนวยกิตกลาง และรับผิดชอบตอความเสียหายและเยียวยาผลกระทบท่ีจะเกิดข้ึน                        
หากมีการกระทำใด ๆ ท่ีเชื่อไดวาขอมูลหนวยกิตท่ีสงใหกับคลังหนวยกิตกลางเปนไปโดยไมสุจริต หรือไมมี
ความพรอม คณะกรรมการสามารถเพิกถอนการข้ึนทะเบียน พรอมประกาศใหสาธารณะทราบได 
  พระราชบัญ ญัติมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  พ .ศ. 2558 มาตรา 23 บัญญัติ ไวว า                 
“สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจหนาท่ีควบคุมดูแลกิจการท่ัวไปของมหาวิทยาลัย อำนาจหนาท่ีเชนวานี้ใหรวมถึง 
(11) อนุมัติการรับเขาสมทบ การจัดการศึกษารวม หรือการยกเลิกการสมทบ การยกเลิกการจัดการศึกษารวม
ของสถานศึกษาชั้นสูงหรือสถาบันอ่ืน การอนุมัติหลักสูตรการศึกษาและการเปดสอน รวมท้ังการปรับปรุง                
การยุบรวม หรือการยกเลิกหลักสูตรการศึกษา และ (17) แตงตัง้คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือบุคคล
ใดบุคคลหนึ่งเพ่ือกระทำการใด ๆ อันอยูในอำนาจหนาท่ีของสภามหาวิทยาลัย รวมท้ังมอบอำนาจให
คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือบุคคลดังกลาวทำการแทนแลวรายงานใหสภามหาวิทยาลัยทราบ” 
  ฝายวิชาการไดดำเนินการจัดทำแบบเสนอขอเปดหลักสูตรระยะสั้นเพ่ือเก็บหนวยกิตในระบบ
คลังหนวยกิต (Credit Bank) และแบบสรุปผลการจัดการเรียนการสอนเพ่ือสะสมเขาระบบคลังหนวยกิต 
(Credit Bank) โดยมีข้ันตอนการดำเนินงาน ดังนี้ 
  ๑) คณะจัดทำแบบเสนอขอเปดหลักสูตรระยะสั้นฯ ตามแบบฟอรมท่ีกำหนด 
  ๒) คณะเสนอคณะกรรมการประจำคณะเพ่ือเห็นชอบการเปดหลักสูตร และสงเอกสาร
ดังกลาวใหฝายวิชาการพิจารณา อยางนอย 2 เดือน กอนเปดรับสมัครผูเรียน 
  ๓) ฝ ายวิชาการเสนออธิการบดี เพ่ื อ พิจารณาอนุ มัติ เป ดหลักสูตรฯ และรายงาน              
สภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 
  ๔) คณะเปดรับสมัครผูเรียนและจัดการเรียนการสอนเม่ือไดรับอนุมัติจากอธิการบดีแลว 
  ๕) คณะจัดทำแบบสรุปผลการจัดการเรียนการสอนฯ ตามแบบฟอรมท่ีกำหนด เสนอตอ   
ฝายวิชาการเม่ือจัดการเรียนการสอนเสร็จสิ้นแลว 
  ๖) ฝายวิชาการรวบรวมขอมูลเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ และสงขอมูลดังกลาวให
สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ปละ 1 ครั้ง 
  คณะกรรมการยุทธศาสตรดานวิชาการของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร โดยมติเวียน เม่ือวันท่ี  
25 กันยายน 2568 และคณะกรรมการนโยบายวิชาการ โดยมติเวียน เม่ือวันท่ี 17 ตุลาคม 2568 มีมติ
เห็นชอบแนวทางการจัดทำหลักสูตรระยะสั้นเพ่ือสะสมเขาระบบคลังหนวยกิต (Credit Bank) ดังกลาวแลว 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มติท่ีประชุม 
  ๑. เห็นชอบแนวทางการจัดทำหลักสูตรระยะสั้นเพ่ือสะสมเขาระบบคลังหนวยกิต                    

(Credit Bank) 
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  ๒. เห็นชอบมอบอำนาจการพิจารณาอนุมัติเปดหลักสูตรระยะสั้นเพ่ือสะสมเขาระบบคลัง
หนวยกิต (Credit Bank) ใหอธิการบดีเปนผูพิจารณาอนุมัติและรายงานสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 
 

   3.5 เรื่อง  ขออนุมัติปฏิบัติแตกตางจากท่ีกำหนดไวในขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
  วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2568 และขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
  วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2568 
  รองอธิการบดีฝายวิชาการแถลงวา ตามท่ีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรออกขอบั งคับ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2568 และขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2568 โดยมีผลบังคับใชนับตั้งแตวันท่ี 17 พฤษภาคม 2568        
เปนตนไป และยกเลิกขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2561 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2564 ขอบังคับ
มห าวิ ท ยาลั ยธรรมศาสตร  ว าด วยการศึ กษาระดั บบั ณ ฑิ ต ศึ กษา พ .ศ . 2 56 1  และข อบั ง คั บ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2564 และจากขอ 1.1              
เปนผลใหการบันทึกผลการศึกษาของรายวิชาท่ีไดรับอนุมัติใหเทียบโอนรายวิชาและหนวยกิต จากการไปศึกษา
ในโครงการแลกเปลี่ยนทางวิชาการ หรือไปศึกษาดวยตนเอง เปลี่ยนแปลงไปจากขอบังคับฉบับเดิม กลาวคือ    
จาก บันทึกผลการศึกษาตามท่ีได หรือในรายวิชาท่ีมีผลการศึกษาไดอักษร C ข้ึนไปอาจบันทึกอักษร ACC ก็ได 
เปลี่ยนเปน ใหบันทึกผลเปนอักษร ACC ในรายวิชาท่ีมีผลการศึกษาท่ีไดอักษร C ข้ึนไป นั้น 
  ขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2568 ขอ 78 
และขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2568 ขอ 105 กำหนดไว
วา ในกรณีการปฏิบัติตามขอบังคับนี้ ทำใหเกิดความเปนไมธรรมแกนักศึกษาคนหนึ่งคนใด อันเนื่องมาจากเหตุ
ท่ีมหาวิทยาลัยตองรับผิดชอบ สภามหาวิทยาลัยโดยขอเสนอของอธิการบดีอาจกําหนดใหปฏิบัติแตกตางจากท่ี
กำหนดไวในขอบังคับนี้ เพ่ือใหเกิดความเปนธรรมตามสมควรแกนักศึกษาผูนั้นเปนการเฉพาะรายก็ได 
  ๑. คณะเศรษฐศาสตรไดขออนุมัติใหนักศึกษาหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต (หลักสูตร
นานาชาติ) จำนวน 5 ราย ยังคงดำเนินการเทียบโอนรายวิชาและหนวยกิต และบันทึกผลการศึกษาตาม
ขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2561 และขอบั งคับ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2564 (ขอบังคับฉบับเดิม)       
ท่ีกำหนดวาใหบันทึกผลการศึกษาตามท่ีได หรือในรายวิชาท่ีมีผลการศึกษาไดอักษร C ข้ึนไปอาจบันทึกอักษร 
ACC ก็ได ตามรายละเอียดดังตอไปนี้ 
      1.1 เหตุผลประกอบการพิจารณา 
   1 .1 .1  นักศึกษาไดรับอนุ มัติ ให ไปศึกษาตามโครงการแลกเปลี่ยนวิชาการ                 
หรือไปศึกษาดวยตนเอง ในปการศึกษา 2567 กอนท่ีขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษา
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2568 มีผลบังคับใช 
   1.1.2 นักศึกษาไดรับทราบและปฏิบัติตามขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร                   
วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2561 และขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี (ฉบับ ท่ี  3) พ.ศ. 2564 และประกาศคณะเศรษฐศาสตร มธ. เรื่อง หลักเกณฑ  วิธีการ                    
และรายละเอียดการขอเทียบโอนรายวิชาและหนวยกิต สำหรับนักศึกษาคณะเศรษฐศาสตร ระดับปริญญาตรี 
ท่ีไปศึกษาตามโครงการแลกเปลี่ยนทางวิชาการ พ.ศ. 2567 
       ๑.2 รายชื่อนักศึกษาหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ) ท่ีไปศึกษาตาม
โครงการแลกเปลี่ยน หรือไปศึกษาดวยตนเอง ณ มหาวิทยาลัยตางประเทศ ปการศึกษา 2567 จำนวน 5 ราย 
ดังนี้ 

 



- ๑๓ - 
 

รายช่ือ เลขทะเบียน 
วันท่ีไดรับอนุมัติให
ลงทะเบียนเรียน 

ณ มหาวิทยาลัยตางประเทศ 

ภาคการศึกษา 
ท่ีไปศึกษา 

1. นายกรณ เงินบำรุง 6504640316 2 ก.ย. 67 1-2/2567 
2. นางสาวญาณิศา สมานชาต ิ 6504641371 6 มิ.ย. 67 1-2/2567 
3. นางสาววัฒนโนทัย ดอนนางพา 6404641380 3 ธ.ค. 67 2/2567 
4. นางสาวโปรดปราน ตุมทอง 6504640845 6 มิ.ย. 67 2/2567 
5. นางสาวพรหมพร สัจจเทพ 6604640802 27 ก.ย. 67 1/2567 
 

       1 .3  ลำดับ เหตุการณ การอนุ มัติ ให ไป ศึกษาใน โครงการแลกเปลี่ ยนวิชาการ  

หรือไปศึกษาดวยตนเอง ในปการศึกษา 2567 และการประกาศใชขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวย

การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2568 และขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2568 ดังนี้ 
 

วันท่ี การดำเนินการ 
6 มิ.ย. 67 – 3 ธ.ค. 67 นักศึกษาไดรับอนุมัติลงทะเบียนเรียน ณ มหาวิทยาลัยตางประเทศ 

ตามโครงการแลกเปลี่ยนทางวิชาการ หรือไปศึกษาดวยตนเอง 
ปการศึกษา 2567 

13 ส.ค. 67- 15 พ.ค. 68 ชวงท่ีนักศึกษากำลังศึกษาแลกเปลี่ยน ณ มหาวิทยาลัยตางประเทศ 
ปการศึกษา 2567 

16 พ.ค. 68 มหาวิทยาลัยออกประกาศขอบังคับฯ ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2568 
และขอบังคับฯ ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2568 โดยใหมีผลบังคับใช
ตั้งแตวันท่ี 17 พ.ค. 2568 เปนตนไป 

 

       1.4 ประกาศคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และ
รายละเอียดการขอเทียบโอนรายวิชาและหนวยกิตสำหรับนักศึกษาคณะเศรษฐศาสตร ระดับปริญญาตรี                 
ท่ีไปศึกษาตามโครงการแลกเปลี่ยนทางวิชาการ พ.ศ. 2567 ขอ 11 กำหนดวา “การบันทึกผลการศึกษา                 
แตละรายวิชาใหบันทึกผลการศึกษาท่ีได โดยการเทียบผลการศึกษา (เกรด)” 
  2. สรุปการเปลี่ยนแปลงขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษาระดับปริญญา

ตรี/บัณฑิตศึกษา ฉบับเดิม และ ฉบับ พ.ศ. ๒๕๖๘ ดังนี้ 

      2.1 ระดับปริญญาตรี มีการแกไขดังนี้ 
 

ขอบังคับฯ ป.ตรี พ.ศ. 2561 
และขอบังคับฯ ป.ตรี (ฉบับท่ี 3)  

พ.ศ. 2564 
ขอบังคับฯ มธ. ป.ตรี พ.ศ. 2568 สรุปการเปล่ียนแปลง 

ขอ 31 (4) รายวิชาท่ีจะขอเทียบโอน
ตองมีผลการศึกษาระดับ C ข้ึนไป หรอื
เทียบเทา ยกเวนกรณีของนักศึกษาซ่ึง
ไปศึกษาท่ีมหาวิทยาลัย หรือ
สถาบันอุดมศึกษาอ่ืน ในโครงการความ
รวมมือผลิตบัณฑิตรวมกัน หรือ

ขอ 33 (4) รายวิชาท่ีจะขอเทียบโอน 
ตองมีผลการศึกษาระดับ C ข้ึนไป หรอื 
เทียบเทา 
 
 
 

ยาย ขอยกเวนไปผนวก
รวมกับขอ 34  
 
 
 
 



- ๑๔ - 
 

ขอบังคับฯ ป.ตรี พ.ศ. 2561 
และขอบังคับฯ ป.ตรี (ฉบับท่ี 3)  

พ.ศ. 2564 
ขอบังคับฯ มธ. ป.ตรี พ.ศ. 2568 สรุปการเปล่ียนแปลง 

โครงการแลกเปลี่ยนทางวิชาการให
เทียบโอนรายวิชาและหนวยกิตตามผล
การศึกษาท่ีได 

  

ขอ 33 ใหบนัทึกผลการศึกษาใน
รายวิชาท่ีไดรับการอนุมัติใหเทียบโอน
รายวิชาและหนวยกิตดังตอไปนี้ 
 (1) สําหรับกรณีนักศึกษาท่ีไป
ศึกษาตามโครงการความรวมมือผลิต
บัณฑิตรวมกัน หรือ โครงการ
แลกเปลี่ยนทางวิชาการ หรือไปศึกษา
ดวยตนเอง โดยไดรับอนุมัติจาก
อธิการบดี ใหบันทึกผลการศึกษาตามท่ี
ได หรือในรายวิชาท่ีมีผลการศึกษาได
อักษร C ข้ึนไปอาจบนัทึกอักษร  
ACC ก็ได ตามหลักเกณฑท่ีคณบดีโดย
ความเหน็ชอบของคณะกรรมการประจาํ
คณะกําหนดโดยทําเปนประกาศคณะ 
           (2) สําหรับกรณีนักศึกษาอ่ืน
นอกจาก (1) ใหบันทึกอักษร ACC 

ขอ 34 ใหบันทึกผลการศึกษาใน
รายวิชาท่ีไดรับการอนุมัติใหเทียบโอน
รายวิชาและหนวยกิตดังตอไปนี้ 
           (1) สำหรับกรณีนักศึกษาท่ีไป
ศึกษาตามโครงการความรวมมือผลิต
บัณฑิตท่ีมีการจัดทำหลักสูตรรวมกัน  
ใหบันทึกผลการศึกษาตามท่ีได หรือใน
รายวิชาท่ีมีผลการศึกษาไดอักษร C  
ข้ึนไป อาจบันทึกอักษร ACC ก็ได ท้ังนี้ 
ตามหลักเกณฑท่ีคณบดีโดยความ
เห็นชอบของคณะกรรมการประจำคณะ
ประกาศกำหนด 
 
 
           (2) สำหรับกรณีนกัศึกษาอ่ืน
นอกจาก (1) ใหบันทึกอักษร ACC ใน
รายวิชาท่ีมีผลการศึกษาท่ีไดอักษร C 
ข้ึนไป 

นั ก ศึ ก ษ า ท่ี ไป ศึ ก ษ า
โครงการแลก เป ล่ียน
วิชาการ หรือไปศึกษา
ดวยตนเอง 
เ ดิ ม  ใ ห บั น ทึ ก ผ ล
การศึกษาตามท่ีได หรือ
ใ น ร า ย วิ ช า ท่ี มี ผ ล
การ ศึกษ าได อั กษ ร  C  
ข้ึนไปอาจบันทึกอักษร 
ACC ก็ไดตามหลักเกณฑ
ท่ีคณบดีฯ 
แกไขเปน  ใหบันทึกผล
เป น อั ก ษ ร  ACC ใ น
รายวิชาท่ีมีผลการศึกษา
ท่ี ได อั ก ษ ร  C ข้ึ น ไป  
ซ่ึงเปนการแกไขเพ่ือให
สอดคลองกับเกณฑ อว. 

 

     2.2 ระดับบัณฑิตศึกษา มีการแกไขดังนี้ 
 

ขอบังคับฯ บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2561             
และขอบังคับฯ บัณฑิตศึกษา (ฉบับท่ี 2) 

พ.ศ. 2564 
ขอบังคับฯ บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2568 สรุปการเปล่ียนแปลง 

ขอ 42 (4) รายวิชาท่ีจะขอเทียบโอน
ตองมีผลการศึกษาระดับ B ข้ึนไป หรือ
เทียบเทา หรือไดอักษร S (ใชได)  
ยกเวนกรณีของนักศึกษาซ่ึงไปศึกษาท่ี
มหาวิทยาลัย หรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน
ในโครงการความรวมมือผลิตบัณฑิต
รวมกันหรือโครงการแลกเปลี่ยนทาง
วิชาการใหเทียบโอนรายวิชาและ 
หนวยกิตตามผลการศึกษาท่ีได 
 

ขอ 41 (4) รายวิชาท่ีจะขอเทียบโอน
ตองมีผลการศึกษาระดับ B ข้ึนไป หรือ
เทียบเทา 

ยาย ขอยกเวนไปผนวก
รวมกับขอ 42  
 
 



- ๑๕ - 
 

ขอบังคับฯ บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2561             
และขอบังคับฯ บัณฑิตศึกษา (ฉบับท่ี 2) 

พ.ศ. 2564 
ขอบังคับฯ บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2568 สรุปการเปล่ียนแปลง 

ขอ 44 ใหบนัทึกผลการศึกษาใน
รายวิชาท่ีไดรับการอนุมัติใหเทียบโอน
รายวิชาและหนวยกิต ดังตอไปนี้  
          (1) สำหรับกรณีนักศึกษาท่ีไป
ศึกษาตามโครงการความรวมมือผลิต
บัณฑิตรวมกันหรือโครงการแลกเปลี่ยน
ทางวิชาการ หรือไปศึกษาดวยตนเอง
โดยไดรับอนุมัติจากอธิการบดีใหบันทึก
ผลการศึกษาตามท่ีได หรือในรายวิชาท่ี
มีผลการศึกษาไดอักษร B ข้ึนไป อาจ
บันทึกอักษร ACC ก็ได ตามหลักเกณฑ
ท่ีคณบดีโดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการประจำคณะกำหนดโดย
ทำเปนประกาศคณะ 
        (2) สำหรับกรณีนักศึกษาอ่ืน
นอกจาก (1) ใหบันทึกอักษร ACC 

ขอ 42 ใหบนัทึกผลการศึกษาใน
รายวิชาท่ีไดรับการอนุมัติใหเทียบโอน
รายวิชาและหนวยกิต ดังตอไปนี้ 

(1) สำหรับกรณีนักศึกษาท่ีไป
ศึกษาตามโครงการความรวมมือผลิต
บัณฑิตท่ีมีการจัดทำหลักสูตรรวมกัน 
ใหบันทึกผลการศึกษาตามท่ีได หรือใน
รายวิชาท่ีมีผลการศึกษาไดอักษร B 
ข้ึนไป อาจบันทึกอักษร ACC ก็ได 
ท้ังนี้ ตามหลักเกณฑท่ีคณบดีโดยความ
เห็นชอบของคณะกรรมการประจำ
คณะประกาศกำหนด 
 
 
         (2) สำหรับกรณีนักศึกษาอ่ืน
นอกจาก (1) ใหบันทึกอักษร ACC ใน
รายวิชาท่ีมีผลการศึกษาท่ีไดอักษร B 
ข้ึนไป 

นักศึกษาท่ีไปศึกษา
โครงการแลกเปล่ียน
วิชาการ หรอืไปศึกษา
ดวยตนเอง 
เดิม ใหบันทึกผล
การศึกษาตามท่ีได หรือ
ในรายวิชาท่ีมีผล
การศึกษาไดอักษร B   
ข้ึนไปอาจบันทึกอักษร 
ACC ก็ได 
แกไขเปน ใหบันทึกผลเปน
อักษร ACC ในรายวิชาท่ีมี
ผลการศึกษาท่ีไดอักษร B 
ข้ึนไป ซ่ึงเปนการแกไข
เพ่ือใหสอดคลองกับเกณฑ 
อว. 

 

     ๓. ฝายวิชาการไดหารือกับฝายกฎหมายถึงการดำเนินการกรณีดังกลาว เพ่ือไมใหสงผล
กระทบกับนักศึกษาเปนท่ีเรียบรอยแลว โดยการเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาตามขอบังคับฯ ระดับปริญญา
ตรี พ.ศ. 2568 ขอ 78 ซ่ึงกำหนดไววา ในกรณีการปฏิบัติตามขอบังคับนี้ทำใหเกิดความเปนไมธรรมแก
นักศึกษาคนหนึ่งคนใด อันเนื่องมาจากเหตุท่ีมหาวิทยาลัยตองรับผิดชอบ สภามหาวิทยาลัยโดยขอเสนอของ
อธิการบดีอาจกําหนดใหปฏิบัติแตกตางจากท่ีกำหนดไวในขอบังคับนี้ เพ่ือใหเกิดความเปนธรรมตามสมควร 
แกนักศึกษาผูนั้นเปนการเฉพาะรายก็ได ประกอบกับอาจจะมีกรณีในลักษณะเดียวกันนี้เกิดข้ึนในหลักสูตรของ
คณะ/สวนงานอ่ืน ๆ จึงเสนอขออนุมัติปฏิบัติแตกตางจากท่ีกำหนดไวในขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  
วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2568 และขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2568 ตามประเด็นท่ีจะกลาวถึงในหัวขอตอไป 
  ฝายวิชาการขอเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา จำนวน 2 ประเด็น ดังนี้ 
  ๑ . ขออนุ มัติ ให คณ ะเศรษฐศาสตรปฏิ บั ติ แตกต างจาก ท่ี กำหนดไว ในขอบั ง คับ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2568 ขอ 34 (2) โดยใหบันทึกผล
การศึกษาในรายวิชาท่ีเทียบโอนรายวิชาและหนวยกิต จากโครงการแลกเปลี่ยนวิชาการ หรือไปศึกษาดวย
ตนเอง เปนผลการศึกษาตามท่ีไดแทนการบันทึกเปนอักษร ACC ใหแกนักศึกษาหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 
(หลักสูตรนานาชาติ) ท้ัง 5 ราย 
  ๒. ขออนุมัติในหลักการ กรณีท่ีนักศึกษาไดรับอนุมัติใหไปศึกษาตามโครงการแลกเปลี่ยน         
ทางวิชาการ หรือไปศึกษาดวยตนเอง กอนวันท่ีขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษา                       



- ๑๖ - 
 

ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2568 และขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา                
พ.ศ. 2568 มีผลบังคับใช ปฏิบัติดังนี้ 
       2.๑ กรณีนักศึกษาระดับปริญญาตรี ใหคณะ/สวนงานปฏิบัติแตกตางจากท่ีกำหนดไวใน 
ขอบังคับฯ ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2568 ขอ 34 (2) โดยใหบันทึกผลการศึกษาในรายวิชาท่ีเทียบโอนรายวิชา
และหนวยกิต จากโครงการแลกเปลี่ยนวิชาการ หรือไปศึกษาดวยตนเอง เปนผลการศึกษาตามท่ีได แทนการบันทึก
เปนอักษร ACC หรือในรายวิชาท่ีมีผลการศึกษาไดอักษร C ข้ึนไปอาจบันทึกเปนอักษร ACC ก็ได ตามหลักเกณฑท่ี
คณบดีโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจำคณะกำหนดโดยทำเปนประกาศคณะ 
       2.๒ กรณีนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ใหคณะ/สวนงานปฏิบัติแตกตางจากท่ีกำหนดไวใน
ขอบังคับฯ ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2568 ขอ 42 (2) โดยใหบันทึกผลการศึกษาในรายวิชาท่ีเทียบโอน
รายวิชาและหนวยกิต จากโครงการแลกเปลี่ยนวิชาการ หรือไปศึกษาดวยตนเอง เปนผลการศึกษาตามท่ีได
แทนการบันทึกเปนอักษร ACC หรือในรายวิชาท่ีมีผลการศึกษาไดอักษร B ข้ึนไปอาจบันทึกเปนอักษร ACC  
ก็ได ตามหลักเกณฑท่ีคณบดีโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจำคณะกำหนดโดยทำเปนประกาศคณะ 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มติท่ีประชุม 
  ๑ . อ นุ มั ติ ให ค ณ ะ เศ รษ ฐศ าสต รป ฏิ บั ติ แ ต ก ต า งจ าก ท่ี ก ำห น ด ไว ใน ข อบั ง คั บ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2568 ขอ 34 (2) โดยใหบันทึก                        
ผลการศึกษาในรายวิชาท่ีเทียบโอนรายวิชาและหนวยกิต จากโครงการแลกเปลี่ยนวิชาการ หรือไปศึกษาดวย
ตนเอง เปนผลการศึกษาตามท่ีได แทนการบันทึกเปนอักษร ACC ใหแกนักศึกษาหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 
(หลักสูตรนานาชาติ) ท้ัง 5 ราย ตามท่ีเสนอ 
  ๒. อนุมัติในหลักการกรณีท่ีนักศึกษาไดรับอนุมัติใหไปศึกษาตามโครงการแลกเปลี่ยน              
ทางวิชาการ หรือไปศึกษาดวยตนเอง กอนวันท่ีขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2568 และขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา                   
พ.ศ. 2568 มีผลบังคับใช และใหปฏิบัติตามท่ีฝายวิชาการเสนอ 
 

   3.6 เรื่อง  ขออนุมัติแกไขผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรและองคประกอบท่ีเกี่ยวของของ 
  คณะ/สวนงานตาง ๆ 
  รองอธิการบดีฝายวิชาการแถลงวา ตามท่ีคณะ/สวนงานตาง ๆ จำนวน 8 หนวยงาน เสนอขอ
อนุมัติแกไขผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรและองคประกอบท่ีเก่ียวของ จำนวนรวม 13 หลกัสูตร ดังตอไปนี้  
  คณะนิติศาสตร 
  ๑) หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) 
  ๒) หลักสูตรนิติศาสตรดุษฎีบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) 
  คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี 
  ๓) หลักสูตรควบวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชีและการบริหารการเงิน                 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) 
  ๔) หลักสูตรควบวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการตลาด (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2566) 
  ๕) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิ ทัลเพ่ือการจัดการธุรกิจ                     
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) 



- ๑๗ - 
 

  ๖) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ (หลักสูตรนานาชาติ/หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2566) 
  คณะเศรษฐศาสตร 
  ๗) หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) 
  คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการผังเมือง  
  ๘) หลักสูตรการออกแบบมหาบัณฑิต (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2567) 
  วิทยาลัยแพทยศาสตรนานาชาติจุฬาภรณ 
  9) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาตจวิทยา (หลักสูตรนานาชาติ/หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2567) 
  ๑๐) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาตจวิทยา (หลักสูตรนานาชาติ/หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2566) 
  วิทยาลัยนวัตกรรม 
  ๑๑) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรขอมูลประยุกต (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2568) (หลักสูตรการจัดการศึกษาผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ) 
  สถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธร 
  ๑๒) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโลจิสติกสและระบบโซอุปทาน 
(หลักสูตรนานาชาติ/หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) 
  คณะวารสารศาสตรและส่ือสารมวลชน 
  ๑๓) หลักสูตรวารสารศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) 
  โดยท้ัง 13 หลักสูตร มีสถานะปจจุบันดังนี้ 
  1. หลักสูตรลำดับท่ี 1 - 8 และหลักสูตรลำดับท่ี 10 ของวิทยาลัยแพทยศาสตรนานาชาติ 
จุฬาภรณ เปนหลักสูตรท่ีไดรับผลการพิจารณาจากคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา (กมอ.) วา “สอดคลอง
ตามมาตรฐานการอุดมศึกษาในประเด็นของเกณฑมาตรฐานหลักสูตร (สวนท่ี 1) สำหรับมาตรฐานการอุดมศึกษา 
(สวนท่ี 2) มีขอเสนอแนะใหปรับปรุงรายละเอียดของประเด็นอ่ืน ๆ ใหสมบูรณยิ่งข้ึน” 
  ๒. หลักสูตรลำดับท่ี 9 ของวิทยาลัยแพทยศาสตรนานาชาติจุฬาภรณ หลักสูตรลำดับ 
ท่ี 11 ของวิทยาลัยนวัตกรรม หลักสูตรลำดับท่ี 12 ของสถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธร และหลักสูตร
ลำดับท่ี 13 ของคณะวารสารศาสตรและสื่อสารมวลชน เปนหลักสูตรท่ีอยูระหวางการพิจารณาของ สป.อว. 
และไดรับขอสังเกตผานระบบ CHECO ใหดำเนินการปรับปรุง PLOs 
  สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) กำหนดให
การแกไขผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs) เปนการแกไขในสาระสำคัญของหลักสูตรท่ีตองเสนอสภา
มหาวิทยาลัย และ สป.อว. พิจารณา 
  คณะ/สวนงานตาง ๆ ขออนุมัติแกไขผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรและองคประกอบ 
ท่ีเก่ียวของของหลักสูตรตาง ๆ ของท้ัง 13 หลักสูตร เปนการปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการ
มาตรฐานการอุ ดม ศึ กษ า เพ่ื อ ให ห ลั ก สู ต ร มี ค ว าม ส ม บู ร ณ ยิ่ ง ข้ึ น  และ/ห รื อป รั บป รุ งแก ไข 
เพ่ื อให สอดคลองกับขอเสนอแนะของคณะกรรมการประกันคุณภาพหลักสูตร ซ่ึ งท้ั ง 13 หลักสูตร  
ไดผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจำคณะ/สวนงานนั้น ๆ เรียบรอยแลว 
  นอกจากนี้ องคประกอบตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs)                  
ซ่ึงแสดงความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs) กับขอกำหนดและประเด็นตาง ๆ                
ท่ีเก่ียวของ ไดแก 



- ๑๘ - 
 

  1. ความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs) กับมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
  2. ความสอดคลองของ PLOs กับวิสัยทัศน พันธกิจ คุณลักษณะของบัณฑิต และความ
ตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย 
  3. ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs) กลยุทธ/วิธีการสอน และ กลยุทธ/วิธีการวัดและ
การประเมินผล 
  4. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs)  
สูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
  5. ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรูเม่ือสิ้นปการศึกษา 
  คณะกรรมการนโยบายวิชาการ โดยมติเวียนเม่ือวันท่ี 17 ตุลาคม 2568 มีมติเห็นชอบการ
แกไขผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรและองคประกอบท่ีเกี่ยวของของคณะ/สวนงานตาง ๆ โดยผลลัพธ
การเรียนรูระดับหลักสูตรของทุกหลักสูตรท่ีขอแกไข มีลักษณะตามท่ี สป.อว.กำหนด และมีความสอดคลองกับ
เนื้อหาของหลักสูตร ในประเด็นตาง ๆ ดังนี้ 
  ๑) ความสอดคลองกับ Learning Taxonomy 
  ๒) ความสอดคลองกับขอกำหนดของ สป.อว. มหาวิทยาลัย ความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย 
  ๓) ความสอดคลองกับรายวิชา วิธีการจัดการเรียนการสอน และการประเมินผล 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มติท่ีประชุม 
  อนุมัติการแกไขผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรและองคประกอบท่ีเก่ียวของของคณะ         
/สวนงานตาง ๆ จำนวน 13 หลักสูตร ตามท่ีฝายวิชาการเสนอ 
 

   3.7 เรื่อง  ขออนุมัติแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิภายนอกเปนผูเช่ียวชาญดานการสอนของคณะแพทยศาสตร 
  รองอธิการบดีฝายวิชาการแถลงวา เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) กรณีหลักสูตรปริญญาโท 
กำหนดไววา อาจารยผูสอนตองเปนอาจารยประจำหรืออาจารยพิเศษ ท่ีมีคุณวุฒิ ข้ันต่ำปริญญาโทหรือ
เทียบเทาในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาท่ีมีความสัมพันธกัน หรือในสาขาวิชาของรายวิชาท่ีสอนและตองมี
ประสบการณดานการสอนและมีผลงานทางวิชาการท่ีไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง
และมีผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกำหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดำรง
ตำแหนงทางวิชาการ อยางนอย 1 เรื่องในรอบ 5 ปยอนหลัง 
  ท้ังนี้ เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) กำหนดใหในการแตงตั้งอาจารยพิเศษท่ีไมมีคุณวุฒิ
ตามท่ีกําหนดขางตนตองเปนผูทรงคุณวุฒิท่ีมีความรูและประสบการณเปนท่ียอมรับซ่ึงตรงหรือสัมพันธกับ
รายวิชาท่ีสอน โดยผานความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษาแหงนั้น ท้ังนี้  หากรายวิชาใดมีความ
จําเปนตองใชอาจารยพิเศษตองมีอาจารยประจํารวมรับผิดชอบกระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานักศึกษา
ตลอดระยะเวลาของการจัดการเรียนการสอนรายวิชานั้น ๆ ดวย 
  สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี 6/2562 เม่ือวันท่ี 24 มิถุนายน 2562 ไดมีมติ
เห็นชอบแนวทางการบริหารจัดการอาจารยพิเศษของระดับบัณฑิตศึกษาในแนวทางการแตงตั้งผูเชี่ยวชาญดาน
การสอน กลาวคือ 



- ๑๙ - 
 

  1. อาจารยพิเศษท่ีรวมสอนตองมีชั่วโมงสอนไมเกินรอยละ 50 ของรายวิชาโดยมีอาจารย
ประจำเปนผูรับผิดชอบรายวิชา กรณีอาจารยพิเศษ/ผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีคณะเชิญมาทําหนาท่ีเปนผูสอน 
(รับผิดชอบการสอนรวมกับอาจารยประจำ) ในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาแตไมมีผลงานทางวิชาการตาม
เกณฑท่ี สป.อว. กําหนดใหเสนอแตงตั้งเปน “ผูเชี่ยวชาญดานการสอน” โดยมีคุณสมบัติ/มีคุณวุฒิหรือไดรับ
การยกยองเชิดชูเกียรติ ขอใดขอหนึ่ง ดังนี้ 
      (1) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา 
      (2) มีคุณวุฒิปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมีตำแหนงรองศาสตราจารยหรือศาสตราจารย 
      (๓) ดำรงตำแหนงเทียบไดไมต่ำกวาระดับ 9 หรือเชี่ยวชาญข้ึนไปตามหลักเกณฑท่ี
สำนักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือนกำหนด 
      (๔ ) เคยได รับปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์จากมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  หรือ
สถาบันการศึกษาอ่ืน 
      (5) เคยไดรับการแตงตั้งเปนศาสตราจารยพิเศษ หรือศาสตราภิชาน หรือเทียบเทาจาก
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรหรือสถาบันอ่ืน 
      (6) มีประสบการณวิชาชีพเชิงประจักษ และเปนท่ียอมรับในวงการและวงวิชาชีพท่ี
เก่ียวกับสาขาวิชานั้น โดยไดรับการพิจารณารับรองจากคณะกรรมการประจำคณะ/วิทยาลัย 
      (7) ไดรับวุฒิบัตรหรืออนุมัติบัตรวิชาชีพ จากสมาคมวิชาชีพหรือเทียบเทาท่ีเก่ียวของใน
ระดับท่ีคณะกรรมการประจำคณะ/วิทยาลัยกำหนด 
      (8) ไดรับการยกยองเปนศิลปนแหงชาติ หรือราชบัณฑิต 
  2. หากคณะ/สวนงานใดประสงคจะเสนอชื่ออาจารยพิเศษ/ผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีมี
คุณสมบัติตามเกณฑของมหาวิทยาลัยเพ่ือใหสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติ จะตองไดรับอนุมัติแตงตั้งใหแลว
เสร็จกอนภาคการศึกษาอยางนอย 30 วัน จากนั้นฝายวิชาการจะบันทึกรายชื่อ “ผูเชี่ยวชาญดานการสอน”         
ไวในบัญชีรายชื่อเพ่ือเผยแพรใหทุกคณะ/สวนงานรับทราบตอไป 
  คณ ะแพทยศาสตร เสนอขออนุ มัติ แต ง ตั้ งผู ท รงคุณ วุฒิ ภ ายนอก จำนวน  4  คน  
เปนผูเชี่ยวชาญดานการสอนเพ่ือทำหนาท่ีเปนอาจารยพิเศษในหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
การแพทยแผนไทยคลินิก (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2567) ตั้งแตภาคการศึกษาท่ี 1/2568 เปนตนไป เนื่องจาก
ผูทรงคุณวุฒิภายนอกมีคุณวุฒิหรือผลงานทางวิชาการ ไมเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 ของ สป.อว. ซ่ึงเม่ือพิจารณาตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา              
ของ สป.อว. แลว มีรายละเอียดดังนี้ 
 

รายชื่อ 
เกณฑมาตรฐานหลกัสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. ๒๕65 ของ สป.อว. 
คุณวุฒิ ผลงาน 

1. แพทยหญิงจิดาภา โกมาศ   

2. แพทยหญิงปรางทอง อุนประเสริฐ   

3. นางเอ้ือกานต วรไพฑูรย   
4. นางสาวสุดารัตน ฉิมตระกูล   
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  ผูทรงคุณวุฒิภายนอกท้ัง 4 คน มีคุณสมบัติตามเกณฑของมหาวิทยาลัย คือ มีคุณวุฒิหรือ
ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ ขอใดขอหนึ่ง ดังนี้ 
  

รายชื่อ มีคุณสมบัติขอใดขอหน่ึงในการเสนอแตงตั้งเปนผูเชี่ยวชาญดานการสอนตามมติ
สภามหาวิทยาลัยขอ 2.1 

2.1(1) 2.1(2) 2.1(3) 2.1(4) 2.1(5) 2.1(6) 2.1(7) 2.1(8) 
1. แพทยหญิงจิดาภา โกมาศ         
2. แพทยหญิงปรางทอง อุนประเสริฐ         
3. นางเอ้ือกานต วรไพฑูรย         
4. นางสาวสุดารัตน ฉิมตระกูล         

หมายเหตุ สัญลักษณ  คือ มีตามเกณฑ,  คือ ไมมีตามเกณฑ 
 

  จากการตรวจสอบคุณสมบัติ พบวาผูทรงคุณวุฒิภายนอกท้ัง 4 คน มีคุณสมบัติเปนไปตาม
เกณฑการเสนอขอแตงตั้งเปนผูเชี่ยวชาญดานการสอนตามมติสภามหาวิทยาลัย โดยแพทยหญิงจิดาภา โกมาศ 
มีคุณสมบัติตามมติสภาฯ ขอ 2.1 (7) แพทยหญิงปรางทอง อุนประเสริฐ มีคุณสมบั ติตามมติสภาฯ                       
ขอ 2.1 (6) และขอ 2.1 (7) นางเอ้ือกานต วรไพฑูรย และนางสาวสุดารัตน ฉิมตระกูล มีคุณสมบัติตาม               
มติสภาฯ ขอ 2.1 (6) แตไมเปนไปตามแนวปฏิบัติท่ีมหาวิทยาลัยกำหนดขอ 2.2 เนื่องจากคณะฯ เสนอขอ
อนุมัติหลังจากเปดภาค 1/2568 แลว ซ่ึงคณะฯ พิจารณาแลววา ผูทรงคุณวุฒิเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญ                    
และมีประสบการณซ่ึงตรงหรือสัมพันธกับรายวิชาท่ีจะสอน และเพ่ือใหการจัดการเรียนการสอนเปนไปดวย
ความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ จึงเสนอขออนุ มัติแตงตั้ งผูทรงคุณวุฒิภายนอก จำนวน 4 คน                        
เปนผูเชี่ยวชาญดานการสอนเพ่ือทำหนาท่ีอาจารยพิเศษ 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มติท่ีประชุม 
  อนุ มัติแตงตั้ งผูทรงคุณวุฒิ ภายนอก จำนวน 4 คน คือ แพทยหญิ งจิดาภา โกมาศ                           
แพทยหญิงปรางทอง อุนประเสริฐ นางเอ้ือกานต วรไพฑูรย และนางสาวสุดารัตน ฉิมตระกูล เปนผูเชี่ยวชาญ
ดานการสอนของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการแพทยแผนไทยคลินิก (หลักสูตรใหม             
พ.ศ. 2567) คณะแพทยศาสตร ตั้งแตภาคการศึกษาท่ี 1/2568 เปนตนไป โดยขออนุโลมการดำเนินการ    
ตามแนวปฏิบัติท่ีตองเสนอขออนุมัติแตงตั้งใหแลวเสร็จกอนเปดภาคการศึกษาอยางนอย 30 วัน 
 

   3.8 เรื่อง  ขอความเห็นชอบประกาศรับสมัครโครงการนักศึกษาพิการ ประจำปการศึกษา ๒๕๖๙ 
  รองอธิการบดีฝายบริหารศูนยลำปางและการนักศึกษาแถลงวา ตามท่ีสภามหาวิทยาลัย            
ในการประชุมครั้งท่ี ๑๓/๒๕๖๗ เม่ือวันท่ี ๒๔ ธันวาคม ๒๕๖๗ มีมติเห็นชอบขอกำหนด หลักเกณฑ เง่ือนไข 
คุณ สมบั ติ  ป ระเภทความพิการ สาขาวิช า ท่ี เป ด รับ  รวม ท้ั ง ข้ันตอนการคัด เลื อกตามประกาศ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เรื่องการรับสมัครบุคคลเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรระดับปริญญาตรี 
โครงการนักศึกษาพิการ นั้น 
  ท้ังนี้ สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม จะพิจารณา
การสนับสนุนเงินอุดหนุนทางการศึกษาสำหรับนิสิต นักศึกษาพิการ แกสถาบันอุดมศึกษาท่ีถือปฏิบัติตาม
ประกาศคณะกรรมการสงเสริมการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ ตลอดจนแนวทางและเง่ือนไขการขอรับเงิน
อุดหนุนทางการศึกษานั้น และประกาศคณะกรรมการสงเสริมการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ เรื่อง “กำหนด
หลักเกณฑ อัตรา และรายการท่ีใหการอุดหนุนทางการศึกษาสำหรับคนพิการในระดับอุดมศึกษา”                
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(ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๓๕ ตอนพิเศษ ๓ ง ลงวันท่ี ๕ มกราคม ๒๕๖๑) ขอ ๙ (๑) “ใหสภา
สถาบันอุดมศึกษาออกขอกำหนด นโยบาย หลักเกณฑและวิธีการรับนิสิตนักศึกษาพิการเขาเรียนในสัดสวน
หรือจำนวนท่ีเหมาะสมเพ่ือประกาศใชในแตละปการศึกษา เชน เปาหมายจำนวนรับ หลักเกณฑ เง่ือนไข และ
วิธีการรับคนพิการเขาศึกษาในสถาบัน ประเภทความพิการท่ีจะรับเขาศึกษา คณะสาขาวิชาท่ีจะเปดรับ วิธีการ
คัดเลือก จัดสิ่งอำนวยความสะดวกรองรับ” 
  ดังนั้น เพ่ือใหการดำเนินงานเก่ียวกับการสนับสนุนเงินอุดหนุนทางการศึกษาสำหรับนิสิต 
นักศึกษาพิการ ประจำปการศึกษา ๒๕๖๙ ของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เปนไปดวยความเรียบรอยและ
สอดคลองกับหลักเกณฑ  ตามประกาศคณะกรรมการส งเสริมการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ                      
เพ่ือใชประกอบการขอรับเงินสนับสนุนเงินอุดหนุนทางการศึกษาสำหรับนิสิต นักศึกษาพิการ จากสำนักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมตอไป 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา 
  ท่ีประชุมเสนอขอสังเกตโดยสรุป คือ เนื่องจากหลายคณะระบุความบกพรองของนักศึกษา               
ในลักษณะเดียวกัน แตใชคำท่ีแตกตางกัน จนอาจทำใหเกิดความเขาใจผิดแกผูอาน จึงควรปรับถอยคำในตาราง
ซ่ึงระบุความบกพรองใหตรงกับรายละเอียดคุณสมบัติเฉพาะตามท่ีระบุไวในประกาศ 
 

  มติท่ีประชุม 
  1. เห็นชอบขอกำหนด หลักเกณฑ เง่ือนไข คุณสมบัติ ประเภทความพิการ สาขาวิชาท่ีเปดรับ 
รวมถึงข้ันตอนการสอบคัดเลือก ตามประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เรื่อง “การรับสมัครบุคคลเขาศึกษาใน
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ระดับปริญญาตรีโครงการนักศึกษาพิการ ประจำปการศึกษา ๒๕๖๙” เพ่ือใหเปนไป
ตามประกาศคณะกรรมการสงเสริมการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการตอไป ตามท่ีเสนอ 
  2. มอบหมายใหรองอธิการบดีฝายบริหารศูนยลำปางและการนักศึกษารับขอสังเกตของ       
ท่ีประชุมไปดำเนินการตอไป 
 

   3.9 เรื่อง  ขออนุมัติใหรองอธิการบดีหรือผูชวยอธิการบดีท่ีกำกับดูแลงานฝายนิติการ 
  เปนผูแตงตั้งผูชวยเลขานุการในคณะกรรมการท่ีสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งและอยูในความ 
  รับผิดชอบของกองนิติการ 
  ผูชวยอธิการบดีฝายนิติการแถลงวา ตามท่ีสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๗ 
เม่ือวันท่ี ๓๐ มกราคม ๒๕๖๗ ไดมีมติอนุมัติใหรองอธิการบดีท่ีกำกับดูแลงานดานกฎหมายเปนผูมีอำนาจ
แตงต้ังนิติการคนหนึ่งเพ่ือทำหนาท่ีเปนผูชวยเลขานุการในคณะกรรมการและอยูในความรับผิดชอบของ       
กองนิติการ โดยมีผลตั้งแตวันท่ี ๒ มกราคม ๒๕๖๗ เปนตนไป นั้น 
  มหาวิทยาลัยไดมีคำสั่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรท่ี ๘๑๗/๒๕๖๘ เรื่อง เปลี่ยนแปลงชื่อ
ตำแหนงและแตงตั้งรองอธิการบดี (สืบแทน) ลงวันท่ี ๒๔ มิถุนายน ๒๕๖๘ และคำสั่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร
ท่ี ๘๕๓/๒๕๖๘ เรื่อง แตงตั้งผูชวยอธิการบดี (สืบแทน) ลงวันท่ี ๒ กรกฎาคม ๒๕๖๘ และผูชวยศาสตราจารย 
รณกรณ บุญมี รองอธิการบดีฝายการนักศึกษาและนิติการ ไดขอลาออกจากตำแหนงดังกลาว ซ่ึงในปจจุบันมี 
ผูชวยศาสตราจารยทวีศักดิ์ เอ้ืออมรวนิช เปนผูชวยอธิการบดีฝายนิติการ ดังนั้น ในการแตงตั้งผูชวยเลขานุการ
ในคณะกรรมการท่ีสภามหาวิทยาลัยแตงตั้ งและอยู ในความรับผิดชอบของกองนิ ติการในครั้งตอไป                       
ให รองอธิการบดีหรือผู ช วยอธิการบดี ท่ีกำกับดูแลงานฝายนิติการเปนผู แต งตั้ งผู ช วย เลขานุการ                          
โดยไมตองนำเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา 
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  เพ่ือใหการดำเนินการแตงตั้งผูชวยเลขานุการในคณะกรรมการท่ีสภามหาวิทยาลัยแตงตั้ง                    
และอยูในความรับผิดชอบของกองนิติการเปนไปดวยความเรียบรอย ตอเนื่องและเกิดความคลองตัวตอการปฏิบัติงาน 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มติท่ีประชุม 
  อนุมัติใหรองอธิการบดีหรือผูชวยอธิการบดี ท่ีกำกับดูแลงานฝายนิติการเปนผูแตงต้ัง               
ผูชวยเลขานุการในคณะกรรมการท่ีสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งและอยู ในความรับผิดชอบของกองนิติการ                           
และรายงานสภามหาวิทยาลัยทราบ 
 

   3.10 เรื่อง  ขอยกเลิกอนุมัติปริญญาใหแกผูสำเร็จการศึกษา รุนท่ี 3 ปการศึกษา 2567 
  จำนวน 3 ราย 
  ผูอำนวยการสำนักงานทะเบียนนักศึกษาแถลงวา ตามท่ีวิทยาลัยนวัตกรรมตรวจสอบ
โครงสรางหลักสูตรของนักศึกษาระดับปริญญาโทและยืนยันการตรวจสอบแจงสำนักงานทะเบียนนักศึกษา               
ขออนุมัติปริญญาใหกับนักศึกษาวิทยาลัยนวัตกรรม จำนวน 3 ราย คือ เลขทะเบียน 6523030531                 
เลขทะเบียน 6523030515 และเลขทะเบียน 6523030549 นั้น 
  สำนักงานทะเบียนนักศึกษาตรวจสอบโครงสรางหลักสูตรและเกณฑการสำเร็จการศึกษา                
ตามเอกสารหลักฐานท่ีวิทยาลัยนวัตกรรมสงมาพรอมการขอสำเร็จการศึกษา นำเสนอตอสภามหาวิทยาลัย               
เพ่ือขออนุมัติเปนผูสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท ในรุนท่ี 3 ปการศึกษา 2567 สำเร็จการศึกษา                         
ภาค 1/2567 สภามหาวิทยาลัยอนุมัติใหสำเร็จการศึกษาในวันท่ี 12 มีนาคม ๒๕๖๘ 
  วิทยาลัยนวัตกรรมไดตรวจสอบบทความการตีพิมพเผยแพรในวารสารฯ พบวาผูสำเร็จ
การศึกษา 3 รายดังกลาว ไดยื่นแบบตอบรับการตีพิมพบทความเพ่ือใชประกอบการสำเร็จการศึกษา                 
อันเปนเท็จ โดยแบบตอบรับดังกลาวมิไดจัดทำหรือออกโดยหนวยงานท่ีเปนเจาของวารสารอยางแทจริง                
อันแสดงใหเห็นวา เอกสารดังกลาวไมสามารถใชเปนหลักฐานในการสำเร็จการศึกษาได ดังนั้น การท่ีผูสำเร็จ
การศึกษา 3 ราย นำเอกสารท่ีไมมีความถูกตองตามเกณฑมาประกอบการเพ่ือขอสำเร็จการศึกษา ถือเปนกรณี
ท่ีไมเปนไปตามเง่ือนไขของหลักสูตร และไมสามารถถือวาเปนการสำเร็จการศึกษาโดยชอบดวยระเบียบ                  
ตามขอบังคับฯ พ.ศ. 2561 หมวด 18 ขอ 97 และหมวด 19 ขอ 98 
  กระบวนการตรวจสอบเพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัยอนุมัติปริญญาแกผูสำเร็จการศึกษา                   
ในหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารนวัตกรรมและเทคโนโลยี (MTT) ระดับปริญญาโท 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) มีข้ันตอน ดังนี้ 
  ข้ันตอนท่ี ๑ วิทยาลัยนวัตกรรมตรวจสอบตามเกณฑการศึกษาตามหลักสูตร ซ่ึงตามเกณฑ
การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรกำหนดใหนักศึกษา 
  (๑) ศึกษารายวิชาครบตามโครงสรางหลักสูตร มีหนวยกิตสะสมไมต่ำกวา 36 หนวยกิต 
  (๒) ไดคาระดับเฉลี่ยสะสมไมต่ำกวา 3.00 
  (๓) ไดคาระดับ P ในการสอบภาษาตางประเทศ 
  (๔) เสนอวิทยานิพนธและสอบผานการสอบปากเปลาข้ันสุดทาย 
  (๕) ไดคาระดับ S (ใชได) ในการสอบวิทยานิพนธ 
  (๖) ผลงานวิทยานิพนธไดรับการตีพิมพในวารสาร 
  (๗) ไดปฏิบัติตามเง่ือนไขอ่ืน ๆ ท่ีวิทยาลัยและมหาวิทยาลัยกำหนด 
  (๘) ชำระหนี้สินท้ังหมดตอมหาวิทยาลัยครบถวนแลว 
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  วิทยาลัยนวัตกรรมสงบันทึกขอความ ท่ี อว ๖๗.40/167,169 - 170 ลงวันท่ี ๑0 
กุมภาพันธ ๒๕๖๘ เรื่อง ขออนุมัติปริญญา ประจำภาค 1 ปการศึกษา 2567 ของนักศึกษาท้ัง 3 ราย 
  ข้ันตอนท่ี ๒ สำนักงานทะเบียนนักศึกษาตรวจสอบการผานเกณฑการสำเร็จการศึกษาตาม
หลักสูตร โดยพิจารณาขอมูลตามเกณฑขอ (๑) (2) (๓) และ (๘) จากระบบฐานขอมูลของสำนักงานทะเบียน
นักศึกษา และพิจารณาขอมูลตามเกณฑขอ (4) (5) (6) และ (7) จากบันทึกขอความ ท่ี อว ๖๗.4๐/167, 
169 - 170 ของวิทยาลัยนวัตกรรมพรอมเอกสารแนบ และสำนักงานทะเบียนฯ นำรายชื่อนักศึกษาท้ัง 3 ราย 
เขารุน 3 ปการศึกษา 2567 (ภาค 1/2567) ในระบบ พรอมสงบันทึกแจงวิทยาลัยนวัตกรรมใหยืนยันการ
สำเร็จการศึกษาและสงกลับสำนักงานทะเบียนนักศึกษา 
  ข้ันตอนท่ี ๓ สำนักงานทะเบียนนักศึกษานำเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการกลั่นกรอง 
ตรวจสอบการอนุมัติปริญญาใหแกผูสำเร็จการศึกษาใหความเห็นชอบนำเสนอขออนุมัติปริญญาตอสภา
มหาวิทยาลัย 
  ข้ันตอนท่ี 4 สภามหาวิทยาลัยอนุมัติปริญญาใหกับนักศึกษา 3 ราย ในวันท่ี 12 มีนาคม ๒๕๖๘ 
  ตอมาวิทยาลัยนวัตกรรมสงบันทึกใหสำนักงานทะเบียนนักศึกษา โดยแจงวาไดตรวจสอบพบ
ภายหลังวา ผูสำเร็จการศึกษาท้ัง 3 ราย ไดยื่นเอกสารอันเปนเท็จท่ีมิไดออกโดยวารสาร Trends of 
Humanities and Social Sciences Research ของมหาวิทยาลัยพะเยา ดังนั้น การท่ีผูสำเร็จการศึกษา       
3 ราย นำเอกสารท่ีไมมีความถูกตองตามเกณฑมาประกอบการเพ่ือขอสำเร็จการศึกษา ถือเปนกรณีท่ีไมเปนไป
ตามเง่ือนไขของหลักสูตร และไมสามารถถือวาเปนการสำเร็จการศึกษาโดยชอบดวยระเบียบตามขอบังคับฯ 
พ.ศ. 2561 หมวด 18 ขอ 97 และหมวด 19 ขอ 98 
  สำนักงานทะเบียนนักศึกษาไดแจงใหวิทยาลัยนวัตกรรมเพ่ิมความรอบคอบในการตรวจสอบ
หลักฐานประกอบการสำเร็จการศึกษา รวมท้ังใหเพ่ิมเติมการจัดทำ Check List การตรวจสอบหลักฐานแบบ
ตอบรับการตีพิมพท่ีถูกตองและออกจากเจาของวารสารอยางแทจริง และระบุขอความวา “ยืนยันไดตรวจสอบ
หลักฐานการตอบรับตีพิมพเปนท่ีถูกตอง” ในบันทึกขอความขออนุมัติปริญญาฯ ท่ีสงใหสำนักงานทะเบียน
นักศึกษา เพ่ือปองกันมิใหเกิดเหตุการณข้ึนซ้ำในอนาคต 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา 
  คณบดีวิทยาลัยนวัตกรรมกลาววา เนื่ องดวยนักศึกษาระดับปริญญาโทท้ัง 3 ราย                         
ไดยื่นหนังสือตอบรับการตีพิมพตอวิทยาลัยเพ่ือใชในการสำเร็จการศึกษา ซ่ึงเปนวารสารเดียวกันท้ัง 3 ราย 
และยื่นสำเร็จการศึกษาในภาคการศึกษา 1/2567 โดยการตีพิมพของวารสารนั้น สวนใหญจะมีรอบ                  
การตีพิมพโดยเฉลี่ยจะใชเวลา 3 เดือน 6 เดือน หรือ 1 ป กรณีหนังสือตอบรับการตีพิมพของนักศึกษา                 
ท้ัง 3 รายนี้ กำหนดตีพิมพในชวงเดือนมกราคม - มิถุนายน 2568 ตามปกติวิทยาลัยมีกระบวนการตรวจสอบ
และเก็บบทความของนักศึกษาท่ีตี พิมพแล ว ทุกป ในชวงเดือนเมษายน – พฤษภาคม โดยในปนี้                     
เม่ือตรวจสอบแลวจึงพบวามีนักศึกษา 2 ราย ท่ีไมไดมีการตีพิมพในวารสารตามท่ีระบุในหนังสือตอบรับ                  
คือ นักศึกษาเลขทะเบียน 6523030549 และเลขทะเบียน 6523030515 ในขณะท่ีนักศึกษา                     
เลขทะเบียน 6523030531 มีการตีพิมพในวารสารจริง ดังนั้น วิทยาลัยจึงสอบถามอยางไมเปนทางการ               
กับทางวารสารวา นักศึกษาไดตีพิมพหรือไม ทางวารสารแจงวามีตีพิมพ 1 ราย และไดสงหนังสือตอบรับ
กลับมาซ่ึงเปนคนละฉบับกับท่ีนักศึกษาใชเพ่ือขอสำเร็จการศึกษา สวนนักศึกษาอีก 2 ราย วิทยาลัยไดติดตอ
สอบถามไปและนักศึกษาแจงวา ไดวาจางบุคคลเพ่ือหาท่ีตีพิมพบทความให โดยผูรับจางไดสงหนังสือตอบรับ   
ใหนักศึกษา และนักศึกษาใชหนังสือตอบรับท่ีไดมานั้นสงใหวิทยาลัยเพ่ือขอสำเร็จการศึกษา แตสุดทายไมได
ตีพิมพจริง นักศึกษา 2 รายดังกลาวจึงไดแจงความและลงบันทึกประจำวันไว ตอมาในเดือนกรกฎาคม 2568 
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คณบดีวิทยาลัยนวัตกรรมในขณะนั้นไดมีคำสั่งใหแตงตั้งคณะกรรมการสอบขอเท็จจริง และวิทยาลัยทำหนังสือ
สอบถามไปยังวารสารเพ่ือตรวจสอบหนังสือตอบรับการตีพิมพ ท้ัง 3 ฉบับท่ีนักศึกษายื่นใหวิทยาลัย                      
ทางวารสารทำหนังสือตอบกลับแจงวา ไมมีการจัดทำหนังสือตอบรับท้ัง 3 ฉบับ อยางไรก็ตาม ทางวารสาร     
แจงวา นักศึกษาเลขทะเบียน 6523030531 ไดตีพิมพจริง แตหนังสือตอบรับท่ีวารสารออกใหนั้นเปนคนละ
ฉบับกับท่ีนักศึกษายื่นใหวิทยาลัย ดังนั้น หนังสือตอบรับการตีพิมพท่ีนักศึกษาท้ัง 3 รายมายื่นเพ่ือขอสำเร็จ
การศึกษาตามเง่ือนไขท่ีมหาวิทยาลัยกำหนดนั้น เปนเอกสารเท็จท่ีมิไดออกโดยวารสารจริง สงผลใหนักศึกษา
ท้ัง 3 ราย เปนผูมีคุณสมบัติไมครบถวนตามขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2561 กรรมการสอบขอเท็จจริงจึงมีมติใหเสนอสภามหาวิทยาลัยยกเลิกการอนุมัติปริญญา
ของนักศึกษาท้ัง 3 ราย หลังจากนั้น วิทยาลัยจึงปรับข้ันตอนการทำงาน โดยเพ่ิมกระบวนการตรวจสอบ
หนังสือตอบรับการตีพิมพท่ีนักศึกษายื่นมากับทางวารสารทุกครั้งเพ่ือใหยืนยันวา มีการตอบรับการตีพิมพจริง
หรือไม และไดแจงคณาจารยและนักศึกษาเพ่ือกำชับใหระมัดระวังเรื่องนี้ วิทยาลัยนวัตกรรมตองขออภัยท่ีเกิด
เรื่องในลักษณะนี้ และจะเรงปรับปรุงกระบวนการและข้ันตอนการตรวจสอบใหมีประสิทธิภาพมากข้ึนตอไป 
  ท่ีประชุมเสนอขอสังเกตโดยสรุป ดังนี้ 
  1. ในกรณีนักศึกษาของวิทยาลัยนวัตกรรมท้ัง 3 ราย นอกจากการยกเลิกอนุมัติปริญญาแลว 
มหาวิทยาลัยอาจจะตองพิจารณาดำเนินคดีดวย เพ่ือไมใหเปนเยี่ยงอยางตอไป 
  2. เนื่องจากนักศึกษาท้ัง 3 ราย แจงวา ติดตอนายหนาประสานงานเรื่องตีพิมพและ                    
การออกหนังสือตอบรับการตีพิมพ ควรท่ีมหาวิทยาลัยจะไดตรวจสอบตามกรณีดังกลาว นักศึกษาท้ัง 3 ราย 
ทุจริตหรือถูกหลอกลวง เพ่ือความเปนธรรมกับนักศึกษา 
  3. เพ่ือใหไดขอเท็จจริงตามกรณีดังกลาว ควรท่ีมหาวิทยาลัยจะไดแตงตั้งคณะกรรมการสอบ
ขอเท็จจริง โดยจะตองทำงานรวมกับสำนักงานทะเบียนนักศึกษาและวิทยาลัยนวัตกรรม และรายงานผลการ
สอบขอเท็จจริงเสนอสภามหาวิทยาลัย รวมท้ังการแจง ก.บ.ม. ใหทราบถึงกรณีท่ีสภามหาวิทยาลัยจะให
ความสำคัญและจริงจังกับเรื่องการอนุมัติปริญญา จะไมยินยอมใหมีเรื่องลักษณะนี้เกิดข้ึนอีก เพราะเปนเรื่อง
ความนาเชื่อถือของ มธ. ท้ังระบบ 
  4. ในกรณีท่ีนักศึกษาท้ัง 3 ราย นำใบปริญญาบัตรท่ีเพิกถอนดังกลาวไปใชในการเขาทำงาน
หรือเรื่องอ่ืน ๆ หากมีผูเสียหายฟองรอง มหาวิทยาลัยอาจจะตองมีสวนรับผิดชอบดวย 
 

  มติท่ีประชุม 
  1. อนุมัติยกเลิกการอนุมัติปริญญา รุนท่ี 3 ประจำปการศึกษา ๒๕๖๗ ใหกับนักศึกษา
วิทยาลัยนวัตกรรม จำนวน 3 ราย คือ เลขทะเบียน 6523030531 เลขทะเบียน 6523030515 และ   
เลขทะเบียน 6523030549 ตามท่ีเสนอ 
  2. มอบหมายใหอธิการบดีรับไปดำเนินการดังนี้ 
      (๑) แตงต้ังคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงตามกรณีดังกลาว และรายงานผลการสอบ
ขอเท็จจริงเสนอสภามหาวิทยาลัยตอไป 
      (๒) แจง ก.บ.ม. ในเรื่องลักษณะนี้ ท้ังนี้ สภามหาวิทยาลัยจะใหความสำคัญและจริงจัง                  
กับเรื่องดังกลาว 
 

   3.๑๑ เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี ๑๐/2568 เม่ือวันท่ี ๒๘ 
  ตุลาคม ๒๕๖๘ (ฉบับพิจารณาลับ) 
 

   3.๑๒ เรื่อง  ผลการพิจารณาตำแหนงทางวิชาการ (ลับ) 
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   3.๑๓ เรื่อง  การทบทวนผลการพิจารณาตำแหนงศาสตราจารย คณะทันตแพทยศาสตร (ลับ) 
 

   3.๑๔ เรื่อง  ขออนุมัติเทียบตำแหนงทางวิชาการ (ลับ) 
 

   3.1๕ เรื่อง  ขออนุมัติแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิท่ีไมไดอยูในบัญชีรายช่ือท่ี ก.พ.อ. หรือสภา 
  มหาวิทยาลัยกำหนด เพ่ือทำหนาท่ีประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรมและ 
  จรรยาบรรณทางวิชาการของผูขอกำหนดตำแหนงทางวิชาการ (พนักงานมหาวิทยาลัย) (ลับ) 
 

   3.1๖ เรื่อง  รายงานการลงโทษนักศึกษาท่ีกระทำผิดวินัย ประจำป ๒๕๖๘ (ลับ) (เพ่ือทราบ) 
 

   3.1๗ เรื่อง  รายงานผลการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (ลับ) 
 

   3.1๘ เรื่อง  รายงานผลการสรรหาคณบดีคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี (ลับ) 
  ระเบียบวาระท่ี ๓.๑๑  – ๓.๑๘ รายละเอียดปรากฏในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย      
(ฉบับพิจารณาลับ) 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๔  เรื่อง  เพ่ือทราบ 
   4.1 เรื่อง  รายงานผลการอนุมัติปริญญาใหแกผูสำเร็จการศึกษา ประจำปการศึกษา ๒๕๖๗ 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงใหท่ีประชุมทราบวา ตามท่ีสำนักงานสภามหาวิทยาลัย                
ไดเสนอสภามหาวิทยาลัยในการขออนุมัติปริญญาใหแกผูสำเร็จการศึกษา ประจำปการศึกษา ๒๕๖๗                
โดยหนังสือเวียน คือ หนังสือท่ี อว ๖๗.๐๑/ว ๑๘๒๑ ลงวันท่ี ๒2 ตุลาคม ๒๕๖๘ ขออนุมัติปริญญาใหแก
ผูสำเร็จการศึกษา รุนท่ี ๑๙ จำนวน ๒๐๒ ราย และรุนท่ี ๒๐ จำนวน ๑๙๑ ราย รวมจำนวน ๓๙๓ ราย 
(อนุปริญญา ๖๐ ราย) โดยกำหนดใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยทักทวงภายในวันท่ี ๒๘ ตุลาคม ๒๕๖๘ นั้น 
  เนื่องจากครบกำหนดระยะเวลาดังกลาวแลว ปรากฏวา ไมมีกรรมการสภามหาวิทยาลัย            
ทานใดทักทวง จึงถือวาสภามหาวิทยาลัยมีมติอนุมัติปริญญาใหแกผูสำเร็จการศึกษา จำนวน ๓๙๓ ราย                
(อนุปริญญา ๖๐ ราย) โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

  สำหรับการขออนุมัติปริญญาใหแกผูสำเร็จการศึกษา รุนท่ี ๑๙ และรุนท่ี ๒๐ ประจำป
การศึกษา ๒๕๖๗ ไดผานการตรวจสอบของคณะกรรมการกลั่นกรองตรวจสอบการขออนุมัติปริญญาใหแก
ผูสำเร็จการศึกษา ในการประชุม ครั้งท่ี ๑๐/๒๕๖๘ เม่ือวันท่ี ๑๗ ตุลาคม ๒๕๖๘ สำหรับผูขออนุปริญญาของ
คณะนิติศาสตร จำนวน ๖๐ ราย เพ่ือใชเปนหลักฐานในการสมัครสอบใบประกอบวชิาชีพทนายความ 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบ 

ลำดับ
ที่ 

เลขที่หนงัสือเวยีน 
กำหนด
ทักทวง 

รุนที ่

จำนวนผูสำเร็จการศึกษา 

รวม ปริญญา
เอก 

ปริญญา 
โท 

ปริญญา 
ตรี 

ป.
บัณฑติ 

อนุปริญญา 

คณะ
นิติศาสตร 

๑. 
 

อว ๖๗.๐๑/ว ๑๘๒๑ 
ลว ๒๒ ต.ค. ๖๘ 

๒๘ ต.ค. ๖๘ ๑๙ ๑ ๑๕๙ ๓๙ - ๓ ๒๐๒ 

๒๐ - - ๑๓๔ - ๕๗ ๑๙๑ 
รวม ๑ ๑๕๙ ๑๗๓ - ๖๐ ๓๙๓ 
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   ๔.๒ เรื่อง  รายงานการอนุมัติแตงตั้งผูรักษาการแทนในตำแหนงคณบดีวิทยาลัยโลกคดีศึกษา
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงให ท่ีประชุมทราบวา ตามท่ีมหาวิทยาลัยไดแตงตั้ ง              
ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประภาภรณ ติวยานนท มงคลวนิช ดำรงตำแหนงคณบดีวิทยาลัยโลกคดีศึกษา ตั้งแต
วันท่ี 1 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖5 นั้น เนื่องจาก ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประภาภรณ ติวยานนท มงคลวนิช            
จะดำรงตำแหนงดังกลาวครบวาระในวันท่ี 30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 และการดำเนินการสรรหาคณบดี
วิทยาลัยโลกคดีศึกษายังไมแลวเสร็จ และเพ่ือใหการบริหารงานและการดำเนินงานของวิทยาลัยโลกคดีศึกษา
เปนไปโดยเรียบรอยและตอเนื่อง มหาวิทยาลัยขอเสนอแตงตั้ง ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประภาภรณ ติวยานนท 
มงคลวนิช เปนผูรักษาการแทนในตำแหนงคณบดีวิทยาลัยโลกคดีศึกษา ท้ังนี้  ตั้งแตวันท่ี 1 ธันวาคม            
พ.ศ. 2568 เปนตนไป จนกวาจะไดมีการแตงตั้งคณบดีวิทยาลัยโลกคดีศึกษาคนใหม มหาวิทยาลัยไดนำเสนอ
นายกสภามหาวิทยาลัยพิจารณา ซ่ึงนายกสภามหาวิทยาลัยไดพิจารณาแลว อนุมัติแตงตั้งผูรักษาการแทนใน
ตำแหนงคณบดีวิทยาลัยโลกคดีศึกษาตามท่ีเสนอ และรายงานสภามหาวิทยาลัยทราบ ท้ังนี้ สภามหาวิทยาลัย      
ในการประชุมครั้งท่ี ๒/๒๕๖๒ เม่ือวันท่ี ๒๕ กุมภาพันธ ๒๕๖๒ ไดมีมติมอบอำนาจใหนายกสภามหาวิทยาลัย
เปนผูพิจารณาแตงตั้งผูรักษาการแทนในตำแหนงคณบดี/ผูอำนวยการสถาบัน และรายงานสภามหาวิทยาลัย
เพ่ือทราบ 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบ 
 

  4.๓ เรื่อง  เปาหมายและแผนการปฏิบัติงานของคณบดีคณะสหเวชศาสตร 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงใหท่ีประชุมทราบวา ตามท่ีสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม

ครั้งท่ี 7/2568 เม่ือวันท่ี 29 กรกฎาคม 2568 ไดมีมติอนุมัติแตงตั้ง รองศาสตราจารย ดร.เสกสรรค             
สโมสรสุข ดำรงตำแหนงคณบดีคณะสหเวชศาสตร สืบแทน รองศาสตราจารย ดร.ไพลวรรณ สัทธานนท                      
ตั้งแตวันท่ี 1 สิงหาคม 2568 เปนตนไป นั้น 
  เนื่องจาก รองศาสตราจารย ดร.เสกสรรค สโมสรสุข คณบดีคณะสหเวชศาสตร ไดจัดทำ
เปาหมายและแผนการปฏิบัติงานตั้งแตวันท่ี ๑ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ ถึงวันท่ี ๓๑ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๗๑                 
โดยมีสาระสำคัญโดยสรุปดังนี ้
  วิสัยทัศน “สถาบันการศึกษาช้ันนำ ดวยการบูรณาการวิทยาศาสตรการแพทย สุขภาพและ
การกีฬา เพ่ือสังคม” 
  “A leading academic institution integrating medical sciences, health, and 
sports for the benefit of society” 
 

องคประกอบ 
เปาหมาย 

๑ ป ๖ เดือน (แรก) 
เปาหมาย 

๑ ป ๖ เดือน (หลัง) 
องคประกอบท่ี 1 ผลการปฏิบัติงาน   

(๑) การปฏิบัติตามนโยบาย/แผนการปฏิบัติงาน 
(๑.๑) รายงานผลการปฏิบัติ งานของผู ถูกประเมินท่ี

ดำเนินการตามตัวชี้วัดท่ีกำหนดไวในเปาหมายและแผนปฏิบัติ
งานท่ีไดเสนอตอสภามหาวิทยาลัย รวม 5 ดาน ดังนี้ 
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องคประกอบ 
เปาหมาย 

๑ ป ๖ เดือน (แรก) 
เปาหมาย 

๑ ป ๖ เดือน (หลัง) 
     1 ) ด านการสร างบัณฑิ ตท่ี สอดคล องกับเป าหมายของ
มหาวิทยาลัย 

  

         1.1 รอยละหลักสูตรท่ีมีการบูรณาการขามศาสตร - ๑.05 
         1.2 รอยละหลักสูตรท่ีไดรับการรับรองมาตรฐานสากล 1.00 ๑.05 
         1.3 รอยละของหลักสูตรปรับปรุงท่ีสรางทักษะแหง
อนาคตตอหลักสูตรท้ังหมด 

87.95 92.35 

   1.4 รอยละของหลักสูตร ท่ี มีการทำโครงงาน/            
สาระนิพนธ/การวิจัย ตอหลักสูตรท้ังหมด 

100.00 100.00 

   1.5 รอยละของภาวะการมีงานทำของบัณฑิต 99.10 100.00 
   1.6 รอยละของความพึงพอใจของนายจางท่ีมีตอ

บัณฑิตตามทักษะแหงอนาคต 
94.00 95.00 

   1.7 รางวัลการแขงขันทางดานวิชาการของนักศึกษา/อาจารย 1.00 2.00 
   1.8 รอยละของอาจารยวุฒิปริญญาเอกตออาจารย

ประจำท้ังหมด 
81.26 85.32 

   1.9 รอยละของนักศึกษาปริญญาเอกตอนักศึกษาท้ังหมด 0.94 0.99 
     ๒) ดานการเปนมหาวิทยาลัยเพ่ือประชาชน   

   2.1 รอยละของความพึงพอใจของผูรับบริการวิชาการ 98.81 100.00 
   2.2 รอยละของความพึงพอใจของผูรับบริการสุขภาพ 100.00 100.00 
   2.3 จำนวนการรับรองมาตรฐานสากลดานการใหบริการ                

สุขภาพ 
4.00 5.00 

   2.4 จำนวนการไดรับรางวัลดานการใหบริการสังคม 1.00 2.00 
   2.5 รอยละของโครงการบริการวิชาการท่ีเกิดผล

กระทบสังคมและชุมชนท่ีบรรลุตามวัตถุประสงค 
32.55 34.18 

     ๓) ดานการเปนมหาวิทยาลัยวิจัย   
   3.1 จำนวนผลงานวิจัย/นวัตกรรม/สิ่งประดิษฐ/ 

งานสรางสรรค/ตำราหรือผลงานท่ีมีคุณภาพตามเกณฑใชยื่นขอ
ตำแหนงทางวิชาการท่ีนำไปใชประโยชน/เปนท่ีพ่ึงของสังคม 

17.00 18.00 

   3.2 รอยละของผลงานวิจัย/งานสรางสรรค/ตำราหรือผลงาน
ท่ีมีคุณภาพตามเกณฑใชยื่นขอตำแหนงทางวิชาการ/ท่ีตีพิมพ/
เผยแพรในฐานขอมูลระดับชาติและนานาชาติ/จัดแสดง ตออาจารย
ประจำและ/หรือนักวิจัยประจำท่ีปฏิบัติงานจริง  

84.46 88.69 

   3.3  จำนวนผลงานวิจัย/งานสรางสรรค /สิ่ งประดิษฐ                 
ท่ีไดรับการจดหรือยื่นขอจดทะเบียนสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร/
ลิขสิทธิ ์

11.00 12.00 

   3.4 รอยละของจำนวนผลงานวิจัย/นวัตกรรม/งาน
สรางสรรค/ตำราหรือผลงานทางวิชาการ ท่ีไดรับรางวัล
ระดับชาติ/หรือระดับนานาชาติ 
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องคประกอบ 
เปาหมาย 

๑ ป ๖ เดือน (แรก) 
เปาหมาย 

๑ ป ๖ เดือน (หลัง) 
 3.4.1 รอยละของจำนวนผลงานวิจัย/นวตักรรม/

งานสรางสรรค/ตำราหรือผลงานทางวิชาการของอาจารย
ประจำและนักวิจัยประจำท่ีไดรับรางวัลระดับชาติ และ/หรือ
ระดับนานาชาติ ตออาจารยประจำและนักวิจัยประจำท้ังหมด 

5.89 6.19 

3.4.2 รอยละของจำนวนผลงานวิจัย/นวัตกรรม/
งานสรางสรรคของนักศึกษาท่ีไดรับรางวัลระดับชาติ และ/
หรือระดับนานาชาติ ตอนักศึกษาท้ังหมด 

0.74 0.78 

   3.5 รอยละจำนวนบทความวิจัย (Paper) ท่ีมีความ
รวมมือกับนานาชาติตอจำนวนบทความวิจัย (Paper) ท้ังหมด 
ในฐานขอมูลระดับชาติและนานาชาต ิ

9.71 10.19 

   3.6 จำนวนเงินทุนสนับสนุนการวิจัยจากแหลงทุน
ภายในและภายนอกตอจำนวนอาจารยประจำและนักวิจัยประจำ 

337,000.00 338,000.00 

     ๔) ดานการเปนมหาวิทยาลัยนานาชาต ิ   
   4.1 รอยละของนักศึกษาเต็มเวลาชาวตางชาติตอ

นักศึกษาท้ังหมด  
0.15 0.16 

   4.2 รอยละของนักศึกษาแลกเปลี่ยนท่ีรับเขาและ
สงออกตอนักศึกษาท้ังหมด  

1.66 1.74 

   4.3 รอยละของอาจารยเต็มเวลาชาวตางชาติตอ
จำนวนอาจารยประจำท่ีปฏิบตัิงานจริง  

1.20 1.26 

   4.4 รอยละของอาจารยแลกเปลี่ยนท่ีรับเขาและ
สงออกตออาจารยประจำท่ีปฏิบัติงานจริง  

11.07 11.63 

   4.5 จำนวนโครงการหรือผลงานทางวิชาการท่ีมี 
ความรวมมือกับนานาชาต ิ

1.00 2.00 

     ๕) ดานการเปนมหาวิทยาลัยยั่งยืน   
  5.1 รอยละของงานวิจัยท่ีตีพิมพในฐานขอมูลระดับชาติ/

นานาชาติ และมี Keyword ตรงตาม SDGs ตอจำนวนผลงานวิจัยท่ี
ไดรับการตีพิมพในฐานขอมูลระดับชาติ/นานาชาติท้ังหมด 

100.00 100.00 

  5.2 รอยละของความสามารถในการพ่ึ งพาตนเอง 
ดานการเงิน 

59.40 62.37 

  5.3 รอยละของความพึงพอใจผูมีสวนไดสวนเสีย (บุคลากร 
นักศึกษา ฯลฯ) ตอการดำเนินงาน/การบริหารงานท่ีเปนธรรมาภิบาล 

89.25 93.71 

  5.4 รอยละของประเภทโครงการเพ่ือเปาหมาย 
การพัฒนาท่ียั่งยืนท่ีมีการดำเนินการตอจำนวนประเภท
โครงการเพ่ือเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด  

100.00 100.00 

  5.5 สัดสวนของเสียท่ีไดรับการรีไซเคิล (recycling rate) 42.00 44.10 
  5.6 จำนวนการไดรับรางวัล/การรับรองมาตรฐาน 

ดานการจัดการระดับองคกร/สวนงาน 
1.00 2.00 
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องคประกอบ 
เปาหมาย 

๑ ป ๖ เดือน (แรก) 
เปาหมาย 

๑ ป ๖ เดือน (หลัง) 
  5.7 จำนวนเงินทุนสนับสนุนการดำเนินงานจาก

ภายนอกตอจำนวนอาจารยประจำและนักวจิัยประจำ 
72,000.00 73,000.00 

  5 .8 การป รับ ป รุ งข อ มู ล ใน ระบ บ ป ระ เมิ น ผล 
การดำเนินงานของมหาวทิยาลัย 

100.00 100.00 

องคประกอบท่ี 2 ตัวช้ีวัดเชิงทาทาย    
1) การกำหนดตัวชี้วัดเชิงทาทาย (ผูบริหารมีความประสงค

จะขับเคลื่อนไปในทิศทางใด และตองสอดคลองกับมหาวิทยาลัย)  
   การสรางสรรคนวัตกรรมนำไปสูการพัฒนา โดยตัวชี้วัด

เชิ งท าทายต องสอดคล องกับยุท ธศาสตร ท้ั ง 3  ด าน  
ของมหาวิทยาลัย โดยจะตองมีครบท้ัง 3 ดาน ในแตละดาน
จะมีมากกวาหนึ่งตัวชี้วัดก็ได 

  

ยุทธศาสตร 1 การเปนมหาวิทยาลัยสมบูรณแบบ (Comprehensive University) ช้ันนำแหงอนาคต 
(๑) โครงการพัฒนาหลักสูตรใหมีคุณภาพตามเกณฑ AUN QA 
ตัวชี้วัด 
จำนวนหลักสูตรท่ีไดระดับคะแนนอยางนอย 4 

 
 

1 หลักสูตร 

 
 

3 หลักสูตร 
ยุทธศาสตร 2 การเปนมหาวิทยาลัยของสังคม 
(๑) โครงการ วิจัย AHS Innovation & Future Research 
ตัวชี้วัด 
รอยละงานวิจัยเพ่ือสรางผลผลิตท่ีเผยแพรบนฐานขอมูลระดับ
นานาชาติ Top 10% Q1 Q2 ตออาจารยประจำปฏิบัติงานจริง 

 
 

รอยละ 40 
 

 
 

รอยละ 45 

ตัวชี้วัด 
ผลงานนวัตกรรมของอาจารย และนักศึกษาท่ีไดรับรางวัล
ระดับชาติ นานาชาต ิ

 
10 ผลงาน  

 

 
15 ผลงาน 

ยุทธศาสตร 3 การสรางความสุขและความย่ังยืนใหกับประชาคมธรรมศาสตร 
(๑ ) พัฒนาระบบการบริหารคณะด วยเกณ ฑ คุณ ภาพ  

 การศึกษาเพ่ือการ ดำเนินการท่ีเปนเลิศ (EdPEx) 
ตัวชี้วัด 
รายงานผลการประเมิน EdPEx 

 
 
 
- 

 
 
 

มากกวา 300 คะแนน 
(2) โครงการเผยแพรความรูดานสุขภาพ 
ตัวชี้วัด 
คลิปความรูดานสุขภาพ ผานชองทางสื่อสารออนไลน  

 
 

5 คลิป 

 
 

6 คลิป 
 

  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบเปาหมายและแผนการปฏิบัติงานของคณบดีคณะสหเวชศาสตร 
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  4.๔ เรื่อง  รายงานแผนปรับปรุงการบริหารงานของคณบดีวิทยาลัยพัฒนศาสตร ปวย อ๊ึงภากรณ 
  เลขานุการแจงใหท่ีประชุมทราบวา ตามท่ีสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี ๘/256๘ 
เม่ือวันท่ี 2๖ สิงหาคม 2567 มีมติเห็นชอบรายงานการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดีวิทยาลัย                  
พัฒนศาสตร ปวย อ๊ึงภากรณ และมอบหมายใหคณบดีวิทยาลัยพัฒนศาสตร ปวย อ๊ึงภากรณ จัดทำแผน
ปรับปรุงการบริหารงานเสนอคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดี ผูอำนวยการสถาบัน 
ผูอำนวยการสำนัก หรือหัวหนาสวนงานท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะ วิทยาลัย สถาบัน หรือสำนัก 
เพ่ือพิจารณาภายในหนึ่งเดือนกอนท่ีจะนำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบตอไป นั้น 
  เนื่องจากคณบดีวิทยาลัยพัฒนศาสตรปวย อ๊ึงภากรณ ไดจัดทำแผนปรับปรุงการบริหารงาน
เสนอคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดี ผูอำนวยการสถาบัน ผูอำนวยการสำนัก หรือหัวหนา
สวนงานท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนท่ีมีฐานะ เทียบเทาคณะ วิทยาลัย สถาบัน หรือสำนัก เพ่ือพิจารณา และ
คณะกรรมการประเมินฯ ในการประชุมครั้งท่ี  ๘/2568 เม่ือวันท่ี 6 ตุลาคม 2568 ไดพิจารณาแลว                   
มีมติเห็นชอบแผนปรบัปรุงการบรหิารงานของคณบดีวิทยาลัยพัฒนศาสตร ปวย อ๊ึงภากรณ แลว และใหนำเสนอ
สภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบตอไป 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบ 
 

  4.๕ เรื่อง  รายงานการใหยืมตัวพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ สังกัดคณะรัฐศาสตร 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงใหท่ีประชุมทราบวา ตามท่ีสถาบันพระปกเกลาขอยืมตัว 
นางสาวกมลพร สอนศรี พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ ตำแหนงรองศาสตราจารย สังกัดคณะรัฐศาสตร 
ไปปฏิบัติงานในตำแหนงผูอำนวยการวิทยาลัยการเมืองการปกครอง สถาบันพระปกเกลา โดยใหปฏิบัติหนาท่ี 
ตั้งแตวันท่ี ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ ถึงวันท่ี ๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๙ เปนระยะเวลา ๑ ป ตามท่ีสวนงานเสนอ ดังนี้ 
  ๑. ปฏิบัติงานท่ีสถาบันพระปกเกลา 
      - ชวงระหวางเดือนพฤศจิกายน – ธันวาคม ๒๕๖๘ (ภาคการศึกษาท่ี ๑/๒๕๖๘)          
เขาปฏิบัติงานวันจันทร วันพุธ วันพฤหัสบดี และวันศุกร 
      - ชวงระหวางเดือนมกราคม – พฤษภาคม ๒๕๖๙ (ภาคการศึกษาท่ี ๒/๒๕๖๘)               
เขาปฏิบัติงานวันจันทร วันอังคาร วันพฤหัสบดี และวันศุกร 
      - ชวงระหวางเดือนมิถุนายน – กรกฎาคม ๒๕๖๙ (ภาคฤดูรอน/๒๕๖๘) เขาปฏิบัติงาน 
วันจันทร วันพุธ วันพฤหัสบดี และวันศุกร 
      - ชวงระหวางเดือนสิงหาคม – ตุลาคม ๒๕๖๙ (ภาคการศึกษา ๑/๒๕๖๙) เขาปฏิบัติงาน 
วันจันทร วันพุธ วันพฤหัสบดี และวันศุกร 
  ๒. ปฏิบัติหนาท่ีและรับผิดชอบภาระงานสอนท่ีคณะรัฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร
จำนวน ๒ วิชา/ภาคการศึกษา (ภาคการศึกษาท่ี ๑ วันอังคาร - ท้ังวัน และภาคการศึกษาท่ี ๒ วันพุธ - ท้ังวัน) 
โดยใหเปนไปตามประกาศคณะรัฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เรื่อง เกณฑประเมินผลการปฏิบัติงาน
ประจำปของคณาจารย ประจำคณะรัฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร พ.ศ. ๒๕๖๘ 
  ๓. การจายคาจาง ใหมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรเปนผูดำเนินการจายคาจางครึ่งหนึ่งของอัตรา
คาจางท่ีรับจากมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร รอยละ ๕๐ และสำหรับอัตราคาจางท่ีเหลือใหสถาบันพระปกเกลา
เปนผูดำเนินการจายตามตำแหนงท่ีไปปฏิบัติงาน โดยใหเปนไปตามระเบียบและขอตกลงของสถาบนัพระปกเกลา 
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  มหาวิทยาลัยไดนำเสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) พิจารณา ในการประชุม
ครั้งท่ี ๑๑/๒๕๖๘ เม่ือวันท่ี ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ แลว มีมติอนุมัติใหสถาบันพระปกเกลายืมตัว               
นางสาวกมลพร สอนศรี พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ ตำแหนงรองศาสตราจารย สังกัดคณะรัฐศาสตร 
ไปปฏิบัติงานท่ีสถาบันพระปกเกลา เปนระยะเวลา ๑ ป ต้ังแตวันท่ี ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ ถึงวันท่ี ๓๐ ตุลาคม 
๒๕๖๙ ตามท่ีเสนอ และรายงานสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 
  ท้ังนี้  เปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการบริหารบุคคลพนักงาน
มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๙ ขอ ๑๗ กำหนดใหการยืมตัวพนักงานมหาวิทยาลัยเกินกวาหกเดือนเปนอำนาจของ
สภามหาวิทยาลัย แตเนื่องจากสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี ๓/๒๕๖๔ เม่ือวันท่ี ๒๘ มีนาคม ๒๕๕๔             
ไดมีมติมอบอำนาจใหแกคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) พิจารณากรณีท่ีหนวยงานภายนอก        
ขอยืมตัวพนักงานมหาวิทยาลัยไปปฏิบัติงานและรายงานมหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบ 
 

   4.๖ เรื่อง  คณะศิลปศาสตรขอปดหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการแปลภาษา 
  อังกฤษและไทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558) 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงใหท่ีประชุมทราบวา ตามท่ีสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม             
ครั้งท่ี 3/2562 เม่ือวันท่ี 25 มีนาคม 2562 มีมติเห็นชอบแนวทางการลดและควบรวมหลักสูตร เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพทางวิชาการ และใหมีผลบังคับใชตั้งแตปการศึกษา 2562 เปนตนไป โดยมีหลักเกณฑการปด
หลักสูตรใน 3 องคประกอบ ไดแก ผลประเมินคุณภาพหลักสูตร จํานวนนักศึกษายืนยันสิทธิ/ข้ึนทะเบียนเปน
นักศึกษาเทียบเปาหมายแผนรับ และผลประเมินผูใชบัณฑิตและภาวการณมีงานทํา โดยการอนุมัติปดหลักสูตร
เปนอำนาจของสภามหาวิทยาลัย ซ่ึงสภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งท่ี 6/2562 เม่ือวันท่ี 25 มิถุนายน 
2562 ไดมอบอำนาจการพิจารณาใหอธิการบดีเปนผูพิจารณาการปดหลักสูตรของคณะ/วิทยาลัย/สถาบัน          
ตาง ๆ และรายงานสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบหรือทักทวงตอไป และตองแจงสำนักงานปลัดกระทรวง            
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ภายใน 30 วัน นับจากวันท่ีสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ นั้น 
  หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการแปลภาษาอังกฤษและไทย (หลักสูตรปรับปรุง              
พ.ศ. 2558) เปดสอนตั้งแตปการศึกษา 2547 ไดรับอนุมัติใหงดรับนักศึกษาตั้งแตปการศึกษา 2563                     
ในปจจุบันไมมีนักศึกษาคงคางในหลักสูตร 
  อธิการบดีไดอนุมัติปดหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการแปลภาษาอังกฤษและไทย 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558) ของคณะศิลปศาสตร ตั้งแตภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 2568 เปนตนไป            
เม่ือวันท่ี 4 พฤศจิกายน 2568 เรียบรอยแลว 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบกรณีท่ีอธิการบดีอนุมัติปดหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการแปลภาษา
อังกฤษและไทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558) ของคณะศิลปศาสตร ตั้งแตภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 
2568 เปนตนไป 
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   4.๗ เรื่อง  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีขอปดหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสถิต ิ
  (หลักสูตรนานาชาติ/หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงใหท่ีประชุมทราบวา ตามท่ีสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม
ครั้งท่ี 3/2562 เม่ือวันท่ี 25 มีนาคม 2562 มีมติเห็นชอบแนวทางการลดและควบรวมหลักสูตร เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพทางวิชาการ และใหมีผลบังคับใชตั้งแตปการศึกษา 2562 เปนตนไป โดยมีหลักเกณฑการปด
หลักสูตรใน 3 องคประกอบ ไดแก ผลประเมินคุณภาพหลักสูตร จำนวนนักศึกษายืนยันสิทธิ/ข้ึนทะเบียนเปน
นักศึกษาเทียบเปาหมายแผนรับ และผลประเมินผูใชบัณฑิตและภาวการณมีงานทำ โดยในปการศึกษา 2565 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณ ฑิต สาขาวิชาสถิติ  (หลักสูตรนานาชาติ/หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560)               
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เขาขายตามหลักเกณฑการปดหลักสูตรในองคประกอบ เรื่อง จำนวนนักศึกษา
ยืนยันสิทธิ/ข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษาเทียบเปาหมายแผนรับตามท่ีกลาวถึงขางตน คณะฯ จึงไดของดรับนักศึกษา     
เพ่ือเตรียมปดหลักสูตรดังกลาว ตั้งแตภาค 2/2565 เปนตนไป ซ่ึงไดรับอนุมัติจากอธิการบดี เม่ือวันท่ี 7 
ธันวาคม 2565 และสภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งท่ี 5/2566 เม่ือวันท่ี 25 เมษายน 2566                  
มีมตริับทราบกรณีท่ีอธิการบดีอนุมัติเรื่องดังกลาวเรียบรอยแลว 
  การอนุ มั ติป ดหลักสู ต ร เป นอำนาจของสภามหาวิทยาลั ย  ซ่ึ งสภ ามหาวิทยาลั ย 
ในการประชุมครั้งท่ี 6/2562 เม่ือวันท่ี 25 มิถุนายน 2562 ไดมอบอำนาจใหอธิการบดีเปนผูพิจารณา 
การปดหลักสูตรของคณะ/วิทยาลัย/สถาบันตาง ๆ และรายงานสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบหรือทักทวงตอไป 
และตองแจงสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ภายใน 30 วัน  
นับจากวันท่ีสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ นั้น 
  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีขออนุมัติปดหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสถิติ 
(หลักสูตรนานาชาติ/หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) โดยใหมีผลตั้งแตปการศึกษา 2568 เปนตนไป เนื่องจาก
ปจจุบันหลักสูตรดังกลาวไมมีนักศึกษาคงคางในหลักสูตรแลว โดยคณะกรรมการประจำคณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี ในการประชุมครั้งท่ี 9/2568 เม่ือวันท่ี 29 กันยายน 2568 ไดมีมติเห็นชอบใหปดหลักสูตร
ดังกลาว และไดรับอนุมัติจากอธิการบดี เม่ือวันท่ี 14 ตุลาคม 2568 เปนท่ีเรียบรอยแลว 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบกรณี ท่ีอธิการบดีไดอนุ มัติปดหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสถิติ                     
(หลักสูตรนานาชาติ/หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) โดยใหมีผลตั้งแตปการศึกษา 2568 เปนตนไป 
 

   4.๘ เรื่อง  รายงานความตกลงรวมมือท่ีอธิการบดีหรือคณะกรรมการประจำคณะใหความเห็นชอบ 
  /อนุมัติระหวางเดือนพฤษภาคม - ตุลาคม 2568 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงใหท่ีประชุมทราบวา ตามท่ีสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม
ครั้งท่ี 7/2561 เม่ือวันท่ี 23 กรกฎาคม 2561 ไดมีมติมอบอำนาจใหอธิการบดีหรือผูท่ีอธิการบดีมอบหมาย 
เปนผูลงนามในความตกลงรวมมือทางวิชาการฯ (MOU) และใหอธิการบดีรายงานการดำเนินงานดังกลาวเสนอ
สภามหาวิทยาลัย นั้น 
  ฝายวิเทศสัมพันธขอรายงานผลการดำเนินงานตั้งแตวันท่ี ๑ พฤษภาคม - ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๘ 
อธิการบดีหรือคณะกรรมการประจำคณะไดใหความเห็นชอบ/อนุมัติการทำความตกลงรวมมือทางวิชาการ 
จำนวน ๖๕ ฉบับ กับหนวยงานตาง ๆ จำนวน ๕๕ แหง ดังนี้ 
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ระดับของความตกลงรวมมือ 
ความตกลงรวมมือ (ฉบับ) จำนวนคูตกลงตามประเภทหนวยงาน (แหง) 

เอเชีย ยุโรป 
ลาติน 

อเมริกา 
อเมริกา 
เหนือ 

รวม 
สถาบัน 

การศึกษา 
หนวยงาน
ของรัฐ 

บริษัท 
สมาคม/ 
มูลนิธิ 

อ่ืนๆ* รวม 

(๑) มหาวิทยาลัย ๓๔ ๗ ๒ ๖ ๔๙ ๒๓ ๙ ๘ ๑ ๑ ๔๒ 

(๒) คณะ/สถาบัน ๑๐ ๖ - - ๑๖ ๑๑ - - ๒ - ๑๓ 
คณะรัฐศาสตร ๒ - - - ๒ ๒ - - - - ๒ 
คณะวิทยาการเรียนรูและศึกษาศาสตร ๑ - - - ๑ - - - ๑ - ๑ 

สถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธร ๔ ๖ - - ๑๐ ๖ - - - - ๖ 
วิทยาลัยแพทยศาสตรนานาชาติจุฬาภรณ  
และสำนกังานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีชัน้สูง 

๑ - - - ๑ ๒ - - - - ๒ 

สถาบันไทยคดีศึกษา ๒ - - - ๒ ๑ - - ๑ - ๒ 

รวมทั้งหมด (๑)+(๒) ๔๔ ๑๓ ๒ ๖ ๖๕ ๓๔ ๙ ๘ ๓ ๑ ๕๕ 
 

  *สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย เปนองคกรเอกชนท่ีไมแสวงหาผลกำไร 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบ 
 

   4.๙ เรื่อง  การปรับปรุงแกไขอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงใหท่ีประชุมทราบวา ตามเกณฑสำนักงานปลัดกระทรวง                
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) การปรับปรุงแกไขอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร                
และอาจารยประจำหลักสูตรเปนอำนาจของสภามหาวิทยาลัย ท่ีตองพิจารณาอนุมัติ และแจง สป.อว.                         
เพ่ือพิจารณารับทราบตอไป โดยคณะ/หนวยงานใชมติสภามหาวิทยาลัยเปนเอกสารประกอบการประเมิน
คุณภาพภายในระดับหลักสูตร หากหลักสูตรท่ีเสนอแกไขยังไมผานการพิจารณารับทราบจาก สป.อว.                     
และสภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งท่ี ๑๑/๒๕๕๓ เม่ือวันท่ี ๑๘ ตุลาคม ๒๕๕๓ ไดมีมติมอบอำนาจให
อธิการบดีเปนผูพิจารณาอนุมัติการปรับปรุงแกไขอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร 
และใหรายงานสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 
  ฝายวิชาการพิจารณาตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา     
พ.ศ. 2558 และ พ.ศ. 2565 ของ สป.อว. แลว สอดคลองกับเกณฑทุกประการ จึงเสนออธิการบดีพิจารณาอนุมัต ิ
  อธิการบดีไดอนุมัติใหคณะ/สวนงาน จำนวน ๖ แหง ปรับปรุงแกไขอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร
และอาจารยประจำหลักสูตร รวมท้ังสิ้น ๑๙ หลักสูตร เพ่ือใหสอดคลองกับสถานภาพของอาจารยและ                
การจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร ดังนี้ 
 

คณะ/หนวยงาน 
ระดับการศึกษา 

รวม 
ตรี โท เอก 

๑. คณะศิลปศาสตร 1 - - 1 
๒. คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี - 1 1 2 
๓. คณะวิศวกรรมศาสตร  9 - - 9 
๔. คณะสหเวชศาสตร 1 2 1 4 
๕. คณะสาธารณสุขศาสตร - 1 1 2 
๖. วิทยาลัยสหวิทยาการ - - 1 1 

รวม 11 4 4 19 
 



- ๓๔ - 
 

  ท้ังนี้ ทุกหลักสูตรใชเกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. ๒๕65 ของ สป.อว. ยกเวน 6 หลักสูตร 
ท่ีใชเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 คือ 
  1 . หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณ ฑิต สาขาวิชาพัฒนาการสมัยใหมทางการกีฬา                      
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) ของคณะสหเวชศาสตร 
  2. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ (หลักสูตรนานาชาติ/
หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2564) (หลักสูตรสองสถาบัน) 
  3. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ (หลักสูตรนานาชาติ/
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 
  4. หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขและการพัฒนาอยางยั่งยืน 
(หลักสูตรใหม พ.ศ. 2564) ของคณะสาธารณสุขศาสตร 
  5. หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขและการพัฒนาอยางยั่งยืน 
(หลักสูตรใหม พ.ศ. 2564) ของคณะสาธารณสุขศาสตร 
  6. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสหวิทยาการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
ของวิทยาลัยสหวิทยาการ 
 

  รายชื่อหลักสูตรและรายละเอียดการแกไขอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำ
หลักสูตร 
 

หลักสูตร 
อาจารย 
ลำดับท่ี 

เดิม เปลี่ยนเปน 

๑. คณะศิลปศาสตร    
    ๑) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) 
(มีผลบังคับใชตั้งแต วันท่ี 4 สิงหาคม 2568 
ภาคการศึกษาท่ี 1/2568 เปนตนไป) 

 
21 

 

วิชาเอกภาษาฝร่ังเศส 

อ.ปอมเพชร ตาณังกร 

 

 
ผศ.ดร.วันรัก ดาวสัน 

2. คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี    
   1) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566)  
(มีผลบังคับใชตั้งแตภาค 1/2568 เปนตนไป) 

21 - รศ.ดร.สริินารถ ชูเมียน 

   2) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑติ  
สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566)  
(มีผลบังคับใชตั้งแตภาค 1/2568 เปนตนไป) 

๒๒ - ผศ.ดร.วรวรรณ ดีอัช การบาโย 

๓. คณะวิศวกรรมศาสตร     
    1) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566)  
(มีผลบังคับใชตั้งแตภาค 1/2568 เปนตนไป) 

3 อ. ดร.ณัฐชนน ยงเสถียรโชต ิ อ. ดร.กาญจนา ศิลาวราเวทย 

    2) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาวิศวกรรมซอฟตแวร  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) 
(มีผลบังคับใชตัง้แตภาค 1/2568 เปนตนไป) 

๔ อ.ดร.กาญจนา ศิลาวราเวทย  อ.ดร.ณัฐชนน ยงเสถียรโชต ิ



- ๓๕ - 
 

หลักสูตร 
อาจารย 
ลำดับท่ี 

เดิม เปลี่ยนเปน 

    3) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566)  
(มีผลบังคับใชตั้งแตภาค 1/2568 เปนตนไป) 

1 ผศ.นริศ เจรญิพร ผศ.ดร.วุฒินันท นุนแกว 

2 ผศ.ปาริชาต ช่ืนวัฒนกุล ผศ.ดร.อนินทยา คำกันยา 

3 ผศ.ดร.วรารัตน กังสัมฤทธ์ิ ผศ.รอยโท ดร.รัฐวุฒิ วงษวิทย 
4 ผศ.ดร.อภิวัฒน มุตตามระ ผศ.ดร.สภุมาศ สุชาตานนท 
5 ผศ.ดร.วุฒินันท นุนแกว อ.ดร.จิรตัิกาล ศรีสุข 

    *4) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ (หลักสูตร
นานาชาติ/หลักสตูรปรบัปรุง พ.ศ. 2564) 
(หลักสูตรสองสถาบัน) (มีผลบังคับใชตั้งแต 
ภาค 1/2568 เปนตนไป) 

๒ ผศ.ดร.อนินทยา คำกันยา  ผศ.ดร.วรารัตน กังสัมฤทธ์ิ 

    *5) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ  
(หลักสูตรนานาชาต/ิหลักสูตรปรบัปรุง 
พ.ศ. 2564) (มีผลบังคับใชตั้งแตภาค 1/2568 
เปนตนไป) 

2 รศ. ดร.บุษบา พฤกษาพันธุรัตน รศ.ดร.มณฑลี ศาสนนันทน 
3 ผศ.ดร.สวัสดิ์ ภาระราช  ผศ.ปาริชาต ช่ืนวัฒนกุล 
4 ผศ.ดร.สภุมาศ สุชาตานนท รศ.ดร.อภิวัฒน มุตตามระ 

    6) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต   
สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี (หลักสตูรปรับปรุง 
พ.ศ. 2566) (มผีลบังคับใชตั้งแตภาค 1/2568  
เปนตนไป) 

4 ผศ.ดร.พงศธร ธูปะเตมีย รศ.ดร.พัชราภรณ วุฒิเจริญมงคล 

    7) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและการบริหารการ
กอสราง (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2568)  
(มีผลบังคับใชตั้งแตภาค 1/2568 เปนตนไป) 

2 อ.จองชัย ใจตรง อ.ดร.เพ็ญพิชา สทานวัตร 

    8) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต   
สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและการพัฒนา
อสังหาริมทรัพย (หลักสูตรนานาชาติ/หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2566) 
(มีผลบังคับใชตั้งแตภาค 1/2568 เปนตนไป) 

1 อ.ณัฐนุช พูนปาน รศ.ดร.จิรวัฒน ดำริหอนันต  

    9) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (หลักสูตรนานาชาติ/หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2566) (หลักสูตรสองสถาบัน) 
(มีผลบังคับใชตั้งแตภาค 1/2568 เปนตนไป) 

1 รศ.ดร.อุรุยา วีสกุล  รศ.ดร.ภัทรเดช วิชญางกูล  

๔. คณะสหเวชศาสตร    
    1) หลักสตูรศลิปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชา 

การฝกสอนกีฬา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) 
(มีผลบังคบัใชตั้งแตภาคการศึกษาท่ี 1/2568 

เปนตนไป)    

4 ผศ.ดร.สันทณี เครือขอน อาจารยไกรยศ สุดสะอาด 

    2) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
กายภาพบำบัด (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2567) 
(มีผลบังคับใชตั้งแตภาคการศึกษาท่ี 1/2568 
เปนตนไป) 

1 รศ.ดร.พัชรี คุณค้ำชู รศ.ดร.ไพลวรรณ สัทธานนท 
4 รศ.ดร.กรอนงค ยืนยงชัยวัฒน ผศ.ดร.ปยาภา แกวอุทาน 

5 รศ.ดร.เกษรา รักษพงษสิร ิ ผศ.ดร.ผองพรรณ ตันติพูล 

6 รศ.ดร.นพพล ประโมทยกุล รศ.ดร.พัชรี คุณค้ำชู 

7 รศ.ดร.ไพลวรรณ สัทธานนท รศ.ดร.กรอนงค ยืนยงชัยวัฒน 



- ๓๖ - 
 

หลักสูตร 
อาจารย 
ลำดับท่ี 

เดิม เปลี่ยนเปน 

14 - รศ.ดร.เกษรา รักษพงษสิร ิ

15 - ผศ.ดร.ธีรพัฒน ลดัดาวงศ 
16 - ผศ.ดร.ธนวัฒน กิจสุขสันต 
17 - ผศ.ดร.ณฏัฐพร ประดิษฐพจน 

    * 3) หลักสูตรศลิปศาสตรมหาบัณฑิต  
สาขาวิชาพัฒนาการสมัยใหมทางการกีฬา  
(หลักสูตรใหม พ.ศ. 2565)  
(มีผลบังคับใชตั้งแตภาคการศึกษาท่ี 1/2568  
เปนตนไป) 

10 - รศ.ดร.สุพัชริน  เขมรัตน 
11 - รศ.ดร.อภิลักษณ เทียนทอง 
12 - รศ.ดร.ไพลวรรณ สัทธานนท 

    4)  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑติ สาขาวิชา 

การฟนฟูและวิทยาศาสตรการออกกำลังกาย 
(หลักสูตรนานาชาต/ิหลักสูตรใหม พ.ศ. 2567) 
(มีผลบังคับใชตั้งแตภาคการศึกษาท่ี 1/2568  
เปนตนไป) 

4 รศ.ดร.พัชรี คุณค้ำชู ผศ.ดร.ศศิภา บูรณพันธฤกษ 
5 รศ.ดร.นพพล ประโมทยกุล ผศ.ดร. ธนวัฒน กิจสุขสนัต 
6 รศ.ดร.ไพลวรรณ สัทธานนท ผศ.ดร.สันทณี เครือขอน 
7 ผศ.ดร.สันทณี เครือขอน รศ.ดร.ไพลวรรณ สัทธานนท 

11 ผศ.ดร.ศศิภา บูรณพันธฤกษ รศ.ดร.พัชรี คุณค้ำชู 
14 - ผศ.ดร.ณฏัฐพร ประดิษฐพจน 
15 - ผศ.ดร.ผองพรรณ ตันติพูล 
16 - ผศ.ดร.ปยาภา ดแกวอุทาน 

๕. คณะสาธารณสุขศาสตร    
    *1) หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาสาธารณสุขและการพัฒนาอยางยั่งยืน 
(หลักสูตรใหม พ.ศ. 2564) (มผีลบังคับใชตั้งแต 
ปการศึกษา 2567 เปนตนไป) 

1 ผศ.ดร.นิตยตะยา ผาสุขพันธุ ผศ.ดร.สรุางครัตน พองพาน 
3 รศ.ดร.อุไรวรรณ โฆษิตานนท ผศ.ดร.ปริน พงษฤทัศน 

(ช่ือเดิม จิรภัทร หลงกุล) 
4 อ.ดร.นนทธิยา หอมขำ รศ.ดร.นิตยตะยา ผาสุขพันธุ 
6 อ.ดร.จิรภัทร หลงกุล รศ.ดร.น้ำฝน เอกตาแสง 
8 ผศ.ดร.เพ็ญศรี วัจฉละญาณ ผศ.ดร.กิตรวี จริรตันสถิต 

16 ผศ.ดร.นันทิกา สุนทรไชยกุล ผศ.ดร.พัชรินทร คำนวล 
19 อ.ดร.พีระพล รัตนะ ผศ.ดร.ณัฐกรณ ชูชวย 
20 รศ.ดร.วรรณรตัน รัตนวรางค ผศ.ดร.สยมัภู ใสทา 
21 อ.ดร.ทวีสุข พันธุเพ็ง ผศ.ดร.เดือนเพ็ญ ศิรเิถียร 
27 ศ.เกียรตคิุณ ดร.อรษา สตุเธียรกุล ผศ.ดร.กษมา ภสูีสด 

 29 ผศ.ดร.วรรณภา นาราเวช ผศ.ดร.พัชรสริิ ศรีเวียง 
31 ผศ.ดร.ณิชมน รักกะเปา ผศ.ดร.มนพร วงศสุนทรชัย 
35 รศ.ดร.นิตยา วัจนะภูม ิ ผศ.ดร.ประดับดวง เกียรติศักดิ์ศิริ 
36 อ.ดร.มนพร วงศสุนทรชัย - 
37 ผศ.ดร.น้ำฝน เอกตาแสง - 
38 อ.ดร.ประดบัดวง เกียรติศักดิ์ศริ ิ - 
39 อ.ดร.เดือนเพ็ญ ศิรเิถียร - 

    *2) หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาสาธารณสุขและการพัฒนาอยางยั่งยืน 
(หลักสูตรใหม พ.ศ. 2564) (มผีลบังคับใช 
ตั้งแตปการศึกษา 2567 เปนตนไป) 

1 ผศ.ดร.นิตยตะยา ผาสุขพันธุ ผศ.ดร.สรุางครัตน พองพาน 

3 รศ.ดร.อุไรวรรณ โฆษิตานนท ผศ.ดร.ปริน พงษฤทัศน 
(ช่ือเดิม จิรภัทร หลงกุล) 

4 อ.ดร.นนทธิยา หอมขำ รศ.ดร.นิตยตะยา ผาสุขพันธุ 
6 อ.ดร.จิรภัทร หลงกุล รศ.ดร.น้ำฝน เอกตาแสง 

8 ผศ.ดร.เพ็ญศรี วัจฉละญาณ ผศ.ดร.กิตรวี จริรตันสถิต 



- ๓๗ - 
 

หลักสูตร 
อาจารย 
ลำดับท่ี 

เดิม เปลี่ยนเปน 

16 ผศ.ดร.นันทิกา สุนทรไชยกุล ผศ.ดร.พัชรินทร คำนวล 

19 อ.ดร.พีระพล รัตนะ ผศ.ดร.ณัฐกรณ ชูชวย 

20 รศ.ดร.วรรณรตัน รัตนวรางค ผศ.ดร.สยมัภู ใสทา 

21 อ.ดร.ทวีสุข พันธุเพ็ง ผศ.ดร.เดือนเพ็ญ ศิรเิถียร 

27 ศ.เกียรติคณุ ดร.อรษา สุตเธียรกุล ผศ.ดร.กษมา ภสูีสด 

29 ผศ.ดร.วรรณภา นาราเวช ผศ.ดร.พัชรสริิ ศรีเวียง 

31 ผศ.ดร.ณชิมน รักกะเปา ผศ.ดร.มนพร วงศสุนทรชัย 

35 รศ.ดร.นิตยา วัจนะภูม ิ ผศ.ดร.ประดับดวง เกียรติศักดิ์ศิริ 
36 อ.ดร.มนพร วงศสุนทรชัย - 
37 ผศ.ดร.น้ำฝน เอกตาแสง - 
38 อ.ดร.ประดบัดวง เกียรติศักดิ์ศริ ิ - 
39 อ.ดร.เดือนเพ็ญ ศิรเิถียร - 

๖. วิทยาลยัสหวิทยาการ    
    *1) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑติ สาขาวิชา 
สหวิทยาการ (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
(มีผลบังคับใชตั้งแตภาคการศึกษาท่ี 1/2567 
และ 2/2567 เปนตนไป) 

25 - ศ.ดร.อรรถกฤต ปจฉิมนันท (1/2567) 
26 - ผศ.ดร.กฤษณ ปทมะโรจน (2/2567) 
27 - ผศ.ดร.ปกปอง สองเมือง (2/2567) 
28 - รศ.ดร.นิรมัย พิศแข มั่นจิตร (2/2567) 
29 - รศ.ดร.ชัยยุทธ ถาวรานุรักษ (2/2567) 
30 - รศ.ดร.รุงนภา เทพภาพ (2/2567) 

* ใชเกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2558 
 

  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบกรณีท่ีอธิการบดีอนุมัติการปรับปรุงแกไขอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย
ประจำหลกัสตูรของคณะ/สวนงาน ๖ แหง จำนวน ๑๙ หลักสูตร 
 

   4.๑๐ เรื่อง  การแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิภายนอกเปนผูเช่ียวชาญเฉพาะของคณะสหเวชศาสตร 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงใหท่ีประชุมทราบวา ดวยคณะสหเวชศาสตรเสนอรายชื่อ
ผูทรงคุณวุฒิภายนอกเพ่ือแตงตั้งเปนผูเชี่ยวชาญเฉพาะปฏิบัติหนาท่ีเปนกรรมการสอบเคาโครงวิทยานิพนธ    
ซ่ึงเม่ือพิจารณาตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของ สป.อว. แลว มีรายละเอียด ดังนี้ 

รายชื่อ 
เกณฑมาตรฐานหลกัสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘  

ของ สป.อว. 
คุณวุฒิ ผลงานทางวิชาการ 

๑. นายยุทธนา สามัง   

หมายเหตุ สัญลักษณ  คือ มตีามเกณฑ,  คือ ไมมีตามเกณฑ 
 

  ผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีคณะสหเวชศาสตรเสนอมาเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญและ                   
มีประสบการณสูงเปนท่ียอมรับ ซ่ึงตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธ จึงอยูในเกณฑท่ีจะแตงต้ังเปน
ผู เชี่ ยวชาญเฉพาะได  และอธิการบดีไดอนุ มัติแตงตั้ งผูทรงคุณวุฒิภายนอกของคณะสหเวชศาสตร                 
เปนผูเชี่ยวชาญเฉพาะแลว 



- ๓๘ - 
 

  รายชื่อผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีแตงตั้งเปนผูเชี่ยวชาญเฉพาะของคณะสหเวชศาสตร  
 

ลำดับ ชื่อ – สกุล 
คุณวุฒิการศึกษา/

สถาบัน 
ตำแหนงงาน/ 

อายุงานปจจบุัน 
สาขาวชิา 

ที่เชี่ยวชาญ 
รายชื่อนักศึกษา 

(เลขทะเบยีน/หลักสตูร) 
หัวขอวิทยานิพนธ 

1 นายยุทธนา 
สามัง 
(อาย ุ56 ป) 

- วท.ม . (โรคติดเชื้อ ) 
มหาวิทยาลัยมหิ ดล , 
2543 

- ค.บ . (วิทยาศาสตร
ชีววิทยา) มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ (2534) 

- ป.บัณฑิต (วิทยาศาสตร 
การแพทยเทคโนโลยี) 
มหาวิทยาลัยมหิ ดล , 
2532 
 

- นักปฏิบัติการวจิัย 
(ผูเชี่ยวชาญ) ภาควิชา 
กีฏวิทยาการแพทย  
คณะเวชศาสตรเขตรอน 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
(24 ป) 

- ผูชวยวิทยาศาสตร
การแพทย ภาควิชา
แมลงทางการแพทย  
คณะเวชศาสตรเขตรอน 
มหาวิทยาลัยมหิดล  
(11 ป) 

- กฏีวิทยาการแพทย  

- ความเชีย่วชาญ
ประสบการณในเร่ือง
แมลง 
 

นางสาวปยฉัตร ยอดเงิน
(6612031085) 
หลักสูตรวิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชา 
นิติวิทยาศาสตร 
(หลักสูตรปรับปรุง 
 พ.ศ. 2562) 

ลำดับการเขากินซาก
ของแมลงบนซากหมู
ที่มีบาดแผลถูกของ 
มีคม ในพื้นที่อำเภอ
เฉลิมพระเกียรติ 
จังหวัดสระบุรี 

 

  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบกรณี ท่ีอธิการบดีอนุ มัติแตงตั้ งผูทรงคุณวุฒิ ภายนอกของคณะสหเวชศาสตร            
เปนผูเชี่ยวชาญเฉพาะเพ่ือปฏิบัติหนาท่ีเปนกรรมการสอบเคาโครงวิทยานิพนธ 
 

   4.1๑ เรื่อง  คณะทันตแพทยศาสตรรายงานการอนุมัติการกันเงินงบประมาณไวเบิกเหล่ือมป 
  งบประมาณรายจายจากเงินรายไดหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงใหท่ีประชุมทราบวา ตามท่ีคณะทันตแพทยศาสตรไดรับ
อนุมัติกันเงินงบประมาณไวเบิกเหลื่อมป งบประมาณรายจายจากรายไดหนวยงาน ประจำปงบประมาณ     
พ.ศ. ๒๕๖๘ จำนวน ๑ รายการ วงเงินจำนวน ๑๐๔,๐๐๐.๐๐ บาท คือ โครงการอบรมเตรียมความพรอมเพ่ือ
ประเมินความสามารถทักษะคลินิกทันตกรรม รุนท่ี ๔ ระยะเวลาดำเนินโครงการตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๑ 
ธันวาคม ๒๕๖๙ และยังอยูระหวางดำเนินโครงการ ท้ังนี้คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร ไดอนุมัติใหกันงบประมาณ
ไวเบิกเหลื่อมป จำนวน ๑๐๔,๐๐๐.๐๐ บาท 
  คณะกรรมการประจำคณะทันตแพทยศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี ๔/๒๕๖๘ เม่ือวันท่ี ๒๒ 
ตุลาคม ๒๕๖๘ มีมติเห็นชอบการกันเงินงบประมาณปงบประมาณ ๒๕๖๘ ไวเบิกเหลื่อม 
  ท้ังนี้ ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการบริหารการเงิน งบประมาณ และ           
การบัญชี พ.ศ. ๒๕๖๔ และประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เรื่อง หลักเกณฑการปฏิบัติเก่ียวกับการบริหาร
งบประมาณรายจายจากเงินรายไดของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๔ ขอ ๗ อธิการบดีหรือหัวหนาหนวยงาน                
มีอำนาจอนุ มัติ กันเงินงบประมาณไวเบิกเหลื่อมป และ/หรือการขยายเวลาเบิกจายเงินงบประมาณ                             
ท่ีไดกันไวแลว รายงานสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบ 
 
 



- ๓๙ - 
 

   4.1๒ เรื่อง  คณะเศรษฐศาสตรรายงานการอนุมัติการกันเงินงบประมาณรายจายจากเงินรายได 
  หนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ไวเบิกเหล่ือมป 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงใหท่ีประชุมทราบวา ตามท่ีคณะเศรษฐศาสตรไดอนุมัติ      
กันเงินไวเบิกเหลื่อมป ปงบประมาณ ๒๕๖๘ จำนวนเงินท้ังสิ้น ๒๑,๒๗๔,๔๘๙.๓๖ บาท โดยจำแนกตามแผนงาน ดังนี้ 
  ๑. แผนงานการจัดการศึกษา งบดำเนินงาน คาบำรุงการใชสถานท่ีและอุปกรณ จำนวนเงิน 
๒,๓๕๓,๖๐๐.๐๐ บาท 
  ๒. แผนงานวิจัย งบเงินอุดหนุน โครงการจัดทำระบบฐานขอมูลขนาดใหญ (Big Data) จำนวนเงิน 
๖๒,๕๒๐.๐๐ บาท 
  ๓. แผนงานบริการวิชาการแกสังคม งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนโครงการระบบการศึกษา
ทางไกล จำนวนเงิน ๕๕,๖๐๐.๐๐ บาท 
  ๔. แผนงานบริหาร จาก ๓ งบรายจาย ดังนี้ 
      ๔.๑ งบดำเนินงาน คาเชาเครื่องคอมพิวเตอร ALL IN ONE (ผูกพันตามสัญญา) จำนวนเงิน 
๕๑,๕๗๔.๐๐ บาท 
      ๔.๒ งบลงทุน มีจำนวน 3 รายการ ดังนี้ 
   4.2.1 โครงการปรับปรุงหองบรรยายและหองอเนกประสงคพรอมระบบภาพและ
เสียงอาคารคณะเศรษฐศาสตร ทาพระจันทร จำนวนเงิน ๑๗,๒๕๗,๕๐๐.๐๐ บาท 
   4.2.2 คาควบคุมงานโครงการปรับปรุงหองบรรยายและหองอเนกประสงค                       
พรอมระบบภาพและเสียงอาคารคณะเศรษฐศาสตร ทาพระจันทร จำนวนเงิน ๘๑๕,๐๐๒.๐๐ บาท 
   4.2.3 คาจางติดตั้งชุดผามานพรอมอุปกรณ จำนวนเงิน ๔๖๕,๐๐๐.๐๐ บาท 
      ๔.๓ งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนการพัฒนาดานเทคโนโลยีสารสนเทศ จำนวนเงิน 
๒๑๓,๖๙๓.๓๖ บาท 
  ท้ังนี้ เพ่ือใหเปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการเงินและทรัพยสินของ
มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๔ ฉบับแกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน (ฉบับ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๕ หมวด ๕ วิธีการงบประมาณ             
“ขอ ๒๙ การกันเงินไวเบิกเหลื่อมปจากงบประมาณรายจายจากเงินรายได การอนุมัติกันเงินไวเบิกเหลื่อมปจาก
งบประมาณรายจายใหอธิการบดีหรือหัวหนาหนวยงานเปนผูมีอำนาจอนุมัติแลวรายงานสภามหาวิทยาลัย           
เพ่ือทราบ ท้ังนี้  ให เปนไปตามหลักเกณฑท่ีอธิการบดีกำหนด โดยทำเปนประกาศของมหาวิทยาลัย”                
จึงขอรายงานการอนุมัติกันเงินงบประมาณรายจายจากเงินรายไดสวนงาน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘               
ไวเบิกเหลื่อมป 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบ 
 

   4.1๓ เรื่อง  กองบริหารศูนยลำปางรายงานการขยายเวลาเบิกจายเงินรายการคากอสรางอาคาร 
  เรียนรวมความสูง 5 ช้ัน ณ มธ. ศูนยลำปาง 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงใหท่ีประชุมทราบวา ตามท่ีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรไดตกลง
จาง บริษัท เอ็ม.วี.เอส.ดีเวลลอปเมนท 1688 จำกัด กอสรางอาคารเรียนรวมความสูง 5 ชั้น ณ มธ.           
ศูนยลำปาง ตามสัญญาจางเลขท่ี พ.153 ลงวันท่ี 13 มิถุนายน 2559 โดยบริษัท เอ็ม.วี.เอส.ดีเวลลอปเมนท 
1688 จำกัด ดำเนินงานกอสรางลาชาเกินสมควร ไมสามารถทำงานใหแลวเสร็จภายในกำหนดเวลาตาม
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สัญญา และนำงานตามสัญญาไปจางชวงบุคคลภายนอกโดยไมไดรับความยินยอมจากมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยจึงใชสิทธิบอกเลิกสัญญา ซ่ึงมูลคางานท่ีมหาวิทยาลัยจะตองจายใหแกผูรับจาง คิดเปนเงินจำนวน 
3,979,398.74 บาท นั้น 
  ปจจุบันมหาวิทยาลัยไดอุทธรณคำพิพากษาตอศาลปกครองสูงสุด เหตุไมเห็นดวยในประเด็น
คาเสียหายท่ีศาลปกครองกลางกำหนดใหมหาวิทยาลัยไดนอยกวาท่ีมหาวิทยาลัยมีสิทธิจะไดรับ จึงอยูระหวาง
ดำเนินคดีกับบริษัท จึงไมสามารถเบิกจายเงินตามมูลคางานท่ีบริษัทดำเนินการแลวเสร็จได 
  การขออนุมัติขยายเวลาเบิกจายเงินงบประมาณรายจายจากรายไดมหาวิทยาลัย ประจำป 
2557 แผนงานจัดการศึกษา งบลงทุน คาท่ีดินและสิ่งกอสราง สำนักงานอธิการบดี รายการคากอสรางอาคาร
เรียนรวมความสูง 5 ชั้น มธ. ศูนยลำปาง จำนวน 3,979,398.74 บาท ซ่ึงเปนคาใชจายตามกฎหมาย 
เนื่องจากอยูระหวางกระบวนการบอกเลิกสัญญาและดำเนินคดีกับบริษัท จึงไมสามารถเบิกจายเงินได 
  ท้ังนี้ ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการบริหารการเงิน งบประมาณ และ        
การบัญชี พ.ศ. 2564 ขอ 20 กำหนดให งบประมาณรายจายของป ใด ใหใชจายไดเฉพาะภายใน
ปงบประมาณนั้น เวนแตเปนงบประมาณรายจายท่ีไดกอหนี้ผูกพันไวกอนสิ้นปงบประมาณ และตองไดรับอนุมัติ
ใหกันเงินไวเบิกเหลื่อมปจากอธิการบดีตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีคณะกรรมการการเงินกำหนด ประกอบกับ
ประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เรื่อง การบริหารงบประมาณรายจายจากรายไดของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
พ.ศ. 2568 ขอ 11 วรรคหนึ่ง (1) กำหนดใหการกันเงินไวเบิกเหลื่อมปใหกระทำได ตองมีเหตุความจำเปนท่ี
ทำใหไมสามารถเบิกจายจากงบประมาณรายจายไดทันภายในปงบประมาณนั้น โดยตองมีหนี้ผูกพันหรืออยู
ระหวางดำเนินการตามกระบวนการหรือข้ันตอนตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ จะตองเปนรายการงบประมาณท่ีไมสามารถเบิกจายไดภายในปงบประมาณโดยมีหนี้ผูกพันต้ังแต          
หาหม่ืนบาทข้ึนไปและขอ 12 วรรคสอง กำหนดใหในกรณีท่ีขอขยายเวลาเบิกจายเงินออกไปอีกหนึ่ง
ปงบประมาณแลว แตยังไมสามารถเบิกจายเงินรายการท่ีขอขยายเวลาเบิกจายเงินไดแลวเสร็จ ใหยื่นคำรอง
พรอมเหตุผลความจำเปนตออธิการบดีเพ่ือขออนุมัติท้ังงบประมาณรายจายจากเงินรายไดสวนกลางของ
มหาวิทยาลัยและงบประมาณรายจายจากรายไดของสวนงาน โดยใหขออนุมัติไดคราวละหนึ่งรอยแปดสิบวัน 
และใหรายงานใหสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบ 
 

   4.1๔ เรื่อง  โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรรายงานการอนุมัติกันเงินงบประมาณ 
  รายจายจากเงินรายไดหนวยงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ไวเบิกเหล่ือมป 
  เลขานุ การสภามหาวิทยาลัยแจ งให ท่ี ป ระชุมทราบว า ตามท่ี โรงเรียนสาธิตแห ง
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรไดอนุ มัติ ให กันเงินไว เบิกเหลื่ อมป งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ จำนวนเงิน 
๖,๙๕๙,๙๐๔.๘๓ บาท สรุปไดดังนี้ 
  ๑. งบเงินอุดหนุนท่ัวไป 
      ๑.๑ โครงการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการดำเนินงานของกองทุนวิจัยโรงเรียนสาธิต
แหงมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จำนวนเงิน ๑๕๕,๐๐๐ บาท 
      ๑.2 โครงการนิ เทศการเรียนรูอาจารยและครูกระบวนการโรงเรียนสาธิตแห ง
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จำนวนเงิน ๖๐,๐๐๐ บาท 
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      ๑.๓ โครงการ IELTS Coach Program จำนวนเงิน ๙๒,๖๗๑.๙๗ บาท 
      ๑.๔ โครงการโรงเรียนปลอยแสง สังกัด กทม. : ครูสรางสรรคนวัตกรรมเพ่ือนักเรียน 
Innovative Teachers for Student Development จำนวนเงิน ๒,๗๓๙,๑๔๐ บาท 
      ๑.๕ โครงการครอบครัวสาธติ จำนวนเงิน ๒๑๐,๒๕๕ บาท 
      ๑.๖ โครงการผลิตและเผยแพรตำรา หนังสือ คูมือและสื่อการเรียนรู จำนวนเงิน ๖๑,๖๓๒ บาท 
  ๒. งบรายจายอ่ืน 
      ๒.๑ กิจกรรมการเรียนรูท่ีมีพิพิธภัณฑเปนฐาน ปการศึกษา ๒๕๖๘ จำนวนเงิน ๔๘,๓๙๔ บาท 
  ๓. งบคาใชสอย 
      ๓.๑ คาจางเหมาบริการระบบสื่อสารเครือขายสารสนเทศและระบบโทรทัศนวงจรปด 
(CCTV) จำนวนเงิน ๙๔๙,๙๙๙.๙๘ บาท 
      ๓.๒ คาเชาโครงการพัฒนาโรงผลิตกระแสไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยแบบติดตั้งบนหลังคา 
(Solar Rooftop) จำนวนเงิน ๒๐๐,๐๐๐ บาท 
      ๓.๓ คาเชาเครื่องคอมพิวเตอร จำนวนเงิน ๑,๓๙๘,๕๙๗ บาท 
      ๓.๔ คาเชาระบบเครือขายสารสนเทศ (เพ่ิมเติม) จำนวนเงิน ๔๖๐,๖๖๔.๘๘ บาท 
      ๓.๕ คาจางพัฒนาระบบ ERP จำนวนเงิน ๓๐๐,๐๐๐ บาท 
      ๓.๖ จางเหมาปรับหนาดินพรอมบดอัด (พ้ืนท่ีบริเวณสนามหญาดานขางอาคาร A)                
จำนวนเงิน ๒๘๓,๕๕๐ บาท 
  ท้ังนี้ ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรวาดวยการบริหารการเงิน งบประมาณ และ            
การบัญชี พ.ศ. ๒๕๖๔ หมวด ๖ การงบประมาณ ขอ ๒๐ กำหนดวา งบประมาณรายจายของปใด ใหใชจายได
เฉพาะภายในปงบประมาณนั้น เวนแตเปนงบประมาณรายจายท่ีไดกอหนี้ผูกพันไวกอนสิ้นปงบประมาณ และ
ตองไดรับอนุมัติใหกันเงินไวเบิกเหลื่อมป 
  สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มติท่ีประชุม 
  รับทราบ 
 

   4.1๕ เรื่อง  สำนักงานธรรมศาสตรสัมพันธรายงานการออกประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
  เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการบริหารกองทุนทำบุญวันเกิดกับธรรมศาสตร พ.ศ. 2568 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงใหท่ีประชุมทราบวา ตามท่ีสำนักงานธรรมศาสตรสัมพันธ     
ไดจัดทำประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการบริหารกองทุนทำบุญวันเกิดกับ
ธรรมศาสตร พ.ศ. 2568 เสรจ็สิ้นเรียบรอย โดยอาศัยอำนาจตามความในมาตรา 39 (1) แหงพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร พ.ศ. 2558 ประกอบขอ 54 ของขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการ
บริหารการเงิน งบประมาณ และการบัญชี พ.ศ. 2564 
  คณะกรรมการบริหารกองทุนทำบุญวันเกิดกับธรรมศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี 3/2568 
เม่ือวันท่ี 29 กรกฎาคม 2568 มีมติเห็นชอบประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการ
บริหารกองทุนทำบุญวันเกิดกับธรรมศาสตร พ.ศ. 2568 สำหรับใชในการดำเนินงานกองทุนทำบุญวันเกิด               
กับธรรมศาสตร 
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ท้ังนี้  ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการบริหารการเงิน งบประมาณ 
และการบัญชี พ.ศ. 2564 ขอ 54 วรรคสอง หลักเกณฑและวิธีการบริหารกองทุนท่ีต้ังข้ึนตามวรรคหนึ่ง 
ใหออกเปนประกาศมหาวิทยาลัยและรายงานสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

สำหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

มติท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  ๕  เรื่องอ่ืน ๆ 
ไมมี 

ระเบียบวาระท่ี  ๖  เรื่อง  กำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งตอไป 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงให ท่ีประชุมทราบวา มหาวิทยาลัยขอเสนอกำหนด

การประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งตอไป ในวันอังคารท่ี ๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๘ เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ หองประชุมปรีดี 
พนมยงค อาคารโดมบริหาร ชั้น ๓ มธ. ศูนยรังสิต 

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

มติท่ีประชุม 
รับทราบ 

เลิกประชุมเวลา ๑2.30 น. 

นางสาวพัชรพร ทองสุข 
นายภูมินาถ สวัสดี 
นางสาวรักษิณา แสงศรี 
นางสาววรรณพรรณ นาคสงัข  ผูบันทึกรายงานการประชุม 
คณะกรรมการตรวจพิจารณาความถูกตองของ 
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ผูตรวจรายงานการประชุม 

(นางสาววรรณพรรณ นาคสังข)

ผูอํานวยการสํานักงานสภามหาวทิยาลัย

๒๓ ธนัวาคม ๒๕๖๘


