
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
     ----------------------- 

รายงานการประชมุสภามหาวิทยาลยั 
ครัÊงทีÉ ๘/๒๕๖๑ 

วันจันทร์ทีÉ ๒๗ สงิหาคม ๒๕๖๑ 

ณ  ห้องประชุมสญัญา  ธรรมศักดิÍ ตึกโดม ชัÊนสอง มธ. ท่าพระจันทร์ 

----------------------- 

 

ผูม้าประชมุ 

๑. ศาสตราจารยพ์ิเศษ นรนิติ  เศรษฐบุตร นายกสภามหาวทิยาลยั ประธาน 

๒. ศาสตราจารยพ์ิเศษ ดร.คณิต ณ นคร  กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ 

       อุปนายกสภามหาวทิยาลยั 

๓. รองศาสตราจารย ์เกศินี  วฑูิรชาติ กรรมการสภามหาวทิยาลยั 

     อธิการบดี 

๔. นางเกศรา    มญัชุศรี กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒุิ 

๕. ศาสตราจารย ์ดร.จรัญ  จนัทลกัขณา กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒุิ 

๖. ศาสตราจารย ์ดร.นกัสิทธ์  คูวฒันาชยั กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒุิ 

๗. ศาสตราจารย ์นพ.ประเวศ  วะสี  กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ 

๘. นายมานิจ    สุขสมจิตร กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒุิ 

๙. รองศาสตราจารย ์ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ 

๑๐. ดร.วิรไท    สันติประภพ กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ 

๑๑. ดร.วีรวฒัน ์   กาญจนดุล กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ 

๑๒. ศาสตราจารย ์วุฒิสาร  ตนัไชย  กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ 

๑๓. นายสุจริต    ปัจฉิมนนัท ์ กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒุิ 

๑๔. ศาสตราจารยพิ์เศษ ดร.เอนก เหล่าธรรมทศัน ์ กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ 

๑๕. รองศาสตราจารย ์ดร.อนุชาติ พวงสาํลี กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากผูด้าํรง 

        คณบดีคณะวทิยาการเรียนรู้และศึกษาศาสตร์ ตาํแหน่งคณบดี 

๑๖. อาจารย ์ดร.อนุชา   ทีรคานนท ์ กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากผูด้าํรง 

        ผูอ้าํนวยการสถาบนัไทยคดีศึกษา  ตาํแหน่งผูอ้าํนวยการสถาบนั 

๑๗. ผูช่้วยศาสตราจารย ์นพ.วรีะยทุธ โถวประเสริฐ กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากคณาจารย ์

       ประจาํ 
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๑๘. ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ประชา คุณธรรมดี กรรมการสภามหาวทิยาลยั 

       ประธานสภาอาจารย ์

๑๙. นางพรพิมล   บุญศิริ  กรรมการสภามหาวทิยาลยั 

        ประธานสภาพนกังานมหาวทิยาลยั 

๒๐. นายเสริม    กลัยารัตน์ กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากพนกังาน 

       มหาวทิยาลยั สายสนบัสนุนวชิาการ 

๒๑. ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ปริญญา เทวานฤมิตรกลุ กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากผูด้าํรง 

        รองอธิการบดีฝ่ายความยัÉงยนืและบริหาร   ตาํแหน่งรองอธิการบดี 

        ศูนยรั์งสิต      เลขานุการสภามหาวทิยาลยั 

๒๒. รองศาสตราจารย ์ดร.ศภุสวสัดิÍ  ชชัวาลย ์ ผูช่้วยเลขานุการสภามหาวทิยาลยั 

        รองอธิการบดีฝ่ายบริหารท่าพระจนัทร์ 
 

ผูไ้มม่าประชมุ 
๑. นายสมชาย    พูลสวสัดิÍ  กรรมการสภามหาวทิยาลยั (ลาประชุม) 

     นายกสมาคมธรรมศาสตร์ในพระบรมราชูปถมัภ ์

๒. นางศุภจี    สุธรรมพนัธุ์ กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ 

       (ลาประชุม) 

๓. ศาสตราจารยพิ์เศษ หิรัญ  รดีศรี  กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒุิ 

       (ลาประชุม) 

๔. ศาสตราจารย ์ดร.มรรยาท  รุจิวชิชญ ์ กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากผูด้าํรง 

     คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์    ตาํแหน่งคณบดี (ลาประชุม) 

๕. รองศาสตราจารย ์ดร.กมล  บุษบา  กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากคณาจารย ์

       ประจาํ (ลาประชุม) 

๖. รองศาสตราจารย ์พรชยั  ตระกลูวรานนท ์ ผูช่้วยเลขานุการสภามหาวทิยาลยั 

     รองอธิการบดีฝ่ายบริหารทัÉวไป       (ลาประชุม) 
 

ผูเ้ขา้ร่วมประชมุ 

๑. รองศาสตราจารย ์ดร.ชาลี  เจริญลาภนพรัตน ์ รองอธิการบดีฝ่ายวชิาการ 

๒. รองศาสตราจารย ์ดร.สมชาย สุภทัรกุล รองอธิการบดีฝ่ายการคลงั 

๓. ศาสตราจารย ์ดร.ทนัตแพทยห์ญิง ศิริวรรณ  สืบนุการณ์  รองอธิการบดีฝ่ายวจิยัและนวตักรรม 
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๔. ศาสตราจารย ์ดร.ไพโรจน์  กมัพูสิริ รองอธิการบดีฝ่ายกฎหมายและบริหาร 

       ศูนยล์าํปาง 

๕. รองศาสตราจารย ์ดร.ธีระ  สินเดชารักษ ์ ผูช่้วยอธิการบดีฝ่ายพิจารณาตาํแหน่ง 

       ทางวชิาการ 

๖. รองศาสตราจารย ์โรจน ์  คุณเอนก ผูช่้วยอธิการบดีฝ่ายวางแผน 

๗. รองศาสตราจารย ์ชุมพจต ์  อมาตยกุล ผูช่้วยอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย ์

๘. รองศาสตราจารย ์พญ.อจัฉรา ตัÊงสถาพรพงษ ์รองคณบดีคณะแพทยศาสตร์ 

๙. นายมนตเ์ทียน   สุทธิประภา รักษาการในตาํแหน่งหวัหนา้งานวนิยัและ 

       สอบสวน 

๑๐. นางสาวชุลีพร   นุชหมอน หวัหนา้งานพิจารณาตาํแหน่งทางวชิาการ 

๑๑. นางสาววรรณพรรณ  นาคสังข ์ หวัหนา้งานสภามหาวทิยาลยั 

       รักษาการในตาํแหน่งผูอ้าํนวยการสาํนกังาน 

       สภามหาวทิยาลยั 

๑๒. นายอดิศร    เพชรคุม้ รักษาการในตาํแหน่งหวัหนา้งานสรรหา 

       การประเมินผูบ้ริหาร และประชุมผูบ้ริหาร 

๑๓. นายภูมินาถ   สวสัดี  เจา้หนา้ทีÉบริหารงานทัÉวไปปฏิบติัการ 

๑๔. นางสาวรักษิณา   แสงศรี  เจา้หนา้ทีÉบริหารงานทัÉวไปปฏิบติัการ 

๑๕. นางสาวชมยัพร   หวานแท ้ เจา้หนา้ทีÉบริหารงานทัÉวไปปฏิบติัการ 
 

เริÉมประชมุเวลา ๐๙.๑๐ น. 
  ประธานกล่าวเปิดการประชุม และขอใหที้ÉประชุมพิจารณาเรืÉองต่าง ๆ ตามระเบียบ

วาระการประชุม ดงัต่อไปนีÊ  
 

ระเบียบวาระทีÉ  ๑  เรืÉอง  ประธานแจง้ใหที้Éประชมุทราบ 

    ๑.๑ เรืÉอง  รายงานข้อบังคับฯ ทีÉประกาศในราชกจิจานุเบกษา 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแจง้ใหที้Éประชุมทราบว่า ตามทีÉสภามหาวทิยาลยั ในการ

ประชุม ครัÊ งทีÉ ๔/๒๕๖๑ เมืÉอวนัทีÉ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๑ มีมติอนุมติัขอ้บงัคบัฯ ดงันีÊ  

  ๑. ขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ว่าดว้ยการจดัตัÊงและการแบ่งส่วนงานของ 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ (ฉบบัทีÉ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ 

  ๒. ขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ว่าดว้ยการแบ่งส่วนงานในคณะเป็นภาควชิา 
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พ.ศ. ๒๕๖๑ จาํนวน ๕ คณะ ประกอบดว้ย คณะศิลปศาสตร์ คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ 

คณะสหเวชศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ และคณะวศิวกรรมศาสตร์ 

  สาํนกัเลขาธิการคณะรัฐมนตรีไดด้าํเนินการประกาศขอ้บงัคบัดงักล่าวในราชกิจจา

นุเบกษาแลว้ 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

    ๑.๒ เรืÉอง  การแสดงปาฐกถาพิเศษของรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธกิาร 

  ประธานแจง้ใหที้Éประชุมทราบว่า เมืÉอประมาณ ๓ สัปดาห์ทีÉผา่นมา คณะ

แพทยศาสตร์ไดเ้รียนเชิญ ศาสตราจารยค์ลินิก นพ.อุดม  คชินทร รัฐมนตรีช่วยวา่การกระทรวง 

ศึกษาธิการ แสดงปาฐกถา และรัฐมนตรีช่วยวา่การกระทรวงศึกษาไดก้ล่าวถึง มธ. ประการหนึÉงวา่ 

มธ. น่าจะเป็นมหาวทิยาลยัแรกทีÉมีการปรับหลกัสูตรเพืÉอทาํใหน้กัศึกษาสาํเร็จการศึกษาภายใน

ระยะเวลา ๒ ปี เพราะ มธ. มกัจะเปลีÉยนแปลงเกณฑห์รือสิÉงต่าง ๆ อยา่งรวดเร็วเสมอ ซึÉงไดชี้Êแจงวา่ 

มธ. มีหนทางทาํเรืÉองทีÉรัฐมนตรีช่วยวา่การกระทรวงศกึษาธิการกล่าวถึง แต่รัฐมนตรีช่วยวา่การ

กระทรวงศึกษาธิการตอ้งทาํขอ้ตกลงกบั ก.พ. ให ้มธ. ก่อน กล่าวคือ มธ. ปรับลดระยะเวลา

การศึกษาใหส้ามารถสาํเร็จการศึกษาไดใ้นระยะเวลา ๒ ปีแลว้ ก.พ. แจง้วา่ จะไม่ใหก้ารรับรอง และ

อตัราเงินเดือนไม่เท่ากบัหลกัสูตรของมหาวิทยาลยัอืÉน ๆ จะทาํให ้มธ. ไดรั้บผลกระทบ เพราะ

ประเทศไทยยดึหลกักบัระบบราชการเกินไป และรัฐมนตรีช่วยวา่การกระทรวงศึกษาธิการแจง้วา่ 

จะนาํเรืÉองดงักล่าวไปหารือ หาก มธ. จะดาํเนินการในเรืÉองดงักล่าว ซึÉงรัฐมนตรีช่วยวา่การ

กระทรวงศึกษาธิการแจง้วา่ มหาวทิยาลยัในต่างประเทศหลายแห่งไดด้าํเนินการเรืÉองดงักล่าวแลว้ 

เช่น ประเทศสหรัฐอเมริกา หรือประเทศในทวีปยโุรป 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

    ๑.๓ เรืÉอง  เอกสารมอบในทีÉประชุม 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแจง้ใหที้Éประชุมทราบว่า ดว้ยมีหน่วยงานนาํเอกสาร 
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ต่าง ๆ มามอบในทีÉประชุม ดงันีÊ  

  ๑. หนงัสือ “๗๓ ปี วนัสันติภาพไทย ผูปิ้ดทองใตฐ้านพระ” เป็นหนงัสือทีÉจดัทาํขึÊน

เพืÉอแจกในงานครบรอบ ๗๓ ปี วนัสันติภาพไทย เมืÉอวนัทีÉ ๑๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ ซึÉงเป็นสิÉงทีÉ 

Keynote Speakers คือ เอกอคัรราชทูตเยอรมนัประจาํประเทศไทยไดแ้สดงปาฐกถาพเิศษ 

เมืÉอวนัสันติภาพไทยปีทีÉผา่นมา และท่านอืÉน ๆ ดว้ย นาํมาจดัทาํเป็นเล่ม โดย กษิดิศ  อนนัทนาธร 

บรรณาธิการ 

  ๒. หนงัสือ “GANGA-MEKONG CONFERENCE ๒๐๑๘ จดัทาํโดย วิทยาลยั

นานาชาติปรีดี พนมยงค ์และ Indian Council of Philosophical Research (ICPR), India 

  ๓. จุลสาร SIIT NEWS “TU Reseachers’ Day ๒๐๑๗” Vol.๒๒, NO.๔ December 

๒๐๑๗ จดัทาํโดยสถาบนัเทคโนโลยนีานาชาติสิรินธร 

  ๔. จุลสาร TU NEWS ปีทีÉ ๕๑ ฉบบัทีÉ ๗ เดือน สิงหาคม ๒๕๖๑ จดัทาํโดย 

งานสืÉอสารองคก์ร 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระทีÉ  ๒  เรืÉอง  รับรองรายงานการประชมุสภามหาวิทยาลยั ครัÊงทีÉ ๗/๒๕๖๑ 
        เมืÉอวันทีÉ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๖๑ 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแถลงวา่ คณะกรรมการตรวจพิจารณาความถูกตอ้งของ

รายงานการประชุมสภามหาวทิยาลยั ในการประชุม ครัÊ งทีÉ ๘/๒๕๖๑ เมืÉอวนัทีÉ ๑๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ 

ไดด้าํเนินการตรวจรายงานการประชุมสภามหาวทิยาลยั ครัÊ งทีÉ ๗/๒๕๖๑ เมืÉอวนัทีÉ ๒๓ กรกฎาคม 

๒๕๖๑ จึงขอเสนอรายงานฉบบัยอ่ใหส้ภามหาวทิยาลยัพิจารณา ส่วนรายงานการประชุมฉบบัสมบูรณ์

จะไดน้าํไปไวป้ระจาํหอ้งประชุม หากมีขอ้แกไ้ขประการใด ขอไดแ้จง้ฝ่ายเลขานุการสภามหาวทิยาลยั 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับรองรายงานการประชุมดงักล่าวโดยไม่มีการแกไ้ข 
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ระเบียบวาระทีÉ  ๓  เรืÉอง  สืบเนืÉองจากการประชมุครัÊงทีÉแลว้ 
  ไม่มี 
 

ระเบียบวาระทีÉ  ๔  เรืÉอง  เสนอทีÉประชมุเพืÉอพิจารณาลบั 

  รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุมสภามหาวทิยาลยั (ฉบบัพิจารณาลบั) 
 

ระเบียบวาระทีÉ  ๕  เรืÉอง  เสนอทีÉประชมุเพืÉอพิจารณา 

    ๕.๑ เรืÉอง  ขออนุมัติเป้าหมายและแผนการปฏบิัติงานของคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์ 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแถลงวา่ ขอเสนอใหเ้ลืÉอนการพิจารณาไปในการประชุม

ครัÊ งต่อไป 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 
 

  มติทีÉประชมุ 

  ใหเ้ลืÉอนการพิจารณาไปในการประชุมครัÊ งต่อไป 
 

    ๕.๒ เรืÉอง  ขออนุมัติเป้าหมายและแผนการปฏบิัติงานของผู้อาํนวยการสถาบัน 

ไทยคดีศึกษา 

  ผูอ้าํนวยการสถาบนัไทยคดีศึกษาแถลงวา่ ขอเสนอเป้าหมายและแนวทางการบริหาร

ของสถาบนัฯ ตัÊงแต่วนัทีÉ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๑ ถึงวนัทีÉ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๔ โดยเสนอแนวทางการ

บริหารตามแผนยทุธศาสตร์มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ฉบบัทีÉ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔) เพืÉอให้

การบริหารหน่วยงานทีÉดาํเนินการเพืÉอบรรลุเป้าประสงคข์องมหาวทิยาลยั ดงันีÊ  

  ประเดน็ยทุธศาสตร์ทีÉ ๑ สร้างบณัฑิตทีÉมีคุณลกัษณะ GREATS (เฉพาะกลุ่มจดัการ

เรียนการสอน) 

  ประเดน็ยทุธศาสตร์ทีÉ ๒ สร้างสรรคง์านวจิยัและนวตักรรมทีÉก่อใหเ้กิดการ

เปลีÉยนแปลงในเชิงพฒันาต่อสังคมไทยและสังคมโลก 

  นโยบาย - พฒันางานวจิยัทีÉเชืÉอมโยงกบัโมเดลประเทศไทย ๔.๐ ในสาขา

อุตสาหกรรมสร้างสรรค ์วฒันธรรม และบริการทีÉมีมูลค่าสูง (Creative, Culture & High Value 

Services) 

  ประเดน็ยทุธศาสตร์ทีÉ ๓ สร้างเครือข่ายความร่วมมือทัÊงภายในและภายนอกประเทศ 

  นโยบาย – สร้างเครือข่ายความร่วมมือดา้นการวจิยัและการบริการวชิาการกบั 

มหาวทิยาลยัหรือสถาบนัวจิยั/วชิาการชัÊนนาํในต่างประเทศทีÉเนน้ในกลุ่มเอเชียและอาเซียนทีÉ 
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เชีÉยวชาญในสาขาอุตสาหกรรมสร้างสรรค ์วฒันธรรม และบริการทีÉมีมูลค่าสูง (Creative, Culture & 

High Value Services) 

   - วางแผนร่วมกนัเพืÉอสร้างสรรคผ์ลงานวจิยัและวิชาการอยา่งหลากหลาย

รูปแบบ เพืÉอตอบสนองต่อเป้าหมายทางสังคมและประเทศ 

   - สนบัสนุนใหผู้บ้ริหารและบุคลากรสถาบนัฯ เขา้ไปมีบทบาทในองคก์รทีÉ

เกีÉยวเนืÉองทางดา้นศิลปวฒันธรรมทัÊงระดบัชาติและนานาชาติ 

  ประเดน็ยทุธศาสตร์ทีÉ ๔ มุ่งเนน้คุณภาพการใหบ้ริการวชิาการและบริการสุขภาพทีÉ

ไดม้าตรฐานสากล 

  นโยบาย – ส่งเสริมใหน้กัวจิยัจดักิจกรรมบริการวชิาการแก่สังคมทีÉเชืÉอมโยงงานวจิยั

เพืÉอสร้างสรรคน์วตักรรมแก่ชุมชน 

   - ส่งเสริมการจดักิจกรรมบริการวชิาการแก่สังคมทีÉใหชุ้มชนมีส่วนร่วมเพืÉอ

สร้างมูลค่าเพิÉมเชิงเศรษฐกิจและความเขม้แขง็ของชุมชน งานบริการวชิาการ งานบริหารและธุรการ 

   - พฒันาโครงการบริการวิชาการแก่สังคมทีÉสามารถแสวงหารายไดใ้หชุ้มชน

และสถาบนัฯ งานบริการวิชาการ งานบริหารและธุรการ 

  ประเดน็ยทุธศาสตร์ทีÉ ๕ มุ่งสู่ความมัÉนคง ย ัÉงยนื ดว้ยการบริหารจดัการทีÉทนัสมยั 

  นโยบาย – สนบัสนุนใหบุ้คลากรนาํเทคโนโลยจีากการสนบัสนุนของมหาวทิยาลยั

มาใชใ้นการปฏิบตัิงานและพฒันาระบบงานใหเ้กิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

   - พฒันาศกัยภาพบุคลากรอยา่งต่อเนืÉองตามสมรรถนะหลกัของแต่ละบุคคล 

เพืÉอตอบสนองต่อสมรรถนะขององคก์ร 

   - พฒันาการบริหารจดัการใหค้ล่องตวัและมีประสิทธิภาพ 

   - พฒันาแนวทางการจดักิจกรรมและบริหารทรัพยสิ์นเพืÉอแสวงหารายได ้

   - ส่งเสริมการจดักิจกรรมเพืÉอการอนุรักษสิ์Éงแวดลอ้มและประหยดัพลงังาน 

   - ส่งเสริมการสร้างอตัลกัษณ์สถาบนัฯ ดา้นวจิยัและการบริการวชิาการ เพืÉอ

สนบัสนุนการสร้าง Branding ของมหาวทิยาลยั 

   - ส่งเสริม ทาํนุบาํรุง ศิลปวฒันธรรมและภูมิปัญญาไทย โดยการจดักิจกรรม

ทีÉบูรณาการระหว่างงานวิจยัและการบริการวชิาการ 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 
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  ทีÉประชุมเสนอขอ้สังเกต คือ สถาบนัฯ ควรทีÉจะไดท้าํการสังเคราะห์ความรู้ทีÉไดจ้าก

การทีÉสถาบนัต่าง ๆ ไดจ้ดัทาํเรืÉองไทยคดีศึกษา และหาความหมายใหญ่ของไทยคดีศึกษา เพืÉอทาํให้

งานดงักล่าวมีความสาํคญัขึÊนมา 
 

  มติทีÉประชมุ 

  อนุมติัเป้าหมายและแผนการปฏิบติังานของผูอ้าํนวยการสถาบนัไทยคดีศึกษา ตามทีÉ 

เสนอ และมอบหมายใหผู้อ้าํนวยการสถาบนัไทยคดีศึกษารับขอ้สังเกตของทีÉประชุมไปพิจารณา 

ดาํเนินการต่อไป 
 

    ๕.๓ เรืÉอง  ขออนุมัติการต่อเวลาราชการของข้าราชการและการต่ออายุงานของพนกังาน 

  มหาวิทยาลัย สายวิชาการทีÉจะเกษียณอายุงานในสิÊนปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

  ผูช่้วยอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษยแ์ถลงวา่ ฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษยข์อ

เสนอการต่อเวลาราชการของขา้ราชการ และการต่ออายงุานของพนกังานมหาวทิยาลยั สายวชิาการ 

ทีÉจะเกษียณอายงุานในสิÊนปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ ซึÉงผา่นการพิจารณาจากคณะกรรมการ

พิจารณากลัÉนกรองการต่อเวลาราชการ และคณะกรรมการบริหารบุคคลแลว้ ดงันีÊ  

  ๑. กลุ่มขา้ราชการ จาํนวน ๒ ราย 

       ๑.๑ ศาสตราจารย ์ดร.เกษียร  เตชะพีระ  คณะรัฐศาสตร์ 

       ๑.๒ รองศาสตราจารย ์ดร.อรุณพร  อิฐรัตน ์ คณะแพทยศาสตร์ 

  ๒. กลุ่มพนกังานมหาวทิยาลยั จาํนวน ๗ ราย 

       ๒.๑ ศาสตราจารย ์ดร.สุรศกัดิÍ   ลิขสิทธิÍ วฒันกุล คณะนิติศาสตร์ 

       ๒.๒ ศาสตราจารย ์ดร.ชวลิต  ชาลีรักษต์ระกูล คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

       ๒.๓ ศาสตราจารย ์ดร.จุมพต  สายสุนทร  คณะนิติศาสตร์ 

       ๒.๔ ศาสตราจารย ์ดร.ศิริลกัษณ์  โรจนกิจอาํนวย คณะพาณิชยศาสตร์และการ

บญัชี โดยมีเงืÉอนไข บทความวจิยั จาํนวน ๑ เรืÉอง คือ การรับรู้ความเสีÉยงและความไวว้างใจทีÉส่งผล

ต่อการซืÊอผา่นพาณิชยอิ์เลก็ทรอนิกส์ขา้มพรมแดน ตอ้งไดรั้บการตีพิมพภ์ายในวนัทีÉ ๓๐ กนัยายน 

๒๕๖๑ 

      ๒.๕ รองศาสตราจารย ์ดร.สุพีชา  พาณิชยป์ฐม คณะพาณิชยศาสตร์และการ

บญัชี 

      ๒.๖ รองศาสตราจารย ์ดร.พนิดา  ซิมาภรณ์  คณะศิลปศาสตร์ 
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ประจาํวิทยาลยัฯ ขอปิดหลกัสูตรวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิานวตักรรมการจดัการบริการ 

สุขภาพ (หลกัสูตรนานาชาติ) 

  เพืÉอใหท้ัÊง ๒ หน่วยงาน สามารถนาํอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตรดงักล่าวขา้งตน้ไป

เป็นอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตรในหลกัสูตรอืÉนได ้จึงขออนุมติัปิดทัÊง ๒ หลกัสูตรดงักล่าวขา้งตน้ 

  การอนุมติัปิดหลกัสูตรเป็นอาํนาจของสภามหาวทิยาลยั และตอ้งแจง้สาํนกังาน 

คณะกรรมการการอุดมศึกษาภายใน ๓๐ วนั นบัจากวนัทีÉสภามหาวทิยาลยัอนุมติั 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 
 

  มติทีÉประชมุ 
  อนุมติัปิดหลกัสูตรจาํนวน ๒ หลกัสูตร ดงันีÊ  

  ๑. หลักสูตรพฒันาแรงงานและสวสัดิการมหาบัณฑิต ของคณะสังคมสงเคราะห์

ศาสตร์ 

  ๒. หลกัสูตรวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชานวตักรรมการจดัการบริการสุขภาพ 

(หลกัสูตรนานาชาติ) ของวทิยาลยัแพทยศาสตร์นานาชาติจุฬาภรณ์  

  ทัÊงนีÊ  ใหมี้ผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๑ เป็นตน้ไป 
 

    ๕.๕ เรืÉอง  ขออนุมัติหลักสตูรและการเปิดสอนหลักสตูรของคณะ/สถาบันต่าง ๆ 

  รองอธิการบดีฝ่ายวชิาการแถลงวา่ ฝ่ายวชิาการขอเสนอหลกัสูตรของคณะ/สถาบนั

ต่าง ๆ ดงันีÊ  

  ก. ขออนุมัติหลกัสูตร จํานวน ๘ หลกัสูตร 

  ๑. ขออนุมัติหลกัสูตรวศิวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาวศิวกรรมดิจิทัล (หลกัสูตร

นานาชาติ/หลกัสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๒) ของสถาบันเทคโนโลยนีานาชาติสิรินธร 

  หลกัสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมดิจิทลัเป็นหลกัสูตรนานาชาติระดบัปริญญาตรีโครงการ

พิเศษ มุ่งเนน้การผลิตบณัฑิตเพืÉอตอบสนองนโยบายของประเทศทีÉตอ้งการผลกัดนัให้เกิดการ

เปลีÉยนแปลงโครงสร้างเศรษฐกิจเป็น Digital Driven Economy ผา่นการใชเ้ทคโนโลยดิีจิทลัในการ

สร้างแพลตฟอร์มและรูปแบบทางธุรกิจใหม่ รวมถึงสร้างนกัพฒันาซอฟแวร์สําหรับงานประยกุตแ์ละ 

บุคลากรดา้นวทิยาการขอ้มูล กาํหนดเป้ารับนกัศึกษาปีการศึกษาละ ๖๐ คน มีจาํนวนหน่วยกิตรวม 

ตลอดหลกัสูตร ๑๕๐ หน่วยกิต  
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  ๒. ขออนุมัติหลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑ ของคณะ/สถาบันต่าง ๆ จํานวน 

๖ หลกัสูตร 

       (๑) หลกัสูตรวชิาศึกษาทัÉวไป (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) ของฝ่ายวชิาการ 

        (๒) หลกัสูตรของคณะวศิวกรรมศาสตร์ จาํนวน ๕ หลกัสูตร 

   (๒.๑) หลกัสูตรวศิวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาวศิวกรรมโยธา (หลกัสูตร

ภาษาองักฤษ/หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) 

   (๒.๒) หลกัสูตรวิศวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาวศิวกรรมเครืÉองกล 

(หลกัสูตรภาษาองักฤษ/หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) 

   (๒.๓) หลกัสูตรวศิวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาวศิวกรรมยานยนต ์

(หลกัสูตรภาษาองักฤษ/หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) 

   (๒.๔) หลกัสูตรวิศวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาวิศวกรรมเคมี (หลกัสูตร

ภาษาองักฤษ/หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) (หลกัสูตรสองสถาบนั) 

   (๒.๕) หลกัสูตรวิศวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาวศิวกรรมโยธาและการ

บริหารการก่อสร้าง (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) 

  สรุปสาระสาํคญัในการปรับปรุงหลกัสูตร ฉบบั พ.ศ. ๒๕๖๑ ของคณะ

วศิวกรรมศาสตร์ ซึÉงมีประเด็นการเปลีÉยนแปลงร่วมกนัของทุกสาขาวชิา  ๓ ประเดน็หลกั คือ 

  ๑) ปรับวิชาศึกษาทัÉวไปส่วนทีÉ ๒ คือ ปิดวชิา สษ.๒๐๒ ภาษาองักฤษสาํหรับการ 

ทาํงาน เปิด วพ.๑๐๑ เขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์เบืÊองตน้แทน และใหเ้สรีในการเลือกเรียนวชิา

ศึกษาทัÉวไปส่วนทีÉ ๒ (ทุกสาขาวชิายกเวน้สาขาวชิาวศิวกรรมโยธาและการบริหารการก่อสร้าง คือ 

ปิด วย.๑๐๖ เทคนิคในการสืÉอสารและการนาํเสนอ มธ.๑๕๖ คอมพิวเตอร์และการเขียนโปรแกรม

เบืÊองตน้ เปิด วพ.๑๐๑ เขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์เบืÊองตน้แทน และใหเ้รียนวชิาทีÉเหลือจากหมวด

วชิาพฒันานกัศึกษาและการเสริมสร้างทกัษะและประสบการณ์) 

  ๒) ปรับเงืÉอนไขวชิาเลือกเสรีใหเ้ลือกเรียนวชิาระดบั ๒๐๐ ขึÊนไป โดยไม่จาํกดัวชิา 

(ยกเวน้หลกัสูตรสองสถาบนั) 

   ๓) เพิÉมเกณฑภ์าษาองักฤษ (คะแนน TU-GET) เพืÉอสาํเร็จการศึกษา (ทุกสาขาวชิา

ยกเวน้หลกัสูตรสองสถาบนั ซึÉงกาํหนดเกณฑค์ะแนน IELTS ไม่ตํÉากวา่ ๖.๐ ก่อนไปศึกษา ณ 

มหาวทิยาลยัคู่สัญญา) คือ หลกัสูตรภาษาองักฤษตอ้งไดไ้ม่ตํÉากวา่ ๕๕๐ หลกัสูตรสาขาวชิา 

วศิวกรรมโยธาและการบริหารการก่อสร้างตอ้งไม่ตํÉากวา่ ๓๐๐ 
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  ฝ่ายวชิาการตรวจสอบแลว้ พบว่า หลกัสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๒ และหลกัสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. ๒๕๖๑ ทัÊง ๗ หลกัสูตรดงักล่าว เป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 

๒๕๕๘ ของ สกอ. รวมทัÊงขอ้บงัคบัของมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ และคณะกรรมการนโยบาย

วชิาการพิจารณาใหค้วามเห็นชอบทัÊง ๗ หลกัสูตรดงักล่าว ในการเวียนมติ เมืÉอวนัทีÉ ๒๐ กรกฎาคม 

๒๕๖๑ เรียบร้อยแลว้ 

   ๓. ขออนุมัติปรับปรุงหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต และหลกัสูตรวทิยาศาสตรบณัฑิต  

สาขาวชิาวทิยาศาสตร์การแพทย์ (หลกัสูตรนานาชาติ/หลกัสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๕๙) ของวิทยาลยั

แพทยศาสตร์นานาชาติจุฬาภรณ์ ตามขอ้สังเกตของสถาบนัรับรองมาตรฐานการศึกษาแพทยศาสตร์ 

(สมพ.) 

  สภามหาวิทยาลยัในการประชุม ครัÊ งทีÉ ๔/๒๕๕๘ เมืÉอวนัทีÉ ๒๐ เมษายน ๒๕๕๘ มีมติ

อนุมตัิและเห็นชอบหลกัสูตรแพทยศาสตรบณัฑิตและหลกัสูตรวทิยาศาสตรบณัฑิต สาขาวชิา

วทิยาศาสตร์การแพทย ์(หลกัสูตรนานาชาติ/หลกัสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๕๙) และเนืÉองจากเป็นหลกัสูตร

วชิาชีพทีÉตอ้งไดรั้บการรับรองจากสถาบนัผลิตแพทยจ์ากแพทยสภาก่อนการเปิดสอน ในกระบวนการ

ตรวจประเมินและรับรองสถาบนัผลิตแพทยแ์ละสถาบนัร่วมผลิต สาํนกังานคณะกรรมการอุดมศึกษา

และสาํนกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาไดม้อบหมายกลุ่มสถาบนัแพทยศาสตร์

แห่งประเทศไทย โดยสถาบนัรับรองมาตรฐานการศึกษาแพทยศาสตร์ (สมพ.) เป็นผูต้รวจประเมิน

หลกัสูตรขา้งตน้ ผลการตรวจประเมินเมืÉอวนัทีÉ ๑๑-๑๓ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ คณะกรรมการตรวจ

ประเมินมีความเห็นใหป้รับปรุงหลกัสูตรและวิทยาลยัไดด้าํเนินการปรับแกต้ามขอ้สังเกต ดงันีÊ  

  ๑. ปรับปี พ.ศ. ของหลกัสูตรตามการเปิดสอนจริง จาก พ.ศ. ๒๕๕๙ เป็น พ.ศ. ๒๕๖๒ 

  ๒. ปรับลดแผนการรับนกัศึกษา จาก ปีการศึกษาละ ๔๘ คน เป็น ปีการศึกษาละ 

๓๒ คน 

  ๓. โครงสร้างหลกัสูตร จาํนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลกัสูตรคงเดิม คือ ๒๙๕ หน่วยกิต 

โดยมีการปรับแกไ้ขในรายละเอียด คือ จาํนวนหน่วยกิต รหัสวชิา ชืÉอวิชา รวมทัÊงคาํอธิบายรายวชิา ให้

มีความเหมาะสม เพืÉอใหจ้ดัการเรียนการสอนไดอ้ยา่งมีคุณภาพ 

  ๔. แผนการศึกษา ปรับแผนการศึกษาของแต่ละชัÊนปีใหมี้ความเหมาะสมกบัการหมุนกลุ่ม 

สาํหรับการศึกษาในชัÊนคลินิก 

  ๕. หมวดทีÉ ๔ ผลการเรียนรู้กลยทุธ์การสอนและการประเมินผล คณะกรรมการฯ ให ้

แกไ้ขโดยใหน้าํวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร (บณัฑิตพึงประสงค)์ ทัÊง ๙ ขอ้ ไปจดัทาํเป็นตารางเพืÉอแสดง 
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ใหเ้ห็นชดัเจน รวมทัÊงการจดัทาํแผนทีÉแสดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ จาก

หลกัสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) โดยมีผลการเรียนรู้ครบทุกดา้น 

  ๖. หมวดทีÉ ๕ เพิÉมขอ้กาํหนดการศึกษาในหมวดทีÉ ๕ เพิÉมเติม โดยไม่ตอ้งจดัทาํ 

ขอ้บงัคบัยอ่ยของหลกัสูตร 

  ๗. เพิÉมรายชืÉออาจารยโ์รงพยาบาลพระนครศรีอยุธยา (ตามบนัทึกขอ้ตกลงความร่วมมือ 

ทางวิชาการ) 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 
 

  มติทีÉประชมุ 
  ๑. อนุมตัิหลกัสูตรและการเปิดสอนหลกัสูตรวศิวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวชิา

วศิวกรรมดิจิทลั (หลกัสูตรนานาชาติ/หลกัสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๒) ของสถาบนัเทคโนโลยนีานาชาต ิ

สิรินธร 

  ๒. อนุมติัหลกัสูตรและการเปิดสอนหลกัสูตรฉบบัปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑ จาํนวน 

๖ หลกัสูตร ดงันีÊ  

        ๒.๑ หลกัสูตรวชิาศึกษาทัÉวไป (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) ของ 

ฝ่ายวชิาการ 

        ๒.๒ หลกัสูตรของคณะวศิวกรรมศาสตร์ จาํนวน ๕ หลกัสูตร คือ 

      (๑) หลกัสูตรวศิวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาวศิวกรรมโยธา (หลกัสูตร 

ภาษาองักฤษ/หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) 

      (๒) หลกัสูตรวศิวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาวศิวกรรมเครืÉองกล 

(หลกัสูตรภาษาองักฤษ/หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) 

      (๓) หลกัสูตรวศิวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาวศิวกรรมยานยนต ์

(หลกัสูตรภาษาองักฤษ/หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) 

      (๔) หลกัสูตรวศิวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาวศิวกรรมเคมี (หลกัสูตร 

ภาษาองักฤษ/หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) (หลกัสูตรสองสถาบนั) 

      (๕) หลกัสูตรวศิวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาวศิวกรรมโยธาและการ 

บริหารการก่อสร้าง (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) 
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  ๓. อนุมติัปรับปรุงหลกัสูตรแพทยศาสตรบณัฑิต และหลกัสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต 

สาขาวชิาวทิยาศาสตร์การแพทย ์(หลกัสูตรนานาชาติ/หลกัสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๒) ของวทิยาลยั

แพทยศาสตร์นานาชาติจุฬาภรณ์ ตามขอ้สังเกตของสถาบนัรับรองมาตรฐานการศึกษาแพทยศาสตร์ 

(สมพ.) 
 

    ๕.๖ เรืÉอง  ขออนุมัติร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ว่าด้วยการบริหารงานวิจัย 

  และกองทุนวิจัย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ พ.ศ. .... 

  รองอธิการบดีฝ่ายวจิยัและนวตักรรมแถลงวา่ เนืÉองจากระเบียบการบริหารงานวจิยั 

ของมหาวทิยาลยัทีÉใชง้บประมาณจากเงินกองทุนวิจยัมหาวทิยาลยัทีÉใชอ้ยูใ่นปัจจุบนั ไดก้าํหนด

รายละเอียดเกีÉยวกบัหลกัเกณฑก์ารจดัสรรทุนประเภทต่าง ๆ คุณสมบติัของผูมี้สิทธิขอรับทุน อตัรา

ทุนและการสนบัสนุน ตลอดจนเงืÉอนไขต่าง ๆ เพืÉอเป็นแนวทางปฏิบติั ซึÉงไดมี้การปรับปรุงแกไ้ข

เพิÉมเติมเป็นระยะ ๆ หลายฉบบั ทาํใหข้าดความคล่องตวัในการปรับเปลีÉยนประเดน็ต่าง ๆ เพืÉอ

รองรับนโยบายดา้นวิจยัของมหาวทิยาลยัและการเปลีÉยนแปลงทิศทางดา้นการวิจยัของสังคมโลก 

  ดงันัÊน เพืÉอใหก้ารกาํหนดหลกัเกณฑแ์นวทางดา้นวิจยัและนวตักรรมของ

มหาวทิยาลยัมีเอกภาพ คล่องตวั รวดเร็วและทนัสมยั เพืÉอประโยชนแ์ก่มหาวทิยาลยัสูงสุด ฝ่ายวจิยั

และนวตักรรม จึงขอเสนอดงันีÊ  

  ๑. ขอยกเลิกระเบียบมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ดา้นวิจยัทีÉใชเ้งินจากกองทุนวิจยั

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ และกองทุนวจิยั (ส่วนงาน) ทีÉใชอ้ยูใ่นปัจจุบนั รวม ๔ ฉบบั และทีÉแกไ้ข 

เพิÉมเติม 

  ๒. ขออนุมตัิร่างขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ วา่ดว้ยการบริหารงานวจิยัและ

กองทุนวิจยั มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ พ.ศ. .... โดยจะกาํหนดเฉพาะสาระสาํคญัทีÉเป็นประเด็น 

หลกั ๆ เท่านัÊน ส่วนหลกัเกณฑว์ธีิการ อตัราทุนและการสนบัสนุน  ตลอดจนเงืÉอนไขต่าง ๆ จะ

จดัทาํเป็นประกาศตามทีÉอธิการบดี โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารงานวจิยัและ

กองทุนวิจยัมหาวทิยาลยักาํหนดต่อไป 

  ทัÊงนีÊ  ฝ่ายวจิยัและนวตักรรม ไดเ้สนอคณะอนุกรรมการสภามหาวทิยาลยัดา้น

กฎหมาย/ระเบียบ/ขอ้บงัคบั พิจารณาในการประชุมครัÊ งทีÉ ๓/๒๕๖๑ เมืÉอวนัทีÉ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๑ 

แลว้ ซึÉงคณะอนุกรรมการฯ มีมติใหค้วามเห็นชอบร่างขอ้บงัคบัดงักล่าว และใหน้าํเสนอสภา

มหาวทิยาลยัพิจารณาต่อไป 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
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  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพจิารณา 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยักล่าววา่ ชืÉอขอ้บงัคบัฯ ขอเสนอใหต้ดัคาํวา่ มหาวทิยาลยั 

ธรรมศาสตร์ ในขอ้ความทา้ยออก 
 

  มติทีÉประชมุ 
  อนุมติัขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ วา่ดว้ยการบริหารงานวิจยัและกองทุนวจิยั 

พ.ศ. ๒๕๖๑ ตามทีÉเสนอ 
 

    ๕.๗ เรืÉอง  ขออนุมัติร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ว่าด้วยหลักเกณฑแ์ละ 

  อัตราการจ่ายเงินค่าใช้บริการโทรศัพทเ์คลืÉอนทีÉ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

  รองอธิการบดีฝ่ายการคลงัแถลงวา่ เนืÉองจากในปัจจุบนันีÊมหาวทิยาลยัไดก้าํหนดให้

ผูบ้ริหารใชโ้ทรศพัทเ์คลืÉอนทีÉในการติดต่อราชการแบบแพค็เกจเหมาจ่ายรายเดือนพร้อมโทรศพัทก์บั

บริษทั เรียล มูฟ จาํกดั ฝ่ายการคลงัไดพิ้จารณาแลว้ เห็นวา่การจ่ายเงินเพืÉอใหเ้ป็นค่าโทรศพัทแ์บบเหมา

จ่ายรายเดือนมีความเหมาะสมและสะดวกกว่าการใชโ้ทรศพัทเ์คลืÉอนทีÉแบบแพค็เกจเหมาจ่ายรายเดือน 

พร้อมโทรศพัท ์เพราะผูบ้ริหารมีโทรศพัทส่์วนตวัใชอ้ยูแ่ลว้ และเป็นการลดขัÊนตอนในการเบิกจ่ายเงิน 

ค่าโทรศพัทใ์หก้บัผูบ้ริหาร และไดย้กร่างขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ วา่ดว้ยหลกัเกณฑแ์ละอตัรา

การจ่ายเงินค่าใชบ้ริการโทรศพัทเ์คลืÉอนทีÉ พ.ศ. .... 

  ฝ่ายการคลงัไดน้าํร่างขอ้บงัคบัดงักล่าวเสนอคณะอนุกรรมการสภามหาวทิยาลยัดา้น

การเงินและทรัพยสิ์นพิจารณาในการประชุมครัÊ งทีÉ ๒/๒๕๖๑ เมืÉอวนัทีÉ ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๑ แลว้ 

  สาระสาํคญัของร่างขอ้บงัคบัดงักล่าวอยูใ่นขอ้ ๔ กาํหนดใหม้หาวทิยาลยัจ่ายเงินค่าใช้

บริการโทรศพัทเ์คลืÉอนทีÉในอตัราเหมาจ่ายสาํหรับตาํแหน่ง ดงันีÊ  

  (๑) นายกสภามหาวทิยาลยั หรือผูท้าํหนา้ทีÉแทนนายกสภามหาวทิยาลยั ในกรณีทีÉ 

ไม่มีผูด้าํรงตาํแหน่งนายกสภามหาวทิยาลยั ในอตัราเดือนละ ๒,๐๐๐ บาท 

  (๒) อธิการบดี หรือผูรั้กษาการแทนอธิการบดี ในกรณีทีÉไม่มีผูด้าํรงตาํแหน่ง

อธิการบดี ในอตัราเดือนละ ๒,๐๐๐ บาท 

  (๓) รองอธิการบดี หรือผูรั้กษาการในตาํแหน่งรองอธิการบดี ในอตัราเดือนละ 

๑,๕๐๐ บาท 

  (๔) ผูช่้วยอธิการบดี หรือผูรั้กษาการในตาํแหน่งผูช่้วยอธิการบดี ในอตัราเดือนละ 

๑,๒๐๐ บาท 
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  (๕) ผูอ้าํนวยการกอง หรือผูที้Éดาํรงตาํแหน่งทีÉเรียกชืÉออยา่งอืÉน ทีÉมีสิทธิÍ ไดรั้บเงิน 

ประจาํตาํแหน่งตามอตัราของผูด้าํรงตาํแหน่งผูอ้าํนวยการกองหรือเทียบเท่า ในอตัราเดือนละ 

๕๐๐ บาท 

  กรณีทีÉมีผูที้Éดาํรงตาํแหน่งในขอ้ ๔ ในเดือนใด ไม่เตม็เดือน ใหไ้ดรั้บตามสัดส่วน 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพจิารณา 

  ในการออกเสียงลงมติ นายกสภามหาวทิยาลยัและผูบ้ริหารทีÉเป็นกรรมการไดง้ด

ออกเสียง 

  ทีÉประชุมเสนอขอ้สังเกต คือ กรณีทีÉคณะ/ส่วนงานอืÉน ๆ ประสงคจ์ะจ่ายเงนิดงักล่าว  

สามารถยกร่างขอ้บงัคบัขึÊนมาได ้โดยจะตอ้งใชเ้กณฑเ์ดียวกบัขอ้บงัคบัดงักล่าว 
 

  มติทีÉประชมุ 
  อนุมติัขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ วา่ดว้ยหลกัเกณฑแ์ละอตัราการจ่ายเงินค่า

ใชบ้ริการโทรศพัทเ์คลืÉอนทีÉ พ.ศ. ๒๕๖๑ ตามทีÉเสนอ 
 

    ๕.๘ เรืÉอง  ขออนุมัติแก้ไขข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ว่าด้วยหลักเกณฑแ์ละ 

  วิธกีารประเมินผลการปฏบิัติงานของผู้บริหาร พ.ศ. ๒๕๖๑ 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแถลงวา่ มหาวทิยาลยัขอเสนอแกไ้ขขอ้บงัคบั

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ วา่ดว้ยหลกัเกณฑแ์ละวิธีการประเมินผลการปฏิบติังานของผูบ้ริหาร พ.ศ. 

๒๕๖๑ โดยแกไ้ขความในขอ้ ๕ (๒) ดงันีÊ  

  “(๒) คณบดี หรือผูอ้าํนวยการสถาบนั หรือผูอ้าํนวยการสาํนกั หรือผูอ้าํนวยการศูนย ์

หรือหวัหนา้หน่วยงานทีÉเรียกชืÉออยา่งอืÉนทีÉมีฐานะเทียบเท่าคณะ 

           (ก) กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ หนึÉงคน ประธานกรรมการ 

           (ข) อธิการบดี              กรรมการ 

           (ค) คณบดี หรือผูอ้าํนวยการสถาบนั หรือผูอ้าํนวยการ 

      สาํนกั หรือผูอ้าํนวยการศูนย ์หรือหวัหนา้หน่วยงาน 

      ทีÉเรียกชืÉออยา่งอืÉนทีÉมีฐานะเทียบเท่าคณะ ซึÉงมิใช่ 

      ผูถู้กประเมินผลการปฏิบตัิงาน หนึÉงคน          กรรมการ 

           (ง) ประธานสภาอาจารย ์หรือผูแ้ทน           กรรมการ 
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           (จ) ประธานสภาพนกังานมหาวทิยาลยั หรือผูแ้ทน         กรรมการ 

           (ฉ) เลขานุการสภามหาวทิยาลยั หรือผูแ้ทน         กรรมการและเลขานุการ 

           (ช) ผูอ้าํนวยการสาํนกังานสภามหาวทิยาลยั      ผูช่้วยเลขานุการ 

           (ซ) ผูป้ฏิบติังานในสาํนกังานสภามหาวทิยาลยั หนึÉงคน     ผูช่้วยเลขานุการ” 

  โดยมีเหตุผลดงันีÊ  

  กรณีทีÉกาํหนดใหอ้ธิการบดีเป็นกรรมการดว้ยนัÊน เพืÉอใหอ้ธิการบดีไดเ้ขา้ไป

รับทราบผลการบริหารงานและการดาํเนินงานของผูบ้ริหารหน่วยงานระดบัคณะ/สถาบนั/สาํนกั/

ศูนย ์และปัญหาอุปสรรคในการบริหารงานของหน่วยงาน ทัÊงนีÊ  เพืÉอจะไดใ้หค้วามช่วยเหลือแก่ 

หน่วยงานต่าง ๆ ในการแกไ้ขปัญหาต่าง ๆ และใหก้ารสนบัสนุนหน่วยงานในดา้นต่าง ๆ 

  มหาวทิยาลยัไดน้าํเสนอคณะอนุกรรมการสภามหาวทิยาลยัดา้นกฎหมาย/ระเบียบ/

ขอ้บงัคบั พิจารณาในการประชุมครัÊ งทีÉ ๓/๒๕๖๑ เมืÉอวนัทีÉ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๑ แลว้ 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพจิารณา 
 

  มติทีÉประชมุ 
  อนุมติัขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ ว่าดว้ยหลกัเกณฑ์และวิธีการประเมินผล

การปฏิบติังานของผูบ้ริหาร (ฉบบัทีÉ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๑ ตามทีÉเสนอ 
 

ระเบียบวาระทีÉ  ๖  เรืÉอง  เสนอทีÉประชมุเพืÉอเห็นชอบหรือทกัทว้ง 

    ๖.๑ เรืÉอง  รายงานการประเมินผลการปฏบิัติงานของผู้บริหารมหาวิทยาลัย 

  จาํนวน ๓ หน่วยงาน (คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ คณบดีคณะวิทยาการเรียนรู้ 

  และศึกษาศาสตร์ และคณบดีคณะศิลปศาสตร์) 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแถลงวา่ คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบติังานของ

ผูบ้ริหารขอเสนอรายงานผลการประเมินผูบ้ริหาร จาํนวน ๓ ราย โดยสรุป ดงันีÊ  

  ๑. คณะกรรมการประเมินฯ ไดใ้ชข้อ้มูลในการประเมินดงันีÊ  

       (๑) ใชร้ายงานผลการปฏิบตัิงานทีÉผูบ้ริหารเสนอเมืÉอครบสองปี และขอ้มูลเอกสาร

จากหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งมาประเมินผลวา่ บรรลุผลตามแผนงานทีÉเสนอต่อสภามหาวทิยาลยัอยา่งไร 

       (๒) แบบสอบถามทีÉจดัส่งใหแ้ก่บุคลากรและนกัศึกษาของหน่วยงาน 

       (๓) การเชิญผูบ้ริหารมาแลกเปลีÉยนขอ้มูล ซึÉงจะทาํใหท้ราบขอ้มูลเกีÉยวกบัผลงานทีÉ

มีความพึงพอใจในรอบ ๒ ปี และสิÉงทีÉตัÊงใจจะพฒันาต่อไปใหส้าํเร็จ 
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  ๒. ผลการประเมิน ปรากฏดงันีÊ  

       (๑) คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ อยูใ่นเกณฑดี์มาก 

       (๒) คณบดีคณะวทิยาการเรียนรู้และศึกษาศาสตร์ อยูใ่นเกณฑดี์มาก 

       (๓) คณบดีคณะศลิปศาสตร์ อยูใ่นเกณฑดี์ 

  ฉะนัÊน หากสภามหาวทิยาลยัเห็นชอบรายงานผลการประเมิน เห็นควรมอบหมายให้

ผูบ้ริหารทัÊง ๓ ราย รับไปพิจารณาตามความคิดเห็นของคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบติังาน

ของผูบ้ริหาร 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 
 

  มติทีÉประชมุ 

  เห็นชอบรายงานผลการประเมินผลการปฏิบติังานผูบ้ริหาร ๓ ราย ตามทีÉเสนอ 
 

ระเบียบวาระทีÉ  ๗  เรืÉอง  เสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
    ๗.๑ เรืÉอง  รายงานผลการอนุมัติปริญญาให้แก่ผู้สาํเรจ็การศึกษา ปีการศกึษา ๒๕๖๐ 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแจง้ใหที้Éประชุมทราบว่า ฝ่ายเลขานุการสภา

มหาวทิยาลยัรายงานผลการขออนุมติัปริญญาใหแ้ก่ผูส้าํเร็จการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐ โดย

หนงัสือเวียน จาํนวน ๔ ครัÊ ง ในช่วงเดือนกรกฎาคม-สิงหาคม ๒๕๖๑ ซึÉงไดพ้น้กาํหนดเวลาทกัทว้ง

แลว้ ปรากฏว่าไม่มีกรรมการท่านใดทกัทว้ง จึงถือวา่สภามหาวทิยาลยัมีมติอนุมตัิปริญญาใหแ้ก่

ผูส้าํเร็จการศึกษา จาํนวน ๔,๓๕๕ คน ดงันีÊ  

  (๑) ปริญญาเอก  จาํนวน          ๑๑  คน 

  (๒) ปริญญาโท  จาํนวน      ๓๙๒  คน 

  (๓) ปริญญาตรี   จาํนวน    ๓,๙๑๐  คน 

  (๔) ประกาศนียบตัรบณัฑิต จาํนวน           ๑๑  คน 

  (๕) อนุปริญญา  จาํนวน          ๓๑  คน 

สําหรับผูส้ําเร็จการศึกษาระดบัอนุปริญญา จาํนวน ๓๑ ราย เป็นนักศึกษาจากคณะ

ต่าง ๆ ดงันีÊ  

๑. คณ ะนิติศาสตร์ จ ํานวน ๓๐ ราย เพืÉอใช้เป็นหลักฐานในการสมัครสอบ                  

ใบประกอบวชิาชีพทนายความ  
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๒. คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี จาํนวน ๑ ราย เพืÉอใชเ้ป็นหลกัฐานประกอบ 

การสมคัรงาน 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

    ๗.๒ เรืÉอง  สาํนักงานตรวจสอบภายในรายงานการนาํส่งงบการเงินประจาํปี ๒๕๖๐ และ 

  รายงานการเงินประจาํเดือน ณ วันทีÉ ๗ สงิหาคม ๒๕๖๑ 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแจง้ใหที้Éประชุมทราบว่า สาํนกังานตรวจสอบภายในขอ

รายงานการนาํส่งงบการเงินประจาํปี ๒๕๖๐ และรายงานการเงินประจาํเดือน ณ วนัทีÉ ๗ สิงหาคม 

๒๕๖๑ ดงันีÊ  

  ๑. การนาํส่งงบการเงินประจาํปี ๒๕๖๐ จาํนวน ๔๗ หน่วยงาน ตามระเบียบตอ้งนาํส่ง 

งบการเงินประจาํปีเสนออธิการบดี ภายใน ๖๐ วนันบัตัÊงแต่วนัสิÊนปีงบประมาณ (ครบกาํหนดวนัทีÉ 

๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๐) โดยสรุปการนาํส่งไดด้งันีÊ  

      ๑.๑ หน่วยงานนาํส่งงบการเงินมาแลว้ ๔๖ หน่วยงาน โดยนาํส่งภายในระยะเวลา 

ตามระเบียบกาํหนด จาํนวน ๑๘ หน่วยงาน และนาํส่งล่าชา้ จาํนวน ๒๘ หน่วยงาน 

      ๑.๒ หน่วยงานยงัคา้งส่งงบการเงิน จาํนวน ๑ หน่วยงาน ไดแ้ก่ ๑) กองบริหารศูนย์

ลาํปาง  

  ๒. การนาํส่งรายงานการเงินประจาํเดือน ตามระเบียบตอ้งนาํส่งรายงานการเงิน

ประจาํเดือน ภายในวนัทีÉ ๒๐ ของเดือนถดัไป จากการติดตาม ณ วนัทีÉ ๗ สิงหาคม ๒๕๖๑ หน่วยงาน

ทีÉตอ้งจดัทาํบญัชี และรายงานงบการเงินประจาํเดือน จาํนวน ๔๖ หน่วยงาน โดยสรุปการนาํส่ง ดงันีÊ  

        ๒.๑ หน่วยงานนาํส่งภายในระยะเวลาตามระเบียบกาํหนด จาํนวน ๓๒ หน่วยงาน  

        ๒.๒ หน่วยงานนาํส่งล่าชา้ไม่เป็นปัจจุบนั จาํนวน ๑๔ หน่วยงาน ไดแ้ก่ ๑) กองคลงั 

๒) กองบริหารศูนยล์าํปาง ๓) โรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติ ๔) โรงเรียนอนุบาลแห่ง มธ. 

๕) สาํนกังานบริหารทรัพยสิ์นและกีฬา ๖) ศูนยห์นงัสือ มธ. ๗) คณะนิติศาสตร์ ๘) คณะพาณิชยศาสตร์

และการบญัชี ๙) คณะแพทยศาสตร์ ๑๐) คณะทนัตแพทยศาสตร์ ๑๑) คณะพยาบาลศาสตร์ ๑๒) วิทยาลยั

นวตักรรม ๑๓) วทิยาลยัสหวทิยาการ ๑๔) สถาบนัเทคโนโลยนีานาชาติสิรินธร 
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  ดงันัÊน ขอใหห้น่วยงานเร่งรัดการนาํส่งงบการเงินประจาํปี ๒๕๖๐ และรายงานการเงิน

ประจาํเดือนใหเ้ป็นปัจจุบนั ตามทีÉมหาวทิยาลยักาํหนด 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จงึเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 

  ทีÉประชุมเสนอขอ้สังเกต คือ กรณีการนาํส่งรายงานการเงินประจาํเดือน 

ซึÉงมหาวทิยาลยักาํหนดใหจ้ดัส่งทุกเดือนนัÊน เป็นการเร่งรัดหน่วยงานค่อนขา้งมาก และทาํให ้

หลายหน่วยงานจดัส่งไม่ทนัตามกาํหนด เห็นควรทีÉจะไดข้ยายเวลาเป็นให้จดัส่งทุก ๓ เดือน 

และใหร้องอธิการบดีฝ่ายการคลงัไปหารือกบั ศาสตราจารยพิ์เศษ หิรัญ  รดีศรี ดว้ย 
 

  มติทีÉประชมุ 

  ๑. รับทราบ 

  ๒. การนาํส่งรายงานการเงินประจาํเดือน ใหน้าํส่งทุก ๓ เดือน โดยมอบหมายให้

รองอธิการบดีฝ่ายการคลงัไปหารือกบั ศาสตราจารยพ์ิเศษ หิรัญ  รดีศรี 
 

    ๗.๓ เรืÉอง  ฝ่ายวิชาการรายงานเรืÉองทีÉอธกิารบดีได้อนุมัติในเรืÉองทีÉสภามหาวิทยาลัย 

  มอบอาํนาจ 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแจง้ใหที้Éประชุมทราบว่า ตามทีÉสภามหาวทิยาลยัไดม้อบ

อาํนาจใหอ้ธิการบดีพิจารณาอนุมติัการแกไ้ขเพิÉมเติมหลกัสูตรเล็กนอ้ยโดยไม่กระทบโครงสร้างและ

องคป์ระกอบหลกัสูตร การอนุมติัใหน้กัศึกษาศึกษาผดิไปจากขอ้กาํหนดหลกัสูตรและขอ้บงัคบั

เลก็นอ้ย และการอนุมติัรับนกัศึกษาเขา้ศึกษาในมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ในกรณีพิเศษ แลว้รายงาน

สภามหาวทิยาลยัเพืÉอทราบนัÊน 

  ฝ่ายวชิาการไดส้รุปกรณีทีÉอธิการบดีไดอ้นุมติัในเรืÉองทีÉสภามหาวทิยาลยัมอบอาํนาจให ้

ดงัต่อไปนีÊ  

  ๑. การแกไ้ขเพิÉมเติมหลกัสูตรเลก็นอ้ย โดยไม่กระทบโครงสร้างและองคป์ระกอบ

ของหลกัสูตร 

รายการ หน่วยนบั ระดบับณัฑิตศึกษา ระดบัปริญญาตรี 

๑. จาํนวนหน่วยงานทีÉขอแกไ้ข หน่วยงาน ๙ ๑๒ 

๒. ประเด็นทีÉขอแกไ้ข    

 ๑) วชิาบงัคบัก่อน วชิา - ๖ 

 ๒) รายละเอียดรายวชิา วชิา ๑ ๑๒ 
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รายการ หน่วยนบั ระดบับณัฑิตศึกษา ระดบัปริญญาตรี 

๑. จาํนวนหน่วยงานทีÉขอแกไ้ข หน่วยงาน ๙ ๑๒ 

๒. ประเด็นทีÉขอแกไ้ข    

 ๑) วชิาบงัคบัก่อน วชิา - ๖ 

 ๒) รายละเอียดรายวชิา วชิา ๑ ๑๒ 

 ๓) เปิดวชิา วชิา ๑๔ ๘๗ 

 ๔) ขอ้กาํหนดหลกัสูตร เรืÉอง ๑๓ ๒๖ 

 ๕) หลกัสูตรในประเด็นอืÉนๆ  

            และการจดัการศึกษา 

เรืÉอง ๖ ๒ 

 

 ๒. การอนุมติัเกีÉยวกบันกัศึกษา ดงันีÊ  

เรืÉองทีÉสภาฯ มอบอาํนาจใหอ้ธิการบดี ระดบับณัฑิตศึกษา ระดบัปริญญาตรี 

 หน่วยงาน นศ. (คน) หน่วยงาน นศ. (คน) 

๑. การอนุมติัให้นกัศึกษาศึกษาผดิไปจากขอ้กาํหนด 

    หลกัสูตร/โครงสร้างหลกัสูตร 

๑ ๑ ๔ ๒๐๒ 

๒. การอนุมติัให้นกัศึกษาศึกษาผดิไปจากขอ้บงัคบั ๑๐ ๑๒๗ ๘ ๗๓ 

๓. การอนุมติัใหน้กัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษาใชผ้ล 

    สอบภาษาองักฤษทีÉถึงเกณฑ์เพืÉอสาํเร็จการศึกษา 

- - - - 

๔. การอนุมติัรับนกัศึกษาเขา้ศึกษากรณีพิเศษ ๒ ๑๓ ๒ ๓ 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

    ๗.๔ เรืÉอง  ฝ่ายวิชาการรายงานการปรับปรงุแก้ไขอาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตรและ 

  อาจารย์ประจาํหลักสูตร 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแจง้ใหที้Éประชุมทราบว่า ตามทีÉสภามหาวทิยาลยัในการ

ประชุมครัÊ งทีÉ ๑๑/๒๕๕๓ เมืÉอวนัทีÉ ๑๘ ตุลาคม ๒๕๕๓ ไดม้อบอาํนาจใหอ้ธิการบดีเป็นผูพิ้จารณา

อนุมติัการปรับปรุงแกไ้ขอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตรและอาจารยป์ระจาํหลกัสูตร และรายงาน

สภามหาวทิยาลยัเพืÉอทราบ นัÊน 

  อธิการบดีไดอ้นุมตัิใหค้ณะ/หน่วยงาน จาํนวน ๗ แห่ง ปรับปรุงแกไ้ขอาจารย ์
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ผูรั้บผดิชอบหลกัสูตรและอาจารยป์ระจาํหลกัสูตร รวมทัÊงสิÊน ๑๖ หลกัสูตร เพืÉอใหส้อดคลอ้งกบั

สถานภาพของอาจารยแ์ละการจดัการเรียนการสอนของหลกัสูตร ดงันีÊ  

คณะ/หน่วยงาน 
ระดบัการศึกษา 

รวม 
ตรี โท เอก 

๑. คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี - ๓ - ๓ 

๒. คณะศิลปศาสตร์ - ๓ - ๓ 

๓. คณะสังคมวทิยาและมานุษยวทิยา ๑ ๒ ๑ ๔ 

๔. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี ๒ ๑ - ๓ 

๕. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผงัเมือง - ๑ - ๑ 

๖. วิทยาลยัสหวิทยาการ ๑ - - ๑ 

๗. วทิยาลยันานาชาติปรีดี พนมยงค ์ ๑   ๑ 

รวม ๕ ๑๐ ๑ ๑๖ 

 

  รายชืÉอหลกัสูตรและรายละเอียดการแกไ้ขอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตรและอาจารย์

ประจาํหลกัสูตร ดงันีÊ  

หลกัสูตร ลาํดบัทีÉ เดิม เปลีÉยนเป็น 

๑. คณะพาณชิยศาสตร์และการบัญชี    

๑.๑ หลกัสูตรการตลาดมหาบณัฑิต 

(หลกัสูตรนานาชาติ/หลกัสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๘) (ผลบงัคบัใช้

ตัÊงแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๑ เป็นตน้ไป) 

๒ Assoc.Prof.Jame E. Nelson รศ.ดร.อรทยั  เลิศวรรณวทิย ์

๑.๒ หลกัสูตรบริหารธุรกิจ

มหาบณัฑิต สาขาวชิาการจดัการเชิงกล

ยุทธ์ (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) 

(ผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

เป็นตน้ไป) 

๒ รศ.ดร.เนตรนภา ยาบุชิตะ รศ.ดร.พฒัน์นรี  ศรีศุภโอฬาร 

๑.๓ หลกัสูตรบริหารธุรกิจ

มหาบณัฑิต สาขาวชิาการจดัการธุรกิจ

สากล (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

๒๕๖๐) (ผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่ปีการศึกษา 

๒๕๖๑ เป็นตน้ไป) 

๓ Assoc.Prof.Dr.Mark William 

Speece 

ผศ.ดร.ธนวตั  ลิมป์พาณิชยก์ุล 
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หลกัสูตร ลาํดบัทีÉ เดิม เปลีÉยนเป็น 

๒. คณะศิลปศาสตร์    

๒.๑ หลกัสูตรศิลปศาสตรมหา

บณัฑิตสาขาวชิาจิตวทิยา

อุตสาหกรรมและองคก์าร  

(หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓)  

(ผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่วนัทีÉ ๑ สิงหาคม 

๒๕๖๐ เป็นตน้ไป) 

๑ รศ.ดร.สิทธิโชค วรานุสันติกูล รศ.ดร.สมโภชน์ เอีÉยมสุภาษิต 

๒ รศ.ดร.สมโภชน์ เอีÉยมสุภาษิต ศ.ดร.ศรีเรือน แกว้กงัวาน 

๓ ศ.ดร.ศรีเรือน แกว้กงัวาน อ.ดร.รัชนีวรรณ วนิชยถ์นอม 

๔ อ.ดร.รัชนีวรรณ วนิชยถ์นอม อ.วรวชัร์  ตัÊงจิตรเจริญ 

๕ อ.วรวชัร์  ตัÊงจิตรเจริญ อ.ทระวิณ ชาลีรักษต์ระกูล 

๒.๒ หลกัสูตรศิลปศาสตรมหา

บณัฑิต สาขาวชิาพุทธศาสนศึกษา 

(หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๘) 

(ผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่วนัทีÉ ๑ ตุลาคม 

๒๕๖๐ เป็นตน้ไป) 

๔ ศ.ดร.ภทัรพร สิริกาญจน รศ.ดนยั  ปรีชาเพิÉมประสิทธิÍ  

๕ รศ.ดนยั  ปรีชาเพิÉมประสิทธิÍ  อ.คะนอง  ปาลิภทัรางกูร 

๒.๓ ศิลปศาสตรมหาบณัฑิต 

สาขาวชิาการแปลภาษาองักฤษและ

ไทย (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๘) 

(ผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่วนัทีÉ ๑ สิงหาคม 

๒๕๖๑ เป็นตน้ไป) 

๒ ผศ.ดร.ศิริรัตน์  ณ ระนอง รศ.ดร.พนิดา  ซิมาภรณ์ 

๓ ผศ.ดร.สุริยนัติÍ   ปานเล่ห์ รศ.ดร.สุปรียา  ธนะภูมิ 

๔ อ.ดร.นนัทิกา  พฤทธิกานนท ์ ผศ.ดร.สุริยนัติÍ   ปานเล่ห์ 

๕ รศ.ดร.พนิดา  ซิมาภรณ์ อ.ดร.นนัทิกา  พฤทธิกานนท ์

๓. คณะสังคมวทิยาและมานุษยวทิยา    

    ๓.๑ หลกัสูตรสังคมวทิยาและ

มานุษยวทิยาบณัฑิต สาขาวชิา 

สังคมวทิยาและมานุษยวทิยา 

(หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) 

(ผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่วนัทีÉ ๑ สิงหาคม 

๒๕๖๑ เป็นตน้ไป) 

๔ ผศ.ดร.สุดแดน  วสุิทธิลกัษณ์ ผศ.ดร.เทียมสูรย ์ สิริศรีศกัดิÍ  

    ๓.๒ หลกัสูตรสังคมวิทยาและ

มานุษยวทิยามหาบณัฑิต สาขาวชิา 

การวจิยัทางสังคม (หลกัสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. ๒๕๕๙) (ผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่ 

วนัทีÉ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๑ เป็นตน้ไป) 

๕ อ.ดร.ประเสริฐ  แรงกลา้ อ.ดร.เอกสิทธิÍ   หนุนภกัดี 
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หลกัสูตร ลาํดบัทีÉ เดิม เปลีÉยนเป็น 

    ๓.๓ หลกัสูตรสังคมวทิยาและ

มานุษยวทิยามหาบณัฑิต สาขาวชิา 

มานุษยวทิยา (หลกัสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. ๒๕๕๗) (ผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่ 

วนัทีÉ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๑ เป็นตน้ไป) 

๔ รศ.พรชยั  ตระกูลวรานนท ์ ผศ.ดร.ประเสริฐ  แรงกลา้ 

    ๓.๔ หลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต 

สาขาวชิามานุษยวิทยา (หลกัสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๗) (ผลบงัคบัใช ้

ตัÊงแต่วนัทีÉ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๑ 

เป็นตน้ไป) 

๔ รศ.พรชยั  ตระกูลวรานนท ์ ผศ.ดร.ประเสริฐ  แรงกลา้ 

๔. คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี    

    ๔.๑ หลกัสูตรวทิยาศาสตร 

มหาบณัฑิต สาขาวชิาเทคโนโลย ี

การเกษตร (หลกัสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. ๒๕๕๘)  

(ผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่ภาคการศึกษา  

๑/๒๕๖๑ เป็นตน้ไป) 

๔ อ.ดร.พรชยั  หาระโคตร ผศ.ดร.ภาณุมาศ ฤทธิไชย 

๕ ผศ.ดร.ภาณุมาศ  ฤทธิไชย รศ.ดร.เยาวพา  จิระเกียรติกุล 

   

     ๔.๒ หลกัสูตรวทิยาศาสตรบณัฑิต 

สาขาวชิาเทคโนโลยเีพืÉอการพฒันา

ย ัÉงยนื (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

๒๕๕๖) (ผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่ภาค

การศึกษา ๑/๒๕๖๐ เป็นตน้ไป) 

๔ อ.ดร.วนัอภินนัต ์ นาแว รศ.ดร.สอาด ริยะจนัทร์ 

     ๔.๓ หลกัสูตรวทิยาศาสตรบณัฑิต 

สาขาวชิาวทิยาศาสตร์อุตสาหการและ

การจดัการ (หลกัสูตรนานาชาติ/

หลกัสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๕๗) 

(ผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่ภาคการศึกษา  

๑/๒๕๖๐ เป็นตน้ไป) 

 กลุ่มวิชาวทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีการอาหาร 

กลุ่มวิชาวทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีการอาหาร 

๘ รศ.ดร.บุญหงษ ์จงคิด Mrs.Smitha Krishnan 
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     ๔.๓ หลกัสูตรวทิยาศาสตรบณัฑิต 

สาขาวชิาวทิยาศาสตร์อุตสาหการและ

การจดัการ (หลกัสูตรนานาชาติ/

หลกัสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๕๗) 

(ผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่ภาคการศึกษา  

๑/๒๕๖๐ เป็นตน้ไป) 

 กลุ่มวิชาวทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีการอาหาร 

กลุ่มวิชาวทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีการอาหาร 

๘ รศ.ดร.บุญหงษ ์จงคิด Mrs.Smitha Krishnan 

๕. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และ 

การผังเมือง 

หลกัสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรมหา

บณัฑิต (หลกัสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. ๒๕๖๑) (ผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่ปี

การศึกษา ๒๕๖๑เป็นตน้ไป) 

๒๘ รศ.ดร.ยงธนิศร์  พิมลเสถียร ผศ.ดร.ชุมเขต  แสวงเจริญ 

๒๙ ผศ.ดร.ชุมเขต  แสวงเจริญ ผศ.ดร.พทัมน  เสลานนท ์

๓๐ ผศ.ดร.พทัมน  เสลานนท ์ ผศ.ดร.ชยัวฒัน์  ริรัตนพงษ ์

๓๑ ผศ.ดร.กองกูณฑ ์ โตชยัวฒัน์ ผศ.ดร.สุกุลพฒัน์  คุม้ไพศาล 

๓๒ ผศ.ดร.ชยัวฒัน์  ริรัตนพงษ ์ ผศ.ดร.ดาํรงศกัดิÍ   รินชุมภุ 

๓๓ ผศ.ดร.สุกุลพฒัน์ คุม้ไพศาล - 

 ๓๔ ผศ.ดร.ดาํรงศกัดิÍ   รินชุมภู - 

 ๓๕ อ.ดร.วรากร ลิขิตอนุภาค - 

หลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขา

วชิาสหวทิยาการสังคมศาสตร์  

(หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๖) 

(ผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่ภาคการศึกษาทีÉ  

๑/๒๕๖๐ เป็นตน้ไป) 

๓ อ. ชิตวร  วราศิริพงศ ์ อ. วราพร  ขนัพล  

๘ รศ.ดร.สายฝน  สุเอียนทรเมธี ผศ. เพญ็ศิริ  พนัพา 

๑๓ - ผศ.ดร. รุ่งนภา  เทพภาพ 

๑๔ - อ.ดร. ถิรวรรณ  นิพิฏฐกุล 

๑๕ - อ.ดร. สุมิตา  สุภากรณ์ 

๑๖ - รศ.ดร. สายฝน  สุเอียนทรเมธี 

๖. วิทยาลัยสหวิทยาการ    

หลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขา

วชิาสหวทิยาการสังคมศาสตร์  

(หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๖) 

(ผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่ภาคการศึกษาทีÉ  

๑/๒๕๖๐ เป็นตน้ไป) 

๓ อ. ชิตวร  วราศิริพงศ ์ อ. วราพร  ขนัพล  

๘ รศ.ดร.สายฝน  สุเอียนทรเมธี ผศ. เพญ็ศิริ  พนัพา 

๑๓ - ผศ.ดร. รุ่งนภา  เทพภาพ 

๑๔ - อ.ดร. ถิรวรรณ  นิพิฏฐกุล 

๑๕ - อ.ดร. สุมิตา  สุภากรณ์ 

๑๖ - รศ.ดร. สายฝน  สุเอียนทรเมธี 
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หลกัสูตร ลาํดบัทีÉ เดิม เปลีÉยนเป็น 

๗. วทิยาลยันานาชาติปรีดี พนมยงค์ 

หลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต 

สาขาวชิาจีนศึกษา (หลกัสูตร

นานาชาติ) (หลกัสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. ๒๕๕๖) 

   

๒ Asst.Prof. Dr. Lin Yi อ.ดร.เกียรติศกัดิÍ   ฟงปรีชากุล 

(ผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่วนัทีÉ ๑ 

สิงหาคม ๒๕๖๐) 

๓ อ.ดร.เกียรติศกัดิÍ   ฟงปรีชากุล อ.Wang  Chunya 

(ผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่วนัทีÉ ๑ 

สิงหาคม ๒๕๖๐) 

๔ อ.Wang  Chunya อ.จารุวรรณ  เทียนมหาสาทิศ 

(ผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่วนัทีÉ ๔ 

พฤศจิกายน ๒๕๖๐) 

๖ อ.เขตรัฐ  เหล่าธรรมทศัน์ อ.การะเกตุ  เนตรโพธิÍ แกว้ 

(ผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่วนัทีÉ ๔ 

พฤศจิกายน ๒๕๖๐) 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

    ๗.๕ เรืÉอง  ฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์รายงานการปรับโครงสร้างการแบ่ง 

  หน่วยงานภายใน จาํนวน ๒ หน่วยงาน (วิทยาลัยนานาชาติปรีดี พนมยงค ์และ 

  คณะวิทยาการเรียนรู้และศึกษาศาสตร์) 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแจง้ใหที้Éประชุมทราบว่า ตามทีÉสภามหาวทิยาลยัในการ

ประชุม ครัÊ งทีÉ ๓/๒๕๖๐ เมืÉอวนัทีÉ ๒๗ มีนาคม ๒๕๖๐ มีมติมอบอาํนาจใหอ้ธิการบดีเป็นผูพิ้จารณา 

ใหค้วามเห็นชอบกรณีการแบ่งหน่วยงานภายในสาํนกังานเลขานุการของหน่วยงานทีÉมีการปรับ

โครงสร้างและจาํนวนงานทีÉปรับไม่เกินกรอบทีÉสภามหาวทิยาลยักาํหนดไว ้และเมืÉอดาํเนินการแลว้

ใหน้าํเสนอสภามหาวทิยาลยัเพืÉอทราบ นัÊน เนืÉองจากมีหน่วยงานเสนอขอปรับโครงสร้างและการ

แบ่งหน่วยงานภายใน จาํนวน ๒ หน่วยงาน ดงันีÊ  

  ๑. วิทยาลยันานาชาติปรีดี พนมยงค ์ประสงคจ์ะขอปรับโครงสร้างการแบ่ง 

หน่วยงานภายในสาํนกังานเลขานุการใหม่ เพืÉอใหเ้กิดความคล่องตวัในการปฏิบติังาน โดยปรับ

ภาระงานและเปลีÉยนชืÉองานใหม่ ดงันีÊ  
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  ๒. คณะวทิยาการเรียนรู้และศึกษาศาสตร์ประสงคข์อปรับโครงสร้างการแบ่ง

หน่วยงานภายในสาํนกังานเลขานุการและโรงเรียนสาธิตฯใหม่ เพืÉอใหเ้กิดความคล่องตวัในการ

ปฏิบติังาน โดยปรับภาระงานและเปลีÉยนชืÉองานใหม่ ดงันีÊ  

ชืÉองานเดิมทีÉผา่นความเห็นชอบ          

จากสภามหาวทิยาลยั 
ชืÉองานใหม่ ภาระงานทีÉปรับใหม่ 

๑. งานบริหารงานทัÉวไป ๑. งานบริหารและพฒันา 

(เปลีÉยนชืÉองานใหม่) 

เพิÉมภาระงานดา้นการคลงัและพสัดุ  

ดา้นการประกนัคุณภาพ  

ตดัภาระงานดา้นการประชาสัมพนัธ์และ

สืÉอสารองคก์รไปงานวจิยัและวเิทศ

สัมพนัธ์ 

๒. งานบริการการศึกษา ๒. งานบริการการศึกษา 

(ชืÉองานคงเดิม) 

ตดัภาระงานดา้นกิจการนกัศึกษาไปตัÊง

เป็นงานกิจการนกัศึกษา 

๓. งานคลงัและพสัดุ ปรับยุบงานและไปรวมกบังาน

บริหารและพฒันา 

  

๔. งานวจิยัและบริการวชิาการ ๓. งานวจิยัและวเิทศสัมพนัธ์ 

(เปลีÉยนชืÉองานใหม่) 

เพิÉมภาระงานดา้นการประชาสัมพนัธ์

และสืÉอสารองคก์ร ดา้นวเิทศสัมพนัธ์ 

ตดัภาระงานดา้นการประกนัคุณภาพ 

ไปงานบริหารและพฒันา 

 ๔. งานกิจการนกัศึกษา 

(งานตัÊงใหม่) 

มีภาระงานดา้นกิจกรรมนกัศึกษา วินยั

นกัศึกษา สวสัดิการและทุนการศึกษา 

โครงการพฒันานกัศึกษา และดา้น 

ศิษยเ์ก่าสัมพนัธ์ 

ชืÉองานเดิมทีÉผา่นความเห็นชอบ            

จากสภามหาวทิยาลยั 
ชืÉองานใหม่ ภาระงานทีÉปรับใหม่ 

๑) สาํนกังานเลขานุการ  ปรับโครงสร้างใหม่ แบ่งเป็น ๓ งาน  

๑. งานประสานงานกลาง 
๑. งานอาํนวยการกลาง 

(เปลีÉยนชืÉองานใหม่) 

เพิÉม ภาระงานดา้นแผนและยทุธศาสตร์ 

ซึÉ งเดิมเป็นภาระงานของงานแผนและ

บริการวชิาการ 

๒ งานวิจยัและการศึกษา ๒. งานวจิยัและการศึกษา 

(ชืÉองานคงเดิม) 

เพิÉม ภาระงานดา้นบริการวชิาการและ

ฝึกอบรม 
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  ฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษยไ์ดเ้สนออธิการบดีพิจารณาอนุมติัการขอปรับโครงสร้าง

การแบ่งหน่วยงานของทัÊง ๒ หน่วยงาน ซึÉงอธิการบดีไดพิ้จารณาแลว้ อนุมติัการปรับโครงสร้างการ

แบ่งหน่วยงานตามทีÉเสนอ 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

    ๗.๖ เรืÉอง  รายงานการอนุมัติแต่งตัÊงคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะสถาปัตยกรรม 

  ศาสตร์และการผังเมือง 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแจง้ใหที้Éประชุมทราบว่า ตามทีÉสภามหาวทิยาลยั ในการ 

 

ชืÉองานเดิมทีÉผา่นความเห็นชอบ            

จากสภามหาวทิยาลยั 
ชืÉองานใหม่ ภาระงานทีÉปรับใหม่ 

๓. งานแผนและบริการวชิาการ ปรับยบุงาน และยา้ยภาระงาน 

ไปรวมกบังานอาํนวยการกลาง 

และงานวจิยัและการศึกษา 

 

๔. งานสารสนเทศและการสืÉอสาร ๓. งานสารสนเทศและการ

สืÉอสาร 

(ชืÉองานคงเดิม) 

ภาระงานคงเดิม 

๒) โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ ปรับโครงสร้างใหม่ แบ่งเป็น ๓งาน  

๑. งานบริหารทัÉวไป นโยบาย และ

แผน 

๑. งานบริหารทัÉวไป เพิÉม ภาระงานดา้นสารสนเทศ ทะเบียน 

และประกนัคุณภาพการศึกษา 

๒. งานบริหารหลกัสูตรและวชิาการ ๒. งานหลกัสูตรและการเรียนรู้ 

(เปลีÉยนชืÉองานใหม่) 

ภาระงานคงเดิม 

๓. งานสารสนเทศ ทะเบียน และ

ประกนัคุณภาพการศึกษา 

ปรับยุบงาน และยา้ยภาระงาน

ไปรวมกบังานบริหารทัÉวไป 

 

๔. งานประชาสัมพนัธ์และองคก์ร

สัมพนัธ์ 

๓. งานกิจการนกัเรียน 

ผูป้กครอง และองคก์รสัมพนัธ์ 

(เปลีÉยนชืÉองานใหม่) 

ภาระงานคงเดิม 
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ประชุมครัÊ งทีÉ ๑๓/๒๕๕๓ เมืÉอวนัทีÉ ๒๐ ธนัวาคม ๒๕๕๓ มีมติมอบอาํนาจใหน้ายกสภา

มหาวทิยาลยัเป็นผูพ้ิจารณาแต่งตัÊงคณะกรรมการสรรหาผูบ้ริหาร และรายงานสภามหาวทิยาลยัเพืÉอ

ทราบ นัÊน 

  เนืÉองจากคณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผงัเมือง จะดาํรงตาํแหน่งครบ

วาระ ๓ ปี ในวนัทีÉ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ ซึÉงจะตอ้งดาํเนินการสรรหาผูบ้ริหารคนใหม่ตามขอ้บงัคบัฯ 

มหาวิทยาลยัไดน้าํเสนอนายกสภามหาวิทยาลยัพิจารณาแต่งตัÊงคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะ

สถาปัตยกรรมศาสตร์และการผงัเมือง โดยมี ศาสตราจารย ์ดร.นักสิทธ์  คูวฒันาชยั กรรมการสภา

มหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ เป็นประธานกรรมการสรรหาฯ 

  สาํหรับกรรมการสรรหาอืÉน ๆ เป็นไปตามทีÉกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัฯ ซึÉง 

นายกสภามหาวทิยาลยัไดล้งนามในคาํสัÉงแต่งตัÊงแลว้ 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระทีÉ  ๘  เรืÉองอืÉน ๆ 
    ๘.๑ เรืÉอง  การประเมินตนเองของกรรมการสภามหาวิทยาลัย 

  ดร.วิรไท  สันติประภพ แถลงวา่ เนืÉองจากในปัจจุบนันีÊ  การประชุมสภามหาวทิยาลยั

ของ มธ. มกัจะใชร้ะยะเวลาในการพิจารณาเป็นเวลานานมากอยูเ่ป็นประจาํ ทาํใหคิ้ดถึงรูปแบบของ

ธุรกิจทัÉวไป หรือคณะกรรมการทัÉวไป จะมีวธีิการหนึÉงทีÉอาจจะสามารถช่วยเหลือได ้คือ การ

ประเมิน Effectiveness ของคณะกรรมการฯ จะขอเสนอใหก้าํหนดใหมี้การประเมินตนเองของ

กรรมการสภามหาวทิยาลยั ซึÉงอาจจะทาํการประเมินอยา่งนอ้ยปีละ ๑ ครัÊ ง จะทาํใหเ้ห็นการ

เปลีÉยนแปลงบางสิÉงบางอยา่ง จะมีตวัอยา่งแบบสอบถามซึÉงคน้หาไดไ้ม่ลาํบาก และเป็นแบบฟอร์ม

ทีÉสามารถทาํไดง่้าย ๆ และมีคาํถามปลายเปิดทีÉใหก้รรมการสภามหาวทิยาลยัไดแ้สดงความคิดเห็น 

น่าจะเป็นประโยชน ์

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 

  ประธานกล่าววา่ เรืÉองดงักล่าวเขา้ใจวา่ สาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

(สกอ.) ไดมี้ขอ้กาํหนดบงัคบัมหาวทิยาลยัต่าง ๆ ใหก้รรมการสภามหาวทิยาลยัตอ้งทาํการประเมิน

ตนเองเป็นประจาํทุกปี และขอมอบหมายใหเ้ลขานุการสภามหาวทิยาลยัรับไปดาํเนินการต่อไป 
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  มติทีÉประชมุ 

  มอบหมายใหเ้ลขานุการสภามหาวทิยาลยัรับไปดาํเนินการต่อไป 
 

    ๘.๒ เรืÉอง  ขออนุมัติร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ว่าด้วยการศึกษา 

  ชัÊนปริญญาตรี คณะนิติศาสตร์ (ฉบับทีÉ ๒) พ.ศ. .... 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแถลงวา่ ตามทีÉสภามหาวทิยาลยัไดมี้มติอนุมติัขอ้บงัคบั

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ วา่ดว้ยการศึกษาชัÊนปริญญาตรี คณะนิติศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๖๑ ไปแลว้ นัÊน 

คณะนิติศาสตร์เสนอขอแกไ้ขขอ้บงัคบัดงักล่าว เนืÉองจากมีปัญหาการพิมพผ์ิดพลาด จึงขอเสนอ 

ร่างขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ว่าดว้ยการศึกษาชัÊนปริญญาตรี คณะนิติศาสตร์ (ฉบบัทีÉ ๒) 

พ.ศ. .... และขอ้บงัคบัดงักล่าวจะตอ้งใชบ้งัคบักบันกัศึกษาในปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

  ประธานกล่าววา่ เพืÉอใหก้ารพิจารณาร่างขอ้บงัคบัดงักล่าวเป็นไปดว้ยความรอบคอบ 

จะขอเสนอใหค้ณะอนุกรรมการสภามหาวทิยาลยัดา้นกฎหมาย/ระเบียบ/ขอ้บงัคบั ไดพ้ิจารณา และ

นาํเสนอสภามหาวทิยาลยัพิจารณาต่อไป 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 
 

  มติทีÉประชมุ 

  มอบหมายใหค้ณะอนุกรรมการสภามหาวทิยาลยัดา้นกฎหมาย/ระเบียบ/ขอ้บงัคบั 

ไดพิ้จารณาร่างขอ้บงัคบัดงักล่าว และนาํเสนอสภามหาวทิยาลยัต่อไป 
 

    ๘.๓ เรืÉอง  การแต่งตัÊงคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

  (สบืแทน) 

  ประธานแถลงวา่ ตามทีÉ นายอภยั  จนัทนจุลกะ ไดข้อลาออกจากตาํแหน่งกรรมการ

สภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒุิ ตัÊงแต่วนัทีÉ ๒๑ กรกฎาคม ๒๕๖๑ นัÊน โดยพระราชบญัญติั

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๕๘ และขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ วา่ดว้ยการสรรหา

นายกสภามหาวทิยาลยัและกรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ พ.ศ. ๒๕๕๘ กาํหนดใหท้าํการ

สรรหากรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ (สืบแทน) ซึÉงขอ้บงัคบัดงักล่าว ขอ้ ๓ กาํหนดให้

นายกสภามหาวทิยาลยัเป็นผูแ้ต่งตัÊงคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒุิ  

ตามองคป์ระกอบดงันีÊ  

  ๑. อธิการบดี       ประธานกรรมการ 
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  ๒. ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ปริญญา เทวานฤมิตรกลุ         กรรมการ 

       กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากผูด้าํรงตาํแหน่งรองอธิการบดี 

  ๓. ศาสตราจารย ์ดร.มรรยาท  รุจิวชิชญ ์          กรรมการ 

       กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากผูด้าํรงตาํแหน่งคณบดี 

  ๔. รองศาสตราจารย ์ดร.อนุชาติ พวงสาํลี          กรรมการ 

       กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากผูด้าํรงตาํแหน่งคณบดี 

  ๕. อาจารย ์ดร.อนุชา   ทีรคานนท ์          กรรมการ 

       กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากผูด้าํรงตาํแหน่งผูอ้าํนวยการสถาบนั 

  ๖. ผูช่้วยศาสตราจารย ์นพ.วรีะยทุธ โถวประเสริฐ          กรรมการ 

       กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากคณาจารยป์ระจาํ 

  ๗. รองศาสตราจารย ์ดร.กมล  บุษบา           กรรมการ 

       กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากคณาจารยป์ระจาํ 

  ๘. นายเสริม    กลัยารัตน์          กรรมการ 

       กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากพนกังานมหาวทิยาลยั สายสนบัสนุนวชิาการ 

  ๙. ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ประชา คุณธรรมดี          กรรมการ 

       ประธานสภาอาจารย ์

  ๑๐. นางพรพิมล   บุญศิริ           กรรมการ 

       ประธานสภาพนกังานมหาวทิยาลยั 

  ๑๑. ผูอ้าํนวยการสาํนกังานสภามหาวทิยาลยั       ผูช่้วยเลขานุการ 

  สาํหรับตาํแหน่งเลขานุการ คณะกรรมการสรรหาจะเป็นผูพ้ิจารณาแต่งตัÊงต่อไป 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระทีÉ  ๙  เรืÉอง  กาํหนดการประชมุสภามหาวิทยาลยัครัÊงตอ่ไป 
  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแจง้ใหที้Éประชุมทราบว่า มหาวทิยาลยัขอเสนอกาํหนด 

การประชุมสภามหาวทิยาลยัครัÊ งต่อไป ในวนัจนัทร์ทีÉ ๒๔ กนัยายน ๒๕๖๑ เวลา ๐๙.๐๐ น. 

ณ หอ้งประชุมสัญญา ธรรมศกัดิÍ  ตึกโดม ชัÊนสอง มธ. ท่าพระจนัทร์ 
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  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 

 

เลิกประชมุเวลา ๑๒.๐๐ น. 
 

 

 

   นายภูมินาถ  สวสัดี 

   นางสาววรรณพรรณ  นาคสังข ์  ผูบ้นัทึกรายงานการประชุม 

   คณะกรรมการตรวจพิจารณาความถูกตอ้งของ 

   รายงานการประชุมสภามหาวทิยาลยั  ผูต้รวจรายงานการประชุม 
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