
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

----------------------- 

รายงานการประชมุสภามหาวิทยาลยั 
ครัÊงทีÉ ๙/๒๕๖๑ 

วันจันทร์ทีÉ ๒๔ กันยายน ๒๕๖๑ 

ณ  ห้องประชุมสญัญา  ธรรมศักดิÍ ตึกโดม ชัÊนสอง มธ. ท่าพระจันทร์ 

----------------------- 

 

ผูม้าประชมุ 

๑. ศาสตราจารยพ์ิเศษ นรนิติ เศรษฐบุตร  นายกสภามหาวทิยาลยั ประธาน 

๒. ศาสตราจารยพ์ิเศษ ดร.คณิต  ณ นคร  กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒุิ 

       อุปนายกสภามหาวทิยาลยั 

๓. รองศาสตราจารย ์เกศินี วฑูิรชาติ  กรรมการสภามหาวทิยาลยั 

     อธิการบดี 

๔. ศาสตราจารย ์ดร.จรัญ จนัทลกัขณา  กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ 

๕. ศาสตราจารย ์ดร.นกัสิทธ ์ คูวฒันาชยั  กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒุิ 

๖. ศาสตราจารย ์นพ.ประเวศ วะสี   กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ 

๗. นายมานิจ   สุขสมจิตร  กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ 

๘. รองศาสตราจารย ์ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ  กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ 

๙. ดร.วรีวฒัน ์   กาญจนดุล  กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ 

๑๐. ศาสตราจารย ์วฒุิสาร ตนัไชย   กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ 

๑๑. นางศุภจี   สุธรรมพนัธุ์  กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒุิ 

๑๒. ศาสตราจารยพิ์เศษ หิรัญ รดีศรี   กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ 

๑๓. ศาสตราจารยพ์ิเศษ ดร.เอนก  เหล่าธรรมทศัน์ กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ 

๑๔. ศาสตราจารย ์ดร.มรรยาท   รุจิวชิชญ ์  กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากผูด้าํรง 

        คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์   ตาํแหน่งคณบดี 

๑๕. รองศาสตราจารย ์ดร.อนุชาติ  พวงสาํลี  กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากผูด้าํรง 

        คณบดีคณะวทิยาการเรียนรู้และศึกษาศาสตร์ ตาํแหน่งคณบดี 
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๑๖. อาจารย ์ดร.อนุชา  ทีรคานนท ์  กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากผูด้าํรง 

        ผูอ้าํนวยการสถาบนัไทยคดีศึกษา  ตาํแหน่งผูอ้าํนวยการสถาบนั 

๑๗. ผูช่้วยศาสตราจารย ์นพ.วรีะยทุธ โถวประเสริฐ กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากคณาจารย ์

       ประจาํ 

๑๘. รองศาสตราจารย ์ดร.กมล  บุษบา   กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากคณาจารย ์

       ประจาํ 

๑๙. ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ประชา  คุณธรรมดี กรรมการสภามหาวทิยาลยั 

       ประธานสภาอาจารย ์

๒๐. นางพรพิมล  บุญศิริ   กรรมการสภามหาวทิยาลยั 

        ประธานสภาพนกังานมหาวทิยาลยั 

๒๑. นายเสริม   กลัยารัตน์  กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากพนกังาน 

       มหาวทิยาลยั สายสนบัสนุนวชิาการ 

๒๒. ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ปริญญา เทวานฤมิตรกลุ กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากผูด้าํรง 

         รองอธิการบดีฝ่ายความยัÉงยนืและบริหาร  ตาํแหน่งรองอธิการบดี 

         ศูนยรั์งสิต         เลขานุการสภามหาวทิยาลยั 

๒๓. รองศาสตราจารย ์ดร.ศุภสวสัดิÍ  ชชัวาลย ์ ผูช่้วยเลขานุการสภามหาวทิยาลยั 

        รองอธิการบดีฝ่ายบริหารท่าพระจนัทร์ 

๒๔. รองศาสตราจารย ์พรชยั ตระกูลวรานนท ์ ผูช่้วยเลขานุการสภามหาวทิยาลยั 

        รองอธิการบดีฝ่ายบริหารทัÉวไป 
 

ผูไ้มม่าประชมุ 
๑. นายสมชาย   พูลสวสัดิÍ   กรรมการสภามหาวทิยาลยั (ลาประชุม) 

     นายกสมาคมธรรมศาสตร์ในพระบรมราชูปถมัภ ์

๒. นางเกศรา   มญัชุศรี  กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ 

       (ลาประชุม) 

๓. ดร.วริไท   สันติประภพ  กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ 

       (ลาประชุม) 
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๔. นายสุจริต   ปัจฉิมนนัท ์  กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒุิ 

       (ลาประชุม) 
 

ผูเ้ขา้ร่วมประชมุ 

๑. รองศาสตราจารย ์ดร.ชาลี เจริญลาภนพรัตน์ รองอธิการบดีฝ่ายวชิาการ 

๒. รองศาสตราจารย ์ดร.สมชาย  สุภทัรกุล  รองอธิการบดีฝ่ายการคลงั 

๓. รองศาสตราจารย ์ดร.ดนุพนัธ์  วิสุวรรณ  รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและพฒันาคุณภาพ 

๔. รองศาสตราจารย ์ดร.ธีระ สินเดชารักษ ์  ผูช่้วยอธิการบดีฝ่ายพิจารณาตาํแหน่ง 

       ทางวชิาการ 

๕. รองศาสตราจารย ์โรจน ์ คุณอเนก  ผูช่้วยอธิการบดีฝ่ายวางแผน 

๖. ศาสตราจารย ์ดร.นพ.อดิศว ์  ทศัณรงค ์  วทิยาลยัแพทยศาสตร์นานาชาติจุฬาภรณ์ 

๗. ศาสตราจารย ์ดร.พฤทธา ณ นคร   แทนผูอ้าํนวยการสถาบนัเทคโนโลยนีานาชาติ 

       สิรินธร 

๘. รองศาสตราจารย ์ดร.สสิธร  เทพตระการพร คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์ 

๙. ศาสตราจารย ์ดร.สุรพล นิติไกรพจน ์  ประธานกรรมการบริหารโรงพยาบาล 

       ธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติ และประธาน 

       คณะกรรมการบริหารศูนยห์นงัสือ 

๑๐. รองศาสตราจารย ์นพ.พฤหสั  ต่ออุดม  ผูอ้าํนวยการโรงพยาบาลธรรมศาสตร์ 

       เฉลิมพระเกียรติ 

๑๑. นางสาวอจัฉรา  จินดารัตน ์  ผูอ้าํนวยการกองแผนงาน 

๑๒. นางจงกล   มณีสวสัดิÍ   หวัหนา้งานวิเคราะห์และจัดทาํงบประมาณ 

๑๓. นางสาวนนัทนชั  ตนัติวงศพิ์ศาล  หวัหนา้งานหลกัสูตรวิทยาศาสตร์เทคโนโลย ี

       และสุขศาสตร์ 

๑๔. นางสาวฑิช์ฌา  อยูย่งั   รักษาการในตาํแหน่งหวัหนา้งานหลกัสูตร 

       สังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 

๑๕. นางสาวชุลีพร  นุชหมอน  หวัหนา้งานพิจารณาตาํแหน่งทางวชิาการ 

๑๖. นางสาววรรณพรรณ นาคสังข ์  หวัหนา้งานสภามหาวทิยาลยั 

       รักษาการในตาํแหน่งผูอ้าํนวยการสาํนกังาน 

       สภามหาวทิยาลยั 



- ๔ - 

 

๑๗. นายอดิศร   เพชรคุม้  รักษาการในตาํแหน่งหวัหนา้งานสรรหา 

       การประเมินผูบ้ริหาร และประชุมผูบ้ริหาร 

๑๘. นายภูมินาถ  สวสัดี   เจา้หนา้ทีÉบริหารงานทัÉวไปปฏิบติัการ 

๑๙. นางสาวรักษิณา  แสงศรี   เจา้หนา้ทีÉบริหารงานทัÉวไปปฏิบติัการ 

๒๐. นางสาวชมยัพร  หวานแท ้  เจา้หนา้ทีÉบริหารงานทัÉวไปปฏิบติัการ 
 

เริÉมประชมุเวลา ๐๙.๐๕ น. 
  ประธานกล่าวเปิดการประชุม และขอใหที้ÉประชุมพิจารณาเรืÉองต่าง ๆ ตามระเบียบ

วาระการประชุม ดงัต่อไปนีÊ  
 

ระเบียบวาระทีÉ  ๑  เรืÉอง  ประธานแจง้ใหที้Éประชมุทราบ 

    ๑.๑ เรืÉอง  พิธพีระราชทานปริญญาบัตร ประจาํปีการศึกษา ๒๕๖๐ 

  เลข านุการสภามห าวิทยาลัยแจ้งให้ ทีÉ ประชุมทราบว่า สมเด็จพ ระเจ้าอยู่หัว                      

มหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกรู จะเสด็จฯ พระราชทานปริญญาบตัรแก่ผูส้ําเร็จการศึกษาจาก 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ ประจาํปีการศึกษา ๒๕๖๐ ในวนัอาทิตยที์É ๗ และวนัจนัทร์ทีÉ ๘ เมษายน 

๒๕๖๒ ภาคเชา้เวลา ๑๖.๐๐ น. และภาคบ่ายเวลา ๑๙.๐๐ น. ณ หอประชุมใหญ่ มธ. จึงขอเรียนเชิญ

กรรมการสภามหาวทิยาลยัร่วมเฝ้าฯ รับเสดจ็ ตามกาํหนดวนั และเวลาดงักล่าว 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

    ๑.๒ เรืÉอง  การจัดงาน “ครบรอบ ๔๒ ปี ๖ ตุลาฯ ๒๕๑๙” ประจาํปี ๒๕๖๑ 

  (วันเสาร์ทีÉ ๖ ตุลาคม ๒๕๖๑) 

  รองอธิการบดีฝ่ายบริหารท่าพระจนัทร์แจง้ใหที้Éประชุมทราบว่า ดว้ยมหาวทิยาลยั

กาํหนดจดังาน “ครบรอบ ๔๒ ปี ๖ ตุลาฯ ๒๕๑๙” ประจาํปี ๒๕๖๑ ในวนัเสาร์ทีÉ ๖ ตุลาคม ๒๕๖๑ 

ณ มธ. ท่าพระจนัทร์ ในช่วงเชา้ ณ สวนประวติัศาสตร์ธรรมศาสตร์กบัการต่อสู้เพืÉอประชาธิปไตย 

เวลา ๐๗.๓๐ น.–๐๘.๓๐ น. พิธีทาํบุญตกับาตรพระสงฆ ์จาํนวน ๑๙ รูป เวลา ๐๘.๓๐ น.–๑๐.๐๐ น. 

พิธีวางพวงมาลา และดอกไม ้ณ ประติมานุสรณ์ “๖ ตุลาคม ๒๕๑๙” เวลา ๑๐.๐๐ น.- ๑๒.๐๐ น. 

การเสวนาวชิาการเนืÉองในวาระ ๔๒ ปี “๖ ตุลาคม ๒๕๑๙” ประจาํปี ๒๕๖๑ หวัขอ้เรืÉอง “เหตุการณ์ 
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๖ ตุลา กบัอาจารยป๋์วย” ณ หอ้งประชุม LT๑ คณะนิติศาสตร์ และในช่วงบ่าย เวลา ๑๓.๐๐ น. 

-๑๖.๓๐ น. จะเป็นกิจกรรมจากบุคคลและนกัวชิาการภายนอกทีÉมาจดักิจกรรมทางวชิาการและ 

กึÉงวชิาการหลายกิจกรรม จึงขอเรียนเชิญกรรมการสภามหาวทิยาลยัร่วมงานตามกาํหนดวนั เวลา

และสถานทีÉดงักล่าว 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

    ๑.๓ เรืÉอง  โปสเตอร์นักศึกษาของชุมนุมเชียร์ มธ. 

  ประธานแจ้งให้ทีÉประชุมทราบว่า สืบเนืÉองจากกรณีโปสเตอร์ของชุมนุมเชียร์                   

ซึÉ งเป็นรูปภาพทีÉทาํใหเ้ห็นว่า นกัศึกษาอาจจะไม่ไดใ้ส่เสืÊอ และมีการวพิากษว์ิจารณ์อยา่งกวา้งขวาง 

โดยเฉพาะอดีตอาจารยค์นหนึÉงของ มธ. ไดก้ล่าวตาํหนิมหาวิทยาลยัอยา่งรุนแรง ซึÉงนกัศึกษาชุมนุม

เชียร์ไดชี้Êแจงเหตุผลไปแลว้ อยา่งไรกต็าม มหาวทิยาลยัควรจะไดชี้Êแจงในกรณีดงักล่าวดว้ย 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแจง้วา่ สาํหรับรูปภาพดงักล่าว มหาวทิยาลยัได้

ดาํเนินการถอนออกไปแลว้ทัÊงทีÉท่าพระจนัทร์และศูนยรั์งสิต 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

    ๑.๔ เรืÉอง  การจัดอันดับของมหาวิทยาลัย 

  ประธานแจง้ใหที้Éประชุมทราบว่า ผลการจดัอนัดบัมหาวทิยาลยั โดย QS Graduate 

Employability Rankings ๒๐๑๙ มธ. อยูใ่นอนัดบัทีÉ ๒ ซึÉงเป็นเรืÉองทีÉน่ายนิดี และศิษยเ์ก่าใหค้วาม

สนใจและติดตามมาโดยตลอด 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
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    ๑.๕ เรืÉอง  เอกสารแจกในทีÉประชุม 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแจง้ใหที้Éประชุมทราบว่า ดว้ยมีหน่วยงานนาํเอกสาร 

ต่าง ๆ มามอบในทีÉประชุม ดงันีÊ  

  ๑. กล่อง Boxset หนงัสือชุดนายผี เล่ม ๑-๒๐ จาํนวน ๑ ชุด และหนงัสือ “๑๐๐ ปี 

ชาตกาล นายผ ีอศันี  พลจนัทร”  จากสาํนกังานธรรมศาสตร์สัมพนัธ์ มธ. 

  ๒. จุลสาร “TU NEWS” ปีทีÉ ๕๑ ฉบบัทีÉ ๘ เดือนกนัยายน ๒๕๖๑ จดัทาํโดย 

งานสืÉอสารองคก์ร มธ. 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระทีÉ  ๒  เรืÉอง  รับรองรายงานการประชมุสภามหาวิทยาลยั ครัÊงทีÉ ๘/๒๕๖๑ 
        เมืÉอวันทีÉ ๒๗ สิงหาคม ๒๕๖๑ 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแถลงวา่ คณะกรรมการตรวจพิจารณาความถูกตอ้งของ

รายงานการประชุมสภามหาวทิยาลยั ในการประชุม ครัÊ งทีÉ ๙/๒๕๖๑ เมืÉอวนัทีÉ ๑๔ กนัยายน ๒๕๖๑  

ไดด้าํเนินการตรวจรายงานการประชุมสภามหาวทิยาลยั ครัÊ งทีÉ ๘/๒๕๖๑ เมืÉอวนัทีÉ ๒๗ สิงหาคม 

๒๕๖๑ จึงขอเสนอรายงานฉบบัพิจารณาใหส้ภามหาวทิยาลยัพิจารณา ส่วนรายงานการประชุมฉบบั

สมบูรณ์จะไดน้าํไปไวป้ระจาํหอ้งประชุม หากมีขอ้แกไ้ขประการใด ขอไดแ้จง้ฝ่ายเลขานุการสภา

มหาวทิยาลยั 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 

  ทีÉประชุมเสนอขอแกไ้ขรายงานการประชุม ดงันีÊ  

  ๑. ห น้า ๙  บรรทัดทีÉ  ๙  นับจากข้างล่าง ให้ เพิÉม เติมข้อความ “ทัÊ งนีÊ  ในกรณี 

ศาสตราจารย ์ดร.ศิริลักษณ์  โรจนกิจอาํนวย และ รองศาสตราจารย ์สุพจน์  ชววิวรรธน์ จะมี

เงืÉอนไขตามทีÉฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษยเ์สนอ” ต่อทา้ยขอ้ความ “จาํนวน ๗ ราย” และตดัขอ้ความ 

“ตามทีÉเสนอ” ออก 

  ๒. หน้า ๑๖ ระหว่างบรรทดัทีÉ ๕ – ๖ นบัจากขา้งบน ให้เพิÉมเติมขอ้ความ “ในการ

ออกเสียงลงมตินัÊน นายกสภามหาวทิยาลยัและผูบ้ริหารทีÉเป็นกรรมการสภามหาวทิยาลยัไดง้ดออก 

เสียง” 
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  ๓. หนา้ ๑๗ บรรทดัสุดทา้ย แกไ้ขขอ้ความจาก “คณบดีคณะสังคมสงเคราะห์

ศาสตร์” เป็น “คณบดีคณะวทิยาการเรียนรู้และศึกษาศาสตร์” 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับรองรายงานการประชุมดงักล่าวโดยมีการแกไ้ขตามทีÉเสนอ 
 

ระเบียบวาระทีÉ  ๓  เรืÉอง  เสนอทีÉประชมุเพืÉอพิจารณาลบั 

  รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุมสภามหาวทิยาลยั (ฉบบัพิจารณาลบั) 
 

ระเบียบวาระทีÉ  ๔  เรืÉองเสนอทีÉประชมุเพืÉอพิจารณา 

    ๔.๑ เรืÉอง  ขออนุมัติเป้าหมายและแผนการปฏบิัติงานของคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์ 

  คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์แถลงวา่ ขอเสนอเป้าหมายและแนวทางการบริหาร

ของคณะ ตัÊงแต่วนัทีÉ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๑ ถึงวนัทีÉ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๔ โดยเสนอแนวทางการ

บริหารตามแผนยทุธศาสตร์มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ฉบบัทีÉ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔) เพืÉอให้

การบริหารหน่วยงานทีÉดาํเนินการบรรลุเป้าประสงคข์องมหาวทิยาลยั ดงันีÊ  

นโยบายการบริหาร ผลลพัธ์ทีÉตอ้งการ ตวัชีÊวดัผลลพัธ์ 

๑. ดา้นการพฒันานกัศึกษา นกัศึกษาทีÉมีทกัษะดา้นภาษาองักฤษ มี

ทกัษะการเป็นผูป้ระกอบการ มีภาวะผูน้าํ 

มี Global mindset และมีความรับผดิชอบ

ต่อสังคมและสิÉงแวดลอ้ม 

- จาํนวนรางวลัทีÉนกัศึกษาไดรั้บ

จากการบริการสังคมหรือจากการ

ปฏิบติัจริง 

๒. ดา้นการวิจยั ผลงานวจิยัของคณะสาธารณสุขศาสตร์ทีÉ

เป็นนวตักรรมและสามารถชีÊนาํสังคม 

และนาํมาแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขได ้

- จาํนวนงานวจิยัทีÉเป็นตน้แบบ

ดา้นการจดัการทางสุขภาพ  

๓. ดา้นบริการวชิาการ บริการวชิาการดา้นอาชีวอนามยัและ

อนามยัสิÉงแวดลอ้ม ในพืÊนทีÉ EEC 

- หลกัสูตรพฒันาศกัยภาพองคก์ร

ปกครองทอ้งถิÉนดา้นอาชีวอนามยั

และอนามยัสิÉงแวดลอ้ม 

- หลกัสูตรฝึกอบรมเชิงปฏิบติัการ

ผูบ้ริหารองคก์ร “นวตักรรมความ

ย ัÉงยนืในการจดัการความปลอดภยั 

สุขภาพสิÉงแวดลอ้มและพลงังาน 
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นโยบายการบริหาร ผลลพัธ์ทีÉตอ้งการ ตวัชีÊวดัผลลพัธ์ 

๔. ดา้นการพฒันาอยา่งย ัÉงยนื ๔.๑ คณะสาธารณสุขศาสตร์มีบทบาท

ในการสร้างและประยกุตอ์งคค์วามรู้ทีÉ

สนองตอบต่อเป้าหมายการพฒันาทีÉย ัÉงยนื 

(Sustainable Development Goals: 

SGDs) ใน ๔ เป้าหมาย คือ 

เป้าหมายทีÉ ๓ การมีสุขภาพและความ 

เป็นอยูที่Éดี 

เป้าหมายทีÉ ๖ การจดัการนํÊาและ 

สุขาภิบาล 

เป้าหมายทีÉ ๑๑ เมืองและถิÉนฐานมนุษย ์

อยา่งย ัÉงยนื 

เป้าหมายทีÉ ๑๓ การรับมือการ 

เปลีÉยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

๔.๒ การนาํเทคโนโลยีมาพฒันาในเรืÉอง 

การเรียนการสอน และการบริหารจดัการ 

องคก์ร 

- จาํนวนงานวจิยัเชิงนวตักรรม

การจดัการทางสุขภาพ 

- แผนการจดัการความเสีÉยงดา้น 

อาชีวอนามยัและความปลอดภยั 

- จาํนวนชุมชนตน้แบบ (ดา้น

สุขภาพ อนามยัสิÉงแวดลอ้ม และ

อาชีวอนามยั) 

- ฐานขอ้มูลองคก์รเพืÉอการบริหาร

จดัการองคก์ร 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 
 

  มติทีÉประชมุ 

  อนุมติัเป้าหมายและแผนการปฏิบติังานของคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์ 

ตามทีÉเสนอ 
 

    ๔.๒ เรืÉอง  ขออนุมัติงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ของ มธ. ประจาํปีงบประมาณ 

  พ.ศ. ๒๕๖๒ 

  รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและพฒันาคุณภาพแถลงวา่ งบประมาณ มธ. ประจาํปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ มีรายละเอียดโดยสรุปดงันีÊ  

  งบประมาณรายรับและงบประมาณรายจ่าย 

  งบประมาณรายไดร้วม ๔๖ หน่วยงาน เป็นเงิน ๑๒,๐๓๔ ลา้นบาท ประกอบดว้ย 

กลุ่มคณะ/สาํนกั/สถาบนั จาํนวน ๓๕ หน่วยงาน เป็นเงิน ๔,๓๖๘ ลา้นบาท กลุ่มวสิาหกิจ จาํนวน 
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๘ หน่วยงาน เป็นเงิน ๒,๑๘๕ ลา้นบาท โรงพยาบาล เป็นเงิน ๔,๐๒๐ ลา้นบาท และกลุ่มสาํนกังาน

อธิการบดี+มธ.ศูนยล์าํปาง เป็นเงิน ๑,๔๖๑ ลา้นบาท 

  งบประมาณรายจ่าย เป็นเงิน ๑๒,๔๗๘ ลา้นบาท ประกอบดว้ย กลุ่มคณะ/สาํนกั/ 

สถาบนั จาํนวน ๓๕ หน่วยงาน เป็นเงิน ๔,๕๓๔ ลา้นบาท กลุ่มวิสาหกิจ จาํนวน ๘ หน่วยงาน 

เป็นเงิน ๒,๑๒๑ ลา้นบาท โรงพยาบาล เป็นเงิน ๔,๑๒๑ ลา้นบาท และกลุ่มสาํนกังานอธิการบดี

และ มธ. ศูนยล์าํปาง เป็นเงิน ๑,๗๐๒ ลา้นบาท 

  หน่วยงานทัÊงหมด ๔๖ หน่วยงาน จดัทาํงบประมาณแบบสมดุล ๖ หน่วยงาน เกินดุล 

๑๖ หน่วยงาน และขาดดุล ๒๔ หน่วยงาน ทัÊงนีÊ ในจาํนวน ๒๔ หน่วยงานทีÉขาดดุลงบประมาณ 

ไม่เป็นไปตามเกณฑที์Éสภามหาวทิยาลยักาํหนด ๙ หน่วยงาน โดยมีรายละเอียด ดงันีÊ  

  ๑. คณะนิติศาสตร์ มี เงินสะสมทัÊ งหมด ณ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๐ จํานวนเงิน 

๒๒๑.๙๖ ลา้นบาท  เกณฑ์การใช้เงินสะสม ตอ้งไม่เกินร้อยละ ๑๒.๕ งบดาํเนินการไม่เกินร้อยละ 

๔ แต่คณะฯ ใชเ้งินสะสม ๒๖.๐๘ ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ ๑๑.๗๕ ดงันีÊ  

       ๑.๑ งบดาํเนินการ จาํนวนเงิน ๑๘.๔๙ ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ ๘.๓๓ (เกินเกณฑ์

งบดาํเนินการ) เนืÉองจาก ปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ไม่ไดรั้บจดัสรรเงินอุดหนุนทัÉวไปจากงบประมาณ

แผ่นดินจึงจาํเป็นต้องจัดสรรงบดําเนินการเพืÉอรองรับค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการ และ

ค่าตอบแทนใชส้อยวสัดุ 

       ๑.๒ งบลงทุน จาํนวนเงิน ๗.๕๘ ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ ๓.๔๒ เพืÉอสมทบ

ทุนการศึกษาต่อระดบัปริญญาโท และเอก 

  ๒. สถาบนัภาษา มีเงินสะสมทัÊงหมด ณ ๓๐ ธนัวาคม ๒๕๖๐ จาํนวนเงิน ๒๑๑.๔๖ 

ลา้นบาท เกณฑก์ารใชเ้งินสะสม ตอ้งไม่เกินร้อยละ ๑๒.๕ งบดาํเนินการไม่เกินร้อยละ ๔ แต่คณะฯ

ใชเ้งินสะสม ๒๖.๔๑ ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ ๑๒.๔๙ ดงันีÊ  

       ๒.๑ งบดาํเนินการ จาํนวนเงิน ๑๔.๒๑ ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ ๖.๗๒  

(เกินเกณฑง์บดาํเนินการ) เนืÉองจาก ปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ไม่ไดรั้บจดัสรรเงินอุดหนุนทัÉวไปจาก

งบประมาณแผ่นดินจึงจาํเป็นตอ้งจดัสรรงบดาํเนินการเพืÉอรองรับค่าใชจ่้ายในการจา้งเหมาบริการ 

และค่าตอบแทนใชส้อย วสัดุ 

       ๒.๒ งบลงทุน จาํนวนเงิน ๑๒.๒๐ ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ ๕.๗๗ เพืÉอสมทบ

ทุนการศึกษาต่อระดบัปริญญาโท และเอก 



- ๑๐ - 

 

  ๓. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีเงินสะสมทัÊงหมด ณ ๓๐ กนัยายน ๒๕๖๐ 

จาํนวนเงิน ๑๖๑.๗๒ ลา้นบาท เกณฑก์ารใชเ้งินสะสม ตอ้งไม่เกินร้อยละ ๑๒.๕ งบดาํเนินการ 

ไม่เกินร้อยละ ๔แต่คณะฯใชเ้งินสะสม ๔๖.๔๔ ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ ๒๘.๗๒ ดงันีÊ  

       ๓.๑ งบดําเนินการ จ ํานวนเงิน ๔๑.๓๓ ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ ๒๕.๕๖                     

(เกินเกณฑ์งบดาํเนินการ) เพืÉอพฒันาตามกรอบยุทธศาสตร์ จาํนวน ๒๑.๖๕ ลา้นบาท และพฒันา

คุณภาพการศึกษา ๘.๙๙ ลา้นบาท 

       ๓.๒ งบลงทุน จาํนวนเงิน ๕.๑๐ ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ ๓.๑๖ เป็นค่าครุภณัฑ ์

จาํนวน ๓.๑๔ ลา้นบาท และปรับปรุงผนงักระจกชัÊนทีÉ ๕ อาคาร บร ๕ จาํนวน ๑.๓๖ ลา้นบาท 

  ๔. คณะสาธารณสุขศาสตร์  มีเงินสะสมทัÊงหมด ณ ๓๐ กนัยายน ๒๕๖๐ จาํนวนเงิน 

๑๔.๗๙ ลา้นบาท เกณฑ์การใช้เงินสะสม ตอ้งไม่เกินร้อยละ ๑๕ งบดาํเนินการไม่เกินร้อยละ ๕                  

แต่คณะฯ ใชเ้งินสะสม ๒.๐๗ ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ ๑๔.๐๐  มีรายการ ดงันีÊ  

       ๔.๑ งบดาํเนินการ จาํนวนเงิน ๑.๑๒ ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ ๗.๕๙ (เกินเกณฑ์

งบดาํเนินการ) เนืÉองจาก ปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ไม่ไดรั้บจดัสรรเงินอุดหนุนทัÉวไปจากงบประมาณ

แผ่นดินจึงจ ําเป็นต้องจัดสรรงบดําเนินการเพืÉอรองรับค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการ และ

ค่าตอบแทนใชส้อย วสัดุ 

       ๔.๒ งบลงทุน จาํนวนเงิน ๐.๙๔ ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ ๖.๔๑ เป็นค่าระบบ

สารสนเทศและครุภณัฑห์อ้งพกัอาจารย ์ จาํนวน ๐.๙๗ ลา้นบาท และปรับปรุงหอ้งครัวชัÊน ๕ 

  ๕. คณะเภสัชศาสตร์ มีเงินสะสมทัÊงหมด ณ ๓๐ กนัยายน ๒๕๖๐ จาํนวนเงิน ๒.๒๘ 

ล้านบาท เกณฑ์การใช้เงินสะสม ต้องไม่เกินร้อยละ ๑๕ งบดําเนินการไม่เกินร้อยละ ๕ แต่

หน่วยงานใชเ้งินสะสม ๐.๕๐ ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ ๒๑.๘๖ โดยเป็นงบลงทุนทัÊงหมด เพืÉอเป็นค่า

ควบคุมงานโครงการปรับปรุงพืÊนทีÉ ชัÊน ๗ อาคารเรียนและปฏิบตัิการรวม คณะเภสัชศาสตร์ 

  ๖. วิทยาลยัแพทยศาสตร์นานาชาติจุฬาภรณ์ มีเงินสะสมทัÊงหมด ณ ๓๐ กนัยายน 

๒๕๖๐ จาํนวนเงิน ๑๘.๙๒ ลา้นบาท เกณฑ์การใชเ้งินสะสม ตอ้งไม่เกินร้อยละ ๑๕ งบดาํเนินการ

ไม่เกินร้อยละ ๕ แต่คณะฯ ใช้เงินสะสม ๑๔.๘๕ ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ ๗๘.๔๙ โดยเป็นงบ

ลงทุนทัÊงหมด เป็นค่าครุภณัฑว์ิทยาศาสตร์การแพทย ์ครุภณัฑ์การศึกษา และครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ 

และปรับปรุงในส่วนของสาํนกังาน ชัÊน ๘ และ ๑๐ ของอาคารเรียนและปฏิบตัิการรวม 

  ๗. วทิยาลยัโลกคดีศึกษา  มีเงินสะสมทัÊงหมด ณ ๓๐ กนัยายน ๒๕๖๐ จาํนวนเงิน  
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๙.๙๕  ลา้นบาท เกณฑก์ารใชเ้งินสะสม ตอ้งไม่เกินร้อยละ ๑๕ งบดาํเนินการไม่เกินร้อยละ ๕  

แต่คณะฯใชเ้งินสะสม ๑.๓๗ ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ ๑๓.๗๙ มีรายการ ดงันีÊ  

       ๗.๑ งบดาํเนินการ จาํนวนเงิน ๑.๒๗ ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ ๑๒.๗๘  

(เกินเกณฑง์บดาํเนินการ) เพืÉอนาํส่งคืนเงินยมืใหก้บัมหาวทิยาลยั 

       ๗.๒ งบลงทุน จาํนวนเงิน ๐.๑๐ ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ ๑.๐๐ เป็นค่าครุภณัฑ์

คอมพิวเตอร์ 

  ๘. หอสมุดแห่ง มธ. มีเงินสะสมทัÊ งหมด ณ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๐ จาํนวนเงิน 

๘๓.๙๗ ลา้นบาท เกณฑก์ารใชเ้งินสะสม ตอ้งไม่เกินร้อยละ ๑๒.๕ งบดาํเนินการไม่เกินร้อยละ ๔ 

แต่หน่วยงานใชเ้งินสะสม ๑๘.๐๗ ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ ๒๑.๕๒ มีรายการ ดงันีÊ  

       ๘.๑ งบดาํเนินการ จาํนวนเงิน ๑๓.๘๘ ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ ๑๖.๕๓  

(เกินเกณฑง์บดาํเนินการ) หอ้งสมุดมีค่าใชจ่้ายสาํหรับการจดัหาทรัพยากร เครืÉองมือสนบัสนุนการ

ปฏิบติังานสูงถึง ๖๕.๙๐ ลา้นบาท ประกอบกบัมหาวทิยาลยัโอนภาระงานและบุคลากรหอจดหมาย

เหตุมาสังกดัหอ้งสมุด จึงจาํเป็นตอ้งจดัสรรงบประมาณสาํหรับดาํเนินงานหอจดหมายเหตุฯ 

       ๘.๒ งบลงทุน จาํนวนเงิน ๔.๑๘ ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ ๔.๙๙ จดัหาครุภณัฑ์

เพืÉอการพฒันาหอ้งสมุดและทดแทนของเดิมทีÉชาํรุด จาํนวน ๓.๖๕ ลา้นบาท และปรับปรุง

สิÉงก่อสร้างส่วนของหอ้งสมุดสาขา จาํนวน ๐.๕๓ ลา้นบาท 

  ๙. โรงพยาบาลธรรมศาสตร์ฯ มีเงินสะสมทัÊงหมด ณ ๓๐ กนัยายน ๒๕๖๐ จาํนวน

เงิน ๗๐๓.๕๓ ลา้นบาท เกณฑ์การใชเ้งินสะสม ตอ้งไม่เกินร้อยละ ๑๐ งบดาํเนินการไม่เกินร้อยละ 

๓ แต่หน่วยงานใชเ้งินสะสม ๑๐๑.๒๐ ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ ๑๔.๓๘ เพืÉอสมทบการก่อสร้างศูนย์

การแพทยธ์รรมศาสตร์ ซึÉ งได้รับการจัดสรรงบประมาณแผ่นดินรวม ๒,๓๐๐ ล้านบาท โดย

โรงพยาบาล ตอ้งสมทบงบประมาณร้อยละ ๓๕ เป็นระยะเวลา ๕ ปี 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 

  ทีÉประชุมเสนอขอ้สังเกต คือ กรณีการใชเ้งินสะสม มหาวทิยาลยัควรทีÉจะมีมาตรการ

ทีÉชดัเจนในการทีÉจะป้องกนัมิใหใ้ชเ้งินสะสมมากเกินไป 
 

  มติทีÉประชมุ 

  ทีÉประชุมมีมติอนุมติั ดงันีÊ  
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  ๑. งบประมาณรายรับและงบประมาณรายจ่ายของมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์  

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  ทีÉประชุมมีมติอนุมติั ดงันีÊ  

  ๑. งบประมาณรายรับและงบประมาณรายจ่ายของมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์  

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

       ๑.๑ งบประมาณรายรับ ๑๖,๖๗๖ ลา้นบาท 

   - งบแผน่ดิน ๔,๖๔๒ ลา้นบาท 

   - งบ มธ. ๑๒,๐๓๔ ลา้นบาท 

      ๑. งบคณะ/สาํนกั/สถาบนั ๔,๓๖๘ ลา้นบาท 

      ๒. งบวสิาหกิจ ๒,๑๘๕ ลา้นบาท 

      ๓. งบโรงพยาบาลธรรมศาสตร์ฯ ๔,๐๒๐ ลา้นบาท 

      ๔. งบสาํนกังานอธิการบดี ๑,๔๖๑ ลา้นบาท 

       ๑.๒ งบประมาณรายจ่าย ๑๗,๑๒๐ ลา้นบาท 

   - งบแผน่ดิน ๔,๖๔๒ ลา้นบาท 

   - งบ มธ. ๑๒,๔๗๘ ลา้นบาท 

      ๑. งบคณะ/สาํนกั/สถาบนั ๔,๕๓๔ ลา้นบาท 

      ๒. งบวสิาหกิจ ๒,๑๒๑ ลา้นบาท 

      ๓. งบโรงพยาบาลธรรมศาสตร์ฯ ๔,๑๒๑ ลา้นบาท 

      ๔. งบสาํนกังานอธิการบดี ๑,๗๐๒ ลา้นบาท 

  ๒. หน่วยงานทีÉนาํเงินสะสมมาตัÊงเป็นงบประมาณรายจ่าย จาํนวน ๒๔ หน่วยงาน 

        ๒.๑ หน่วยงานทีÉนาํเงินสะสมมาตัÊงเป็นงบประมาณรายจ่ายตามเกณฑ ์จาํนวน 

๑๕ หน่วยงาน เป็นจาํนวนเงิน ๓๒๔.๒๑ ลา้นบาท ดงันีÊ  

    ๑. คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี ๑๒.๗๘ ลา้นบาท 

    ๒. คณะรัฐศาสตร์ ๓.๕๖ ลา้นบาท 

    ๓. คณะเศรษฐศาสตร์ ๑๒.๐๔ ลา้นบาท 

    ๔. คณะสังคมสงเคราะหศ์าสตร์ ๔.๒๓ ลา้นบาท 
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    ๕. คณะศิลปกรรมศาสตร์ ๑.๐๓ ลา้นบาท 

    ๖. วิทยาลยัพฒันศาสตร์ ป๋วย อึËงภากรณ์ ๒.๑๙ ลา้นบาท 

    ๗. คณะแพทยศาสตร์ ๑๙.๒๕ ลา้นบาท 

    ๘. คณะทนัตแพทยศาสตร์ ๗.๒๙ ลา้นบาท 

   ๙. คณะพยาบาลศาสตร์ ๔.๐๐ ลา้นบาท 

   ๑๐. วิทยาลยันานาชาติปรีดี พนมยงค ์๑๒.๐๐ ลา้นบาท 

   ๑๑. วิทยาลยัสหวทิยาการ ๓.๐๓ ลา้นบาท 

   ๑๒. สถาบนัไทยคดีศึกษา ๐.๙๔ ลา้นบาท 

   ๑๓. สถาบนัเอเชียตะวนัออกศึกษา ๐.๒๔ ลา้นบาท 

   ๑๔. สาํนกังานธรรมศาสตร์สัมพนัธ์ ๐.๔๕ ลา้นบาท 

   ๑๕. สาํนกังานอธิการบดี ๒๔๑.๑๘ ลา้นบาท  

       ๒.๒ หน่วยงานทีÉนาํเงินสะสมมาตัÊงเป็นงบประมาณรายจ่ายเกินกวา่เกณฑ ์

จาํนวน ๙ หน่วยงาน เป็นจาํนวนเงิน ๒๓๗ ลา้นบาท 

   ๑. คณะนิติศาสตร์ ๒๖.๐๘ ลา้นบาท 

   ๒. สถาบนัภาษา ๒๖.๔๒ ลา้นบาท 

   ๓. คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี๔๖.๔๔ ลา้นบาท 

   ๔. คณะสาธารณสุขศาสตร์ ๒.๐๗ ลา้นบาท 

   ๕. คณะเภสัชศาสตร์ ๐.๕๐ ลา้นบาท 

   ๖. วิทยาลยัแพทยศาสตร์นานาชาติจุฬาภรณ์ ๑๔.๘๕ ลา้นบาท 

   ๗. วทิยาลยัโลกคดีศึกษา ๑.๓๗ ลา้นบาท 

   ๘. หอสมุดแห่งมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ๑๘.๐๗ ลา้นบาท 

   ๙. โรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติ ๑๐๑.๒๐ ลา้นบาท 

  ๓. ผกูพนังบประมาณ รายการดงัต่อไปนีÊ  

       ๓.๑ ค่าเช่าซืÊอเครืÉองคอมพิวเตอร์ลูกข่ายสาํหรับหอ้งบริการคอมพิวเตอร์ 

๑๐๐ เครืÉอง ผูกพนั ๒ ปี ตัÊงแต่ พ.ศ. ๒๕๖๒-๒๕๖๓ งบประมาณทัÊงสิÊน ๒,๔๐๐,๐๐๐ บาท 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ จาํนวน ๑,๒๐๐,๐๐๐ บาท ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ จาํนวน 

๑,๒๐๐,๐๐๐ บาท 

       ๓.๒ โครงการ TU ERP For Financial Sustainability Project ผกูพนั ๓ ปี ตัÊงแต่  
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พ.ศ. ๒๕๖๒-๒๕๖๔ งบประมาณทัÊงสิÊน ๖๘,๐๐๐,๐๐๐ บาท 

   - ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ งบ มธ. ๒๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท หน่วยงาน

สนบัสนุน ๑๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท 

   - ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ งบ มธ. ๒๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท หน่วยงาน 

สนบัสนุน ๕,๐๐๐,๐๐๐ บาท 

   - ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ งบ มธ. ๑๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท หน่วยงาน 

สนบัสนุน ๒,๐๐๐,๐๐๐ บาท 

       ๓.๓ ค่าเช่ารถประจาํตาํแหน่งรองอธิการบดี จาํนวน ๔ คนั งบประมาณทัÊงสิÊน 

๖,๒๖๔,๐๐๐ บาท ผูกพนั ๕ ปี ตัÊงแต่ พ.ศ. ๒๕๖๒-๒๕๖๖ ปีละ ๑,๒๕๒,๘๐๐ บาท 

       ๓.๔ ค่าเช่ารถประจาํตาํแหน่งนายกสภามหาวทิยาลยั จาํนวน ๑ คนั งบประมาณ 

ทัÊงสิÊน ๒,๑๑๗,๐๐๐ บาท  ผูกพนั ๕ ปี ตัÊงแต่ พ.ศ. ๒๕๖๒-๒๕๖๖ ปีละ ๔๒๓,๔๐๐ บาท 

       ๓.๕ ค่าเช่ารถประจาํตาํแหน่งอธิการบดี จาํนวน ๑ คนั งบประมาณทัÊงสิÊน 

๒,๑๑๗,๐๐๐ บาท  ผกูพนั ๕ ปี ตัÊงแต่ พ.ศ. ๒๕๖๒-๒๕๖๖ ปีละ ๔๒๓,๔๐๐ บาท 
 

    ๔.๓ เรืÉอง  คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชีขอปรับแก้ชืÉอภาควิชาการจัดการ 

  เป็นภาควิชาการบริหาร 

  รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและพฒันาคุณภาพแถลงวา่ คณะพาณิชยศาสตร์และการ

บญัชีเสนอขอปรับแกชื้Éอภาควชิาการจดัการ เป็นภาควชิาการบริหาร เนืÉองจากเกิดขอ้ผดิพลาดในการ

แจง้ชืÉอภาควชิา 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 
 

  มติทีÉประชมุ 
  อนุมติัใหค้ณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชีปรับแกชื้Éอภาควชิาการจดัการ เป็น ภาค 

วชิาการบริหาร ตามทีÉเสนอ 
 

    ๔.๔ เรืÉอง  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ว่าด้วยสาํนักงานบริหารทรัพย์สิน 

  และกฬีา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (ฉบับทีÉ ๒) พ.ศ. .... 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแถลงวา่ ฝ่ายเลขานุการสภามหาวทิยาลยัขอเสนอให้

กาํหนดวาระการดาํรงตาํแหน่งของคณะกรรมการสํานกังานบริหารทรัพยสิ์นและกีฬาคราวละ ๒ ปี  



- ๑๕ - 

 

ทัÊงนีÊ  เพืÉอใหส้อดคลอ้งกบัวาระของคณะกรรมการประจาํคณะ/วทิยาลยั/สถาบนั/สาํนกั ซึÉงกาํหนด 

ไว ้๒ ปี และคณะกรรมการสาํนกังานบริหารทรัพยสิ์นและกีฬาถือเป็นคณะกรรมการประจาํ

หน่วยงานเช่นเดียวกบัคณะกรรมการประจาํคณะ/วทิยาลยั/สถาบนั/สาํนกั โดยแกไ้ขขอ้ความ 

ในขอ้ ๑๕ ของขอ้บงัคบัดงักล่าว 

  มหาวทิยาลยัไดน้าํเสนอคณะอนุกรรมการสภามหาวทิยาลยัดา้นกฎหมาย/ระเบียบ/

ขอ้บงัคบั พิจารณาในการประชุมครัÊ งทีÉ ๓/๒๕๖๑ เมืÉอวนัทีÉ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๑ แลว้  ทีÉประชุมมี

มติใหค้วามเห็นชอบร่างขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ว่าดว้ยสาํนกังานบริหารทรัพยสิ์นและ

กีฬา มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ (ฉบบัทีÉ ๒) พ.ศ. .... 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 
 

  มติทีÉประชมุ 
  อนุมติัขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ว่าดว้ยสาํนกังานบริหารทรัพยสิ์นและกีฬา 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ (ฉบบัทีÉ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๑ ตามทีÉเสนอ 
 

    ๔.๕ เรืÉอง  ขออนุมัติร่างระเบียบมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ว่าด้วยค่าตอบแทน 

  คณะกรรมการสรรหาผู้บริหารมหาวิทยาลัย และคณะกรรมการประเมินผลการ 

  ปฏบิัติงานของผู้บริหารมหาวิทยาลัย (ฉบับทีÉ ๒) พ.ศ. ....  

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแถลงวา่ เนืÉองจากมีการเสนอขอใหแ้กไ้ขระเบียบ

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ วา่ดว้ยค่าตอบแทนคณะกรรมการสรรหาผูบ้ริหารมหาวทิยาลยั และ

คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบติังานของผูบ้ริหารมหาวทิยาลยั พ.ศ. ๒๕๕๒ ในประเดน็

ค่าตอบแทนของกรรมการ จากเหมาจ่ายคนละ ๒,๐๐๐ บาท เป็นจ่ายเป็นรายครัÊ ง ๆ ละ ๗๐๐ บาท 

ทัÊงนีÊรวมกนัไม่เกิน ๒,๐๐๐ บาท โดยแกไ้ขความในขอ้ ๔ ของระเบียบดงักล่าว  

  มหาวทิยาลยัไดน้าํเสนอคณะอนุกรรมการสภามหาวทิยาลยัดา้นกฎหมาย/ระเบียบ/

ขอ้บงัคบั พิจารณาในการประชุมครัÊ งทีÉ ๓/๒๕๖๑ เมืÉอวนัทีÉ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๑ แลว้ ทีÉประชุมมี

มติใหค้วามเห็นชอบร่างระเบียบมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ วา่ดว้ยค่าตอบแทนคณะกรรมการสรรหา

ผูบ้ริหารมหาวทิยาลยั และคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบติังานของผูบ้ริหารมหาวทิยาลยั                   

(ฉบบัทีÉ ๒) พ.ศ. .... 

 



- ๑๖ - 

 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 

  ประธานกล่าววา่ ขอเสนอปรับอตัราค่าตอบแทนจากครัÊ งละ ๗๐๐ บาท เป็นครัÊ งละ  

๑,๐๐๐ บาท เพราะไม่มีหน่วยงานใดใหค้่าตอบแทนแก่กรรมการในอตัราดงักล่าวแลว้ในปัจจุบนันีÊ   

แมแ้ต่คณะอนุกรรมการสภามหาวทิยาลยัดา้นต่าง ๆ ยงัไดค่้าตอบแทนในอตัราคนละ ๘๐๐ บาท 

ต่อครัÊ ง 
 

  มติทีÉประชมุ 
   อนุมติัระเบียบมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ วา่ดว้ยค่าตอบแทนคณะกรรมการสรรหา

ผูบ้ริหารมหาวทิยาลยั และคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบติังานของผูบ้ริหารมหาวทิยาลยั 

(ฉบบัทีÉ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยใหแ้กไ้ขอตัราค่าตอบแทนเป็นครัÊ งละ ๑,๐๐๐ บาท ทัÊงนีÊ  จ่ายรวม 

ไม่เกิน ๒,๐๐๐ บาท 
 

    ๔.๖ เรืÉอง  ขออนุมัติร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ว่าด้วยรถประจาํตาํแหน่ง 

  และการจ่ายเงินค่าตอบแทนแบบเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจาํตาํแหน่ง 

  พ.ศ. .... 

  รองอธิการบดีฝ่ายการคลงัแถลงวา่ ตามทีÉมหาวทิยาลยัไดมี้การเช่ารถยนตป์ระจาํ 

ตาํแหน่งผูบ้ริหารมหาวิทยาลยั โดยเบิกจ่ายจากเงินงบประมาณรายจ่ายจากรายได้มหาวิทยาลัย 

ตัÊ งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗- ๒๕๖๑ สัญญาเช่า ๕ ปี นัÊน มติคณะรัฐมนตรีเมืÉอวนัทีÉ ๓๑ 

สิงหาคม ๒๕๔๗ และเมืÉอวนัทีÉ ๑๙ กนัยายน ๒๕๔๙ กาํหนดให้ขา้ราชการผูมี้สิทธิไดร้ถประจาํ

ตาํแหน่งสามารถใชสิ้ทธิเลือกให้หน่วยงานจดัรถประจาํตาํแหน่งหรือรับเงินค่าตอบแทนเหมาจ่าย

แทนการจดัหารถประจาํตาํแหน่งได ้

  ดงันัÊน เมืÉอมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์เปลีÉยนสถานะจากหน่วยงานราชการมาเป็น

มหาวทิยาลยัในกาํกบัฯ ฝ่ายการคลงัจึงเห็นวา่ เพืÉอใหก้ารจดัหารถประจาํตาํแหน่งสาํหรับผูบ้ริหารมี 

แนวปฏิบติัทีÉชดัเจน จึงขอเสนอร่างขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ว่าดว้ยรถประจาํตาํแหน่งและ

การจ่ายเงินค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจดัหารถประจาํตาํแหน่ง พ.ศ. .... โดยร่างขอ้บงัคบัฯ ได้

ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการพิจารณาระเบียบและหลักเกณฑ์เกีÉยวกบัการเบิกจ่ายเงิน                     

ในการประชุมครัÊ งทีÉ  ๗/๒๕๖๑ เมืÉอว ันทีÉ  ๒๙ สิงหาคม ๒๕๖๑ และผ่านความเห็นชอบจาก

คณะอนุกรรมการสภามหาวิทยาลยัดา้นการเงินและทรัพยสิ์น ครัÊ งทีÉ ๗/๒๕๖๑ เมืÉอวนัทีÉ ๓๑ สิงหาคม  

๒๕๖๑ 



- ๑๗ - 

 

  สาระสาํคญัของร่างขอ้บงัคบัฯ สรุปไดด้งันีÊ  

ผูม้ีสิทธิ ค่าเช่าต่อเดือน ค่าตอบแทนเหมาจ่ายต่อเดือน 

นายกสภามหาวทิยาลยั ไม่เกิน ๓๕,๒๘๐ บาท ๓๐,๐๐๐ บาท 

อธิการบดี ไม่เกิน ๓๕,๒๘๐ บาท ๓๐,๐๐๐ บาท 

รองอธิการบดี ไม่เกิน ๒๖,๑๐๐ บาท ๒๐,๐๐๐ บาท 
 

  ค่าเช่าขา้งตน้เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรีเมืÉอวนัทีÉ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๕ และ 

วนัทีÉ ๑ พฤษภาคม ๒๕๕๕ และค่าตอบแทนเหมาจ่ายขา้งตน้เป็นอตัราทีÉต ํÉากวา่อตัราตามมติ

คณะรัฐมนตรีเมืÉอวนัทีÉ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๔๗ และวนัทีÉ ๑๙ กนัยายน ๒๕๔๙ ทีÉกาํหนดใหจ่้ายเงิน

ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจดัหารถประจาํตาํแหน่งสาํหรับอธิการบดี ๓๑,๘๐๐ บาทต่อเดือน 

และรองอธิการบดี ๒๕,๔๐๐ บาทต่อเดือน 

  นอกจากนีÊ  ร่างขอ้บงัคบัฯ ยงักาํหนดใหมี้บทเฉพาะกาลดงันีÊ  

  ขอ้ ๑๑ หลกัเกณฑแ์ละอตัราการจ่ายเงินค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจดัหารถ

ประจาํตาํแหน่งตามขอ้บงัคบันีÊ  ใหใ้ชก้บัผูที้Éดาํรงตาํแหน่งนายกสภามหาวทิยาลยัและอธิการบดีทีÉมี

วาระการดาํรงตาํแหน่งภายหลงัจากทีÉขอ้บงัคบันีÊ มีผลใชบ้งัคบั 

  ขอ้ ๑๒ การจ่ายเงินค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจดัหารถประจาํตาํแหน่งตาม

ขอ้บงัคบันีÊ ใหแ้ก่ผูด้าํรงตาํแหน่งรองอธิการบดีให้จ่ายไดต้ัÊงแต่วนัทีÉ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ เป็นตน้ไป 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพจิารณา 

  ประธานกล่าววา่ ขอเสนอเป็นความเห็น ไม่ขอตดัสินใจในเรืÉองนีÊ  กล่าวคือ กรณี

ตาํแหน่งนายกสภามหาวทิยาลยัและอธิการบดี เห็นควรใหก้าํหนดเป็นค่าเช่ารถประจาํตาํแหน่ง 

ไม่ควรกาํหนดเป็นการจ่ายเงินค่าตอบแทนเหมาจ่าย เพราะทัÊง ๒ ตาํแหน่ง ค่อนขา้งจะมีภาระงาน

เป็นจาํนวนมาก จึงมีความจาํเป็นทีÉจะตอ้งใชร้ถประจาํตาํแหน่ง เพืÉออาํนวยความสะดวกในการ

เดินทางไปสถานทีÉต่าง ๆ 
 

  มติทีÉประชมุ 
  อนุมติัขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ วา่ดว้ยรถประจาํตาํแหน่งและการจ่ายเงิน 

ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจดัหารถประจาํตาํแหน่ง พ.ศ. ๒๕๖๑ ตามทีÉเสนอ 
 



- ๑๘ - 

 

    ๔.๗ เรืÉอง  ขออนุมัติการยืมเงนิมหาวิทยาลัยของศูนย์หนังสือ มธ. 

  รองอธิการบดีฝ่ายการคลงัแถลงว่า ดว้ยศูนยห์นังสือฯ ได้ขอยืมเงินมหาวิทยาลยัใน

วงเงิน ๑๕ ลา้นบาท เพืÉอใช้เป็นทุนหมุนเวียนในการดาํเนินงานและใชใ้นการลงทุนเพิÉมเติมเพืÉอเพิÉม

ประสิทธิภาพและขยายโอกาสทางธุรกิจ โดยมีระยะเวลาปลอดหนีÊ  ๓ ปี คือ ตัÊ งแต่ปีงบประมาณ 

๒๕๖๒ – ๒๕๖๔ และศูนยห์นงัสือฯ มีแผนจะใชคื้นเงินยมืใหม้หาวิทยาลยัในปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 

– ๒๕๖๙ เป็นระยะเวลา ๕ ปี ปีละ ๓ ล้านบาท ทัÊ งนีÊ  ตามเหตุผลความจาํเป็นทีÉศูนย์ฯ ชีÊ แจงมาโดย

นาํเสนออธิการบดีพิจารณา 

  การยืมเงินของศูนยห์นังสือฯ ไม่อยู่ในอาํนาจของอธิการบดีทีÉจะอนุมัติได้ ตาม

ระเบียบ มธ. ว่าด้วยการเงินและทรัพยสิ์นของมหาวิทยาลยั พ.ศ. ๒๕๕๔ ทัÊงนีÊ  ฝ่ายการคลงัได้มี

ความเห็นและขอ้เสนอว่า สัญญายืมเงินเป็นสัญญาทางแพ่งระหว่างบุคคล หรือระหว่างนิติบุคคล แต่

ศูนยห์นงัสือฯ มีฐานะเป็นส่วนงานของมหาวิทยาลยั จึงไม่สามารถทาํสัญญายืมเงินจากมหาวิทยาลยัได ้

แต่ในแง่หลกัการบริหารมหาวทิยาลยั จึงเป็นเรืÉองทีÉส่วนงานตอ้งการให้มหาวิทยาลยัจดัสรรเงินใหแ้ก่

ส่วนงาน จึงขอให้ฝ่ายวางแผนพิจารณาวิเคราะห์ความเป็นไปได้และงบการเงินทีÉศูนยห์นังสือฯ 

นําเสนอมาก่อนนําเสนอสภามหาวิทยาลยัพิจารณาอนุมัติ ทัÊ งนีÊ  ฝ่ายวางแผนได้พิจารณาและให้

ความเห็นมีรายละเอียดสรุปไดด้งันีÊ  

  ๑. สนบัสนุนงบประมาณให้ศูนยห์นงัสือฯ กูย้ืมเงินจากเงินสะสมของมหาวิทยาลยั 

จาํนวนเงิน ๑๕ ลา้นบาท เพืÉอใช้เป็นทุนหมุนเวียนในการดาํเนินงานและใชใ้นการลงทุนเพิÉมเติม 

โดยมีระยะปลอดหนีÊ  ๓ ปี คือ ตัÊงแต่ปีงบประมาณ ๒๕๖๒ – ๒๕๖๔ 

  ๒. ให้ศูนยห์นงัสือฯ คืนเงินให้มหาวิทยาลยั ภายใน ๕ ปี  หลงัจากระยะปลอดหนีÊ  โดย

คืนเงินตัÊงแต่ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ – ๒๕๖๙ จาํนวนเงินปีละ ๓ ลา้นบาท รวม ๕ ปี เท่ากบั ๑๕        

ลา้นบาท โดยใหก้องคลงับนัทึกการยมืเงินและติดตามการคืนเงินยมืจากศูนยห์นงัสือฯ ดว้ย 

  ๓. ให้ศูนย์หนังสือฯ จัดทาํแผนการลงทุนตามทีÉศูนยห์นังสือฯ แจ้งมา โดยระบุ

รายการในเอกสารงบประมาณประจาํปี ส่งใหฝ่้ายวางแผนพิจารณาเป็นประจาํทุกปี 

  ๔. รายงานผลการดาํเนินงานตามแนวทางแกไ้ขปัญหาของคณะกรรมการบริหาร

ศูนยห์นงัสือฯ ทีÉแจง้มาในบนัทึก ใหม้หาวิทยาลยัทราบทุกปีในช่วงระยะเวลาปลอดหนีÊตัÊงแต่

ปีงบประมาณ ๒๕๖๒-๒๕๖๔ 

  ทัÊงนีÊ  คณะอนุกรรมการสภามหาวทิยาลยัดา้นการเงินและทรัพยสิ์น ในการประชุมครัÊ งทีÉ 
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๗/๒๕๖๑ เมืÉอวนัทีÉ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๑ ไดพ้ิจารณาเรืÉองการขออนุมติัยืมเงินของศูนยห์นังสือฯ 

แลว้ ทีÉประชุมมีมติเห็นชอบให้ศูนยห์นังสือฯ ยมืเงินจากมหาวิทยาลยัในวงเงิน ๑๕ ลา้นบาท จาก

เงินสะสมของมหาวิทยาลยั โดยมีระยะเวลาปลอดหนีÊ  ๓ ปี และให้ศูนยห์นงัสือฯ ใชคื้นเงินยืมใหแ้ก่

มหาวทิยาลยัในปีงบประมาณ ๒๕๖๕ – ๒๕๖๙ เป็นระยะเวลา ๕ ปี ปีละ ๓ ลา้นบาท 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพจิารณา 
 

  มติทีÉประชมุ 
  ๑. อนุมติัใหศู้นยห์นงัสือฯ ยมืเงินจากมหาวิทยาลยัในวงเงิน ๑๕ ลา้นบาท โดยฝ่ายการ

คลงัจะโอนเงินใหต้ามแผนการใชจ่้ายเงินของศูนยห์นงัสือฯ และใหก้องคลงับนัทึกการยมืเงินและ

ติดตามการคืนเงินยมืจากศูนยห์นงัสือฯ  

  ๒. อนุมติัใหศู้นยห์นงัสือฯ ชดใชคื้นเงินยมืใหม้หาวทิยาลยัภายใน ๕ ปีงบประมาณ 

ตัÊงแต่ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ – ๒๕๖๙ วงเงินปีละ ๓ ลา้นบาท ทัÊงนีÊ  โดยมีระยะเวลาปลอดหนีÊ  ๓ ปี 

ตัÊงแต่ปีงบประมาณ ๒๕๖๒ – ๒๕๖๔ 

  ๓. ให้ศูนยห์นังสือฯ จดัทาํแผนการลงทุนตามทีÉแจง้ไว ้โดยระบุรายการในเอกสาร

งบประมาณประจาํปี ส่งใหฝ่้ายวางแผนเป็นประจาํทุกปี 

  ๔. ให้ศูนยห์นงัสือฯ จดัทาํรายงานผลการดาํเนินงานตามแนวทางการแกไ้ขปัญหา

ของคณะกรรมการบริหารศูนยห์นงัสือฯ ตามทีÉแจง้ไว ้ใหม้หาวทิยาลยัทราบทุกปีในช่วงระยะปลอด

หนีÊตัÊงแต่ปีงบประมาณ ๒๕๖๒ – ๒๕๖๔ 
 

    ๔.๘ เรืÉอง  ขออนุมัติร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ว่าด้วยการศึกษาระดับ 

  บัณฑิตศึกษา พ.ศ. .... 

  รองอธิการบดีฝ่ายวชิาการแถลงวา่ ฝ่ายวชิาการขอเสนอร่างขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยั 

ธรรมศาสตร์ วา่ดว้ยการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. .... ทีÉผา่นการพิจารณาจากคณะกรรมการ 

บริหารมหาวทิยาลยั ในการประชุมครัÊ งทีÉ ๒๑/๒๕๖๐ เมืÉอวนัทีÉ ๑๙ ธนัวาคม ๒๕๖๐ แลว้ 

  สรุปสาระสาํคญัของการปรับปรุงขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ ว่าดว้ย

การศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ.... 

  ๑. จดัทาํเป็นหมวดหมู่ใหช้ดัเจน และง่ายต่อการคน้หา กล่าวคือ จากเดิมกาํหนดไว้

๑๑ หมวด จาํนวน ๓๐ ขอ้ แกไ้ข/เพิÉมเติมเป็น ๒๒ หมวด จาํนวน ๑๐๙ ขอ้ (เพิÉมขึÊน ๑๑ หมวด 

๗๙ ขอ้) 
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  ๒. เพิÉมเติม/แกไ้ข ใหเ้ป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานหลกัสูตรระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ.

๒๕๕๘ ของ สกอ. ในเรืÉองต่าง ๆ ดงันีÊ  

       ๒.๑ หลกัเกณฑก์ารสอบประมวลความรู้ (Comprehensive Examination) สาํหรับ

นักศึกษาปริญญาโท และการสอบวดัคุณสมบัติ  (Qualifying  Examination) สําหรับนักศึกษา

ปริญญาเอก จากเดิม ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของ สกอ. และ

หลักสูตรของแต่ละคณะ แก้ไขเป็น ตามทีÉกาํหนดไวใ้นหลักสูตร (หมวด ๙ ข้อ ๔๖ (๑) และ                       

ขอ้ ๔๗ (๑)) 

       ๒.๒ ขอ้กาํหนดการสาํเร็จการศึกษาและการอนุมติัปริญญา (หมวด ๑๘ ขอ้ ๙๗) 

จาํนวน ๕ เรืÉอง คือ 

    (๑) เพิÉมเติมเรืÉองการสอบการเสนอวทิยานิพนธ์/สารนิพนธ์และการสอบ

ปากเปล่าขัÊนสุดทา้ย ของหลกัสูตรปริญญาโท และปริญญาเอก “ตอ้งเป็นระบบเปิดใหผู้ส้นใจเขา้ 

รับฟังได”้ 

    (๒) แกไ้ขหลกัเกณฑใ์นการเผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์ ในวารสารวชิาการ 

ทัÊงหลกัสูตรปริญญาโท และปริญญาเอก จากเดิม “ผลงานวิทยานิพนธ์จะตอ้งไดรั้บการตีพิมพห์รือ

อย่างน้อยดําเนินการให้ผลงานหรือส่วนห นึÉ งของผลงานได้รับการยอมรับให้ ตีพิมพ์ใน

วารสารวิชาการหรือสิÉงพิมพท์างวิชาการ” เป็น “ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึÉงของวิทยานิพนธ์

จะต้องได้รับการตีพิมพ์ หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือ

นานาชาติทีÉมีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรืÉอง หลักเกณฑ์การพิจารณา

วารสารทางวชิาการสาํหรับการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ” 

    (๓) แก้ไขการเผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์ ของหลกัสูตรปริญญาโทแผน

แบบ ก ๑ (แผนการศึกษาทีÉทาํวิจยัเพียงอย่างเดียว) จากเดิม “ผลงานวิทยานิพนธ์จะตอ้งไดรั้บการ

ตีพิมพห์รืออย่างนอ้ยดาํเนินการให้ผลงานหรือส่วนหนึÉงของผลงานไดรั้บการยอมรับใหต้ีพิมพใ์น

วารสารวิชาการหรือสิÉงพิมพ์ทางวิชาการ หรือเสนอต่อทีÉประชุมวิชาการทีÉมีรายงานการประชุม 

(Proceeding)” เป็น “ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึÉงของวทิยานิพนธ์จะตอ้งไดรั้บการตีพิมพ ์หรือ

อย่างนอ้ยไดรั้บการยอมรับให้ตีพิมพใ์นวารสารระดบัชาติหรือนานาชาติทีÉมีคุณภาพตามประกาศ

คณะกรรมการการอุดมศึกษา เรืÉอง หลกัเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพร่

ผลงานทางวชิาการ” 
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    (๔) แกไ้ขการเผยแพร่ผลงานสารนิพนธ์ ของหลกัสูตรปริญญาโทแผน ข 

จากเดิม “นักศึกษาตอ้งส่งบทความสารนิพนธ์หรือการคน้ควา้อิสระให้คณะเพืÉอพิจารณาส่งไป

ตีพิมพใ์นวารสารหรือสิÉงพิมพท์างวิชาการหรือเสนอต่อทีÉประชุมวิชาการทีÉมีรายงานการประชุม 

(Proceeding)” เป็น “สารนิพนธ์หรือรายงานการค้นควา้อิสระหรือส่วนหนึÉ งของสารนิพนธ์หรือ

รายงานการคน้ควา้อิสระตอ้งไดรั้บการเผยแพร่ ในลกัษณะใดลกัษณะหนึÉงทีÉสืบคน้ได”้ 

    (๕) แกไ้ขจาํนวนการตีพิมพเ์ผยแพร่ผลงานวทิยานิพนธ์ของหลกัสูตรระดบั

ปริญญาเอกแบบ ๑ (ทาํวิทยานิพนธ์เพียงอยา่งเดียว) จากเดิม อยา่งนอ้ย ๑ เรืÉอง เป็น อยา่งนอ้ย 

๒ เรืÉอง 

  ๓. แกไ้ข/เพิÉมเติม เพืÉอใหเ้กิดความยดืหยุน่/ชดัเจนในการปฏิบติั และเป็นประโยชน์

แก่นกัศึกษา ดงันีÊ  

       (๑) เพิÉมนิยามเรืÉองนายทะเบียนนักศึกษา หมายความว่า ผูอ้าํนวยการสํานักงาน

ทะเบียนนกัศึกษา (ขอ้ ๔) 

       (๒) แก้ไขจํานวนสัปดาห์ของการศึกษาภาคฤดูร้อน จากเดิม มีระยะเวลา

การศึกษาไม่นอ้ยกว่า ๘ สัปดาห์ เป็น มีระยะเวลาการศึกษาไม่นอ้ยกวา่ ๖ สัปดาห์ (หมวด ๑ ขอ้ ๘) 

       (๓) เพิÉมเรืÉองอาจารยที์Éปรึกษาประจาํตวั  คณะอาจกาํหนดใหน้กัศึกษามีอาจารย ์

ทีÉปรึกษาประจาํตวันักศึกษาเพืÉอทาํหน้าทีÉแนะนาํหรือให้คาํปรึกษาเกีÉยวกบัการวางแผนการเรียน 

และการดาํเนินการอืÉนเพืÉอดูแลความประพฤติและการติดตามผลการเรียนของนักศึกษา (หมวด ๑ 

ขอ้ ๑๔) 

       (๔) เพิÉมเรืÉองการเปลีÉยนระดบัการศึกษาในสาขาวชิาเดียวกนั จากปริญญาโทไป

ปริญญาเอก หรือ จากปริญญาเอกไปปริญญาโทในสาขาวชิาเดียวกนั โดยใหเ้ป็นไปตามเงืÉอนไขของ

ขอ้กาํหนดหลกัสูตร (หมวด ๒ ขอ้ ๑๖) 

      (๕) แกไ้ขอาํนาจการพจิารณาเรืÉองการขึÊนทะเบียนเป็นนกัศึกษา จากเดิม อาํนาจ 

การอนุมติัใหขึ้Êนทะเบียนเป็นนกัศึกษาล่าชา้ (หลงัจากเปิดภาคการศึกษาไปแลว้ ๑๔ วนั) 

เป็นอาํนาจของอธิการบดี และไม่กาํหนดระยะเวลาทีÉตอ้งดาํเนินการ เป็น นายทะเบียนอาจอนุญาต

ผอ่นผนัการขึÊนทะเบียนไดแ้ต่ตอ้งไม่เกิน ภาคการศึกษาทีÉ ๑ ของปีการศึกษาแรก (หมวด ๕ ขอ้ ๒๕) 

       (๖) เพิÉมเรืÉองกรอบเวลาในการอนุมตัิเพิÉมวชิาล่าชา้หลงัจากเวลาทีÉกาํหนด 

กรณีมีเหตุอนัสมควรคณบดีอาจอนุมตัิใหเ้พิÉมรายวชิาไดแ้ต่ตอ้งไม่เกิน ๑๔ วนั ก่อนวนัปิดภาค 
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การศึกษาหรือภาคฤดูร้อน และตอ้งมีเวลาเรียนครบตามทีÉขอ้บงัคบักาํหนด (หมวด ๗ ขอ้ ๓๙) 

       (๗) แกไ้ขการเทียบโอนรายวิชาและหน่วยกิต จากเดิม กาํหนดให้แต่ละประเภท

เทียบโอนจาํนวนหน่วยกิตไดแ้ตกต่างกนั เป็น การเทียบโอนรายวิชาทุกประเภทใหเ้ทียบไดไ้ม่เกิน

หนึÉงในสามของจาํนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลกัสูตร และเพิÉมขอ้ยกเวน้การเทียบโอนเรืÉอง ตอ้งเป็น

นกัศึกษามาแลว้ไม่เกิน ๕ ปีการศึกษา ให้แก่นักศึกษาของ มธ. ทีÉกลบัเขา้มาศึกษาในหลกัสูตรเดิม 

(หมวด ๘ ขอ้ ๔๒) 

       (๘) เพิÉมเติมคาํอธิบายอกัษรแสดงผลการศึกษา (หมวด ๑๑ ขอ้ ๖๙) 

       (๙) แกไ้ขเรืÉองระยะเวลาการศึกษารายวชิาทีÉลงทะเบียนเรียนเพืÉอเสริมความรู้ 

โดยไม่ตอ้งมีการวดัผล (AUD) จากเดิม นกัศึกษาตอ้งฟังคาํบรรยายและมีส่วนร่วมในกิจกรรมอืÉนๆ 

ในชัÊนเรียนเป็นเวลาไม่ตํÉากว่าร้อยละ ๖๐ เป็น มีเวลาเรียนในรายวิชานัÊนตามเกณฑ์ทีÉกาํหนดไวใ้น

ขอ้ ๘๑ หรือ ตามขอ้กาํหนดหลกัสูตรและรายวชิา (หมวด ๑๑ ขอ้ ๗๖) 

       (๑๐) แก้ไขเรืÉองระยะเวลาในการศึกษารายวิชาทีÉนักศึกษามีสิทธิเข้าสอบไล่                 

(ขอ้ ๘๑) จากเดิม กรณีทีÉใช้วิธีศึกษาในชัÊนเรียน ตอ้งมีเวลาศึกษาไม่ตํÉากว่าร้อยละ ๘๐ ของเวลา

ศึกษาทัÊงหมดในแต่ละรายวชิา จึงจะมีสิทธิเขา้สอบไล่ในรายวิชานัÊน  เป็น นกัศึกษาทีÉมีเวลาเรียนใน

รายวิชาใดไม่ถึงร้อยละ ๗๐ ของเวลาเรียนในรายวิชานัÊ นหรือตามทีÉกาํหนดไวใ้นรายวิชาหรือ

ขอ้กาํหนดหลกัสูตร ไม่มีสิทธิเขา้สอบไล่ โดยการนบัเวลาเรียนนัÊนนบัทีÉภาคทฤษฎี ภาคปฏิบติั การ

ฝึกงาน ภาคสนามและการทาํโครงงาน (มาตรฐานเดียวกบัหลกัสูตรปริญญาตรี) (หมวด ๑๑ ขอ้ ๘๑) 

       (๑๑) เพิÉมเรืÉองการบนัทึกผลการศึกษา สําหรับนักศึกษาทีÉถูกลงโทษทางวินัยให้

พกัการศึกษา  โดยให้ลบรายวิชาทีÉไดล้งทะเบียนเรียนในภาคทีÉถูกสัÉงพกัการศึกษาและให้บนัทึกคาํ

ว่าถูกสัÉงพกัการศึกษา (Suspended) และเปลีÉยนเป็นลาพกัการศึกษา (Leave) เมืÉอสําเร็จการศึกษา 

(หมวด ๑๖ ขอ้ ๙๒) 

       (๑๒) เพิÉมเรืÉองการขออนุมติัลาออก (หมวด ๑๗ ขอ้ ๙๕) 

       (๑๓) แกไ้ขจาํนวนวนัทีÉนกัศึกษาตอ้งยืÉนคาํร้องเพืÉอขอสาํเร็จการศึกษา จากเดิม 

ภายใน ๓๐ วนั นบัจากวนัเปิดภาคการศึกษา เป็น ภายใน ๑๔ วนันบัแต่วนัเปิดภาค หรือ ภายใน 

๗ วนั นบัแต่วนัเปิดภาคฤดูร้อน (หมวด ๑๙ ขอ้ ๙๘) 

       (๑๔) เพิÉมเรืÉองการขอคืนค่าธรรมเนียม กรณีนกัศึกษาทีÉลาออก หรือ ลาพกั

การศึกษาก่อนวนัเปิดภาค หรือภายใน ๑๔ วนั นบัจากวนัเปิดภาค มีสิทธิขอคืนไดกึ้ÉงหนึÉง และกรณี 
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ทีÉเป็นการชาํระค่าธรรมเนียมแบบเหมาจ่าย การขอถอนรายวิชาเพราะมหาวิทยาลัยปิดรายวิชา/

ประสงคถ์อนเอง ไม่มีสิทธิขอคืนค่าธรรมเนียม (เนืÉองจากไม่สามารถจาํแนกค่าหน่วยกิตและ 

ค่าอุปกรณ์ออกเป็นรายวชิาได)้ (หมวด ๒๐ ขอ้ ๑๐๑) 

       (๑๕) เพิÉมเรืÉองการพน้สภาพนักศึกษาเนืÉองจากลาออกแลว้ หากไม่เกิน ๑ ภาค

การศึกษา สามารถเสนออธิการบดีอนุมติัเพืÉอขอกลบัเขา้มาศึกษาในหลกัสูตรเดิมต่อได ้(หมวด ๒๑ 

ขอ้ ๑๐๔) 

  ๔. ยกเลิก การกาํหนด เรืÉอง ลิขสิทธิÍ วิทยานิพนธ์ สารนิพนธ์ หรือ การคน้ควา้อิสระ

เป็นของมหาวิทยาลยั เพืÉอใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบั มธ.วา่ดว้ยการมีสิทธิในทรัพยสิ์นทางปัญญาและ

การจดัหาผลประโยชนจ์ากทรัพยสิ์นทางปัญญาของ มธ. พ.ศ. ๒๕๖๑ 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 
 

  มติทีÉประชมุ 
  อนุมติัขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ว่าดว้ยการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๑ ตามทีÉเสนอ 
 

    ๔.๙ เรืÉอง  แนวทางการลดจาํนวนหลักสูตรทีÉคุณภาพไม่ดีและไม่สามารถแข่งขันได้ 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัเสนอใหเ้ลืÉอนไปพิจารณาในการประชุมครัÊ งต่อไป 
 

  มติทีÉประชมุ 
  ใหเ้ลืÉอนไปพิจารณาในการประชุมครัÊ งต่อไป 
 

  ๔.๑๐ เรืÉอง  โครงการรับเข้านักศึกษารูปแบบใหม่ ปีการศกึษา ๒๕๖๒ 

  รองอธิการบดีฝ่ายวชิาการแถลงวา่ โครงการรับเขา้นกัศึกษารูปแบบใหม่ เป็นการรับ

สมคัรนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีเขา้ศึกษาภายใตชื้Éอ Thammasat Frontier School มีวตัถุประสงคเ์พืÉอ

มุ่งหวงัการผลิตบณัฑิตใหมี้คุณลกัษณะ GREATS เป็นการเปิดโอกาสใหน้กัศึกษาเขา้มาศึกษาแบบ

ไม่มีสังกดัคณะและหลกัสูตร เพืÉอใหน้กัศึกษาสามารถคน้หาตวัตน และคน้หาสาขาวชิาทีÉสอดคลอ้ง

กบัศกัยภาพและความถนดั โดยไม่ติดกรอบของคณะหรือหลกัสูตรใดเป็นการเฉพาะ ซึÉงมีหลกัการ 

สาํคญัของโครงการ ดงันีÊ  

 



- ๒๔ - 

 

  ๑. รับนักศึกษาเขา้ศึกษาผ่านระบบ TCAS รอบทีÉ ๓ และรอบทีÉ ๔ ภายใตโ้ครงการ 

Thammasat Frontier School กาํหนดคุณสมบัติผูเ้ข้าศึกษา องค์ประกอบ และเกณฑ์การคัดเลือก 

ออกเป็น ๒ กลุ่ม คือ (๑) เนน้สังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ (๒) เนน้วิทยาศาสตร์เทคโนโลย ี

  ๒. กาํหนดเป้าหมายจาํนวนรับไวป้ระมาณ ๑๐๐ – ๒๐๐ คนต่อปี 

  ๓. นกัศึกษาทีÉสอบผา่นการคดัเลือกตามโครงการนีÊ  จะไดรั้บรหสันกัศึกษาแบบยงัไม่

มีสังกดัคณะ คือ “๐๐” มหาวิทยาลยัจะจดัอาจารยที์Éปรึกษาคอยดูแล (อาจารยที์Éปรึกษา ๑ คนต่อ

นกัศึกษา ๑๐ คน) เพืÉอทาํหนา้ทีÉวางแผนการศึกษาร่วมกบันกัศึกษาและใหค้าํแนะนาํอยา่งใกลชิ้ด 

  ๔. นักศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชาในหลกัสูตรทีÉเขา้ร่วมโครงการ และ

เปิดสอนในภาคการศึกษานัÊนๆ ไดต้ามความสนใจของตนเอง 

  ๕. ในระหว่างทีÉนักศึกษายงัไม่ได้สังกัดคณะใด ให้นักศึกษาชําระค่าธรรมเนียม

การศึกษาแบบเหมาจ่ายในอัตรา ๑๓,๐๐๐ บาทต่อภาคการศึกษาปกติ สําหรับค่าธรรมเนียม

การศึกษาทีÉต้องชําระในภาคฤดูร้อนและค่าธรรมเนียมอืÉนๆ นักศึกษาต้องชําระตามระเบียบ

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ว่าด้วยอตัราค่าธรรมเนียมการศึกษาชัÊนปริญญาตรี โครงการปกติแบบ

เหมาจ่าย พ.ศ. ๒๕๕๕ พร้อมฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม  

  ๖. เมืÉอนักศึกษาเข้าสังกัดคณะและหลักสูตร ให้นักศึกษาชําระค่าธรรมเนียม

การศึกษาตามอตัราทีÉคณะ/หลกัสูตรนัÊนกาํหนดไวต้ามระเบียบของมหาวทิยาลยั 

  ๗. ในภาคการศึกษาทีÉ ๓ นกัศึกษาสามารถยืÉนเรืÉองขอเขา้ศึกษาในคณะ/หลกัสูตรทีÉ

เขา้ร่วมโครงการได้ โดยมหาวิทยาลยัจะประกาศรายชืÉอคณะ/หลกัสูตรทีÉเข้าร่วมโครงการก่อน

ประกาศรับสมคัรเขา้ศึกษา โดยมีเงืÉอนไข ดงันีÊ  

        ๗.๑ มีจาํนวนหน่วยกิตสะสมรวม ไม่นอ้ยกว่า ๓๖ หน่วยกิต 

        ๗.๒ มีค่าระดบัเฉลีÉยสะสมไม่ตํÉากวา่ ๒.๐๐ 

         ๗.๓ การเรียงลาํดบัเขา้ศึกษาในหลกัสูตร พิจารณาจากค่าระดบัเฉลีÉยสะสม ๒  

ภาคการศึกษา 

         ๗.๔ มีรายวชิาและระดบัคะแนนขัÊนตํÉาตามทีÉหลกัสูตรกาํหนด 

         ๗.๕ คณะ/หลักสูตร จะรับ “นักศึกษาทุกคนทีÉแสดงความจํานง” และมี

คุณสมบติัเป็นไปตามเงืÉอนไขในขอ้ ๗ หากจาํนวนรวมยงัไม่เกิน ๑.๕ เท่าของยอดรวมโครงการของ 

แต่ละหลกัสูตร 
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  ๘. เมืÉอนักศึกษาศึกษาครบตามโครงสร้างของหลักสูตร/สาขาวิชาใด จะได้รับ

ปริญญาจากหลกัสูตร/สาขาวิชานัÊน ทัÊงนีÊ  ตอ้งใชร้ะยะเวลาการศึกษาตามขอ้กาํหนดของหลกัสูตร

นัÊนดว้ย 

  ๙. การบริหารจดัการโครงการ Thammasat Frontier School 

       ๙.๑ การบริหารโครงการใชค้ณะกรรมการตวัแทนจากทุกหลกัสูตร ดูแลกิจกรรม

ต่างๆ ของโครงการ เช่น การสัมมนาอาจารยที์Éปรึกษา การจดักิจกรรมพารู้จกัหลกัสูตรและอาชีพ 

เป็นตน้ 

       ๙.๒ มีการปฐมนิเทศตอนเริÉ มเรียน และการแนะนําหลักสูตรก่อนจบภาค

การศึกษาทีÉ ๑ ของปีการศึกษาทีÉ ๒ โดยอาจารยที์Éปรึกษา 

       ๙.๓ รายไดค่้าธรรมเนียมจากภาคการศึกษาทีÉ ๑-๓ จดัสรรใหทุ้กคณะตามสัดส่วน

เขา้ร่วมโครงการ 

       ๙.๔ รายได้ค่าหน่วยกิตจากภาคการศึกษาทีÉ ๑-๓ จดัสรรให้ตามสัดส่วนตาม

รายวชิาทีÉนกัศึกษาลงทะเบียนจริง 

       ๙.๕ การติดต่อเจา้หนา้ทีÉช่วยเหลือ สามารถติดต่อไดทุ้กคณะทีÉร่วมโครงการ 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพจิารณา 

  ทีÉประชุมเสนอขอ้สังเกต คือ เนืÉองจากหลกัเกณฑ์ต่าง ๆ ทีÉนาํเสนอมา ยงัไม่มีความ

ชดัเจน และเรืÉองวิชาบงัคบัก่อนซึÉงมีความหลากหลายมากในแต่ละคณะ อาจจะทาํให้เป็นปัญหากบั

นกัศึกษา และยงัมีอีกหลายเรืÉองทีÉจะตอ้งพิจารณาให้รอบคอบก่อนทีÉจะตดัสินใจ เห็นควรทีÉจะให้

ฝ่ายวชิาการไดน้าํกลบัไปพิจารณาทบทวนอีกครัÊ งหนึÉง 

  ประธานกล่าววา่ ขอเลืÉอนไปพิจารณาในการประชุมครัÊ งต่อไป 
 

  มติทีÉประชมุ 
  มอบหมายใหฝ่้ายวชิาการรับไปพิจารณาในรายละเอียดอีกครัÊ ง และนาํเสนอสภา

มหาวทิยาลยัในการประชุมครัÊ งต่อไป 
 

   ๔.๑๑ เรืÉอง  ขออนุมัติโอนทรัพย์สินครุภัณฑแ์ละเวชภัณฑข์องโรงพยาบาลธรรมศาสตร์ 

  เฉลิมพระเกยีรติให้แก่มูลนธิรัิกษ์โรงพยาบาลฯ 

  ศาสตราจารย ์ดร.สุรพล  นิติไกรพจน์ ประธานกรรมการบริหารโรงพยาบาล 
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ธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติแถลงว่า ดว้ยโรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติไดด้าํเนินการ

ขอจดัตัÊงมูลนิธิรักษโ์รงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติ ซึÉ งอยู่ระหว่างการพิจารณาอนุญาต

ของนายทะเบียนจงัหวดัปทุมธานี และคาดว่าจะไดรั้บอนุญาตให้จดัตัÊงแลว้เสร็จประมาณวนัทีÉ ๑ 

ตุลาคม ๒๕๖๑ และเมืÉอมูลนิธิฯ ได้รับอนุญาตให้จดัตัÊงเรียบร้อยแลว้ โรงพยาบาลธรรมศาสตร์    

เฉลิมพระเกียรติ โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลฯ ในการประชุมครัÊ งทีÉ 

๙/๒๕๖๑ เมืÉอวนัทีÉ ๑๘ กนัยายน ๒๕๖๑ จะขอโอนทรัพยสิ์นครุภณัฑแ์ละเวชภณัฑข์องโรงพยาบาล

ไปให้แก่มูลนิธิเพืÉอให้มูลนิธิบริหารจดัการต่อไปตามวตัถุประสงค์ของการจดัตัÊ งมูลนิธิ โดยมี

ประมาณรายการทรัพยสิ์นและมูลค่าทรัพยสิ์นทีÉโรงพยาบาลจะขอโอนไปใหแ้ก่มูลนิธิดงันีÊ  

  ๑. รายการครุภณัฑข์องหอ้งจาํหน่ายเวชภณัฑ ์อาคารดุลโสภาคย ์จาํนวน ๑๒๙ 

รายการ มูลค่า ๑,๖๙๐,๘๖๕.๖๒ บาท (หนึÉงลา้นหกแสนเกา้หมืÉนแปดร้อยหกสิบหา้บาทหกสิบสอง 

สตางค)์ 

  ๒. รายการเวชภณัฑ ์(ยา) คงเหลือในคลงัเวชภณัฑ ์จาํนวน ๓๑๖ รายการ มูลค่า 

๒,๓๙๑,๔๓๙.๗๒ บาท (สองลา้นสามแสนเกา้หมืÉนหนึÉงพนัสีÉร้อยสามสิบเกา้บาทเจด็สิบสอง

สตางค)์ 

  รวมมูลค่าทรัพยสิ์นทัÊงสิÊนจาํนวน ๔,๐๘๒,๓๐๕.๓๔ บาท (สีÉลา้นแปดหมืÉนสองพนั

สามร้อยหา้บาทสามสิบสีÉสตางค)์ 

  กรณีการโอนบริจาคใหมู้ลนิธิเพืÉอการกุศล ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากสภา

มหาวทิยาลยั 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 
 

  มติทีÉประชมุ 

  อนุมติัโอนทรัพยสิ์นครุภณัฑแ์ละเวชภณัฑข์องโรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติ

ใหแ้ก่มูลนิธิรักษโ์รงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติ ดงันีÊ  

  ๑. รายการครุภณัฑข์องหอ้งจาํหน่ายเวชภณัฑ ์อาคารดุลโสภาคย ์จาํนวน  

๑๒๙ รายการ มูลค่า ๑,๖๙๐,๘๖๕.๖๒ บาท 

  ๒. รายการเวชภณัฑ ์(ยา) คงเหลือในคลงัเวชภณัฑ ์จาํนวน ๓๑๖ รายการ มูลค่า 

๒,๓๙๑,๔๓๙.๗๒ บาท 
 



- ๒๗ - 

 

  ๔.๑๒ เรืÉอง  ขออนุมัติปรับอัตราค่าสมัครการนาํส่งรายรับและค่าธรรมเนียมสาํหรับการ 

  คัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาในระดับปริญญาตรี หลักสูตรนานาชาติ/หลักสตูรภาษา 

  อังกฤษ/หลักสูตรทวิภาษา 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัเสนอใหเ้ลืÉอนไปพิจารณาในการประชุมครัÊ งต่อไป 
 

  มติทีÉประชมุ 
  ใหเ้ลืÉอนไปพิจารณาในการประชุมครัÊ งต่อไป 
 

  ๔.๑๓ เรืÉอง  ขออนุมัติโอนย้ายหลักสตูรศิลปศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาเอเชียแปซิฟิก 

  ศึกษา (หลักสูตรนานาชาติ) ของวิทยาลัยสหวิทยาการ 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัเสนอใหเ้ลืÉอนไปพิจารณาในการประชุมครัÊ งต่อไป 
 

  มติทีÉประชมุ 
  ใหเ้ลืÉอนไปพิจารณาในการประชุมครัÊ งต่อไป 
 

  ๔.๑๔ เรืÉอง  ขอขยายระยะเวลาการศึกษาให้แก่นายกฤช  ขจรนิติกุล นักศึกษาระดับ 

  ปริญญาโท เป็นกรณีพิเศษ 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัเสนอใหเ้ลืÉอนไปพิจารณาในการประชุม 

ครัÊ งต่อไป 
 

  มติทีÉประชมุ 
  ใหเ้ลืÉอนไปพิจารณาในการประชุมครัÊ งต่อไป 
 

ระเบียบวาระทีÉ  ๕  เรืÉอง  เสนอทีÉประชมุเพืÉอเห็นชอบหรือทกัทว้ง 
    ๕.๑ เรืÉอง  ขออนุมัติให้อาจารย์ประจาํทีÉมีความพร้อมเป็นทีÉปรึกษาวิทยานิพนธใ์ห้ 

  นักศึกษามากกว่า ๕ คน แต่ไม่เกิน ๑๐ คน ของคณะศิลปศาสตร์ 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัเสนอใหเ้ลืÉอนไปพิจารณาในการประชุม 

ครัÊ งต่อไป 
 

  มติทีÉประชมุ 
  ใหเ้ลืÉอนไปพิจารณาในการประชุมครัÊ งต่อไป 
 

 

 



- ๒๘ - 

 

    ๕.๒ เรืÉอง  ขออนุมัติให้อาจารย์ประจาํหลกัสตูรทีÉดาํรงตาํแหน่งศาสตราจารย์ จาํนวน 

  ๑๕ คน ของคณะนิติศาสตร์ เป็นทีÉปรึกษาวิทยานิพนธใ์ห้นักศึกษามากกว่า ๑๐ คน 

  แต่ไม่เกนิ ๑๕ คน 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัเสนอใหเ้ลืÉอนไปพิจารณาในการประชุม 

ครัÊ งต่อไป 
 

  มติทีÉประชมุ 
  ใหเ้ลืÉอนไปพิจารณาในการประชุมครัÊ งต่อไป 
 

ระเบียบวาระทีÉ  ๖  เรืÉอง  เสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
    ๖.๑ เรืÉอง  รายงานผลการอนุมัติปริญญาให้แก่ผู้สาํเรจ็การศึกษา ปีการศกึษา ๒๕๖๐ 

  เลขานุการสภามห าวิทยาลัยแจ้งให้ ทีÉ ประชุมทราบ ว่า ฝ่ายเลขานุ การสภา

มหาวิทยาลัยรายงานผลการอนุมัติปริญญาให้แก่ผูส้ําเร็จการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐ โดย

หนงัสือเวียน จาํนวน ๓ ครัÊ ง ในช่วงเดือนสิงหาคม-กนัยายน ๒๕๖๑ ซึÉ งไดพ้น้กาํหนดเวลาทกัทว้ง

แลว้ ปรากฏว่าไม่มีกรรมการท่านใดทกัทว้ง จึงถือว่าสภามหาวิทยาลยัมีมติอนุมตัิปริญญาให้แก่

ผูส้าํเร็จการศึกษา จาํนวน ๑,๙๔๑ คน ดงันีÊ  

  (๑) ปริญญาเอก  จาํนวน          ๒๓  คน 

  (๒) ปริญญาโท  จาํนวน        ๖๖๘  คน 

  (๓) ปริญญาตรี   จาํนวน     ๑,๐๕๙  คน 

  (๔) ประกาศนียบตัรบณัฑิต จาํนวน            ๓๐  คน 

  (๕) อนุปริญญา  จาํนวน         ๑๖๑ คน 

  สาํหรับผูส้าํเร็จการศึกษาระดบัอนุปริญญา จาํนวน ๑๖๑ ราย เป็นนกัศึกษาจาก 

คณะนิติศาสตร์ เพืÉอใชเ้ป็นหลกัฐานในการสมคัรสอบใบประกอบวชิาชีพทนายความ 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 

 

 



- ๒๙ - 

 

    ๖.๒ เรืÉอง  ฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์รายงานการต่ออายุงานของพนักงาน 

  มหาวิทยาลัย สายวิชาการ ทีÉจะเกษียณอายุงานในสิÊนปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแจง้ใหที้Éประชุมทราบว่า ตามทีÉสภามหาวิทยาลยั                 

ในการประชุมครัÊ งทีÉ ๘/๒๕๖๑ เมืÉอวนัทีÉ ๒๗ สิงหาคม ๒๕๖๑ มีมติอนุมติัใหพ้นกังานมหาวิทยาลยั 

สายวิชาการ จาํนวน ๒ ราย ต่ออายงุาน โดยมีเงืÉอนไขเกีÉยวกบัการตีพิมพบ์ทความวิชาการภายในวนัทีÉ 

๓๐ กนัยายน ๒๕๖๑ นัÊน ศาสตราจารย ์ดร.ศิริลกัษณ์  โรจนกิจอาํนวย และ รองศาสตราจารย ์สุพจน ์

ชวววิรรธน์ ไดส่้งผลงานทีÉไดรั้บการตีพิมพเ์ผยแพร่เรียบร้อยแลว้ โดย รองศาสตราจารย ์สุพจน ์

ชวววิรรธน์ จะตอ้งไดรั้บพระราชโองการโปรดเกลา้ฯ แต่งตัÊงใหด้าํรงตาํแหน่งศาสตราจารย ์ 

ก่อนวนัทีÉ ๓๐ กนัยายน ๒๕๖๑ จึงจะต่ออายงุานได ้

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 

  รองศาสตราจารย ์ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ กล่าววา่ สืบเนืÉองจากการประชุมครัÊ งทีÉ

แลว้ ทีÉประชุมไดพิ้จารณาเรืÉอง การขอต่ออายรุาชการของขา้ราชการและต่ออายงุานของพนกังาน

มหาวทิยาลยั สายวชิาการ ทีÉจะเกษียณอายงุานในสิÊนปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยเฉพาะกรณีทีÉ

เป็นประเด็นปัญหา คือ รองศาสตราจารย ์สุพจน ์ ชวววิรรธน์ ซึÉงมีเงืÉอนไข คือ ตอ้งไดรั้บการ 

โปรดเกลา้ฯ แต่งตัÊงใหด้าํรงตาํแหน่งศาสตราจารย ์ก่อนวนัทีÉ ๓๐ กนัยายน ๒๕๖๑ แต่มีการแจง้วา่ 

แมจ้ะไดรั้บการโปรดเกลา้ฯ แต่งตัÊงหลงัจากวนัทีÉ ๓๐ กนัยายน ๒๕๖๑ และมีผลยอ้นหลงัไปก่อน

วนัทีÉ ๓๐ กนัยายน ๒๕๖๑ กส็ามารถต่ออายงุานได ้ฉะนัÊน กรณี รองศาสตราจารย ์สุพจน ์

ชวววิรรธน ์ไดรั้บการต่ออายงุานแลว้หรือไม่ 

  ทีÉประชุมเสนอขอ้สังเกต คือ กรณี รองศาสตราจารย ์สุพจน์  ชวววิรรธน ์หากไม่ได้

รับการโปรดเกลา้ฯ แต่งตัÊงใหด้าํรงตาํแหน่งศาสตราจารย ์ภายในวนัทีÉ ๓๐ กนัยายน ๒๕๖๑ กไ็ม่

สามารถต่ออายงุานใหไ้ด ้ฉะนัÊน เห็นควรทีÉอธิการบดีจะตอ้งไปปรึกษาหารือกบัฝ่ายทีÉเกีÉยวขอ้งเพืÉอ

พิจารณาการจา้ง รองศาสตราจารย ์สุพจน์  ชวววิรรธน ์ดว้ยวธีิการอืÉน 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ และมอบหมายใหอ้ธิการบดีและคณบดีคณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี

ไดพิ้จารณาการจา้ง รองศาสตราจารย ์สุพจน ์ ชวววิรรธน ์โดยวธีิการอืÉน 

 



- ๓๐ - 

 

    ๖.๓ เรืÉอง  ฝ่ายการคลังรายงานฐานะเงินลงทุนของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ประจาํ 

  ไตรมาสทีÉ ๓/๒๕๖๑ ณ วันทีÉ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๑ 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแจง้ใหที้Éประชุมทราบว่า ตามระเบียบมหาวิทยาลยั  

ธรรมศาสตร์ วา่ดว้ยการเงินและทรัพยสิ์นของมหาวทิยาลยั พ.ศ. ๒๕๕๔ ขอ้ ๑๒ การรายงานฐานะ 

เงินลงทุน ให้หน่วยงานรายงานฐานะเงินลงทุนต่อมหาวิทยาลยัรายไตรมาสและให้มหาวิทยาลัย

รายงานฐานะเงินลงทุนส่วนของมหาวิทยาลัยและรวบรวมส่วนของหน่วยงานรายงานต่อสภา

มหาวทิยาลยัทุกรอบ ๖ เดือน โดยใหร้ายงานตามหลกัเกณฑแ์ละรูปแบบทีÉมหาวทิยาลยักาํหนด นัÊน 

  ฝ่ายการคลังขอรายงานฐานะเงินลงทุนของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ประจํา                      

ไตรมาสทีÉ ๓/๒๕๖๑ ณ วนัทีÉ  ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๑ ตามประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เรืÉ อง

แนวทางการลงทุนตามระเบียบมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ ว่าดว้ยการเงินและทรัพยสิ์นของมหาวิทยาลยั 

สรุปสถานะเงินลงทุนมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ (รวมทัÊงสิÊน ๔๖ หน่วยงาน) ดงันีÊ  

 

ประเภทเงินลงทุน 

๓๐ มิ.ย. ๖๑ ๓๑ มี.ค. ๖๑ 

จาํนวนเงิน 

(ลา้นบาท) 
ร้อยละ 

จาํนวนเงิน 

(ลา้นบาท) 
ร้อยละ 

เงินฝากประเภทกระแสรายวนั ๒๐.๐๖ ๐.๑๖ ๒.๒๕ ๐.๐๒ 

เงินฝากประเภทออมทรัพย ์     

- สอมธ. ๖๖๗.๔๙ ๕.๓๐ ๗๐๓.๙๖ ๕.๔๗ 

- ธนาคารพาณิชย ์ ๒,๒๖๑.๘๕ ๑๗.๙๙ ๒,๔๔๘.๖๒ ๑๙.๐๒ 

เงินฝากประเภทประจาํ     

- สอมธ. ๑,๘๕๗.๑๑ ๑๔.๗๗ ๑,๙๖๔.๔๘ ๑๕.๒๖ 

- ธนาคารพาณิชย ์ ๓,๗๖๒.๕๑ ๒๙.๙๒ ๓,๘๕๑.๐๒ ๒๙.๙๑ 

ตราสารหนีÊ      

- พนัธบตัร ๓๑๖.๘๐ ๒.๕๒ ๒๓๙.๕๐ ๑.๘๖ 

- หุน้กู ้ ๙๐๕.๑๐ ๗.๒๐ ๘๙๕.๑๐ ๖.๙๕ 

อืÉน ๆ     

- กองทุนส่วนบุคคล ๒,๗๘๓.๔๐ ๒๒.๑๔ ๒,๗๗๐.๙๐ ๒๑.๕๒ 

รวม ๑๒,๕๗๔.๓๒ ๑๐๐.๐๐ ๑๒,๘๗๕.๘๓ ๑๐๐.๐๐ 



- ๓๑ - 
 

  รายละเอียดของการลงทุนกบับริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน (เงินรายได ้มธ.) ดงันีÊ  

 

บริษทัหลกัทรัพย ์

๓๐ มิ.ย. ๖๑ ๓๑ มี.ค. ๖๑ 

จาํนวนเงิน 

(ลา้นบาท) 

จาํนวนเงิน 

(ลา้นบาท) 

๑. บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน กสิกรไทย จาํกดั ๗๙๘.๕๐ ๗๙๘.๕๐ 

๒. บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน ไทยพาณิชย ์จาํกดั ๗๙๖.๐๐ ๗๙๖.๐๐ 

๓. บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน ทิสโก ้จาํกดั ๕๐๐.๐๐ ๕๐๐.๐๐ 

๔. บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุนรวมบวัหลวง จาํกดั ๖๘๘.๙๐ ๖๗๖.๔๐ 

รวม ๒,๗๘๓.๔๐ ๒,๗๗๐.๙๐ 

  รายละเอียดของการลงทุนกบับริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน (เงินอุดหนุน) ดงันีÊ  

 

บริษทัหลกัทรัพย ์

๓๐ มิ.ย. ๖๑ ๓๑ มี.ค. ๖๑ 

จาํนวนเงิน (ลา้นบาท) จาํนวนเงิน (ลา้นบาท) 

๑. บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุนรวม 

    บวัหลวง จาํกดั 

๑,๔๕๑.๒๑ ๙๗๙.๑๓ 

รวม ๑,๔๕๑.๒๑ ๙๗๙.๑๓ 

  สรุปกรอบนโยบายการลงทุนตามประกาศมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ เรืÉอง แนว

ทางการลงทุนตามระเบียบมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์วา่ดว้ยการเงินและทรัพยสิ์นของมหาวทิยาลยั 

ประเภทเงินลงทุน 
จาํนวนเงินลงทุน 

< ๒๕ ลา้นบาท ≥ ๒๕ ลา้นบาท 

๑. เงินฝากประเภทออมทรัพย ์ ไม่เกิน ๑๐% 

(หรือ ๓ เดือน) 

ไม่เกิน ๑๐% 

(หรือ ๓ เดือน) 

๒. เงินฝากประเภทประจาํและ B/E 

   ๒.๑ ธนาคารพาณิชยแ์ต่ละแห่ง 

   ๒.๒ สอมธ. 

 

ไม่เกิน ๓๐% 

ไม่เกิน ๓๐% 

 

ไม่เกิน ๑๒.๕๐% 

ไม่เกิน ๒๐% 

๓. ตราสารหนีÊ  

  ๓.๑ พนัธบตัรรัฐบาล 

  ๓.๒ พนัธบตัรรัฐวสิาหกิจแตล่ะแห่ง 

 

  ๓.๓ หุ้นกูแ้ต่ละบริษทั 

 

ไม่จาํกดั 

ไม่เกิน ๑๐% 

(รวมไม่เกิน ๒๐%) 

ไม่เกิน ๑๐% 

(รวมไม่เกิน ๓๐%) 

 

ไม่จาํกดั 

ไม่เกิน ๑๐% 

(รวมไม่เกิน ๒๐%) 

ไม่เกิน ๑๐% 

(รวมไม่เกิน ๓๐%) 

๔. กองทุนส่วนบุคคล ไม่จาํกดั ไม่จาํกดั 
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  หน่วยงานทีÉไม่ปฏิบตัิตามกรอบนโยบายการลงทุนตามระเบียบมหาวิทยาลยั 

ธรรมศาสตร์ วา่ดว้ยการเงินและทรัพยสิ์นของมหาวิทยาลยั ดงันีÊ  

  เกณฑข์อ้ ๒.๑ – เงินฝากประจาํกบัธนาคารพาณิชยบ์างแห่งเกินสัดส่วนทีÉกาํหนด 

  เกณฑข์อ้ ๒.๒ – เงินฝากประจาํกบั สอมธ. เกินสัดส่วนทีÉกาํหนด 

 

หน่วยงานทีÉมีเงินลงทุน ≥ ๒๕ ลา้นบาท 

๓๐ มิ.ย. ๖๑ 

การดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามกรอบนโยบาย เกณฑข์อ้ 

๒.๑ 

เกณฑข์อ้ 

๒.๒ 

  ๑ คณะศิลปกรรมศาสตร์ ๑๕.๕๘% ๒๐.๓๘% อยูร่ะหวา่งดาํเนินการใหส้าํเร็จภายในเดือน 

ก.ย. ๖๑ 

  ๒ วิทยาลยัโลกคดีศึกษา ๑๗.๔๒% ๒๒.๒๐% ดาํเนินการเรียบร้อยแลว้ตัÊงแต่เดือน ก.ค. ๖๑ 

๓ คณะวารสารศาสตร์และสืÉอสารมวลชน ๑๒.๙๙% ๒๐.๒๘% ดาํเนินการเรียบร้อยแลว้ตัÊงแต่เดือน ส.ค. ๖๑ 

๔ วิทยาลยัแพทยศาสตร์นานาชาติฯ  ๗๕.๐๕% อยูร่ะหวา่งดาํเนินการ 

๕ โรงเรียนอนุบาลฯ  ๖๗.๒๘% อยูร่ะหวา่งดาํเนินการ 

๖ วิทยาลยัพฒันศาสตร์ ป๋วย  อึËงภากรณ์ ๑๓.๓๙% ๓๙.๕๙% เมืÉอครบกาํหนดระยะเวลารับดอกผลแลว้จะ

ดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามเกณฑต่์อไป 

๗ คณะสงัคมสงเคราะห์ศาสตร์  ๒๓.๕๔% อยูร่ะหวา่งดาํเนินการ 

๘ คณะเศรษฐศาสตร์  ๒๐.๑๖% ดาํเนินการเรียบร้อยแลว้ตัÊงแต่เดือน ส.ค. ๖๑ 

๙ วิทยาลยันานาชาติปรีดี พนมยงค ์  ๒๐.๔๖% อยูร่ะหวา่งดาํเนินการ 

๑๐ คณะรัฐศาสตร์  ๒๑.๕๑% อยูร่ะหวา่งดาํเนินการ 

๑๑ คณะศิลปศาสตร์  ๒๐.๕๔% ดาํเนินการเรียบร้อยแลว้ตัÊงแต่เดือน ก.ค. ๖๑ 

๑๒ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๑๓.๐๒%  เมืÉอครบกาํหนดแลว้จะดาํเนินการ 

ใหเ้ป็นไปตามเกณฑ ์

๑๓ คณะแพทยศาสตร์ ๑๒.๖๕% ๒๐.๐๘% อยูร่ะหวา่งดาํเนินการ 

๑๔ คณะวิทยาการเรียนรู้และ 

      ศึกษาศาสตร์ 

๔๕.๖๗%  อยูร่ะหวา่งดาํเนินการ 

๑๕ สาํนกัพิมพ ์มธ. (๑๕.๓๐%-

๑๖.๓๓%) 

๒ ธนาคาร 

๓๑.๘๔% ดาํเนินการเรียบร้อยแลว้ตัÊงแต่เดือน ก.ค. ๖๑ 

รวมจํานวนหน่วยงาน ๘ ๑๓  

หน่วยงานทีÉมีเงินลงทุน ≥ ๒๕ ลา้นบาท    

๑ สาํนกังานธรรมศาสตร์สัมพนัธ์  ๔๒.๐๓% อยูร่ะหวา่งดาํเนินการ 

รวมจํานวนหน่วยงาน  ๑  
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  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

    ๖.๔ เรืÉอง  ฝ่ายวางแผนรายงานรายรับจริงและรายจ่ายจริงจากงบประมาณรายจ่าย 

  จากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยและหน่วยงาน ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

  ณ สิÊนไตรมาสทีÉ ๓ (ต.ค. ๒๕๖๐-มิ.ย. ๒๕๖๑) 

  เลขานุการสภามหาวิทยาลยัแจง้ใหที้Éประชุมทราบว่า ฝ่ายวางแผนขอรายงานรายรับจริง

และรายจ่ายจากงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได ้ของมหาวิทยาลยัและหน่วยงาน ประจาํปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ ณ สิÊนไตรมาสทีÉ ๓ (ต.ค. ๒๕๖๐-มิ.ย. ๒๕๖๑) ประกอบด้วย ๒ ส่วน 

คือ ๑) งบประมาณรายจ่ายจากรายได้ของหน่วยงาน และ ๒) งบประมาณรายจ่ายจากรายได้ของ

มหาวทิยาลยั ทัÊง ๒ ส่วน รวม ๔๖ หน่วยงาน โดยมหาวิทยาลยัมีการจดักลุ่มหน่วยงานตามพนัธกิจหลกั

ของหน่วยงานเป็น ๔ กลุ่ม ดงันีÊ  

  ๑. กลุ่มหน่วยงานทีÉให้บริการการศึกษาและวิชาการ ไดแ้ก่ คณะ สํานกั สถาบนั 

ทัÊงหมด ๓๖ หน่วยงาน ประกอบดว้ยกลุ่มคณะ/วิทยาลยั/สถาบนั ๒๘ หน่วยงาน กลุ่มใหบ้ริการ 

๓ หน่วยงาน และสถาบนั/สาํนกัใหบ้ริการวิชาการ ๕ หน่วยงาน 

  ๒. กลุ่มวิสาหกิจ ๘ หน่วยงาน ไดแ้ก่ สาํนกังานทีÉมีภารกิจเฉพาะ มีหนา้ทีÉหลกัดา้น

การให้บริการหรือจดัหารายไดซึ้É งมีการบริหารงานแบบวิสาหกิจ เช่น สาํนกังานวทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยขี ัÊนสูง สาํนกังานบริหารทรัพยสิ์นและกีฬา ศูนยห์นงัสือ มธ. เป็นตน้ 

  ๓. กลุ่มหน่วยงานใหบ้ริการดา้นการรักษาพยาบาล ไดแ้ก่ โรงพยาบาลธรรมศาสตร์

เฉลิมพระเกียรติ 

   ๔. กลุ่มสาํนกังานอธิการบดี 

  การรายงานรายรับจริงและรายจ่ายจริง ณ ไตรมาส ๓ สรุปสาระสาํคญั ดงันีÊ  

  ๑) ประมาณการรายรับ ๘,๒๖๖.๘๘๔ ลา้นบาท มีรายรับจริง ๘,๑๓๓.๐๙๘ 

ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ ๙๘.๔ พบว่ารายไดห้ลกัของมหาวิทยาลยัมาจากรายไดจ้ากค่าธรรมเนียม

การศึกษาในกลุ่มคณะ/สาํนกั/สถาบนั และสาํนกังานอธิการบดี สําหรับรายไดข้องกลุ่มหน่วยงานทีÉ

มีภารกิจเฉพาะ เช่น รายไดจ้ากการใหบ้ริการรักษาพยาบาล และรายไดจ้ากการวจิยัในกลุ่มวิสาหกิจ  

มีรายรับจริงมากกว่าประมาณการรายได ้ณ สิÊนไตรมาส ๓ 
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  ๒) ประมาณการรายจ่าย ๗,๘๕๓.๘๓๙ ลา้นบาท มีรายจ่ายจริง ๖,๔๗๓.๖๖๒  

ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ ๘๒.๔ พบว่า หน่วยงานทีÉมีรายจ่ายจริงสูงกว่ารายรับจริง มีบางหน่วยงาน

จัดทํางบประมาณขาดดุลโดยนําเงินสะสมมาตัÊ งเป็นงบประมาณ และได้รับอนุมัติจากสภา

มหาวิทยาลยัแลว้ ไดแ้ก่ คณะศิลปกรรมศาสตร์ คณะเภสัชศาสตร์ หอสมุดแห่ง มธ. สถาบนัไทยคดี

ศึกษา สถาบันเอเชียตะวนัออกศึกษา กรณีหน่วยงานทีÉไม่ได้ขออนุมัติใช้เงินสะสมจากสภา

มหาวิทยาลัย ได้แก่ วิทยาลัยนานาชาติปรีดี พนมยงค์ วิทยาลัยสหวิทยาการ สํานักงานศูนย์

เทคโนโลยีสารสนเทศเพืÉอการสืÉอสาร หน่วยงานตอ้งติดตามและควบคุมการใชจ้่ายงบประมาณ

ไม่ใหข้าดดุลงบประมาณในไตรมาสต่อไป 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

    ๖.๕ เรืÉอง  หอสมุดแห่ง มธ. รายงานการกันเงินและขยายเวลาการเบิกจ่ายเงิน 

  งบประมาณรายจ่ายจากรายได้ของหน่วยงาน ปี ๒๕๕๙-๒๕๖๐ 

  เลขานุการสภามหาวิทยาลยัแจง้ให้ทีÉประชุมทราบว่า หอสมุดแห่ง มธ. รายงานการ

กันเงิน และการขยายเวลาการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายจากรายได้หน่วยงาน ซึÉ งได้ผ่าน

คณะกรรมการอาํนวยการหอสมุดแห่ง มธ. ในการประชุมครัÊ งทีÉ ๓/๒๕๖๐ เมืÉอวนัทีÉ ๒๗ ธันวาคม 

๒๕๖๐ ดงันีÊ  

  ๑. การอนุมติัขยายเวลาเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายจากรายไดห้น่วยงานประจาํปี 

๒๕๕๙ แผนงานพฒันาคุณภาพการศึกษา หมวดค่าทีÉดินสิÉงก่อสร้าง จาํนวน ๒ รายการ เป็นเงิน 

๓๕๐,๐๐๐ บาท และหมวดค่าตอบแทนใชส้อยและวสัดุ จาํนวน ๑ รายการ เป็นเงิน ๑๓๕,๐๐๐ บาท 

รวมเป็นเงินทัÊงสิÊน ๔๘๕,๐๐๐ บาท 

  ๒. การอนุมติักนัเงินงบประมาณรายจ่ายจากรายไดห้น่วยงาน ปีงบประมาณ ๒๕๖๐ 

ไวเ้บิกจ่ายเหลืÉอมปี หมวดค่าทีÉดินสิÉงก่อสร้าง จาํนวน ๑ รายการ เป็นเงิน ๑,๔๐๐,๐๐๐ บาท หมวดค่า

ครุภณัฑ ์จาํนวน ๕ รายการ เป็นเงิน ๔,๗๖๕,๐๐๐ บาท หมวดเงินอุดหนุน จาํนวน ๑ รายการ                 

เป็นเงิน ๑๙๓,๖๗๐ บาท และหมวดค่าตอบแทน ใชส้อยและวสัดุ จาํนวน ๑ รายการ เป็นเงิน 

๑๐๗,๐๐๐ บาท รวมเป็นเงินทัÊงสิÊน ๖,๔๖๕,๖๗๐ บาท 
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  เพืÉอใหเ้ป็นไปตามระเบียบมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ วา่ดว้ยการเงินและทรัพยสิ์น

ของมหาวทิยาลยั พ.ศ. ๒๕๕๔ และประกาศมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ เรืÉอง หลกัเกณฑก์ารปฏิบติั

เกีÉยวกบับริหารงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายไดข้องมหาวทิยาลยั พ.ศ.๒๕๕๔ ขอ้ ๗ 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

    ๖.๖ เรืÉอง  ฝ่ายวิชาการรายงานการปรับปรงุแก้ไขอาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตรและ 

  อาจารย์ประจาํหลักสูตร 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแจง้ให้ทีÉประชุมทราบวา่ ตามทีÉสภามหาวิทยาลยั ในการ

ประชุมครัÊ งทีÉ ๑๑/๒๕๕๓ เมืÉอวนัทีÉ ๑๘ ตุลาคม ๒๕๕๓ ไดมี้มติมอบอาํนาจให้อธิการบดีเป็นผู ้

พิจารณาอนุมติัการปรับปรุงแกไ้ขอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตรและอาจารยป์ระจาํหลกัสูตร และ

รายงานสภามหาวทิยาลยัเพืÉอทราบ นัÊน 

 อธิการบดีได้อนุมัติให้คณะ/หน่วยงาน จาํนวน ๔ แห่ง ปรับปรุงแก้ไขอาจารย์

ผูรั้บผิดชอบหลกัสูตรและอาจารยป์ระจาํหลกัสูตร รวมทัÊงสิÊน ๘ หลกัสูตร เพืÉอให้สอดคลอ้งกับ

สถานภาพของอาจารยแ์ละการจดัการเรียนการสอนของหลกัสูตร ดงันีÊ  
 

คณะ/หน่วยงาน 
ระดบัการศึกษา 

รวม 
ตรี โท เอก 

๑. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๑ ๒ ๒ ๕ 

๒. คณะวิศวกรรมศาสตร์ - - ๑ ๑ 

๓. คณะสหเวชศาสตร์ ๑ - - ๑ 

๔. วิทยาลยันานาชาติปรีดี  พนมยงค ์ - ๑ - ๑ 

รวม ๒ ๓ ๓ ๘ 
 

  รายชืÉอหลกัสูตรและรายละเอียดการแกไ้ขอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตรและอาจารย์

ประจาํหลกัสูตร มีดงันีÊ  

 

 



- ๓๖ - 

 

หลกัสูตร ลาํดับทีÉ เดิม เปลีÉยนเป็น 

๑. คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

    ๑) หลกัสูตรวทิยาศาสตรบณัฑิต 

สาขาวชิาวทิยาศาสตร์อุตสาหการและ

การจดัการ (หลกัสูตรนานาชาติ/ 

หลกัสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๕๗) 

(ผลบงัคบัใชต้ัÊงแต ่๑ มิถุนายน ๒๕๖๑         

เป็นตน้ไป) 

 

 

 

๙ 

 

กลุ่มวิชาวทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีการอาหาร 

Lecturer Peter Yu 

 

กลุ่มวิชาวทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีการอาหาร 

อ.อกัษิกา จนัทรวนิิจ 

    ๒) หลกัสูตรวทิยาศาสตร 

มหาบณัฑิต สาขาวชิาวทิยาศาสตร์

และเทคโนโลยกีารอาหาร (หลกัสูตร

ปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๙)  

(ผลบงัคบัใชต้ัÊงแตภ่าค ๑/๒๕๖๑ 

เป็นตน้ไป) 

๒ รศ.ดร.ประภาศรี เทพรักษา อ.ดร.กฤติยา เขืÉอนเพชร 

๔ ผศ.ดร.สมโภช พจนพิมล รศ.ดร.ประภาศรี เทพรักษา 

๕ อ.ดร.สุธีรา วฒันกุล ผศ.ดร.บุศราภา ลีละวฒัน์ 

๖ 

๗ 

๘ 

๙ 

๑๐ 

๑๑ 

๑๒ 

๑๓ 

รศ.ดร.กิÉงแกว้ เจริญพรสุข 

รศ.ดร.จารุณี โลกสุวรรณ 

ผศ.ดร.บุศราภา ลีละวฒัน์ 

อ.ดร.สิรินดา กุสุมภ ์

อ.ดร.วไิลลกัษณ์ ชยัสิทธิÍ  

อ.ดร.ภูมินาถ ชืÉนชมรัตน์ 

อ.ดร.อวนัว ีเพชรคงแกว้ 

อ.ดร.รชา  เทพษร 

ผศ.ดร.สิรินดา กุสุมภ ์

ผศ.ดร.อวนัว ีเพชรคงแกว้ 

ผศ.ดร.รชา  เทพษร 

อ.ดร.วไิลลกัษณ์ ชยัสิทธิÍ  

อ.ดร.ภูมินาถ ชืÉนชมรัตน์ 

อ.ดร.สุธีรา วฒันกุล 

- 

- 

    ๓) หลกัสูตรวทิยาศาสตร

มหาบณัฑิต สาขาวชิาวทิยาศาสตร์

สิÉงแวดลอ้ม (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ.

๒๕๕๖) 

(ผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่ ๑๘ มิถุนายน 

๒๕๖๑ เป็นตน้ไป) 

๕ ผศ.ดร.วนิดา  ชูอกัษร อ.ดร.พรรณิภา  เทพามาตย ์

    ๔) หลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต 

สาขาวชิาเคมี (หลกัสูตรนานาชาติ/

หลกัสูตรใหม่ พ.ศ.๒๕๕๗) 

(ผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่ภาค ๑/๒๕๖๑ 

เป็นตน้ไป) 

๓ 

๔ 

๕ 

๖ 

ผศ.ดร.ชนาธิป  สามารถ 

อ.ดร.พีระศกัดิÍ   เภาประเสริฐ 

อ.ดร.บุญช่วย  สุนทรวรจิต 

อ.ดร.สายสุรีย ์ประทีปทองคาํ 

ผศ.ดร.พีระศกัดิÍ   เภาประเสริฐ 

ผศ.ดร.บุญช่วย  สุนทรวรจิต 

อ.ดร.สายสุรีย ์ ประทีปทองคาํ 

- 

 



- ๓๗ - 

 

หลกัสูตร ลาํดับทีÉ เดิม เปลีÉยนเป็น 

    ๕) หลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต 

สาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี

การอาหาร (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ.

๒๕๕๘) (ผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่ภาค  

๑/๒๕๖๑ เป็นตน้ไป) 

๒ 

๔ 

๕ 

รศ.ดร.ประภาศรี เทพรักษา 

ผศ.ดร.สมโภช  พจนพิมล 

อ.ดร.สุธีรา  วฒันกุล 

อ.ดร.กฤติยา เขืÉอนเพชร 

ผศ.ดร.สุกลัยา  อุทยัตา 

อ.ดร.รัฐดา  จนัทร์กลัÉน 

๒. คณะวศิวกรรมศาสตร์ 

    ๑) หลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต 

สาขาวชิาวศิวกรรมทางการแพทย ์ 

(หลกัสูตรพหุวิทยาการ/หลกัสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) (ผลบงัคบัใช้

ตัÊงแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๑ เป็นตน้ไป) 

๑ รศ.ดร.วโิรจน์  ลิÉมตระการ รศ.ดร.วโิรจน์  ลิÉมตระการ 

๒ รศ.ดร.พรพรหม  ยอ่ยสูงเนิน รศ.ดร.พรพรหม  ยอ่ยสูงเนิน 

๓ ผศ.ดร.พชัรี  คุณคํÊาชู ผศ.ดร.พชัรี  คุณคํÊาชู 

๔ ผศ.ดร.สิริมา มงคลสัมฤทธิÍ  ผศ.ดร.สิริมา มงคลสัมฤทธิÍ  

 (ลาํดบั ๑-๔ เป็นอาจารย์

ผูรั้บผดิชอบหลกัสูตร) 

(ลําดับ ๑-๓ เป็นอาจารย์ผูรั้บผิดชอบ

หลักสูตร และลําดับ ๔ เป็นอาจารย์

ประจาํหลกัสูตร) 

๓. คณะสหเวชศาสตร์ 

     ๑) หลกัสูตรวทิยาศาสตรบณัฑิต 

สาขาวชิารังสีเทคนิค (หลกัสูตรใหม่ 

พ.ศ. ๒๕๖๐)  

(มีผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่ปีการศึกษา 

๒๕๖๑ เป็นตน้ไป) 

   

๑ รศ. พิชิต ตรีวทิยารัตน์ อ. ฉตัรนภา  นนัตืÊอ 

๒ อ. ฉตัรนภา  นนัตืÊอ อ. เขมิภา แสนกลา้ 

๓ อ. เขมิภา แสนกลา้ รศ. ปนดัดา  โรจน์พิบูลสถิตย ์

๔ รศ. ปนดัดา  โรจน์พิบูลสถิตย ์ รศ.พญ. อุทยัรัศมิÍ   เชืÉอมรัตนกุล 

๕ รศ.พญ. อุทยัรัศมิÍ  เชืÉอมรัตนกุล ผศ.พญ. วราภรณ์ ศรีขาํ บุญแสง 

๔. วทิยาลยันานาชาติปรีดี พนมยงค์ 

     ๑) หลกัสูตรศิลปศาสตรมหา

บณัฑิต สาขาวชิาอาเซียนศึกษา 

(หลกัสูตรนานาชาติ) (หลกัสูตรใหม่ 

พ.ศ. ๒๕๕๕) 

   

๒ รศ.ดร. เกรียงไกร  เตชกานนท ์ Asst.Prof. Dr. Yi  Lin 

(มีผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่เดือนสิงหาคม 

๒๕๖๐ เป็นตน้ไป) 

๕ ผศ.ดร.สุนิดา  อรุณพิพฒัน์ อ.ดร. ณฎัฐนิจ  แช่มสุวรรณวงศ ์

(มีผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่เดือน

พฤศจิกายน ๒๕๖๐ เป็นตน้ไป) 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 

 



- ๓๘ - 

 

    ๖.๗ เรืÉอง  รายงานการอนุมัติแต่งตัÊงคณะกรรมการสรรหาคณบดคีณะพยาบาลศาสตร์ 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแจง้ให้ทีÉประชุมทราบวา่ ตามทีÉสภามหาวิทยาลยั ในการ

ประชุมครัÊ งทีÉ  ๑๓/๒๕๕๓ เมืÉอว ันทีÉ  ๒๐ ธันวาคม ๒๕๕๓ มีมติมอบอํานาจให้นายกสภา

มหาวทิยาลยัเป็นผูพ้ิจารณาแต่งตัÊงคณะกรรมการสรรหาผูบ้ริหาร และรายงานสภามหาวิทยาลยัเพืÉอ

ทราบ นัÊน 

  เนืÉองจากคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ จะดาํรงตาํแหน่งครบวาระ ๓ ปี ในวนัทีÉ ๓๑ 

ธันวาคม ๒๕๖๑ ซึÉ งจะต้องดาํเนินการสรรหาผูบ้ริหารคนใหม่ตามขอ้บังคบัฯ มหาวิทยาลยัได้

นาํเสนอนายกสภามหาวิทยาลยัพิจารณาแต่งตัÊงคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ 

โดยมี ศาสตราจารยพ์ิเศษ หิรัญ  รดีศรี กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ เป็นประธาน

กรรมการสรรหา 

  สาํหรับกรรมการสรรหาอืÉน ๆ เป็นไปตามทีÉกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัฯ ซึÉงนายกสภา 

มหาวทิยาลยัไดล้งนามในคาํสัÉงแต่งตัÊงแลว้ 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

    ๖.๘ เรืÉอง  รายงานการอนุมัติแต่งตัÊงคณะกรรมการประเมินผลการปฏบิัติงานของ 

  ผู้บริหาร จาํนวน ๒ หน่วยงาน (คณบดีคณะนิติศาสตร์ และคณบดีคณะสหเวช 

  ศาสตร์) 

  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจ้งให้ทีÉประชุมทราบว่า ตามทีÉสภามหาวิทยาลัย                

ในการประชุมครัÊ งทีÉ ๑๓/๒๕๕๓ เมืÉอวนัทีÉ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๕๓ มีมติมอบอาํนาจให้นายกสภา

มหาวทิยาลยัเป็นผูพิ้จารณาแต่งตัÊงคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบติังานของผูบ้ริหาร และ 

รายงานสภามหาวทิยาลยัเพืÉอทราบ นัÊน 

  เนืÉองจากคณบดีคณะนิติศาสตร์ และคณบดีคณะสหเวชศาสตร์ ไดด้าํรงตาํแหน่งครบ 

๒ ปีแลว้ ซึÉงเป็นไปตามประกาศมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ลงวนัทีÉ ๒๐ เมษายน ๒๕๕๓ กาํหนดให้

ทาํการประเมินผลการปฏิบติังานของคณบดี ผูอ้าํนวยการสถาบนั/สาํนกั เมืÉอดาํรงตาํแหน่งครบ ๒ ปี 

มหาวทิยาลยัไดน้าํเสนอนายกสภามหาวทิยาลยัพิจารณาแต่งตัÊงคณะกรรมการประเมินผลการ 



- ๓๙ - 

 

ปฏิบติังานของผูบ้ริหารทัÊง ๒ หน่วยงาน โดยมี ศาสตราจารย ์นายแพทย ์ประเวศ วะสี กรรมการ

สภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒุิ เป็นประธานกรรมการ 

  สาํหรับกรรมการประเมินฯ อืÉน ๆ เป็นไปตามทีÉกาํหนดไวใ้นประกาศดงักล่าว 

ซึÉงนายกสภามหาวทิยาลยัไดล้งนามในคาํสัÉงแต่งตัÊงแลว้ 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

    ๖.๙ เรืÉอง  รายงานการประเมินตนเองของผู้อาํนวยการสถาบันเอเชียตะวันออกศกึษา 

  เลขานุการสภามหาวิทยาลยัแจง้ให้ทีÉประชุมทราบว่า ตามทีÉมหาวิทยาลยัไดแ้ต่งตัÊง 

รองศาสตราจารย ์ดร.กิตติ  ประเสริฐสุข ดาํรงตาํแหน่งผูอ้าํนวยการสถาบนัเอเชียตะวนัออกศึกษา 

ตัÊงแต่วนัทีÉ ๑๑ มกราคม ๒๕๕๙ นัÊน  เนืÉองจาก รองศาสตราจารย ์ดร.กิตติ  ประเสริฐสุข ได้ขอ

ลาออกจากตําแหน่งดังกล่าว ตัÊ งแต่วนัทีÉ  ๒ เมษายน ๒๕๖๑ และตามประกาศมหาวิทยาลัย 

ธรรมศาสตร์ เรืÉ อง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูบ้ริหาร ลงวนัทีÉ  ๒๐ 

เมษายน ๒๕๕๓ ขอ้ ๑๑ กาํหนดว่า “เมืÉอคณบดี หรือผูอ้าํนวยการสถาบนั/สํานกั/ศูนย ์ลาออกจาก

ตาํแหน่งก่อนครบวาระ หรือดาํรงตาํแหน่งครบวาระ ๓ ปี ใหจ้ดัทาํรายงานการประเมินตนเองเสนอ 

ต่อสภามหาวิทยาลยัเพืÉอทราบ” ซึÉ ง รองศาสตราจารย ์ดร.กิตติ  ประเสริฐสุข ไดจ้ดัทาํรายงานการ

ประเมินตนเองเสนอมาแลว้ 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

  ๖.๑๐ เรืÉอง  สาํนักงานสญัญา ธรรมศักดิÍ เพืÉอประชาธปิไตยรายงานการออกระเบียบ มธ. 

  ว่าด้วยหลักเกณฑแ์ละอตัราการจ่ายเงินของสาํนักงานฯ 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแจง้ใหที้Éประชุมทราบว่า สาํนกังานสัญญา ธรรมศกัดิÍ  เพืÉอ

ประชาธิปไตย รายงานการออกระเบียบ มธ. วา่ดว้ยหลกัเกณฑแ์ละอตัราการจ่ายเงินของสาํนกังาน 



- ๔๐ - 

 

สัญญา ธรรมศกัดิÍ  เพืÉอประชาธิปไตย พ.ศ. ๒๕๖๑  เสนอสภามหาวทิยาลยัเพืÉอทราบ ซึÉงเป็นไปตาม

ระเบียบมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ว่าดว้ยการเงินและทรัพยสิ์นของมหาวทิยาลยั พ.ศ. ๒๕๕๔ ขอ้ ๑๙ 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

  ๖.๑๑ เรืÉอง  คณะพยาบาลศาสตร์รายงานการออกประกาศกาํหนดอัตราการจ่ายเงินสทิธ ิ

  สวัสดิการพนักงานลูกจ้างโครงการบริการสงัคม ประเภทโครงการบริการการศึกษา 

  (เพืÉอรับปริญญา) พ.ศ. ๒๕๖๑ 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแจง้ใหที้Éประชุมทราบว่า คณะพยาบาลศาสตร์รายงานการ

ออกประกาศกาํหนดอตัราการจ่ายเงินสิทธิสวสัดิการพนกังานลูกจา้งโครงการบริการสังคม ประเภท

โครงการบริการการศึกษา (เพืÉอรับปริญญา) พ.ศ. ๒๕๖๑ 

  ทัÊงนีÊ  เป็นไปตามระเบียบมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ว่าดว้ยการเงินและทรัพยสิ์นของ

มหาวทิยาลยั พ.ศ. ๒๕๕๔ ขอ้ ๒๐ กาํหนดวา่ “หากหน่วยงานในมหาวทิยาลยัใด จะกาํหนดอตัราการ

จ่ายเงินทีÉแตกต่างไปจากทีÉกาํหนดในระเบียบดงักล่าว ใหค้ณะกรรมการประจาํหน่วยงานนัÊน มีอาํนาจ

กาํหนดอตัราทีÉแตกต่างไปจากระเบียบทีÉกาํหนดไวใ้นขอ้ ๑๙ ได ้โดยทาํเป็นประกาศของหน่วยงาน 

แลว้รายงานสภามหาวทิยาลยัเพืÉอทราบ” 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระทีÉ  ๗  เรืÉองอืÉน ๆ 
  ไม่มี 
 

ระเบียบวาระทีÉ  ๘  เรืÉอง  กาํหนดการประชมุสภามหาวิทยาลยัครัÊงตอ่ไป 
  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแจง้ใหที้Éประชุมทราบว่า มหาวทิยาลยัขอเสนอกาํหนด 

การประชุมสภามหาวทิยาลยัครัÊ งต่อไป ในวนัจนัทร์ทีÉ ๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๑ เวลา ๐๙.๐๐ น. 
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ณ หอ้งประชุมสัญญา ธรรมศกัดิÍ  ตึกโดม ชัÊนสอง มธ. ท่าพระจนัทร์ 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 

 

เลิกประชมุเวลา ๑๒.๕๕ น. 
 

 

 

 

   นายภูมินาถ  สวสัดี 

   นางสาววรรณพรรณ  นาคสังข ์  ผูบ้นัทึกรายงานการประชุม 

   คณะกรรมการตรวจพิจารณาความถูกตอ้งของ 

   รายงานการประชุมสภามหาวทิยาลยั  ผูต้รวจรายงานการประชุม 


