
              มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์   

----------------------- 

รายงานการประชมุสภามหาวิทยาลยั 
         ครัÊงทีÉ ๙/๒๕๖๒                             

วันจันทร์ทีÉ ๒๓ กนัยายน  ๒๕๖๒ 

ณ  ห้องประชุมสญัญา  ธรรมศักดิÍ ตึกโดม ชัÊนสอง มธ. ท่าพระจันทร์  

----------------------- 

 

ผูม้าประชมุ 

๑. ศาสตราจารยพ์ิเศษ นรนิติ  เศรษฐบุตร นายกสภามหาวทิยาลยั ประธาน 

๒. ศาสตราจารยพ์ิเศษ ดร.คณิต ณ นคร  กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ 

       อุปนายกสภามหาวทิยาลยั 

๓. รองศาสตราจารย ์เกศินี  วฑูิรชาติ กรรมการสภามหาวทิยาลยั 

     อธิการบดี 

๔. นางเกศรา    มญัชุศรี กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒุิ 

๕. ศาสตราจารย ์ดร.จรัญ  จนัทลกัขณา กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒุิ 

๖. ศาสตราจารย ์ดร.นกัสิทธ์  คูวฒันาชยั กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒุิ 

๗. ศาสตราจารย ์นพ.ประเวศ  วะสี  กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ 

๘. นายมานิจ    สุขสมจิตร กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒุิ 

๙. ศาสตราจารย ์วฒุิสาร  ตนัไชย  กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ 

๑๐. ศาสตราจารยพ์ิเศษ หิรัญ  รดีศรี  กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒุิ 

๑๑. รองศาสตราจารย ์ดร.ธีร  เจียศิริพงษก์ลุ กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากผูด้าํรง 

       คณบดีคณะวศิวกรรมศาสตร์   ตาํแหน่งคณบดี 

๑๒. รองศาสตราจารย ์ดร.พิภพ อุดร  กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากผูด้าํรง 

        คณบดีคณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี  ตาํแหน่งคณบดี 

๑๓. รองศาสตราจารย ์ดร.สุพงศ ์ ตัÊงเคียงศิริสิน กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากผูด้าํรง 

        ผูอ้าํนวยการสถาบนัภาษา   ตาํแหน่งผูอ้าํนวยการสถาบนั 

๑๔. ผูช่้วยศาสตราจารย ์นพ.วรีะยทุธ โถวประเสริฐ กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากคณาจารย ์

       ประจาํ 
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๑๕. ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ประชา คุณธรรมดี กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากคณาจารย ์

       ประจาํ 

๑๖. ศาสตราจารย ์ดร.อมัพร  ธาํรงลกัษณ์  กรรมการสภามหาวทิยาลยั 

       ประธานสภาอาจารย ์

๑๗. นายสิทธิชยั   พนัเศษ  กรรมการสภามหาวทิยาลยั 

       ประธานสภาพนกังานมหาวทิยาลยั 

๑๘. นายเสริม    กลัยารัตน์ กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากพนกังาน 

       มหาวทิยาลยั สายสนบัสนุนวชิาการ 

๑๙. ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ปริญญา เทวานฤมิตรกลุ  กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากผูด้าํรง 

       รองอธิการบดีฝ่ายความยัÉงยนืและบริหาร    ตาํแหน่งรองอธิการบดี 

       ศูนยรั์งสิต        เลขานุการสภามหาวทิยาลยั 

๒๐. รองศาสตราจารย ์ดร.ศุภสวสัดิÍ  ชชัวาลย ์ ผูช่้วยเลขานุการสภามหาวทิยาลยั 

        รองอธิการบดีฝ่ายบริหารท่าพระจนัทร์และศูนยพ์ทัยา 

๒๑. รองศาสตราจารย ์ดร.สมชาย สุภทัรกุล ผูช่้วยเลขานุการสภามหาวทิยาลยั 

        รองอธิการบดีฝ่ายการคลงั 
 

ผูไ้มม่าประชมุ 
๑. นายชาญศิลป์   ตรีนุชกร กรรมการสภามหาวทิยาลยั (ลาประชุม) 

     นายกสมาคมธรรมศาสตร์ในพระบรมราชูปถมัภ ์

๒. นางศุภจี    สุธรรมพนัธุ์ กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒุิ 

       (ลาประชุม) 
 

ผูเ้ขา้ร่วมประชมุ 

๑. รองศาสตราจารย ์ดร.ชาลี  เจริญลาภนพรัตน ์ รองอธิการบดีฝ่ายวชิาการ 

๒. รองศาสตราจารย ์ดร.ดนุพนัธ ์ วสุิวรรณ รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและพฒันาคุณภาพ 

๓. ศาสตราจารย ์ดร.ไพโรจน์  กมัพูสิริ รองอธิการบดีฝ่ายกฎหมายและบริหาร 

       ศูนยล์าํปาง 

๔. รองศาสตราจารย ์ชุมพจต ์  อมาตยกุล ผูช่้วยอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย ์

๕. รองศาสตราจารย ์ดร.ธีระ  สินเดชารักษ ์ ผูช่้วยอธิการบดีฝ่ายพิจารณาตาํแหน่งทางวชิาการ 
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๖. รองศาสตราจารย ์อานนท ์  มาเมา้  ผูช่้วยอธิการบดีฝ่ายกฎหมาย 

๗. ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ประภาภรณ์  ติวยานนท ์มงคลวนิช  คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ 

๘. ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ณฐัธนนท ์ หงส์วริทธิÍ ธร คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

๙. รองศาสตราจารย ์ดร.ประภาศรี เทพรักษา คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

๑๐. นางสุพิน    หิรัณยะวสิต ผูอ้าํนวยการสาํนกังานบริหารทรัพยากร 

       มนุษยแ์ละกฎหมาย 

๑๑. นางสาววรรณพรรณ  นาคสังข ์ หวัหนา้งานสภามหาวทิยาลยั 

       รักษาการในตาํแหน่งผูอ้าํนวยการ 

       สาํนกังานสภามหาวทิยาลยั 

๑๒. นายนทัธี    ฤทธิÍ ดี  หวัหนา้งานระเบียบและกฎหมาย 

๑๓. นางสาวชุลีพร   นุชหมอน หวัหนา้งานพิจารณาตาํแหน่งทางวชิาการ 

๑๔. นายมนตเ์ทียน   สุทธิประภา รักษาการในตาํแหน่งหวัหนา้งานวนิยัและ 

       สอบสวน 

๑๕. นายอดิศร    เพชรคุม้ รักษาการในตาํแหน่งหวัหนา้งานสรรหา 

       การประเมินผูบ้ริหาร และประชุมผูบ้ริหาร 

๑๖. นางสาวพรอาํนวย   บาํรุงศิลป์ เจา้หนา้ทีÉบริหารงานทัÉวไปปฏิบติัการ 

๑๗. นายภูมินาถ   สวสัดี  เจา้หนา้ทีÉบริหารงานทัÉวไปปฏิบติัการ 

๑๘. นางสาวรักษิณา   แสงศรี  เจา้หนา้ทีÉบริหารงานทัÉวไปปฏิบติัการ 

๑๙. นางสาวชมยัพร   หวานแท ้ เจา้หนา้ทีÉบริหารงานทัÉวไปปฏิบติัการ 
 

เริÉมประชมุเวลา ๐๙.๑๐ น. 
  ประธานกล่าวเปิดการประชุม และขอให้ทีÉประชุมพิจารณาเรืÉองต่าง ๆ ตามระเบียบ

วาระการประชุม ดงัต่อไปนีÊ  
 

ระเบียบวาระทีÉ  ๑  เรืÉอง  ประธานแจง้ใหที้Éประชมุทราบ 

    ๑.๑ เรืÉอง  การจัดงาน “ครบรอบ ๔๓ ปี ๖ ตุลาคม ๒๕๑๙” ประจาํปี ๒๕๖๒ 

  รองอธิการบดีฝ่ายบริหารท่าพระจนัทร์และศูนยพ์ทัยาแจง้ให้ทีÉประชุมทราบว่า ด้วย

มหาวิทยาลยักาํหนดจดังาน “ครบรอบ ๔๓ ปี ๖ ตุลาคม ๒๕๑๙” ประจาํปี ๒๕๖๒ ในวนัอาทิตยที์É ๖ 

ตุลาคม ๒๕๖๒ เวลา ๐๖.๓๐ น. – ๑๘.๓๐ น. ณ สวนประติมากรรมประวติัศาสตร์ “ธรรมศาสตร์กบั 
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การต่อสู้เพืÉอประชาธิปไตย” และหอประชุมศรีบูรพา มธ. ท่าพระจนัทร์ โดยจะมีพิธีทาํบุญตกับาตร

พระสงฆ์ พิธีวางพวงมาลาและดอกไม ้ณ ประติมานุสรณ์ “๖ ตุลาคม ๒๕๑๙” การปาฐกถาและการ

เสวนา นอกจากนีÊ  ในวนัเสาร์ทีÉ ๕ ตุลาคม ๒๕๖๒ จะมีการจดักิจกรรมโดยบุคคลและนักวิชาการ

ภายนอก เวลา ๑๓.๐๐ น. – ๑๗.๐๐ น. ณ ห้อง LA ๑๐๗ คณะศิลปศาสตร์ จึงขอเรียนเชิญกรรมการ

สภามหาวทิยาลยัร่วมงานตามกาํหนดวนั เวลาและสถานทีÉดงักล่าว 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 

  ศาสตราจารย ์นพ.ประเวศ  วะสี กล่าวว่า เรืÉองหนึÉงทีÉ มธ. ควรจะดาํเนินการและจะ

เป็นการรวมพลงัคนขบัเคลืÉอน คือ การขบัเคลืÉอนเพืÉอสร้างความเป็นธรรม ลดความเหลืÉอมลํÊา เรืÉอง

ดงักล่าวเป็นเรืÉองใหญ่มาก และจะครอบคลุมเรืÉองประชาธิปไตยและเรืÉองอืÉน ๆ ดว้ย ซึÉงจะตอ้งจดัให้

มีการประชุมอย่างสมํÉาเสมอ เพราะเป็นเรืÉองยาก เป็นเรืÉองโครงสร้าง และจะตอ้งใชพ้ลงัทางปัญญา 

รวมทัÊงพลงัความร่วมมือจากบุคคล/กลุ่มต่าง ๆ สูงมาก เพืÉอลดการขดัแยง้ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

    ๑.๒ เรืÉอง  การจัดพิธถีวายผ้าพระกฐินพระราชทาน ประจาํปี ๒๕๖๒ 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแจง้ใหที้Éประชุมทราบวา่ ดว้ยมหาวทิยาลยัไดก้าํหนดนาํ

ผา้พระกฐินพระราชทาน ประจาํปี ๒๕๖๒ ไปถวายแด่พระภิกษุสงฆ์ทีÉจาํพรรษา ณ วดัจุฑาทิศ

ธรรมสภารามวรวิหาร ตาํบลท่าเทววงษ ์อาํเภอเกาะสีชัง จงัหวดัชลบุรี ในวนัเสาร์ทีÉ ๒๖ ตุลาคม 

๒๕๖๒ เวลา ๑๐.๐๐ น. จึงขอเชิญกรรมการสภามหาวิทยาลยัร่วมพิธีตามกาํหนดวนั เวลาและ

สถานทีÉดงักล่าว 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 
  รับทราบ 
 

    ๑.๓ เรืÉอง  การจัดพิธทีอดผ้าป่าสามัคคีเพืÉอการศึกษา 

  เลขานุการสภามหาวิทยาลยัแจง้ให้ทีÉประชุมทราบว่า ด้วยสํานักงานธรรมศาสตร์

สัมพนัธไ์ดก้าํหนดจดัพิธีทอดผา้ป่าสามคัคีเพืÉอการศึกษา “บ่มเพาะเมล็ดพนัธุ์ธรรมศาสตร์”  
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ในวนัพฤหสับดีทีÉ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๒ เวลา ๐๙.๓๐ น. – ๑๕.๐๐ น. ณ สมาคมธรรมศาสตร์ใน 

พระบรมราชูปถมัภ ์ซอยงามดูพลี โดยพระไพศาล  วสิาโล เป็นประธานฝ่ายสงฆ ์และศาสตราจารย ์

คุณหญิง นงเยาว ์ ชยัเสรี เป็นประธานกิตติมศกัดิÍ ฝ่ายฆราวาส จึงขอเชิญกรรมการสภามหาวิทยาลยั

ร่วมพิธีตามกาํหนดวนั เวลาและสถานทีÉดงักล่าว 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 
  รับทราบ 
 

    ๑.๔ เรืÉอง  การเข้าร่วมชมงานพระราชพิธบีรมราชาภิเษกในการเสดจ็พระราชดาํเนิน 

  เลียบพระนคร โดยขบวนพยุหยาตราชลมารค 

  อธิการบดีแจ้งให้ทีÉประชุมทราบว่า สืบเนืÉองจากงานพระราชพิธีบรมราชาภิเษก                 

ในการเสด็จพระราชดาํเนินเลียบพระนคร โดยขบวนพยุหยาตราชลมารค ในวนัพฤหัสบดีทีÉ ๒๔ 

ตุลาคม ๒๕๖๒ ซึÉ งจะมีการซ้อมใหญ่ในวนัพฤหัสบดีทีÉ ๑๗ ตุลาคม ๒๕๖๒ และวนัจนัทร์ทีÉ ๒๑ 

ตุลาคม ๒๕๖๒ มหาวทิยาลยัไดจ้ดัทาํอฒัจนัทร์ทีÉนัÉงสาํหรับชมพระราชพิธีดงักล่าว ทัÊงวนัซอ้มใหญ่

และวนัจริง โดยวนัจริงวนัพฤหัสบดีทีÉ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๒ ผูที้Éจะเขา้ร่วมชมจะตอ้งแจง้หมายเลข

บัตรประจําตัวประชาชน จึงขอเชิญกรรมการสภามหาวิทยาลัยร่วมชมงานพระราชพิธีบรม

ราชาภิเษกฯ ตามกาํหนดวนั เวลาและสถานทีÉดงักล่าว 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 
  รับทราบ 
 

    ๑.๕ เรืÉอง  ข้อหารือของนายกสมาคมธรรมศาสตร์ฯ ในการจัดส่งผู้แทนเข้าร่วมประชุม 

  เลขานุการสภามหาวิทยาลยัแจง้ให้ทีÉประชุมทราบว่า ตามทีÉสมาคมธรรมศาสตร์ใน

พระบรมราชูปถมัภ์ไดแ้ต่งตัÊง นายชาญศิลป์  ตรีนุชกร เป็นนายกสมาคมฯ นัÊน การประชุมครัÊ งนีÊ  

นายชาญศิลป์  ตรีนุชกร ขอลาประชุม เนืÉองจากเดินทางไปต่างประเทศ และขอหารือว่า ในกรณี

ดงักล่าวจะสามารถส่งผูแ้ทนเขา้ร่วมประชุมไดห้รือไม่ ฝ่ายเลขานุการสภามหาวทิยาลยัไดต้รวจสอบ

แล้ว ปรากฏว่าพระราชกฤษฎีกาเบีÊ ยประชุมกรรมการ (ฉบับทีÉ  ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ ได้บัญญัติว่า                 

“ในกรณีทีÉกรรมการหรืออนุกรรมการซึÉงเป็นการแต่งตัÊงโดยตาํแหน่งไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมได ้ 
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แต่ไดม้อบหมายให้ผูอื้Éนเขา้ร่วมประชุมแทนโดยทาํเป็นหนงัสือหรือมีหลกัฐานการมอบหมาย ให้

ถือวา่ ผูไ้ดรั้บมอบหมายปฏิบตัิหนา้ทีÉในฐานะกรรมการหรืออนุกรรมการแทนผูด้าํรงตาํแหน่งนัÊน ๆ 

และให้นับเป็นองค์ประชุม ตลอดจนมีสิทธิได้รับเบีÊ ยประชุมในอัตราเดียวกับกรรมการหรือ

อนุกรรมการ” ฉะนัÊ น กรณีนายกสมาคมธรรมศาสตร์ในพระบรมราชูปถัมภ์ ซึÉ งเป็นกรรมการ                

สภามหาวทิยาลยัโดยตาํแหน่ง จึงสามารถมอบหมายใหผู้อื้Éนเขา้ร่วมประชุมสภามหาวทิยาลยัได ้

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระทีÉ  ๒  เรืÉอง  รับรองรายงานการประชมุสภามหาวิทยาลยั ครัÊงทีÉ ๘/๒๕๖๒ 
        เมืÉอวันทีÉ ๒๖ สิงหาคม ๒๕๖๒ 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลยัแถลงว่า คณะกรรมการตรวจพิจารณาความถูกตอ้งของ

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครัÊ งทีÉ  ๙/๒๕๖๒ (๑๒ กันยายน ๒๕๖๒)               

ไดด้าํเนินการตรวจรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยั ครัÊ งทีÉ ๘/๒๕๖๒ (๒๖ สิงหาคม ๒๕๖๒)

จึงขอเสนอรายงานฉบบัยอ่ใหส้ภามหาวทิยาลยัพิจารณา ส่วนรายงานการประชุมฉบบัสมบูรณ์ 

จะไดน้าํไปไวป้ระจาํหอ้งประชุม หากมีขอ้แกไ้ขประการใด ขอไดแ้จง้ฝ่ายเลขานุการสภามหาวทิยาลยั 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 

  ทีÉประชุมเสนอขอ้สังเกต คือ กรณีหน่วยงานทีÉไม่ปฏิบติัตามกรอบนโยบายการลงทุน

ของมหาวทิยาลยั จะตอ้งปฏิบติัตามกรอบนโยบายดงักล่าวใหไ้ด ้ซึÉงมหาวทิยาลยัจะตอ้งทาํการ

เตือนและเร่งรัดหน่วยงานเหล่านัÊน และหากยงัมีกรณีทีÉไม่ปฏิบติัตามนโยบายดงักล่าว ฝ่ายการคลงั

ของมหาวทิยาลยัอาจจะตอ้งพิจารณาถึงวธีิการบริหารจดัการทางการเงินอยา่งไรทีÉมีประสิทธิภาพ 

และหากเกณฑไ์ม่มีการเปลีÉยนแปลง อาจจะเกิดปัญหาเกินเกณฑเ์ช่นนีÊ  มหาวทิยาลยัอาจจะตอ้ง

พิจารณาปรับเกณฑด์งักล่าวใหม่ 

  หลงัจากนัÊน ทีÉประชุมเสนอขอแกไ้ขรายงานการประชุม ดงันีÊ  

  ๑ . ห น้า  ๕  บ รรทัด ทีÉ  ๑ ๒  นับ จาก ข้างล่ าง  แ ก้ไข คําว่ า  “ข บ วน การ” เป็ น 

“กระบวนการ” 
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  ๒. หนา้ ๖ บรรทดัทีÉ ๕-๖ นบัจากขา้งบน แกไ้ขคาํวา่ “แพรแถมยอ่” เป็น  

“แพรแถบยอ่” 

  ๓. หนา้ ๑๒ บรรทดัทีÉ ๗ นบัจากขา้งล่าง แกไ้ขขอ้ความจาก “กาํหนดวงเงินกองทุน

ทีÉให้ บลจ. แต่ละแห่งเป็นจาํนวนไม่เกิน....” เป็น “กาํหนดวงเงินกองทุนทีÉให้ บลจ. แต่ละแห่ง

เริÉมแรกเป็นจาํนวนไม่เกิน....” 

  ๔. หน้า ๒๕ บรรทัดทีÉ  ๒ นับจากข้างบน ให้เพิÉมเติมข้อความ “สําหรับกรณี

หน่วยงานทีÉไม่ปฏิบัติตามกรอบนโยบายการลงทุน ให้ดาํเนินการให้เป็นไปตามกรอบนโยบาย

ดงักล่าว และรายงานผลการดาํเนินงานเสนอสภามหาวทิยาลยัทุกเดือน” ต่อทา้ยขอ้ความ “รับทราบ” 
 

  มติทีÉประชมุ 
  รับรองรายงานการประชุมดงักล่าว โดยมีการแกไ้ขตามทีÉเสนอ 
 

ระเบียบวาระทีÉ  ๓  เรืÉอง  รายงานผลการดาํเนนิงานตามมตสิภามหาวิทยาลยั 

  เลขานุการสภามหาวิทยาลยัแถลงว่า คณะกรรมการตรวจพิจารณาความถูกตอ้งของ

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครัÊ งทีÉ  ๙/๒๕๖๒ (๑๒ กันยายน ๒๕๖๒)                     

ขอรายงานผลการดาํเนินงานตามมติสภามหาวทิยาลยั ในการประชุมครัÊ งทีÉ ๔/๒๕๖๒ (๒๙ เมษายน 

๒๕๖๒) ครัÊ งทีÉ ๕/๒๕๖๒ (๒๗ พฤษภาคม ๒๕๖๒) ครัÊ งทีÉ ๖/๒๕๖๒ (๒๔ มิถุนายน ๒๕๖๒) 

และครัÊ งทีÉ ๘/๒๕๖๒ (๒๖ สิงหาคม ๒๕๖๒) ซึÉงคณะกรรมการฯ ไดด้าํเนินการจดัทาํตารางรายงาน

ผลการดาํเนินงานตามมติสภามหาวทิยาลยั ดงันีÊ  

ลาํดบั  

  ทีÉ 

การประชุมครัÊ งทีÉ/เรืÉอง มติทีÉประชุม/ขอ้สังเกต ผลการดาํเนินงาน 

   ๑. ครัÊงทีÉ ๔/๒๕๖๒ (๒๙ เมษายน ๒๕๖๒) 

ระเบียบวาระทีÉ ๖.๓ เรืÉอง ขออนุมติั 

ร่างขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

วา่ดว้ยคุณสมบติัหลกัเกณฑแ์ละวธีิการ 

แต่งตัÊงและถอดถอนตาํแหน่งทางวชิาการ 

ของอาจารยพ์ิเศษ ผูช่้วยศาสตราจารยพ์ิเศษ  

รองศาสตราจารยพ์ิเศษ และศาสตราจารย์

พิเศษ พ.ศ. .... 

 

ใหถ้อนเรืÉองดงักล่าว และมอบหมาย

ใหอ้ธิการบดีรับขอ้สังเกตของทีÉ

ประชุมไปพิจารณาต่อไป 

 

อยูร่ะหวา่งการดาํเนินการ

ของฝ่ายกฎหมาย และฝ่าย

พิจารณาตาํแหน่งทาง

วชิาการ 
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ลาํดบั  

  ทีÉ 

การประชุมครัÊ งทีÉ/เรืÉอง มติทีÉประชุม/ขอ้สังเกต ผลการดาํเนินงาน 

   ๒. ครัÊงทีÉ ๕/๒๕๖๒ (๒๗ พฤษภาคม ๒๕๖๒) 

ระเบียบวาระทีÉ ๙.๒ เรืÉอง การปรับปรุง

ระเบียบ/ขอ้บงัคบัของมหาวิทยาลยั 

 

มอบหมายให้อธิการบดีรับไป

พิจารณาดาํเนินการต่อไป 

 

อยูร่ะหวา่งการดาํเนินการของ 

ฝ่ายกฎหมาย 

   ๓. ครัÊงทีÉ ๖/๒๕๖๒ (๒๔ มิถุนายน ๒๕๖๒) 

ระเบียบวาระทีÉ ๓ เรืÉอง ร่างขอ้บงัคบั 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ วา่ดว้ย 

สภาอาจารย ์พ.ศ. .... 

 

มอบหมายให้ฝ่ายกฎหมายรับ 

ไปดาํเนินการต่อไป 

 

อยูร่ะหวา่งการดาํเนินการ 

ของฝ่ายกฎหมาย 

   ๔. ระเบียบวาระทีÉ ๖.๔ เรืÉอง ขอความเห็นชอบ 

ทุนพฒันาศกัยภาพและเผยแพร่งานวจิยั

สาํหรับอาจารย ์พ.ศ. ๒๕๖๒ และทุน

สนบัสนุนการนาํเสนอผลงานวจิยัระดบั 

ชาติและระดบันานาชาติสําหรับนกัศึกษา  

พ.ศ. ๒๕๖๒ 

มอบหมายให้อธิการบดีได้

พิจารณาเรืÉอง ดงักล่าวในภาพ 

รวมของมหาวทิยาลยั และเสนอ

สภามหาวทิยาลยัเพืÉอพิจารณา

ต่อไป 

ฝ่ายวจิยัไดด้าํเนินการแกไ้ข 

ขอ้บงัคบัวา่ดว้ยการบริหาร  

งานวจิยัและกองทุนวจิยั 

เสร็จแลว้ และจดัส่งให้ฝ่าย

กฎหมายไปพิจารณาแลว้  

ขณะนีÊอยูใ่นระหวา่งการ 

พิจารณาของฝ่ายกฎหมาย 

   ๕. ครัÊงทีÉ ๘/๒๕๖๒ (๒๖ สิงหาคม ๒๕๖๒) 

ระเบียบวาระทีÉ ๖.๖ เรืÉอง พิจารณาออก 

ขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ วา่ดว้ย 

คุณสมบตัิหลกัเกณฑ์ และวธีิการแต่งตัÊง 

และถอดถอนตาํแหน่งทางวิชาการของ 

คณาจารยป์ระจาํ ซึÉ งเป็นลูกจา้งชัÉวคราว 

ชาวต่างประเทศ พ.ศ. .... 

 

มอบหมายให้ฝ่ายกฎหมายได้

สอบถาม คณะ/สถาบนัต่าง ๆ 

เกีÉยวกบักรณีทีÉมีการจา้งลูกจา้ง 

ชาวต่างประเทศ และรายงาน 

เสนอสภามหาวทิยาลยัต่อไป 

 

อยูร่ะหวา่งการดาํเนินการ 

ของฝ่ายกฎหมาย 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 

  ประธานกล่าวว่า กรณีร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ว่าด้วยสภาอาจารย ์       

พ.ศ. .... เนืÉองจากระยะเวลาไดล่้วงเลยมาเป็นเวลานานแลว้ และประธานสภาอาจารยไ์ดท้วงถามมาโดย

ตลอด จึงขอใหฝ่้ายกฎหมายไดน้าํเสนอสภามหาวทิยาลยัในการประชุมครัÊ งต่อไป 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ และมอบหมายขอใหฝ่้ายกฎหมายไดน้าํร่างขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยั 

ธรรมศาสตร์ วา่ดว้ยสภาอาจารย ์พ.ศ. .... เสนอสภามหาวทิยาลยัในการประชุมครัÊ งต่อไป 
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ระเบียบวาระทีÉ  ๔  เรืÉอง  เสนอทีÉประชมุเพืÉอพิจารณาลบั 
  รายละเอียดปรากฏในรายงานการประชุมสภามหาวทิยาลยั (ฉบบัพิจารณาลบั) 
 

ระเบียบวาระทีÉ  ๕  เรืÉอง  คา้งจากการประชมุครัÊงทีÉแลว้ 
    ๕.๑ เรืÉอง  คณะสงัคมสงเคราะห์ศาสตร์ขอชีÊแจงเหตุผลความจาํเป็นในการขอเพิÉมเติม 

  และแก้ไขชืÉอสาขาวิชาและอนุสาขาวิชาทีÉ ก.พ.อ. กาํหนด 

  ผูช่้วยอธิการบดีฝ่ายพิจารณาตาํแหน่งทางวิชาการแถลงว่า คณะสังคมสงเคราะห์

ศาสตร์มีความประสงค์ขอเพิÉมเติม และแก้ไขชืÉอสาขาวิชาและอนุสาขาวิชาทัÊ งภาษาไทยและ

ภาษาองักฤษให้ถูกตอ้ง และเป็นมาตรฐานเดียวกันทัÊงในวงวิชาการและวิชาชีพ คณะกรรมการ

พิจารณาตาํแหน่งทางวิชาการ ในการประชุมครัÊ งทีÉ ๗/๒๕๖๒ เมืÉอวนัทีÉ ๘ สิงหาคม ๒๕๖๒ มีมติ

เห็นชอบให้เพิÉมเติมอนุสาขาวิชา และแก้ไขชืÉอสาขาวิชาและอนุสาขาวิชาให้ถูกตอ้งตามทีÉคณะ

สังคมสงเคราะห์ศาสตร์เสนอ เพืÉอส่งไปยงัสาํนกังานปลดักระทรวงการอุดมศึกษา วทิยาศาสตร์ วจิยั

และนวตักรรม ต่อไป 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพจิารณา 
 

  มติทีÉประชมุ 

  เห็นชอบใหเ้พิÉมเติมอนุสาขาวชิา และแกไ้ขชืÉอสาขาวชิาและอนุสาขาวชิาทีÉ ก.พ.อ. 

กาํหนดตามทีÉคณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์เสนอ 
 

    ๕.๒ เรืÉอง  พิจารณาออกข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ว่าด้วยผู้บริหารมหาวิทยาลัย 

  ทีÉแต่งตัÊงจากบุคคลภายนอก (ฉบับทีÉ ..) พ.ศ. .... 

  รองอธิการบดีฝ่ายกฎหมายและบริหารศูนยล์าํปางแถลงว่า สืบเนืÉองจากกรณีทีÉมี

กรรมการสภามหาวิทยาลยัแสดงความเห็นว่า ในการกาํหนดลกัษณะตอ้งห้ามของบุคคลภายนอก

ตามขอ้บงัคบัทีÉประกาศใชไ้ปแลว้ ไม่ไดน้าํความเห็นและขอ้สังเกตของกรรมการสภามหาวทิยาลยัทีÉ

เห็นควรใหเ้พิÉมกรณีทีÉมีการกล่าวโทษบุคคลใดและยงัไม่ถึงทีÉสุด หรือไดรั้บการลงโทษจากกฎหมาย

อืÉนหรือหน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง เช่น ธนาคารแห่งประเทศไทย สํานักงานคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เป็นลักษณะต้องห้ามของการแต่งตัÊ งเป็นผูบ้ริหาร และสภา

มหาวิทยาลยัจึงมีมติมอบหมายฝ่ายกฎหมายนําความเห็นของกรรมการสภามหาวิทยาลยัมาปรับ  

แกไ้ขเพิÉมเติมลงในขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ วา่ดว้ยผูบ้ริหารมหาวทิยาลยัทีÉแต่งตัÊงจาก 
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บุคคลภายนอก พ.ศ. ๒๕๖๒ ฝ่ายกฎหมายไดด้าํเนินการยกร่างขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

วา่ดว้ยผูบ้ริหารมหาวทิยาลยัทีÉแต่งตัÊงจากบุคคลภายนอก (ฉบบัทีÉ ..) พ.ศ. .... เสร็จแลว้ 

  ผูช่้วยอธิการบดีฝ่ายกฎหมายกล่าวว่า สําหรับรูปแบบการยกร่างข้อบังคับฉบับนีÊ       

ฝ่ายกฎหมายขอเสนอ ๓ รูปแบบ ดงันีÊ  

  รูปแบบทีÉ ๑ (๕/๑) เป็นผูถู้กกล่าวโทษและอยู่ระหว่างการดาํเนินการสอบสวน หรือ

ได้รับโทษตามกฎหมายอืÉนหรือหน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง เช่น ธนาคารแห่งประเทศไทย สํานักงาน

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

  รูปแบบทีÉ ๒ (๕/๑) เป็นผูเ้คยถูกลงโทษเพราะกระทาํความผิดตามกฎหมายว่าด้วย

ธนาคารแห่งประเทศไทย ธุรกิจสถาบันการเงิน บริษัทบริหารสินทรัพย ์หลักทรัพย์และตลาด

หลกัทรัพย ์หรือการประกอบธุรกิจประกนัภยั 

  รูปแบบทีÉ ๓ (๕/๑) เป็นผูเ้คยถูกลงโทษเพราะกระทาํความผิดตามกฎหมายว่าด้วย

ธนาคารแห่งประเทศไทย ธุรกิจสถาบันการเงิน บริษัทบริหารสินทรัพย ์หลักทรัพย์และตลาด

หลกัทรัพย ์หรือการประกอบธุรกิจประกนัภยั มาไม่ถึงหา้ปีในวนัทีÉไดรั้บการแต่งตัÊง 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 

  ทีÉประชุมเสนอขอ้สังเกตโดยสรุป ดงันีÊ  

  ๑. กรณีทีÉจะใชก้ฎหมายใดบา้งนัÊน เห็นควรทีÉจะใช้กฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง โดยเฉพาะ

กฎหมายทีÉเกีÉยวกบัวชิาชีพ 

  ๒. การกล่าวโทษ ผูถู้กกล่าวโทษอาจจะยงัไม่ไดรั้บโทษ เพราะการพิจารณาโทษยงั

ไม่ถึงทีÉสุด หากกาํหนดเป็นลกัษณะตอ้งห้าม อาจจะมีประเด็นเรืÉองความไม่เป็นธรรม ซึÉ งกรณีการ

กล่าวโทษจะใชก้บักฎหมายทางการเงินของ กลต. ซึÉ งมีความพิเศษกว่าหน่วยงานอืÉน ฉะนัÊน ควรจะ

ให้การพิจารณาโทษถึงทีÉสุด เพราะตามประมวลกฎหมายอาญา ผูถู้กกล่าวหา ยงัถือเป็นผูบ้ริสุทธิÍ  

จนกว่าจะไดรั้บคาํพิพากษาถึงทีÉสุด 

  ๓. ในกรณีทีÉไดรั้บการกล่าวโทษจาก กลต. และมีการประกาศในสาธารณะไปแลว้ 

มหาวทิยาลยัจะรับเป็นผูบ้ริหารหรือไม่ 

  ๔. การกาํหนดระยะเวลาพน้โทษ ควรจะกาํหนดไว ้๕ ปี ไม่ควรกาํหนดห้ามตลอด

ชีวติ 
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  ๕. ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ประชา  คุณธรรมดี กล่าวว่า มีขอ้สังเกตและขอ้เท็จจริง    

๓ ประเด็นทีÉจะแจง้ต่อสภามหาวิทยาลยั และขอให้บนัทึกความเห็นไวใ้นรายงานการประชุมเพืÉอ

เป็นหลกัฐานด้วย คือ ประเด็นทีÉหนึÉ ง ตนเองพบการไม่ปฏิบัติตามมติสภามหาวิทยาลยั การนํา

ขอ้บงัคบัทีÉสภามหาวิทยาลยัมิไดเ้ห็นชอบเสนอให้นายกสภามหาวิทยาลยัลงนาม และไม่รายงาน

สภามหาวิทยาลยัตามกฎหมาย สาเหตุสําคญัทีÉทาํให้ขอ้บงัคบัฯ นีÊ ถูกบรรจุในวาระและประชุมใน

สภามหาวิทยาลยัแห่งนีÊ หลายครัÊ ง เพราะเมืÉอสภามหาวิทยาลยัมีมติไปแลว้เมืÉอวนัทีÉ ๒๘ มกราคม 

๒๕๖๒ โดยกาํหนดลกัษณะตอ้งห้ามเพิÉมเติม และให้ฝ่ายจดัการไปดาํเนินการตามขอ้สังเกตของ

สภามหาวทิยาลยั แต่ฝ่ายจดัการไม่ทาํตามมติสภามหาวิทยาลยั กลบันาํร่างขอ้บงัคบัฯ เสนอใหน้ายก

สภามหาวิทยาลยัลงนามเลย และหลงัจากนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามแลว้ ไม่ปรากฏว่ามีการ

รายงานการดาํเนินการตามมติสภามหาวทิยาลยั การกระทาํทัÊง ๓ กรณีขดักบักฎหมายและขอ้บงัคบั 

มธ. อย่างชัดแจง้ ทัÊ งนีÊ รายงานการประชุม ระเบียบวาระทีÉ ๓ และข้อบังคับฯ ทีÉลงนามแลว้ เป็น

หลกัฐานชดัแจง้ ประเด็นนีÊ ขอเรียกร้องให้มีผูรั้บผิดชอบ เห็นว่าหากสภามหาวิทยาลยัจะปรับปรุง

และพฒันาการดาํเนินงานให้มีประสิทธิภาพ ให้มีธรรมาภิบาล สภามหาวิทยาลยัจะตอ้งเอาจริงเอา

จงักบัประเด็นนีÊ  มิเช่นนัÊน ฝ่ายจดัการก็สามารถทาํอะไรไดต้ามอาํเภอใจ โดยไม่ตอ้งรับผิดชอบ ทัÊงทีÉ

การกระทาํเขา้ข่ายฐานความผดิทางวนิยั 

  ประเด็นทีÉสอง ตนเองพบว่า มธ. มีผูบ้ริหารทีÉมีประวติักระทาํผิดกฎหมาย เมืÉอพบว่า 

มีการฝ่าฝืนมติสภามหาวิทยาลยั มีการนาํขอ้บงัคบัทีÉสภามหาวิทยาลยัไม่ไดเ้ห็นชอบเสนอใหน้ายก

สภามหาวิทยาลยัลงนาม และการไม่รายงานสภามหาวิทยาลยัตามกฎหมาย จึงไดไ้ปคน้ขอ้มูล และ

พบหลักฐานสําคัญว่า มธ. มีผูบ้ริหารทีÉมาจากบุคคลภายนอกกระทําผิดกฎหมายฟอกเงิน ถูก

หน่วยงานกาํกบัดูแลตลาดการเงินสัÉงเปรียบเทียบปรับมูลค่ากว่า ๒๙ ลา้นบาทเศษ เนืÉองจากการ

กระทาํผิดตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๘๓ และพระราชบัญญัติหลักทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพย ์พ.ศ. ๒๕๓๕ มาตรา ๒๔๓ การสร้างราคาหลกัทรัพยห์รือเรียกง่าย ๆ ว่า ปัÉนหุน้ ซึÉ งเป็น

การกระทาํทีÉไม่เป็นธรรม เป็นความผดิมูลฐานตาม พ.ร.บ. ป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. 

๒๕๔๒ มาตรา ๓ (๒๐) เป็นความผิดทางอาญา และเป็นความผิดทีÉนานาชาติไม่ยอมรับ และ

หน่วยงานกาํกบัตลาดการเงินทัÊงหมดไม่ยอมรับพฤติกรรมเช่นนีÊ  มีผลทาํให้บุคคลทีÉกระทาํผิดไม่

สามารถเป็นกรรมการบริษัททีÉเกีÉยวข้องกับสถาบันการเงินได้ เนืÉองจากความไม่ซืÉอสัตยสุ์จริต

ดงักล่าว จึงขอเสนอวา่ สภามหาวทิยาลยัควรมีมติหรือขอ้สัÉงการใหม้หาวทิยาลยัตรวจสอบ  
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สัญญาจา้งและเงืÉอนไขการแต่งตัÊง เพืÉอแสดงให้เห็นว่า สภามหาวิทยาลยัไม่ต่อรองในเรืÉองการทาํผิด

กฎหมายฟอกเงิน และไม่ยอมรับผู ้บริหารทีÉ มีประวติักระทําความผิดและถูกลงโทษในการ

หลอกลวงประชาชน ฉอ้โกง หรือกระทาํการอนัไม่เป็นธรรมตามกฎหมายสาํคญั หากไม่ดาํเนินการ 

อาจเขา้ข่ายการละเวน้การปฏิบติัหนา้ทีÉได ้

  ประเด็นทีÉสาม มหาวิทยาลยัตอ้งการคนดีคนเก่งมาเป็นผูบ้ริหาร หรือจนแตม้อบัจน

หนทางกระทัÉงตอ้งเปิดโอกาสคนกระทาํผิด หรือกาํลงัฟอกตวัใหค้นฟอกเงินใช่หรือไม่ ในประเด็น

นีÊ เห็นว่าสภามหาวิทยาลยัควรใหค้วามสนใจและระมดัระวงั เนืÉองจากสภามหาวิทยาลยัมีหนา้ทีÉตาม 

พ.ร.บ. มธ. พ.ศ. ๒๕๕๘ มาตรา ๒๓ (๑๗) การส่งเสริมธรรมาภิบาล หากสภามหาวิทยาลยัมีมติ

คลาดเคลืÉอนเพียงเพราะฝ่ายเสนอวาระเป็นผูรู้้กฎหมาย สภามหาวทิยาลยักห็ลีกเลีÉยงความรับผิดชอบ

ไม่ได ้กรณีนีÊ มีความพยายามทาํให้สภามหาวิทยาลยัเชืÉอว่า ควรกาํหนดระยะเวลา ทัÊงทีÉขอ้เท็จจริง 

คือ ความผิดอาญาฐานฟอกเงิน ความผิดทีÉเกีÉยวขอ้งกบัตลาดการเงินนัÊน หากผูใ้ดมีปัญหาความ

ซืÉอสัตยสุ์จริต การใชข้อ้มูลภายในในการซืÊอขายหลกัทรัพย ์ตกแต่งบญัชี เรียกรับสินบน ปัÉนหุ้น ผู ้

นัÊนจะไม่มีโอกาสเป็นผูบ้ริหารสถาบนัการเงิน ตาม พ.ร.บ. ธุรกิจสถาบนัการเงิน พ.ศ. ๒๕๕๑ และ

ประกาศธนาคารแห่งประเทศไทย ทีÉ สนส. ๑๑/๒๕๖๑ ยงัผลใหข้าดความเหมาะสมทีÉจะไดรั้บความ

ไวว้างใจให้บริหารจัดการกิจการทีÉ มีมหาชนเป็นผู ้ถือหุ้น ตามประกาศคณะกรรมการกํากับ

หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ทีÉ กจ. ๓/๒๕๖๐ ขอ้ ๔ ซึÉ งกล่าวง่าย ๆ เป็นบุคคลทีÉมีลกัษณะขาด

ความน่าไวว้างใจ กฎหมายทีÉฝ่ายกฎหมายเสนอให้สภามหาวิทยาลยัพิจารณา หลายฉบบัถูกยกเลิก

ไปแลว้ บางฉบับไม่เกีÉยวขอ้งกบัการพิจารณาขอ้บังคบัฯ นีÊ  ซึÉ งอาจทาํให้สภามหาวิทยาลยัเขา้ใจ

คลาดเคลืÉอนวา่ สังคมใหก้ารยอมรับคนทุจริต ไม่ซืÉอสัตยสุ์จริตในการเป็นผูบ้ริหาร ตวัอยา่งทีÉชดัเจน 

คือ กฎหมาย ปปช. ฉบบัล่าสุดนัÊน ไม่มีเรืÉองการกาํหนดระยะเวลาเลย หรือการใหใ้บอนุญาตในการ

ทําประมง ซึÉ งไม่เกีÉยวข้องกับการเป็นผูบ้ริหารหน่วยงาน นอกจากนัÊ น ข้อความบางส่วนของ

กฎหมายทีÉฝ่ายกฎหมายนาํเสนอสภามหาวิทยาลยันัÊน ตกหล่นในประเด็นความซืÉอสัตยสุ์จริตอยา่งมี

นยัสาํคญั เช่น รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ มาตรา ๑๖๐ (๔) รัฐมนตรีจะตอ้งมี

ความซืÉอสัตยสุ์จริตเป็นทีÉประจกัษ ์หรือคุณสมบติัของการเป็นกรรมการป้องกนัและปราบปรามการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบทีÉบรรจุเรืÉ องมีความซืÉอสัตยสุ์จริตเป็นทีÉประจกัษ์เช่นกัน นายกสภา

มหาวิทยาลยัและกรรมการสภามหาวิทยาลยัตอ้งการคนดีและคนเก่งเป็นผูบ้ริหาร เป็นฝ่ายกฎหมาย 

ตนเองและกรรมการหลายท่านคงคิดอยา่งเดียวกนัว่า มธ. จะสามารถหาคนดีคนเก่งเป็นผูบ้ริหารได ้ 
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ไม่มีความจาํเป็นต้องออกข้อบังคับเสมือนว่า จะฟอกตัวคนมีตาํหนิ คนกระทาํผิด และตัÊ งเป็น

ผูบ้ริหารเพียงเพราะเป็นพรรคพวก 

  จึงขอเสนอขอ้เสนอทีÉเป็นทางออก ดงันีÊ  

  ข้อแรก ให้บรรจุเงืÉอนไขการเป็นผูบ้ริหาร มธ. ทัÊ งบุคคลภายนอก และพนักงาน

มหาวิทยาลยัในขอ้บงัคบัทีÉเกีÉยวขอ้งทัÊงหมด คือ ผูบ้ริหารมหาวิทยาลยั และพนักงานมหาวิทยาลยั 

จะตอ้งเป็นผูม้ีความซืÉอสัตยสุ์จริต และ 

  ข้อสอง กาํหนดลกัษณะตอ้งห้ามในการเป็นผูบ้ริหารมหาวิทยาลยัในข้อบังคับทีÉ

เกีÉยวขอ้งทัÊงหมด คือ มีความผิดมูลฐานตามพระราชบัญญติัป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน 

พ.ศ. ๒๕๔๒ และทีÉแกไ้ขเพิÉมเติม 

  ๖. กรณีทีÉมีการร้องเรียนวา่ มหาวทิยาลยัรับผูก้ระทาํความผิดเป็นผูบ้ริหารนัÊน ขณะนีÊ

อยูใ่นระหวา่งการตรวจสอบของฝ่ายบริหารมหาวทิยาลยั 

  ๗. การพิจารณาเรืÉองนีÊ  ควรจะพิจารณาในหลกัการ ไม่ควรพิจารณาตวับุคคล และใน

กรณีทีÉมีการกล่าววา่ สภามหาวทิยาลยัไม่เห็นดว้ยกบัหลกัของการหาผูที้ÉมีความซืÉอสัตยสุ์จริตและหา

คนดีไม่ได ้จะไม่เป็นธรรมกบัสภามหาวทิยาลยั 

  ๘. เนืÉองจากเป็นเรืÉองทีÉละเอียดอ่อน ควรจะไดพิ้จารณาดว้ยความรอบคอบ และเห็น

ควรมอบหมายใหฝ่้ายกฎหมายรับขอ้สังเกตของทีÉประชุมไปพิจารณาต่อไป 
 

  มติทีÉประชมุ 

  มอบหมายใหฝ่้ายกฎหมายรับขอ้สังเกตของทีÉประชุมไปพิจารณาดาํเนินการยกร่าง

ขอ้บงัคบัฯ เสนอสภามหาวทิยาลยัพิจารณาในการประชุมครัÊ งต่อไป 
 

ระเบียบวาระทีÉ  ๖  เรืÉอง  เสนอทีÉประชมุเพืÉอพิจารณา 
    ๖.๑ เรืÉอง  ขออนุมัติร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ว่าด้วยการจัดตัÊง 

  และแบ่งส่วนงานของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (ฉบับทีÉ ..) พ.ศ. .... 

  รองอธิการบดีฝ่ายกฎหมายและบริหารศูนยล์าํปางแถลงว่า ตามทีÉสภามหาวิทยาลยั

ในการประชุมครัÊ งทีÉ ๗/๒๕๖๒ เมืÉอวนัทีÉ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๒ ไดมี้มติอนุมติัปรับโครงสร้าง

การแบ่งหน่วยงานภายใน โดยให้ตดัโอนงานดา้นการคดัเลือกบุคคลเขา้ศึกษาในมหาวิทยาลยัจาก 

สํานกังานทะเบียนนักศึกษามาอยู ่ในความรับผิดชอบของกองบริการวิชาการ และขอปรับ

หน่วยงานภายในเป็นกรณีพิเศษจากเดิม ๔ งาน เป็น ๕ งาน พร้อมกบัเปลีÉยนชืÉอกองเพืÉอให ้
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สอดคลอ้งกบัพนัธกิจและภาระงานทีÉมีการปรับใหม่ โดยให้มีผลตัÊงแต่วนัทีÉ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ 

นัÊน ฝ่ายกฎหมายไดด้าํเนินการยกร่างขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ ว่าดว้ยการจดัตัÊงและแบ่ง

ส่วนงานของมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ (ฉบบัทีÉ ..) พ.ศ. .... เสร็จแลว้ โดยมีรายละเอียดการแกไ้ข

เพิÉมเติมดงันีÊ  

  ๑. ขอ้บงัคบันีÊ มีผลใชบ้งัคบัตัÊงแต่วนัทีÉ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ เป็นตน้ไป 

  ๒. ใหย้กเลิกความใน (๑) ของขอ้ ๗ แห่งขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ว่าดว้ย

การจดัตัÊงและแบ่งส่วนงานของมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๕๙ และให้ใช้ความต่อไปนีÊ

แทน 

        “(๑) กองบริหารงานวชิาการ” 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 
 

  มติทีÉประชมุ 

  อนุมติัขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ วา่ดว้ยการจดัตัÊงและแบ่งส่วนงานของ

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ (ฉบบัทีÉ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๒ ตามทีÉเสนอ 
 

    ๖.๒ เรืÉอง  ขออนุมัติต่อเวลาราชการของข้าราชการ และการต่ออายุงานของพนักงาน 

  มหาวิทยาลัย สายวิชาการทีÉจะเกษียณอายุงาน ในสิÊนปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

  ผูช่้วยอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษยแ์ถลงว่า ตามทีÉคณะกรรมการพิจารณา

กลัÉนกรองการต่อเวลาราชการ ในการประชุมครัÊ งทีÉ ๑/๒๕๖๒ เมืÉอวนัทีÉ ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๒ ได้

พิจารณาการต่อเวลาราชการของขา้ราชการ และคณะกรรมการบริหารบุคคล ในการประชุมครัÊ งทีÉ 

๔/๒๕๖๒ เมืÉอวนัทีÉ ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๒ ไดพ้ิจารณาการต่ออายุงานของพนักงานมหาวิทยาลยั 

สายวชิาการ ทีÉจะเกษียณอายงุานในสิÊนปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ แลว้ มีมติดงันีÊ  

  ๑. เห็นชอบใหต่้อเวลาราชการของขา้ราชการ จาํนวน ๒ ราย ดงันีÊ  

       ๑.๑ ผูด้าํรงตาํแหน่งรองศาสตราจารยที์Éมีวุฒิปริญญาเอก และหน่วยงานเห็นความ

จาํเป็นใหต่้ออายรุาชการ คือ 

   ๑.๑.๑ รองศาสตราจารย ์ดร.วชันีพร  เศรษฐสักโก  คณะพาณิชยศาสตร์และ

การบญัชี 

   ๑.๑.๒ รองศาสตราจารย ์ดร.สุชารัช  ริมกีรติกลุ  สถาบนัภาษา 
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  ๒. เห็นชอบใหต่้ออายงุานของพนกังานมหาวทิยาลยั จาํนวน ๑๐ ราย ดงันีÊ  

        ๒.๑ ผูด้าํรงตาํแหน่งศาสตราจารยที์Éประสงคต่์ออายุงาน และหน่วยงานเห็นชอบ                   

จาํนวน ๖ ราย คือ 

   ๒.๑.๑ ศาสตราจารย ์ดร. อุดม  รัฐอมฤต  คณะนิติศาสตร์ 

   ๒.๑.๒ ศาสตราจารย ์ดร.ไผทชิต  เอกจริยกร  คณะนิติศาสตร์ 

   ๒.๑.๓ ศาสตราจารย ์ดร.อาํนาจ  วงศบ์ณัฑิต  คณะนิติศาสตร์ 

   ๒.๑.๔ ศาสตราจารย ์ดร.สหธน  รัตนไพจิตร  คณะนิติศาสตร์ 

   ๒.๑.๕ ศาสตราจารย ์ดร.สมคิด  เลิศไพฑูรย ์  คณะนิติศาสตร์ 

   ๒.๑.๖ ศาสตราจารย ์ดร.อารยะ  ปรีชาเมตตา  คณะเศรษฐศาสตร์ 

        ๒.๒ ผูด้าํรงตาํแหน่งรองศาสตราจารยที์Éมีวุฒิปริญญาเอก และหน่วยงานเห็น

ความจาํเป็นใหต่้ออายงุาน จาํนวน ๓ ราย คือ 

   ๒.๒.๑ รองศาสตราจารย ์ดร.ไตรรัตน์  โภคพลากรณ์  คณะรัฐศาสตร์ 

   ๒.๒.๒ รองศาสตราจารย ์ดร.ชชัวดี  ศรลมัพ ์ คณะศิลปศาสตร์ 

    ๒.๒.๓ รองศาสตราจารย ์ดร.นภาพร  อติวานิชพงศ ์ วิทยาลยัพฒันศาสตร์ ป๋วย 

อึËงภากรณ์ 

        ๒.๓ ผูด้าํรงตาํแหน่งรองศาสตราจารยที์Éมีวุฒิปริญญาเอก และหน่วยงานเห็น

ความจาํเป็นใหต้่ออายงุาน แต่ผลงานทางวชิาการยงัไม่ไดตี้พิมพ ์จาํนวน ๑ ราย คือ รองศาสตราจารย ์

ดร.พนัธุ์ทิพย ์ กาญจนะจิตรา สายสุนทร คณะนิติศาสตร์ 

    กรณี รองศาสตราจารย ์ดร.พันธุ์ทิพย ์ กาญจนะจิตรา สายสุนทร เนืÉองจาก

ผลงานทางวิชาการทีÉยืÉนมา จาํนวน ๕ เรืÉองนัÊ น มีเพียงบทความวิจยั ๑ เรืÉ องทีÉ เป็นไปตามเกณฑ์ทีÉ

กาํหนด สําหรับหนังสือและงานวิจยัอีก ๔ เรืÉอง ยงัไม่ได้ตีพิมพ์เผยแพร่ ซึÉ งไม่เป็นไปตามเกณฑ ์         

ทีÉประชุมจึงมีมติให้ต่ออายงุานโดยมีเงืÉอนไข จะตอ้งตีพิมพเ์ผยแพร่ผลงานอีก ๒ ชิÊน ทีÉเป็นหนงัสือ 

หรืองานวิจยัอย่างใดอย่างหนึÉ งหรือสองอย่างรวมกนั โดยให้แลว้เสร็จภายในวนัทีÉ ๓๐ กนัยายน 

๒๕๖๒ ดงันีÊ  

   ๑. หนังสือหลกักฎหมายระหว่างประเทศแผนกคดีบุคคลบนเรืÉองจริงของ

สังคมไทย 

   ๒. หลกักฎหมายสัญชาติไทยเพืÉอคนทีÉมีจุดเกาะเกีÉยวกบัรัฐไทยในทุก 
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สถานการณ์ 

   ๓. งานวจิยัโครงการประเมินผลลพัธ์และผลกระทบของชุดโครงการสถานะ

และปัญหาของทายาทรุ่นทีÉ ๒ ของผูย้า้ยถิÉนจากประเทศเมียนมา 

   ๔. งานวิจยัการจดัการปัญหาของคนไร้เอกสารรับรองตวับุคคลในประเทศ

ไทย 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 

  ศาสตราจารย ์ดร.นกัสิทธ์  คูวฒันาชยั กล่าววา่ กรณี รองศาสตราจารย ์ดร.พนัธุ์ทิพย ์ 

กาญจนะจิตรา สายสุนทร ทราบเงืÉอนไขดงักล่าวหรือไม่ 

  ผู ้อ ําน ว ยก ารสํ านั ก ง าน บ ริห าร ท รัพ ย าก ร ม นุ ษ ย์แ ล ะ ก ฎ ห ม ายก ล่ าว ว่ า                     

รองศาสตราจารย ์ดร.พนัธุ์ทิพย ์ กาญจนะจิตรา สายสุนทร ทราบเงืÉอนไขดงักล่าวแลว้ 
 

  มติทีÉประชมุ 
 ๑. อนุมติัใหต่้อเวลาราชการของขา้ราชการ จาํนวน ๒ ราย ดงันีÊ  

       ๑.๑ รองศาสตราจารย ์ดร.วชันีพร  เศรษฐสักโก  คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี 

       ๑.๒ รองศาสตราจารย ์ดร.สุชารัช  ริมกีรติกลุ  สถาบนัภาษา 

  ๒. อนุมติัใหต่้ออายงุานของพนกังานมหาวทิยาลยั จาํนวน ๑๐ ราย ดงันีÊ  

        ๒.๑ ศาสตราจารย ์ดร. อุดม  รัฐอมฤต  คณะนิติศาสตร์ 

        ๒.๒ ศาสตราจารย ์ดร.ไผทชิต  เอกจริยกร  คณะนิติศาสตร์ 

        ๒.๓ ศาสตราจารย ์ดร.อาํนาจ  วงศบ์ณัฑิต  คณะนิติศาสตร์ 

        ๒.๔ ศาสตราจารย ์ดร.สหธน  รัตนไพจิตร  คณะนิติศาสตร์ 

        ๒.๕ ศาสตราจารย ์ดร.สมคิด  เลิศไพฑูรย ์  คณะนิติศาสตร์ 

        ๒.๖ ศาสตราจารย ์ดร.อารยะ  ปรีชาเมตตา  คณะเศรษฐศาสตร์ 

        ๒.๗ รองศาสตราจารย ์ดร.ไตรรัตน์  โภคพลากรณ์  คณะรัฐศาสตร์ 

        ๒.๘ รองศาสตราจารย ์ดร.ชชัวดี  ศรลมัพ ์ คณะศิลปศาสตร์ 

        ๒.๙ รองศาสตราจารย ์ดร.นภาพร  อติวานิชพงศ์  วิทยาลัยพัฒนศาสตร์ ป๋วย          

อึËงภากรณ์ 

        ๒.๑๐ รองศาสตราจารย ์ดร.พนัธุ์ทิพย ์ กาญจนะจิตรา สายสุนทร  คณะนิติศาสตร์ 
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  สาํหรับกรณีของ รองศาสตราจารย ์ดร.พนัธุ์ทิพย ์ กาญจนะจิตรา สายสุนทร ใหตี้พิมพ์

เผยแพร่ผลงานอีก ๒ ชิÊน ภายในวนัทีÉ ๓๐ กนัยายน ๒๕๖๒ ตามทีÉคณะกรรมการบริหารบุคคล 

(ก.บ.ค.) พิจารณาและไดใ้หค้วามเห็นไว ้
 

    ๖.๓ เรืÉอง  ขอความเหน็ชอบรับรองหลักสตูรการพัฒนาผู้บริหาร สายสนับสนุนวิชาการ 

  : Thammasat University – Management Development Program (TU – MDP) 

  ผูช่้วยอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษยแ์ถลงว่า ตามทีÉ  ก.พ.อ. ได้กาํหนด

คุณสมบัติของผูที้Éจะได้รับการแต่งตัÊ งให้ดาํรงตาํแหน่งผูบ้ริหารสายสนับสนุนวิชาการ ระดับ

ผูอ้าํนวยการสํานัก กอง เลขานุการคณะ สํานัก สถาบนั จะตอ้งผ่านการอบรมหลกัสูตรทีÉ ก.พ.อ. 

รับรอง ตามกรอบมาตรฐานหลกัสูตรการบริหารงานอุดมศึกษาทีÉกาํหนด นัÊน 

  เมืÉอมหาวิทยาลยัไดเ้ปลีÉยนเป็นมหาวิทยาลยัในกาํกบัของรัฐ โดยสภามหาวิทยาลยั

เป็นผูม้ีอ ํานาจในการบริหารจัดการด้านบริหารบุคคล และเพืÉอให้เป็นไปตามเกณฑ์ทีÉ  ก.พ.อ. 

ก ําหนดดังกล่าว มหาวิทยาลัยจึงได้จัดทําหลักสูตรพัฒนาผู ้บ ริหารสายสนับสนุนวิชาการ 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ (Thammasat University – Management Development Program: TU-

MDP) ให้สอดคลอ้งกบับริบทการเปลีÉยนแปลงของโลกและบริบทของมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

เพืÉอนาํไปกาํหนดเป็นหลกัเกณฑก์ารแต่งตัÊงใหด้าํรงตาํแหน่งสูงขึÊนของผูด้าํรงตาํแหน่งผูบ้ริหารสาย

สนับสนุนวิชาการ ระดับผูอ้าํนวยการกอง เลขานุการคณะ สํานัก สถาบนั และหัวหน้างาน ทัÊงนีÊ  

หลกัสูตรตามกรอบมาตรฐานหลกัสูตรการบริหารงานอุดมศึกษาระดบัสูงทีÉ ก.พ.อ. ประกอบดว้ย 

  ๑. กลุ่มวิชาบริบทและความท้าทายต่อการบริหารอุดมศึกษา และกลุ่มวิชา

ยทุธศาสตร์การบริหารสถาบนัอุดมศึกษา 

  ๒. กลุ่มวชิาการบริหารสถาบนัอุดมศึกษาและภาวะผูน้าํ 

  ๓. การศึกษาดูงานและการขบัเคลืÉอนนโยบาย 

  ๔. การจดัทาํและเสนอรายงานการศึกษาส่วนบุคคล รายงานการศึกษากลุ่ม 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 

  ประธานกล่าววา่ สาํหรับจาํนวนชัÉวโมงการอบรมตลอดหลกัสูตร มหาวทิยาลยั

จะตอ้งกาํหนดใหมี้จาํนวนชัÉวโมงเท่ากบัทีÉ ก.พ.อ. กาํหนด 
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  มติทีÉประชมุ 

  ให้ความเห็นชอบรับรองหลักสูตรการพัฒนาผูบ้ริหาร สายสนับสนุนวิชาการ : 

Thammasat University – Management Development Program ( TU – MDP) ทัÊ ง นีÊ  ใ ห้ แ ก้ ไ ข

ปรับปรุงจาํนวนชัÉวโมงการอบรมตลอดหลกัสูตรใหเ้ท่ากบัทีÉ ก.พ.อ. กาํหนด 
 

    ๖.๔ เรืÉอง  ขออนุมัติงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

  รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและพัฒนาคุณภาพแถลงว่า ฝ่ายวางแผนขอเสนอ

งบประมาณรายรับและงบประมาณรายจ่าย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ประจาํปีงบประมาณ                    

พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยมีรายละเอียดดงันีÊ  

  ๑. งบประมาณรายรับ 

       ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ มหาวทิยาลยัมีงบประมาณรายรับจากแหล่งต่าง ๆ 

๔ ๖  ห น่ ว ย งา น  จํา น ว น  ๑ ๒ ,๘ ๕ ๗ ,๓ ๖ ๒ ,๙ ๐๐ บ าท  (ปี งบ ป ระม าณ  ๒ ๕ ๖ ๒  จําน วน 

๑๒,๐๓๔,๓๔๖,๖๐๐ บาท) เพิÉมขึÊ น ๘๒๓,๐๑๖,๓๐๐ บาท คิดเป็นร้อยละ ๖.๘๔ โดยแบ่งเป็น                    

(๑) ค่าธรรมเนียมการศึกษา จาํนวน ๓,๗๗๐,๒๗๕,๕๐๐ บาท (๒) ค่าธรรมเนียมบริการวิชาการ จาํนวน 

๙๓๙,๘๖๒,๓๐๐ บาท (๓) วสิาหกิจ จาํนวน ๑,๐๒๖,๙๖๙,๑๐๐ บาท (๔) วจิยั จาํนวน ๑,๕๕๐,๒๘๓,๕๐๐ 

บาท (๕) รักษาพยาบาล จาํนวน ๔,๒๘๓,๗๐๐,๐๐๐ บาท (๖) รายจ่ายอืÉน  ๆ(เงินบริจาค ค่าเช่าสถานทีÉ เงิน

ลงทุน) จาํนวน ๑,๒๘๖,๒๗๒,๕๐๐ บาท และจากวงเงินงบประมาณดงักล่าว มหาวิทยาลยันาํมาจดัทาํ

งบประมาณรายจ่าย จาํนวน ๑๓,๓๕๑,๒๖๕,๓๐๐ บาท 

  ๒. งบประมาณรายจ่าย 

        ประมาณการรายจ่าย จาํนวน ๑๓,๓๕๑,๒๖๕,๓๐๐ บาท เป็นการทาํงบแบบขาด

ดุล โดยนําเงินสะสมมาตัÊ งเป็นงบประมาณรายจ่าย ๕๖๕,๕๐๘,๐๐๐ บาท งบประมาณรายจ่าย

เพิÉมขึÊ นจากปี ๒๕๖๒ จํานวน ๘๗๒,๙๔๔,๑๒๕ บาท คิดเป็นร้อยละ ๖.๙๙ (ปี ๒๕๖๒ มี

งบประมาณรายจ่าย ๑๒,๔๗๘,๓๒๑,๑๗๕ บาท) จาํแนกตามประเภทค่าใชจ่้าย ดงันีÊ  

  ๑.๑ งบบุคลากร     ๑,๓๒๕,๓๔๑,๒๐๐ บาท 

  ๑.๒ ค่าตอบแทนใชส้อยและวสัดุ   ๕,๗๙๒,๗๐๕,๗๐๐ บาท 

  ๑.๓ ค่าสาธารณูปโภค         ๕๒๒,๓๑๙,๓๐๐ บาท 

  ๑.๔ งบสวสัดิการ          ๒๑๒,๗๐๑,๔๐๐ บาท 
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  ๑.๕ เงินอุดหนุนการศึกษาต่อโท-เอก          ๒๗,๕๕๗,๖๐๐ บาท 

  ๑.๖ ค่าครุภณัฑ ์           ๑๔๑,๓๑๖,๔๐๐ บาท 

  ๑.๗ ค่าทีÉดินและสิÉงก่อสร้าง        ๓๖๒,๔๒๔,๒๐๐ บาท 

  ๑.๘ งบเงินอุดหนุน      ๔,๘๐๘,๓๑๖,๔๐๐ บาท 

  ๑.๙ งบรายจ่ายอืÉน ๆ         ๑๕๘,๕๘๓,๑๐๐ บาท 

             รวมทัÊงสิÊน    ๑๓,๓๕๑,๒๖๕,๓๐๐ บาท 

  ทัÊงนีÊ  สภามหาวิทยาลยัไดก้าํหนดเกณฑก์ารนาํเงินสะสมมาใชต้ัÊงงบประมาณรายจ่าย 

(ตามมติสภามหาวทิยาลยั ครัÊ งทีÉ ๔/๒๕๕๒ เมืÉอวนัทีÉ ๒๗ เมษายน ๒๕๕๒) ดงันีÊ  
 

วงเงินสะสม นาํมาจดัสรรไดไ้ม่เกิน 

ร้อยละของเงินสะสมทัÊงหมด 

กรณีนาํไปใชเ้พืÉอ

งบดาํเนินการไม่เกินร้อยละ

ของเงินสะสมทัÊงหมด 

๑. ต ํÉากวา่ ๕๐ ลา้นบาท ๑๕ ๕ 

๒. ตัÊงแต่ ๕๐ – ๓๐๐ ลา้นบาท ๑๒.๕ ๔ 

๓. ตัÊงแต่ ๓๐๐ ลา้นบาท ขึÊนไป ๑๐ ๓ 
 

  ในการจัดทํางบประมาณดังกล่าว จาํนวน ๔๖ หน่วยงาน จัดทํางบแบบสมดุล         

๑๐ หน่วยงาน เกินดุล ๑๒ หน่วยงาน และขาดดุล ๒๔ หน่วยงาน ทัÊงนีÊ ในจาํนวนหน่วยงานทีÉขาดดุล 

๒๔ หน่วยงาน พบว่ามี ๑๑ หน่วยงาน ทีÉนาํเงินสะสมมาใชไ้ม่เป็นไปตามเกณฑ์ทีÉสภามหาวิทยาลยั

กาํหนด ดงันีÊ  

  ๑. คณะนิติศาสตร์ 

  ๒. คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

 ๓. คณะแพทยศาสตร์ 

 ๔. คณะทนัตแพทยศาสตร์ 

 ๕. คณะพยาบาลศาสตร์ 

  ๖. คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

  ๗. คณะเภสัชศาสตร์ 

  ๘. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผงัเมือง 
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 ๙. หอสมุดแห่งมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

 ๑๐. สาํนกังานธรรมศาสตร์สัมพนัธ์ 

 ๑๑. โรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติ 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณาอนุมตัิดงันีÊ  

 ๑. งบประมาณรายรับและงบประมาณรายจ่ายของ มธ. ประจาํปีงบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ 

     ๑.๑  งบประมาณรายรับ ๑๒,๘๕๗,๓๖๒,๙๐๐ บาท 

  ๑.๑.๑ งบคณะ/สาํนกั/สถาบนั ๔,๕๐๓,๘๙๘,๘๐๐ บาท 

  ๑.๑.๒ งบวสิาหกิจ ๒,๕๖๐,๙๙๓,๒๐๐ บาท 

  ๑.๑.๓ งบโรงพยาบาลธรรมศาสตร์ฯ ๔,๒๘๓,๗๐๐,๐๐๐ บาท 

  ๑.๑.๔ งบสาํนกังานอธิการบดี ๑,๕๐๘,๗๗๐,๙๐๐ บาท 

     ๑.๒ งบประมาณรายจ่าย ๑๓,๓๕๑,๒๖๕,๓๐๐ บาท 

  ๑.๒.๑ งบคณะ/สาํนกั/สถาบนั ๔,๗๘๖,๙๓๔,๔๐๐ บาท 

  ๑.๒.๒ งบวสิาหกิจ ๒,๕๐๘,๘๓๙,๒๐๐ บาท 

  ๑.๒.๓ งบโรงพยาบาลธรรมศาสตร์ฯ ๔,๔๗๒,๑๖๘,๐๐๐ บาท 

  ๑.๒.๔ งบสาํนกังานอธิการบดี ๑,๕๘๓,๓๒๓,๗๐๐ บาท 

 ๒. หน่วยงานทีÉนาํเงินสะสมมาตัÊงเป็นงบประมาณรายจ่าย จาํนวน ๒๔ หน่วยงาน 

      ๒.๑ หน่วยงานทีÉนาํเงินสะสมมาตัÊงเป็นงบประมาณรายจ่ายตามเกณฑ์ จาํนวน 

๑๓ หน่วยงาน จาํนวนเงิน ๒๐๘,๓๙๑,๖๐๐ บาท 

  ๒.๑.๑ คณะเศรษฐศาสตร์ ๑๗,๖๑๗,๔๐๐ บาท 

  ๒.๑.๒ คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ ๓,๒๒๔,๑๐๐ บาท 

  ๒.๑.๓ คณะวารสารศาสตร์และสืÉอสารมวลชน ๔,๑๒๗,๘๐๐ บาท 

  ๒.๑.๔ คณะศิลปกรรมศาสตร์ ๑,๒๐๒,๖๐๐ บาท 

  ๒.๑.๕ สถาบนัภาษา ๒๘,๖๕๑,๗๐๐ บาท 

  ๒.๑.๖ คณะวิศวกรรมศาสตร์ ๒๕,๑๕๗,๘๐๐ บาท 

   ๒.๑.๗ วิทยาลยันานาชาติปรีดี พนมยงค ์๙,๕๒๐,๗๐๐ บาท 

  ๒.๑.๘ สถาบนัเทคโนโลยนีานาชาติสิรินธร ๔๐,๑๔๕,๖๐๐ บาท 
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  ๒.๑.๙ สถาบนัไทยคดีศึกษา ๖๙๙,๓๐๐ บาท 

  ๒.๑.๑๐ สถาบนัเอเชียตะวนัออกศึกษา ๓๑๑,๙๐๐ บาท 

  ๒.๑.๑๑ สาํนกังานศูนยเ์ทคโนโลยสีารสนเทศและการสืÉอสาร ๒,๕๐๐,๐๐๐ บาท 

  ๒.๑.๑๒ สาํนกัพิมพม์หาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ๖๗๙,๙๐๐ บาท 

  ๒.๑.๑๓ สาํนกังานอธิการบดี ๗๔,๕๕๒,๘๐๐ บาท 

 ๒.๒ หน่วยงานทีÉนาํเงินสะสมมาตัÊงเป็นงบประมาณรายจ่ายเกินกว่าเกณฑ์ จาํนวน 

๑๑ หน่วยงาน จาํนวนเงิน ๓๕๗,๑๑๖,๔๐๐ บาท 

  ๒.๒.๑ คณะนิติศาสตร์ ๒๗,๒๗๙,๑๐๐ บาท 

  ๒.๒.๒ คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี๑๘,๘๕๖,๘๐๐ บาท 

  ๒.๒.๓ คณะแพทยศาสตร์ ๓๙,๗๐๐,๐๐๐ บาท 

  ๒.๒.๔ คณะทนัตแพทยศาสตร์ ๖,๙๐๔,๖๐๐ บาท 

  ๒.๒.๕ คณะพยาบาลศาสตร์ ๕,๔๒๖,๒๐๐ บาท 

  ๒.๒.๖ คณะสาธารณสุขศาสตร์ ๒,๑๕๓,๖๐๐ บาท 

  ๒.๒.๗ คณะเภสัชศาสตร์ ๗๕๐,๐๐๐ บาท 

  ๒.๒.๘ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผงัเมือง ๓๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท 

  ๒.๒.๙ หอสมุดแห่งมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ๓๗,๐๔๙,๑๐๐ บาท 

  ๒.๒.๑๐ โรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติ ๑๘๘,๔๖๘,๐๐๐ บาท 

  ๒.๒.๑๑ สาํนกังานธรรมศาสตร์สัมพนัธ์ ๕๒๙,๐๐๐ บาท 

 ๓. ผกูพนังบประมาณรายการ ดงัต่อไปนีÊ  

      ๓.๑ จา้งเหมารถรับ-ส่งบุคลากรมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ ดว้ยรถโดยสารไฟฟ้า

ปรับอากาศ ขนาด ๔๐ ทีÉนัÉง จาํนวน ๙ คนั งบประมาณทัÊงสิÊน ๘๐,๓๓๔,๔๐๐ บาท ผูกพนั ๕ ปี ดงันีÊ  

 - ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ระหว่างวนัทีÉ ๑ ก.พ. ๒๕๖๓-๓๐ ก.ย. ๒๕๖๓ 

(๘ เดือน) จาํนวน ๑๒,๓๓๔,๔๐๐ บาท 

 - ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ จาํนวน ๑๗,๐๐๐,๐๐๐ บาท 

 - ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จาํนวน ๑๗,๐๐๐,๐๐๐ บาท 

   - ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ จาํนวน ๑๗,๐๐๐,๐๐๐ บาท 

 - ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ จาํนวน ๑๗,๐๐๐,๐๐๐ บาท 



- ๒๒ - 

 

       ๓.๒ เช่ารถโดยสาร ๑๒ ทีÉนัÉง (ดีเซล) (ขนาดปริมาตรกระบอกสูบไม่ตํÉากว่า 

๒,๔๐๐ ซีซี) จาํนวน ๔ คนั ผูกพนั ๕ ปี ตัÊงแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓-๒๕๖๗ งบประมาณ

ทัÊงสิÊน ๕,๙๔๐,๐๐๐ บาท 

   - ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ จาํนวน ๑,๑๘๘,๐๐๐ บาท 

                   - ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ จาํนวน ๑,๑๘๘,๐๐๐ บาท 

                  - ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จาํนวน ๑,๑๘๘,๐๐๐ บาท 

                   - ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ จาํนวน ๑,๑๘๘,๐๐๐ บาท 

                   - ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ จาํนวน ๑,๑๘๘,๐๐๐ บาท 

  ๓.๓ เช่ารถนัÉงส่วนกลาง (ขนาดปริมาตรกระบอกสูบไม่เกิน ๑,๖๐๐ ซีซี) จาํนวน     

๒ คนั ผูกพนั ๕ ปี ตัÊงแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓-๒๕๖๗ งบประมาณทัÊงสิÊน ๒,๒๑๔,๐๐๐ บาท 

                              - ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ จาํนวน ๔๔๒,๘๐๐ บาท 

                              - ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ จาํนวน ๔๔๒,๘๐๐ บาท 

                              - ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จาํนวน ๔๔๒,๘๐๐ บาท 

                              -  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ จาํนวน ๔๔๒,๘๐๐ บาท 

                              - ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ จาํนวน ๔๔๒,๘๐๐ บาท  

  ๓.๔ เช่ารถตู ้มธ. ท่าพระจนัทร์ จาํนวน ๒ คนั ผูกพนั ๕ ปี ตัÊงแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖๓-๒๕๖๗ งบประมาณทัÊงสิÊน ๒,๙๗๐,๐๐๐ บาท 

                              - ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ จาํนวน ๕๙๔,๐๐๐ บาท 

                              - ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ จาํนวน ๕๙๔,๐๐๐ บาท 

                              - ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จาํนวน ๕๙๔,๐๐๐ บาท 

                              - ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ จาํนวน ๕๙๔,๐๐๐ บาท 

                              - ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ จาํนวน ๕๙๔,๐๐๐ บาท 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 

  ทีÉประชุมเสนอขอ้สังเกต คือ ในการนาํเสนองบประมาณ มหาวทิยาลยัควรจะไดมี้ 

การระบุ Outcome Result ทีÉจะเกิดขึÊนจากการใชง้บประมาณดงักล่าวเป็นอย่างไร และกรณีการใช้

เงินสะสม หากไม่มีเงินสะสมเขา้มาในแต่ละปี ภายในระยะเวลา ๑๐ ปี แต่ละคณะจะไม่มีเงินสะสม 
 



- ๒๓ - 

 

  มติทีÉประชมุ 

  อนุมตัิงบประมาณรายจ่ายจากรายไดข้อง มธ. และหน่วยงาน ประจาํปีงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๓ เป็นงบประมาณรายรับ จาํนวน ๑๒,๘๕๗,๓๖๒,๙๐๐ บาท และงบประมาณรายจ่าย 

จาํนวน ๑๓,๓๕๑,๒๖๕,๓๐๐ บาท การนําเงินสะสมตัÊงเป็นงบประมาณรายจ่าย และการผูกพัน

งบประมาณในรายการต่าง ๆ ตามทีÉเสนอ 
 

    ๖.๕ เรืÉอง  ขออนุมัติแต่งตัÊงคณะกรรมการพิจารณาเงินค่าตอบแทนประจาํตาํแหน่ง 

  รองอธิการบดีฝ่ายการคลังแถลงว่า ตามทีÉมหาวิทยาลยัได้แต่งตัÊ งคณะกรรมการ

พิจารณาเงินค่าตอบแทนประจาํตาํแหน่ง ตัÊ งแต่วนัทีÉ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ โดยมีวาระการดาํรง

ตาํแหน่ง ๒ ปี ไปแล้ว นัÊ น เนืÉองจากคณะกรรมการดังกล่าวได้ดํารงตําแหน่งครบวาระแล้ว 

มหาวิทยาลยัขอเสนอแต่งตัÊงคณะกรรมการพิจารณาเงินค่าตอบแทนประจาํตาํแหน่งชุดใหม่ตาม

องค์ประกอบทีÉกาํหนดในข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์และอตัราการ

จ่ายเงินค่าตอบแทนประจาํตาํแหน่ง พ.ศ. ๒๕๕๙ ขอ้ ๗ ดงันีÊ  

  ๑. อธิการบดี      ประธานกรรมการ 

  ๒. รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและพฒันาคุณภาพ        กรรมการ 

  ๓. รองอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย ์         กรรมการ 

  ๔. คณบดีคณะรัฐศาสตร์           กรรมการ 

  ๕. ผูอ้าํนวยการสถาบนัเทคโนโลยนีานาชาติสิรินธร        กรรมการ 

  ๖. รองอธิการบดีฝ่ายการคลงั           กรรมการและเลขานุการ 

  ๗. ผูอ้าํนวยการกองคลงั      ผูช่้วยเลขานุการ 

  ๘. หวัหนา้งานการเงิน       ผูช่้วยเลขานุการ 

  โดยใหมี้วาระการดาํรงตาํแหน่ง ๒ ปี 

  ทัÊงนีÊ  ตัÊงแต่วนัทีÉสภามหาวิทยาลยัอนุมติัเป็นตน้ไป 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 
 

  มติทีÉประชมุ 

  อนุมติัแต่งตัÊงคณะกรรมการพิจารณาเงินค่าตอบแทนประจาํตาํแหน่ง ตามทีÉเสนอ 

 
 



- ๒๔ - 

 

    ๖.๖ เรืÉอง  ขออนุมัติแต่งตัÊงคณะกรรมการนโยบายวิชาการ 

  อธิการบดีแถลงว่า เนืÉองจากคณะกรรมการนโยบายวิชาการชุดปัจจุบันได้ดาํรง

ตาํแหน่งครบวาระแลว้ มหาวิทยาลยัขอเสนอแต่งตัÊงคณะกรรมการนโยบายวิชาการชุดใหม่ตาม

องคป์ระกอบทีÉกาํหนดในขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ ว่าดว้ยคณะกรรมการนโยบายวิชาการ 

พ.ศ. ๒๕๕๙ แกไ้ขเพิÉมเติมถึงปัจจุบนั (ฉบบัทีÉ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ขอ้ ๔ ดงันีÊ  

  ๑. รองอธิการบดีทีÉอธิการบดีมอบหมายเป็นกรรมการ จาํนวน ๒ คน คือ 

       (๑) รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและนวตักรรม (ศาสตราจารย ์ดร.ทันตแพทย์หญิง        

ศิริวรรณ  สืบนุการณ์) 

       (๒) รองอธิการบดีฝ่ายวชิาการ (รองศาสตราจารย ์ดร.ชาลี  เจริญลาภนพรัตน)์ 

  ๒. กรรมการทีÉเป็นผูด้าํรงตาํแหน่งคณบดีหรือหวัหนา้ส่วนงานทีÉเรียกชืÉออย่างอืÉนทีÉมี

ฐานะเทียบเท่าคณะหรือวิทยาลัย ซึÉ งได้รับการเสนอชืÉอจากทีÉประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวทิยาลยั (ในการประชุมครัÊ งทีÉ ๑๕/๒๕๖๒ เมืÉอวนัทีÉ ๒ กนัยายน ๒๕๖๒) จาํนวน ๒ คน คือ 

        (๑) คณบดีคณะศิลปศาสตร์ (ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ภาสพงศ ์ ศรีพิจารณ์) 

        (๒) คณบดีคณะสหเวชศาสตร์ (รองศาสตราจารย ์ดร.ไพลวรรณ  สัทธานนท)์ 

  ๓. กรรมการผูท้รงคุณวฒิุทีÉอธิการบดีเสนอ จาํนวนไม่เกิน ๕ คน คือ 

       (๑) ศาสตราจารย ์ดร.สุรศกัดิÍ   ลิขสิทธิÍ วฒันกุล 

       (๒) รองศาสตราจารย ์ดร.พิภพ  อุดร 

       (๓) ศาสตราจารย ์ดร.ธนารักษ ์ ธีระมัÉนคง 

       (๔) ศาสตราจารย ์ดร.เภสัชกร ณรงค ์ สาริสุต 

  นอกจากนีÊ  ในส่วนฝ่ายเลขานุการ มหาวิทยาลยัขอเสนอ ผูช่้วยอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 

เป็ นก รรมก ารแ ละเลข านุ การ ผู ้อ ําน วยการกองบ ริห ารงาน วิช าการ เป็น กรรมการแ ละ

ผู ้ช่วยเลขานุการ และผู ้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย เป็นผู ้ช่วยเลขานุการ จ ํานวน ๒ คน คือ              

(๑) หวัหนา้งานหลกัสูตรนานาชาติและหลกัสูตรแนวใหม่ (๒) หวัหนา้งานหลกัสูตรและมาตรฐาน

การศึกษา 

  กรณีตาํแหน่งประธานกรรมการ ซึÉงเป็นกรรมการสภามหาวทิยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ  

นายกสภามหาวิทยาลยัเสนอ ศาสตราจารย ์ดร.นักสิทธ์  คูวฒันาชัย กรรมการสภามหาวิทยาลัย

ผูท้รงคุณวฒิุ 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 



- ๒๕ - 

 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 
 

  มติทีÉประชมุ 

  อนุมัติแต่งตัÊ งคณะกรรมการนโยบายวิชาการตามทีÉ เสนอ ทัÊ งนีÊ  ตัÊ งแต่ว ันทีÉสภา

มหาวิทยาลยัอนุมตัิเป็นตน้ไป 
 

ระเบียบวาระทีÉ  ๗  เรืÉองเสนอทีÉประชมุเพืÉอเห็นชอบหรือทกัทว้ง 
    ๗.๑ เรืÉอง  รายงานผลการอนุมัติปริญญาให้แก่ผู้สาํเรจ็การศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

  เลขานุการสภามหาวิทยาลยัแถลงว่า ตามทีÉสภามหาวิทยาลยั ในการประชุมครัÊ งทีÉ     

๑/๒๕๕๕ เมืÉอวนัทีÉ ๒๓ มกราคม ๒๕๕๕ และครัÊ งทีÉ ๑๐/๒๕๖๑ เมืÉอวนัทีÉ ๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๑       

มีมติเห็นชอบในหลกัการขออนุมติัปริญญาให้แก่ผูส้ําเร็จการศึกษาโดยหนงัสือเวียน และรายงาน

สภามหาวิทยาลยัเพืÉอเห็นชอบหรือทกัทว้ง นัÊน ฝ่ายเลขานุการสภามหาวิทยาลยัขอรายงานผลการ

อนุมตัิปริญญาให้แก่ผูส้ําเร็จการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๑ โดยหนังสือเวียน (รุ่นทีÉ ๑๖ - รุ่นทีÉ ๑๙ 

และรุ่นทีÉ ๒๑) ในเดือนสิงหาคม-กนัยายน ๒๕๖๒ ซึÉงไดพ้น้กาํหนดเวลาทกัทว้งแลว้ ปรากฏวา่ไม่มี

กรรมการท่านใดทักท้วง จึงถือว่าสภามหาวิทยาลัยมีมติอนุมัติปริญญาให้แก่ผูส้ําเร็จการศึกษา 

จาํนวน ๕,๖๒๑ คน โดยมีรายละเอียด ดงันีÊ  

ลาํดบัทีÉ เลขทีÉหนงัสือเวยีน กาํหนดทกัทว้ง จาํนวนผูส้าํเร็จการศึกษา รวม 

ป.เอก ป.โท ป.ตรี ป.บณัฑิต อนุ ป. 

๑ อว ๖๗.๐๑/ว ๔๒๒ 

ลว. ๙ ส.ค. ๖๒ 

๑๕ ส.ค. ๖๒ ๕ ๓๐๖ ๔๕ ๒๖ ๗ ๓๘๙ 

๒ อว ๖๗.๐๑/ว ๔๒๙ 

ลว. ๑๓ ส.ค. ๖๒ 

๑๙ ส.ค. ๖๒ ๑๒ ๓๖ ๒,๕๖๙ - - ๒,๖๑๗ 

๓ อว ๖๗.๐๑/ว ๔๗๕ 

ลว. ๒๒ ส.ค. ๖๒ 

๒๙ ส.ค. ๖๒ ๖ ๓๒๕ ๓๒ - ๓ ๓๖๖ 

๔ อว ๖๗.๐๑/ว ๕๓๙ 

ลว. ๕ ก.ย. ๖๒ 

๑๐ ก.ย. ๖๒ ๑๕ ๑๘๕ ๑,๗๐๕ - ๓๒ ๑,๙๓๗ 

๕ อว ๖๗.๐๑/ว ๕๓๖ 

ลว. ๕ ก.ย. ๖๒ 

๑๒ ก.ย. ๖๒ ๑๕ ๒๙๗ - - - ๓๑๒ 

รวม ๕๓ ๑,๑๔๙ ๔,๓๕๑ ๒๖ ๔๒ ๕,๖๒๑ 

 

  สําหรับผูข้ออนุปริญญา จาํนวน ๔๒ คน เป็นนักศึกษาคณะนิติศาสตร์ เพืÉอใช้เป็น

หลกัฐานในการสมคัรสอบใบประกอบวิชาชีพทนายความและศึกษาต่อ และสาํหรับการขออนุมติั 



- ๒๖ - 

 

ปริญญาให้แก่ผูส้ําเร็จการศึกษา รุ่นทีÉ  ๑๖ รุ่นทีÉ  ๑๗ ได้ผ่านการตรวจสอบของคณะกรรมการ

กลัÉนกรองตรวจสอบการขออนุมติัปริญญาให้แก่ผูส้ําเร็จการศึกษา ในการประชุมครัÊ งทีÉ ๘/๒๕๖๒ 

เมืÉอวนัทีÉ ๕ สิงหาคม ๒๕๖๒ รุ่นทีÉ ๑๙ ไดผ้่านการตรวจสอบของคณะกรรมการกลัÉนกรองตรวจสอบ

การขออนุมติัปริญญาให้แก่ผูส้ําเร็จการศึกษา ในการประชุมครัÊ งทีÉ ๙/๒๕๖๒ เมืÉอวนัทีÉ ๑๙ สิงหาคม 

๒๕๖๒ รุ่นทีÉ ๑๘ และรุ่นทีÉ ๒๑ ประจาํปีการศึกษา ๒๕๖๑ ไดผ้่านการตรวจสอบของคณะกรรมการ

กลัÉนกรองตรวจสอบการขออนุมติัปริญญาใหแ้ก่ผูส้ําเร็จการศึกษา ในการประชุมครัÊ งทีÉ ๑๐/๒๕๖๒ 

เมืÉอวนัทีÉ ๒ กนัยายน ๒๕๖๒ แลว้ 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 
 

  มติทีÉประชมุ 

  เห็นชอบผลการอนุมติัปริญญาใหแ้ก่ผูส้ําเร็จการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๑ รุ่นทีÉ ๑๖  

- รุ่นทีÉ ๑๙ และรุ่นทีÉ ๒๑ ตามทีÉเสนอ 
 

ระเบียบวาระทีÉ  ๘  เรืÉอง  เสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
    ๘.๑ เรืÉอง  รายงานการยกเลิกหลักสตูรทีÉมีผลการดาํเนินงานไม่เป็นไปตามเกณฑ ์

  มาตรฐานหลักสตูรระดับอุดมศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 

  เลขานุการสภามหาวิทยาลยัแจง้ให้ทีÉประชุมทราบว่า ตามทีÉสํานักงานปลดักระทรวง

การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจยั และนวตักรรม (อว.) มีบนัทึกทีÉ อว ๐๒๒๔.๓/ว ๒๖๓ ลงวนัทีÉ ๒๕ 

กรกฎาคม ๒๕๖๒ แจง้รายชืÉอหลกัสูตรทีÉมีผลการดาํเนินงานไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน

หลกัสูตร ปีการศึกษา ๒๕๖๐ โดยใหม้หาวทิยาลยัดาํเนินการดงันีÊ  

  ๑) แจง้รายชืÉอหลกัสูตรทีÉไม่ผ่านเกณฑ์ ๒ ปีติดต่อกนัขึÊนไป ดาํเนินการปรับปรุง

หลกัสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานอย่างเร่งด่วน ภายใน ๙๐ วนั นบัจากวนัทีÉไดรั้บแจง้ เพืÉอ

จดัการเรียนการสอนให้แก่นกัศึกษาคงคา้งอย่างมีคุณภาพจนสําเร็จการศึกษาตามเกณฑ์ และให้

แจง้ขอ้มูลการรับนกัศึกษาปี ๒๕๖๑ พร้อมทัÊงขอ้มูลการดูแลนกัศึกษาคงคา้งกลบัไปยงั อว. 

  ๒ ) แจง้รายชืÉอหลกัสูตรที Éไม ่ผ ่าน เกณ ฑ ์การกํากบัมาตรฐาน ๑  ปี  ให ้สภา

มหาวิทยาลยัรับทราบและเร่งปรับปรุงหลกัสูตรดงักล่าวใหเ้ป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานหลกัสูตร 

ระดบัอุดมศกึษาทุกปี 

  ฝ่ายวชิาการไดก้าํกบัดูแลการดาํเนินงานประกนัคุณภาพระดบัหลกัสูตร โดยจดัทาํ 
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แบบประเมินองค์ประกอบทีÉ ๑ การกาํกับมาตรฐาน ให้ทุกหลักสูตรประเมินตนเองเบืÊองต้น 

ประมาณเดือนมีนาคมของทุกปี และเสนอต่อทีÉประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยั เพืÉอ

พิจารณาและให้ขอ้เสนอแนะก่อนการประเมินหลกัสูตรจริงในช่วงเดือนกรกฎาคม - กนัยายน 

และสรุปผลการประเมินฉบบัสมบูรณ์เขา้ทีÉประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยั และสภา

มหาวทิยาลยั ในเดือนพฤศจิกายนและธนัวาคม ตามลาํดบั 

  ปีการศึกษา ๒๕๖๐ มธ. มีทัÊงหมด ๒๗๘ หลกัสูตร มี ๒๕๓ หลกัสูตร ทีÉประเมิน

คุณภาพดว้ย IQA ของ สกอ. 

  ฝ่ายวิชาการเสนอผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดบัหลกัสูตร ปี

การศึกษา ๒๕๖๐ ต่อทีÉประชุม ก.บ.ม. ครัÊ งทีÉ ๒๒/๒๕๖๑ เมืÉอวนัทีÉ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ 

และสภามหาวิทยาลยั ครัÊ งทีÉ ๑๒/๒๕๖๑ เมืÉอวนัทีÉ ๒๔ ธนัวาคม ๒๕๖๑ ซึÉงมี ๒ หลกัสูตร ทีÉไม่

ผ่านเกณฑ์องคป์ระกอบทีÉ ๑ การกาํกบัมาตรฐาน คือ หลกัสูตรประกาศนียบตัรบณัฑิต สาขาวิชา

ทางกฎหมายมหาชน คณะนิติศาสตร์ และหลกัสูตรศิลปศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาอาเซียน

ศึกษา (นานาชาติ) วิทยาลยันานาชาติปรีดี พนมยงค์ โดยทัÊง ๒ หลกัสูตร ไดด้าํเนินการแก้ไข

ปัญหาเพืÉอใหห้ลกัสูตรสามารถผา่นเกณฑไ์ดใ้นปีการศึกษา ๒๕๖๑ เรียบร้อยแลว้ ดงันีÊ  
 

ระดบั หน่วยงาน หลกัสูตร ตวับ่งชีÊ ทีÉไม่ผา่น การแกไ้ข 

ป.

บณัฑิต 

คณะนิติศาสตร์ ป.บณัฑิต  

ทางกฎหมาย

มหาชน 

 ขอ้ ๑ จาํนวนอาจารย์

ประจาํหลกัสูตร  

ได้เสนอเรืÉ องแต่งตัÊ งอาจารย์ประจํา

หลกัสูตรมาฝ่ายวิชาการ เพืÉอขออนุมตัิ

จากสภามหาวิทยาลัย และเสนอ อว. 

ซึÉ ง อว. รับทราบการแก้ไขอาจารย์

ป ร ะ จํ า ห ลั ก สู ต ร  เมืÉ อ ว ัน ทีÉ  ๑ ๒ 

กรกฎาคม ๒๕๖๒ เรียบร้อยแลว้ 

ป.โท วทิยาลยันานาชาติ

ปรีดี พนมยงค ์

ศศ.ม. อาเซียน

ศึกษา 

(นานาชาติ) 

 ขอ้ ๑๑ การปรับปรุง

หลกัสูตรตามรอบเวลาทีÉ

กาํหนด 

วทิยาลยัฯ ทาํบนัทึกถึงฝ่ายวชิาการเพืÉอ     

เสนอมหาวิทยาลยัอนุมติัไม่ปรับปรุง

หลกัสูตรและงดรับนกัศึกษา เนืÉองจาก

มี แ ผ น จ ะ ปิ ด ห ลัก สู ต ร  แ ล ะ ส ภ า

มหาวิทยาลัย ในการประชุมครัÊ งทีÉ               

๔/๒๕๖๒ เมืÉอวนัทีÉ ๒๙ เมษายน 

 



- ๒๘ - 

 

ระดบั หน่วยงาน หลกัสูตร ตวับ่งชีÊ ทีÉไม่ผา่น การแกไ้ข 

    ๒๕๖๒ มีมติรับทราบการของดรับ

นกัศึกษาเพืÉอเตรียมปิดหลกัสูตร ตัÊงแต่

ปีการศึกษา ๒๕๖๑ เป็นต้นไป ทัÊ งนีÊ  

หลกัสูตรฯ จะแนบมติสภา เขา้ระบบ 

CHEQA เพืÉอเป็นเอกสารประกอบให้ 

อว. ท ราบต่อไป แ ละเป็ น เอกส าร

ประกอบการประเมินหลกัสูตร 

  ทัÊง ๒ หลกัสูตรทีÉไม่ผ่านเกณฑ์การกาํกบัมาตรฐาน ในปีการศึกษา ๒๕๖๐ มีผล

การประเมินในปีการศึกษา ๒๕๖๑ ดงันีÊ  

  ๑. หล ักสูตรประกาศนียบตัรบณัฑิตทางกฎหมายมหาชน รับการประเมิน

คุณภาพระดบัหลกัสูตร เมืÉอวนัทีÉ ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๒ ผ่านเกณฑ์การกาํกบัมาตรฐาน และมี

คะแนนประเมินคุณภาพ ๓.๐๓ คะแนน (คะแนนเตม็ ๕ คะแนน) อยูใ่นระดบัดี ขณะนีÊอยูร่ะหวา่ง

การอุทธรณ์ผลคะแนน ถา้คณะกรรมการเห็นชอบจะมีคะแนน ๓.๑๑ คะแนน อยูใ่นระดบัดี 

  ๒. หลกัสูตรศิลปศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาอาเซียนศึกษา (นานาชาติ) จะรับการ

ประเมินคุณภาพระดับหลกัสูตร ในวนัทีÉ ๑๒ กนัยายน ๒๕๖๒ โดยฝ่ายวิชาการจะแจง้ผลการ

ประเมินใหท้ราบในทีÉประชุมต่อไป 

  นอกจากนีÊ  วทิยาลยันานาชาติปรีดี พนมยงค ์ไดร้ายงานขอ้มูลของหลกัสูตรดงักล่าว

เกีÉยวกบัการจดัการเรียนการสอนและการดูแลนักศึกษาคงคา้งอย่างมีคุณภาพจนสาํเร็จการศึกษา

ตามเกณฑ ์เพืÉอเตรียมเสนอ อว. รับทราบต่อไป ดงันีÊ  

  ๑. จาํนวนนกัศึกษาคงคา้ง ๑๔ คน มีสถานะ ดงันีÊ  

       (๑) นกัศึกษาทีÉรักษาสถานภาพ (รอสาํเร็จการศึกษา) จาํนวน ๒ คน 

       (๒) นกัศึกษาทีÉเรียนรายวชิาคน้ควา้อิสระ    จาํนวน ๓ คน 

   (จดทะเบียน ภาค ๑/๒๕๖๒ แลว้ ๒ คน) 

       (๓) นกัศึกษาทีÉเรียนวิทยานิพนธ์    จาํนวน ๘ คน 

   (จดทะเบียน ภาค ๑/๒๕๖๒ แลว้ ๑ คน) 

       (๔) นกัศึกษาทีÉยงัลงทะเบียนรายวชิา coursework ไม่ครบโครงสร้าง จาํนวน ๑ คน 

   (ลาพกัการศึกษา ภาค ๑/๒๕๖๒ แลว้) 
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  ความก้าวหน้าในการทําวทิยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอสิระของนักศึกษาคงค้าง 

  นกัศึกษาคงคา้งจาํนวน ๕ คน จาก ๑๔ คน มีความกา้วหนา้ในการทาํวิทยานิพนธ์หรือ

การคน้ควา้อิสระ และคาดวา่จะสาํเร็จการศึกษาในปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

  ปีการศึกษาทีÉคาดว่านักศึกษาคงคา้งจะสําเร็จการศึกษาครบทุกคน ปีการศึกษา ๒๕๖๕     

(นบัจนถึงปีสุดทา้ยทีÉครบสภาพการเป็นนกัศึกษา) ซึÉ งคาดว่านกัศึกษาส่วนหนึÉงจะพน้สภาพจากการเป็น

นกัศึกษาเพราะครบอายขุองการมีสถานภาพเป็นนกัศึกษา 

  ๒. การดูแลนกัศึกษาคงคา้ง และปัญหาและอุปสรรคในการดูแลนกัศึกษาคงคา้ง 

   ตัÊงแต่เปิดหลกัสูตรอาเซียนศึกษา วิทยาลยัมีระบบและกลไกทีÉวางไว ้ซึÉ งหากนกัศึกษา

สามารถดาํเนินการตามขัÊนตอนดงักล่าวแลว้ นกัศึกษาจะสําเร็จการศึกษาไดภ้ายในเวลาทีÉกาํหนด แต่ใน

ภายหลงั เมืÉอนักศึกษาไม่สามารถปฏิบติัไดต้ามกาํหนด วิทยาลยัจึงตอ้งจดัทาํปฏิทินการศึกษาสําหรับ

นกัศึกษาทีÉไม่สามารถปฏิบติัตามขัÊนตอนทีÉกล่าวไว ้เพืÉอไม่ให้กระทบต่อระบบการปฏิบติังานโดยรวม

ของวิทยาลัย รวมทัÊ งหลักสูตรอาเซียนศึกษาเป็นหลักสูตรทีÉจดัการเรียนการสอนนอกเวลาราชการ 

นกัศึกษาส่วนใหญ่จึงเป็นคนทาํงานแลว้ และเป็นชาวต่างชาติ นกัศึกษาจึงไม่มีเวลาเพียงพอในการศึกษา

คน้ควา้วิชาวิทยานิพนธ์/การคน้ควา้อิสระอย่างจริงจงั อย่างไรก็ตาม มีนักศึกษาคงคา้ง ๕ คน ทีÉยงัคง

หารืออาจารยที์Éปรึกษาฯ อย่างต่อเนืÉอง ซึÉ งวิทยาลยัคาดว่านักศึกษากลุ่มนีÊ จะสําเร็จการศึกษาได้ในปี

การศึกษา ๒๕๖๒ ส่วนอีก ๘ คน เป็นนกัศึกษาทีÉลาพกัการศึกษา ซึÉงวิทยาลยัไดค้อยติดตาม/สอบถาม/ให้

ขอ้มูล แก่นกัศึกษาอยา่งสมํÉาเสมอ แต่มีนกัศึกษาเพียง ๓ คนเท่านัÊนทีÉติดต่อกลบั นกัศึกษาอีกประมาณ   

๕ คน เป็นการส่งขอ้มูลทางเดียวจากทางวิทยาลยั อยา่งไรก็ตาม วิทยาลยัไดข้อความอนุเคราะห์ไปทาง

อาจารยที์Éปรึกษาวทิยานิพนธ์ใหช่้วยกาํกบัติดตามนกัศึกษาในทีÉปรึกษาของตนเองอีกทางหนึÉงแลว้ดว้ย 

   ในปีการศึกษา ๒๕๖๐ และปีการศึกษา ๒๕๖๑ วิทยาลยัไดเ้ชิญนกัศึกษาคงคา้งทัÊงหมด

เขา้ร่วมพูดคุย เพืÉอให้คาํแนะนาํและรับฟังปัญหาทีÉนกัศึกษาพบระหว่างการทาํวิทยานิพนธ์/การคน้ควา้

อิสระ สําหรับในปีการศึกษา ๒๕๖๒ วิทยาลัยมีกาํหนดเชิญนักศึกษาคงคา้งมาร่วมประชุม เพืÉอให้

คาํแนะนําและรับฟังปัญหาเช่นในปีการศึกษาทีÉผ่านมา เพืÉอช่วยเหลือนักศึกษาให้สามารถสําเร็จ

การศึกษาไดต้ามเวลาทีÉกาํหนดไวต่้อไป 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 

  ประธานกล่าววา่ หลกัสูตรทีÉมีผลการดาํเนินงานไม่เป็นไปตามเกณฑม์าตรฐาน 
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หลักสูตรระดับอุดมศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐ จาํนวน ๒ หลกัสูตร ได้ดาํเนินการแกไ้ขปัญหา

เพืÉอให้หลกัสูตรสามารถผ่านเกณฑ์เรียบร้อยแลว้หรือไม่ เพราะฝ่ายวิชาการตอ้งดาํเนินการแกไ้ข

ปัญหาใหแ้ลว้เสร็จภายใน ๖๐ วนั และขณะนีÊระยะเวลาผา่นมาประมาณ ๕๐ วนั 

  รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการกล่าวว่า ฝ่ายวิชาการได้ทาํการแก้ไขปัญหาแล้วตัÊ งแต่

ก่อนทีÉกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจยัและนวตักรรม จะส่งหนังสือมา ซึÉ งหลกัสูตร

ดงักล่าวไดง้ดรับนกัศึกษาแลว้ 

  ประธานกล่าวว่า ในกรณีดังกล่าวฝ่ายวิชาการได้ดําเนินการแก้ไขเรียบร้อยแล้ว 

จะตอ้งแจง้กระทรวงฯ ต่อไป 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

    ๘.๒ เรืÉอง  รายงานความตกลงร่วมมือในต่างประเทศและภายในประเทศ 

  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจง้ให้ทีÉประชุมทราบว่า ตามทีÉสภามหาวิทยาลยัในการ

ประชุมครัÊ งทีÉ ๗/๒๕๖๑ เมืÉอวนัทีÉ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๖๑ ได้มีมติมอบอาํนาจให้อธิการบดีหรือผูที้É

อธิการบดีมอบหมาย เป็นผูล้งนามในความตกลงร่วมมือทางวิชาการฯ (MOU) และให้อธิการบดี

รายงานการดาํเนินงานดงักล่าวเสนอสภามหาวทิยาลยัในรอบ ๒ เดือน นัÊน 

  ในระหว่างเดือนเมษายน-กรกฎาคม ๒๕๖๒ อธิการบดีและคณะกรรมการพิจารณา

ขอ้ตกลงความร่วมมือกบัหน่วยงานในประเทศได้ให้ความเห็นชอบการทาํความตกลงร่วมมือกับ

หน่วยงานต่าง ๆ ทัÊงในต่างประเทศและภายในประเทศ ดงันีÊ  

  ๑. ความตกลงร่วมมือในต่างประเทศ ตัÊงแต่วนัทีÉ ๑ มิถุนายน – ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๒ 

อธิการบดีได้ให้ความเห็นชอบการทําความตกลงร่วมมือทางวิชาการ จาํนวน ๑๗ ฉบับ กับ

สถาบนัการศึกษา/หน่วยงานภาครัฐและเอกชน จาํนวน ๑๕ แห่ง ดงันีÊ  

ระดบัของ 

ความตกลงร่วมมือ 

ความตกลงร่วมมือ (ฉบบั) จาํนวนคู่ตกลงแยกตามลกัษณะหน่วยงาน (แห่ง) 

ต่าง 

ประเทศ 

ใน

ประเทศ 
รวม 

สถาบนั 

การศึกษา 

หน่วยงาน

ภาครัฐ 

หน่วยงาน

เอกชน 
อืÉน ๆ* 

รวม 

๑. ระดบัมหาวทิยาลยั ๗ - ๗ ๕ - - - ๕ 

๒. ระดบัคณะ/สถาบนั ๑๐ - ๑๐ ๘** ๑ - ๒ ๑๑ 

รวม ๑๗ - ๑๗ ๑๒ ๑ - ๒ ๑๕ 
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*อืÉน ๆ เช่น องคก์ารระหวา่งประเทศ, สมาคม 

** ข้อตกลงทีÉทาํกับ Northern Illinois University มีจาํนวน ๒ ฉบับ แบ่งเป็นระดับมหาวิทยาลัย       

๑ ฉบบั และระดบัคณะ ๑ ฉบบั 

  ๑.๑ ความตกลงร่วมมือระดบัมหาวิทยาลยั อธิการบดีไดใ้ห้ความเห็นชอบความตกลง

ร่วมมือทัÊงสิÊน ๗ ฉบบั กบัหน่วยงาน ๕ แห่ง เป็นขอ้ตกลงระดบัมหาวทิยาลยัทุกฉบบั 

ภูมิภาค 
จาํนวนความตกลงร่วมมือ 

(ฉบบั) 
จาํนวนคู่ตกลง (แห่ง) 

เอเชีย ๔ ๓ 

อเมริกาเหนือ ๓ ๒ 

รวม ๗ ๕ 

  ๑.๒ ความตกลงร่วมมือระดับคณะ/สถาบัน อธิการบดีได้ให้ความเห็นชอบให ้         

๘ หน่วยงานภายในมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ ทาํความตกลงร่วมมือทัÊงสิÊน ๑๐ ฉบบั กบัหน่วยงาน

จาํนวน ๑๑ แห่ง ดงันีÊ  

ลาํดบั

ทีÉ 
หน่วยงาน 

จาํนวนความตกลงร่วมมือ (ฉบบั) จาํนวนคู่ตกลง (แห่ง) 

ต่างประเทศ ในประเทศ รวม  ต่างประเทศ ในประเทศ รวม  

๑ คณะนิติศาสตร์ ๑ - ๑ ๑ - ๑ 

๒ คณะพาณิชยศาสตร์ฯ ๒ - ๒ ๒ - ๒ 

๓ คณะรัฐศาสตร์ ๑ - ๑ ๑ - ๑ 

๔ คณะสงัคมสงเคราะห์ฯ ๑ - ๑ ๑ ๑ ๒* 

๕ คณะทนัตแพทยศาสตร์ ๑ - ๑ ๑ - ๑ 

๖ คณะสาธารณสุขศาสตร์ ๑ - ๑ ๑ - ๑ 

๗ วิทยาลยันวตักรรม ๒ - ๒ ๒ - ๒ 

๘ วิทยาลยัสหวิทยาการ ๑ - ๑ ๑ - ๑ 

รวม ๑๐ - ๑๐ ๑๐ ๑ ๑๑ 

* เป็นขอ้ตกลงแบบ ๓ ฝ่าย ระหว่างคณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ Nogezaka Glocal และเทศบาล

เมืองบึงยีÉโถ จงัหวดัปทุมธานี 

  ๒. ความตกลงร่วมมือในประเทศ ตัÊงแต่วนัทีÉ ๑๗ เมษายน – ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๒ 

คณะกรรมการพิจารณาขอ้ตกลงความร่วมมือกบัหน่วยงานในประเทศไดใ้หค้วามเห็นชอบการทาํ 
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ความตกลงร่วมมือทางวิชาการ จาํนวน ๒๒ ฉบับ กับสถาบันการศึกษา/หน่วยงานภาครัฐและ

เอกชน จาํนวน ๒๑ แห่ง ดงันีÊ  

ระดบัของขอ้ตกลง 

ความร่วมมือ 

ขอ้ตกลงความร่วมมือกบั

หน่วยงาน 

ในประเทศ (ฉบบั) 

จาํนวนคู่ตกลงแยกตามลกัษณะหน่วยงาน (แห่ง) 

สถาบนั 

การศึกษา 

หน่วยงาน

ภาครัฐ 

หน่วยงาน

ภาคเอกชน 
อืÉน ๆ* รวม 

๑. ระดบัมหาวิทยาลยั ๑๑ - ๒ ๔ ๓ ๙ 

๒. ระดบัคณะ / สถาบนั ๑๑ ๔ ๒ ๓ ๒ ๑๑ 

๓. ยงัไม่ชดัเจน ๑ - - - ๑ ๑ 

รวม ๒๒ ๔ ๔ ๗ ๖ ๒๑ 

* อืÉน ๆ เช่น องคก์ารระหว่างประเทศ องคก์รศาสนา สมาคม และหน่วยงานรัฐวสิาหกิจ เป็นตน้ 

  รายการขอ้ตกลงความร่วมมือกบัหน่วยงานในประเทศ ระหว่างวนัทีÉ ๑๗ เมษายน  – 

๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๒ 

  ๑. เห็นชอบ แต่มีขอ้ปรับแก ้  จาํนวน ๔ ฉบบั ตัÊงแต่ลาํดบัทีÉ ๑ – ๔ 

  ๒. เห็นชอบ แต่ยงัไม่ไดล้งนาม จาํนวน ๑๐ ฉบบั ตัÊงแต่ลาํดบัทีÉ ๕ – ๑๔ 

  ๓. เห็นชอบ และลงนามแลว้  จาํนวน ๘ ฉบบั ตัÊงแต่ลาํดบัทีÉ ๑๕ – ๒๒ 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

    ๘.๓ เรืÉอง  รายงานการงดรับนักศึกษาของคณะและหน่วยงาน 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแจง้ใหที้Éประชุมทราบวา่ ตามทีÉอธิการบดีไดอ้นุมตัิให ้

คณะ/หน่วยงาน จาํนวน ๓ แห่ง งดรับนกัศึกษาหลกัสูตรระดบัปริญญาโท รวมทัÊงสิÊน ๔ หลกัสูตร  

ดงันีÊ  

  ๑. คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี 

      ๑) หลกัสูตรควบบญัชีมหาบณัฑิต สาขาวชิาการบญัชีธุรกิจแบบบูรณาการ  

(หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๖) ขออนุมตัิงดรับนกัศึกษาและขอไม่ปรับปรุงหลกัสูตร เนืÉองจาก 

มีแผนจะปิดหลกัสูตรดงักล่าว ตัÊงแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๑ เป็นตน้ไป จนกว่านกัศึกษาทีÉตกคา้งจะ 

สาํเร็จการศึกษา 
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      ๒) หลกัสูตรบริหารธุรกิจมหาบณัฑิต สาขาวชิาการจดัการเชิงกลยทุธ์  

(หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) ตัÊงแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๑ เป็นตน้ไป 

  ๒. คณะนิติศาสตร์และคณะเศรษฐศาสตร์ หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวชิานิติเศรษฐศาสตร์ (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙) ตัÊงแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

  ๓. คณะวทิยาการเรียนรู้และศึกษาศาสตร์ หลกัสูตรศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิา 

สะเตม็และดิจิทลัศึกษา (หลกัสูตรนานาชาติ/หลกัสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๒) หลกัสูตรสองสถาบนั  

ตัÊงแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

    ๘.๔ เรืÉอง  รายงานเรืÉองทีÉอธกิารบดีได้อนุมัติในเรืÉองทีÉสภามหาวิทยาลัยมอบอาํนาจให้ 

  เลขานุการสภามหาวิทยาลยัแจง้ใหที้Éประชุมทราบว่า ในช่วงระหว่างวนัทีÉ ๑ มีนาคม 

๒๕๖๒ – ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๒ อธิการบดีได้อนุมัติในเรืÉองทีÉสภามหาวิทยาลัยมอบอาํนาจให ้

ดงัต่อไปนีÊ  

  ๑. การแกไ้ขเพิÉมเติมหลกัสูตรเลก็นอ้ย โดยไม่กระทบโครงสร้างและองคป์ระกอบของ

หลกัสูตร 

รายการ หน่วยนบั ระดบับณัฑิตศึกษา ระดบัปริญญาตรี 

๑. จาํนวนหน่วยงานทีÉขอแกไ้ข หน่วยงาน ๑๒ ๓๘ 

๒. ประเด็นทีÉขอแกไ้ข    

 ๑) วิชาบงัคบัก่อน วิชา ๑ ๓๙ 

 ๒) รายละเอยีดรายวชิา วิชา ๑ ๓๐ 

 ๓)  เปิด/ปิดวิชา วิชา เปิด ๔  ปิด - เปิด ๑๑๓  ปิด ๑ 

 ๔) เทียบรายวชิา วิชา - ๑๕๔ 

 ๕) ขอ้กาํหนดหลกัสูตร เรืÉอง ๑๓ ๒๑ 

 ๖)  หลกัสูตรในประเดน็อืÉนๆ และ 

  การจดัการศึกษา 

เรืÉอง ๗ ๔ 
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  ๒. การอนุมติัเกีÉยวกบันกัศึกษา ดงันีÊ  
 

เรืÉองทีÉสภาฯ มอบอาํนาจใหอ้ธิการบดี 
ระดบับณัฑิตศึกษา ระดบัปริญญาตรี 

 หน่วยงาน นศ. (คน) หน่วยงาน นศ. (คน) 

๑. การอนุมติัใหน้กัศึกษาศึกษาผิดไปจาก

ขอ้กาํหนดหลกัสูตร/โครงสร้างหลกัสูตร 

- - ๕ ๖ 

๒. การอนุมติัใหน้กัศึกษาศึกษาผิดไปจาก

ขอ้บงัคบัเลก็นอ้ย 

๘ ๘๕ ๖ ๑๔ 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

    ๘.๕ เรืÉอง  รายงานการแต่งตัÊงผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกเป็นผู้เชีÉยวชาญของ 

  คณะทนัตแพทยศาสตร์ 

  เลขานุการสภามหาวิทยาลยัแจง้ใหที้Éประชุมทราบวา่ ตามทีÉสภามหาวิทยาลยั ในการ

ประชุมครัÊ งทีÉ ๔/๒๕๖๐ เมืÉอวนัทีÉ  ๒๔ เมษายน ๒๕๖๐ ได้มีมติมอบอาํนาจให้อธิการบดีเป็น          

ผูพ้ิจารณาอนุมตัิแต่งตัÊงผูท้รงคุณวุฒิภายนอกเป็นผูเ้ชีÉยวชาญเฉพาะ เพืÉอปฏิบติัหนา้ทีÉเป็นอาจารยที์É

ปรึกษา หรืออาจารยที์Éปรึกษาร่วม หรือกรรมการสอบของวิทยานิพนธ์/สารนิพนธ์/การคน้ควา้อิสระ 

และรายงานสภามหาวิทยาลยัเพืÉอทราบต่อไป นัÊน 

  อธิการบดีได้อนุมัติแต่งตัÊ ง อาจารย ์ทพ.นพ.ดร.สุทิน  จินาพรธรรม ผูท้รงคุณวุฒิ

ภายนอกเป็นผูเ้ชีÉยวชาญเฉพาะของคณะทนัตแพทยศาสตร์ เพืÉอปฏิบตัิหน้าทีÉอาจารยที์Éปรึกษาร่วม/

กรรมการสอบวิทยานิพนธ์ สารนิพนธ์/การคน้ควา้อิสระใหแ้ก่นกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา หลกัสูตร

วทิยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาทนัตกรรมผูสู้งอาย ุ

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
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    ๘.๖ เรืÉอง  รายงานการปรับปรุงแก้ไขอาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจาํ

  หลักสตูร 

  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจ้งให้ทีÉประชุมทราบว่า ตามทีÉสภามหาวิทยาลยั        

ในการประชุมครัÊ งทีÉ ๑๑/๒๕๕๓ เมืÉอวนัทีÉ ๑๘ ตุลาคม ๒๕๕๓ มีมติมอบอาํนาจให้อธิการบดี

เป็นผูพ้ิจารณาอนุมติัการปรับปรุงแกไ้ขอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตรและอาจารยป์ระจาํหลักสูตร 

และรายงานสภามหาวิทยาลยัเพืÉอทราบต่อไป นัÊน 

  อธิการบดีได้อนุมัติให้คณะ/หน่วยงาน จาํนวน ๕ แห่ง ปรับปรุงแก้ไขอาจารย์

ผูรั้บผิดชอบหลกัสูตรและอาจารยป์ระจาํหลกัสูตร รวมทัÊงสิÊน ๑๐ หลกัสูตร เพืÉอให้สอดคลอ้งกบั

สถานภาพของอาจารยแ์ละการจดัการเรียนการสอนของหลกัสูตร ดงันีÊ  

คณะ/หน่วยงาน 
ระดบัการศึกษา 

รวม 
ตรี โท เอก 

๑. คณะนิติศาสตร์  - ๑ ๑ ๒ 

๒. คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ ๑ - - ๑ 

๓. คณะศิลปศาสตร์ ๓ ๑ - ๔ 

๔. วทิยาลยันานาชาติปรีดี พนมยงค ์ - ๑ - ๑ 

๕. คณะพยาบาลศาสตร์ ๑ ๑ - ๒ 

รวม ๕ ๔ ๑ ๑๐ 

  รายชืÉอหลกัสูตรและรายละเอียดการแกไ้ขอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร และอาจารย์

ประจาํหลกัสูตร 

หลกัสูตร ลาํดบัทีÉ เดิม เปลีÉยนเป็น 

๑. คณะนิติศาสตร์    

   ๑) หลกัสูตรนิติศาสตรมหาบณัฑิต ๔๔ - อ.ดร.นพร โพธิÍ พฒันชยั 

(หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๑)  

(มีผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่ภาค ๑/๒๕๖๒         

เป็นตน้ไป) 

๔๕ - รศ.อานนท ์ มาเมา้ 

  ๒) หลกัสูตรนิติศาสตรดุษฎีบณัฑิต ๔๔ - อ.ดร.นพร โพธิÍ พฒันชยั 

(หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๑)  

(มีผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่ภาค ๑/๒๕๖๒         

เป็นตน้ไป) 

๔๕ - รศ.อานนท ์ มาเมา้ 
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หลกัสูตร ลาํดบัทีÉ เดิม เปลีÉยนเป็น 

๒. คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ 

      ๑) หลกัสูตรสังคมสงเคราะห์ศาสตร

บณัฑิต (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๙) 

(มีผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่วนัทีÉ ๔ ตุลาคม ๒๕๖๑ 

เป็นตน้ไป) 

 

๔ 

 

ผศ.อญัมณี  บูรณกานนท ์

 

รศ.วรรณวดี พลูพอกสิน 

๕ อ.ธญัญาภรณ์  จนัทรเวช อ.เคท  ครัÊ งพิบูลย ์

๓. คณะศิลปศาสตร์    

๑) หลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต 

สาขาวชิาภาษาและวรรณคดีองักฤษ 

(หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๑) 

(มีผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่วนัทีÉ ๕ สิงหาคม 

๒๕๖๒ เป็นตน้ไป) 

๒ อ.ธาริตา  อินทนาม อ.มินตรา  ตนัติกิจรุ่งเรือง 

๒) หลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต 

สาขาวชิาภาษาไทย (หลกัสูตรปรับปรุง 

พ.ศ.๒๕๖๑) 

(มีผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่วนัทีÉ ๑๓ สิงหาคม 

๒๕๖๒ เป็นตน้ไป) 

๒ ผศ.สุรัตน์  ศรีราษฎร์ ผศ.ดร.วชัราภรณ์  ดิษฐป้าน 

๓) หลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต 

สาขาวชิาภาษาญีÉปุ่น (หลกัสูตรปรับปรุง 

พ.ศ.๒๕๖๑) 

(มีผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่วนัทีÉ ๑๓ สิงหาคม 

๒๕๖๒ เป็นตน้ไป) 

๒ ผศ.ดร.พชัราพร  แกว้กฤษฎางค ์ ผศ.ดร.ปิยวรรณ  อศัวราชนัย ์

๓ ผศ.ดร.ปิยะนุช วิริเยนะวตัร์ ผศ.ดร.ศิริวรรณ มุนินทรวงศ ์

๔) หลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต 

สาขาวชิาภาษาญีÉปุ่น (หลกัสูตรปรับปรุง 

พ.ศ.๒๕๕๘) 

(มีผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่วนัทีÉ ๑๓ สิงหาคม 

๒๕๖๒ เป็นตน้ไป) 

๔ รศ.ดร.สุณียรั์ตน ์ เนียรเจริญสุข ผศ.ดร.พชัราพร  แกว้กฤษฎางค ์

๕ ผศ.ดร.ศิริวรรณ  มุนินทรวงศ ์ ผศ.ดร.ปิยะนุช  วิริเยนะวตัร์ 
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หลกัสูตร ลาํดบัทีÉ เดิม เปลีÉยนเป็น 

๔. วทิยาลยันานาชาติปรีดี พนมยงค ์    

 ๑) หลกัสูตรศิลปศาสตรมหาบณัฑิต 

สาขาวชิาอาเซียนศึกษา (หลกัสูตร

นานาชาติ/หลกัสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๕๕) 

(มีผลบงัคบัใช้ตัÊงแต่เดือนมกราคม ๒๕๖๒ 

เป็นตน้ไป) 

๑ Dr.James Anthony Placzek Assist.Prof.Yi Lin 

๒ Assist.Prof.Yi Lin Prof.Dr.Yang Baoyun 

๔ Prof.Dr.Yang Baoyun ผศ.ดร.สาวติรี  แฮมมอนด์ 

   

   

๕. คณะพยาบาลศาสตร์     

 ๑) หลกัสูตรพยาบาลศาสตรบณัฑิต 

(หลกัสูตรนานาชาติ/หลกัสูตรใหม่  

พ.ศ. ๒๕๖๐) 

(มีผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่ภาค ๑/๒๕๖๒  

เป็นตน้ไป) 

๑ อ.ดร.ณัฏฐนนัทพ์ร  สงวนกลิÉน อ.ดร.สารรัตน์  วุฒิอาภา 

๒ ผศ.ดร.เบญญพร บรรณสาร ผศ.ดร.ปิยวรรณ ขนาน 

๕ อ.สุภาวดี  เจริญวานิช 

 

ผศ.ดร.ทิพยสุ์ดา  สาํเนียงเสนาะ 

 ๒) หลกัสูตรพยาบาลศาสตรมหา 

บณัฑิต สาขาวิชาการพยาบาลผูใ้หญ่และ

ผูสู้งอาย ุ(หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) 

(มีผลบงัคบัใชต้ัÊงแต่ภาค ๑/๒๕๖๒  

เป็นตน้ไป) 

๒ รศ.ดร.ธีรนุช  หา้นิรัติศยั ผศ.ดร.ศิริลกัษณ์  กิจศรีไพศาล 

๓ ผศ.ดร.ศิริลกัษณ์  กิจศรีไพศาล ผศ.ดร.เบญญพร  บรรณสาร 

๔ ผศ.ดร.พวงผกา  คงวฒันานนท ์ รศ.ดร.ธีรนุช  หา้นิรัติศยั 

 ๕ ผศ.ดร.สุนทรา เลีÊยงเชวงวงศ ์ อ.ดร.บวรลกัษณ์  ทองทว ี

๖ ผศ.ดร.เบญญพร  บรรณสาร รศ.ดร.จิณพิชญช์า  มะมม 

๗ อ.ดร.บวรลกัษณ์  ทองทว ี - 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

    ๘.๗ เรืÉอง  รายงานการนาํส่งงบการเงินประจาํปี ๒๕๖๑ และรายงานการเงิน 

  ประจาํเดือนมิถุนายน ๒๕๖๒ 

  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจง้ให้ทีÉประชุมทราบว่า ตามทีÉสํานักงานตรวจสอบ

ภายในไดรั้บมอบหมายใหติ้ดตามรายงานการนาํส่งงบการเงินประจาํปี และรายงานการเงิน 



- ๓๘ – 

 

ประจาํเดือนของหน่วยงานต่าง ๆ เพืÉอใหเ้ป็นไปตามระเบียบฯ และรายงานคณะกรรมการบริหาร 

ของมหาวทิยาลยัทุก ๓ เดือน และในกรณีทีÉหน่วยงานนาํส่งล่าชา้ ใหชี้Êแจงเหตุผลความจาํเป็น นัÊน 

  สํานักงานตรวจสอบภายในขอรายงานการนาํส่งงบการเงินประจาํปี ๒๕๖๑ และ

รายงานการเงินประจาํเดือน มิถุนายน ๒๕๖๒ ดงันีÊ  

  ๑. การนาํส่งงบการเงินประจาํปี ๒๕๖๑ จาํนวน ๔๖ หน่วยงาน ตามระเบียบตอ้ง

นําส่งงบการเงินประจาํปีเสนออธิการบดี ภายใน ๖๐ วนั นับตัÊ งแต่วนัสิÊนปีงบประมาณ (ครบ

กาํหนดวนัทีÉ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๑) ซึÉงหน่วยงานนาํส่งครบแลว้ ๔๖ หน่วยงาน โดยนาํส่งภายใน

ระยะเวลาทีÉกาํหนด จาํนวน ๒๕ หน่วยงาน และนาํส่งล่าชา้ จาํนวน ๒๑ หน่วยงาน 

  ๒. การนาํส่งรายงานการเงินประจาํเดือน สิÊนสุดเดือนมิถุนายน ๒๕๖๒ จาํนวน    

๔๖ หน่วยงาน ตามระเบียบตอ้งนาํส่งรายงานการเงินประจาํเดือน ภายในวนัทีÉ ๒๐ ของเดือนถดัไป 

จากการติดตาม ณ วนัทีÉ ๙ สิงหาคม ๒๕๖๒ โดยสรุปการนาํส่งดงันีÊ  

        ๒.๑ หน่วยงานนาํส่งภายในระยะเวลาทีÉกาํหนด จาํนวน ๓๙ หน่วยงาน 

        ๒.๒ หน่วยงานนาํส่งล่าชา้ไม่เป็นปัจจุบนั จาํนวน ๗ หน่วยงาน โดยหน่วยงาน

ไดชี้ÊแจงสาเหตุทีÉส่งรายงานการเงินประจาํเดือนล่าชา้ ดงันีÊ  
 

ทีÉ หน่วยงาน ระยะเวลาคา้งส่ง เหตุผลความจาํเป็น 

๑ กองบริหารศูนยล์าํปาง ต.ค. ๖๑ – มิ.ย. ๖๒ เจา้หนา้ทีÉผูรั้บผิดชอบมาปฏิบติังานใหม่ 

และยงัไม่สามารถนาํยอดยกมาจากปี 

๒๕๖๑ มาตัÊงตน้ ซึÉ งอยู่ระหวา่ง

ประสานงานกบับริษทัผูท้าํบญัชีเพืÉอขอ

ขอ้มูล 

๒ คณะนิติศาสตร์ ต.ค. ๖๑ –มิ.ย. ๖๒ อยูร่ะหวา่งสอบทานยอดระหวา่ง Book 

Bank กบัเอกสารการบนัทึกบญัชีของงบ

เงินรายไดห้น่วยงาน 

๓ คณะสังคมวทิยาและมานุษยวทิยา ธ.ค. ๖๑ – มิ.ย. ๖๒ เจา้หนา้ทีÉจดัทาํเอกสารใหผู้ต้รวจสอบของ

สาํนกังานการตรวจเงินแผน่ดิน (สตง.) 

ช่วงเดือนกุมภาพนัธ์-กรกฎาคม ๒๕๖๒ 

จึงส่งผลกระทบต่อการบนัทึกบญัชี 

๔ คณะแพทยศาสตร์ มิ.ย. ๖๒ 

๕ คณะทนัตแพทยศาสตร์ พ.ค. – มิ.ย. ๖๒ 

๖ คณะพยาบาลศาสตร์ เม.ย. – มิ.ย. ๖๒ 

๗ วทิยาลยัสหวิทยาการ เม.ย. – มิ.ย. ๖๒ 
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  ดงันัÊน ขอให้หน่วยงานเร่งรัดการนาํส่งรายงานการเงินประจาํเดือนให้เป็นปัจจุบนั

ตามทีÉมหาวทิยาลยักาํหนด 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

    ๘.๘ เรืÉอง  รายงานรายรบัจริงและรายจ่ายจริงจากงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ 

  มธ. ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ณ สิÊนไตรมาสทีÉ ๓ (ต.ค. ๖๑-มิ.ย. ๖๒) 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแจง้ใหที้Éประชุมทราบวา่ ฝ่ายวางแผนขอรายงานรายรับ

จริงแ ละ รายจ่ายจริงจากงบประมาณ รายจ่ายจากรายไดข้ องมห าวิทยาลยัธรรม ศาสตร์ 

ประกอบดว้ย ๒ ส่วน คือ ๑) งบประมาณรายจ่ายจากรายไดข้องหน่วยงาน และ ๒) งบประมาณ

รายจ่ายจากรายไดข้องมหาวิทยาลยั ทัÊง ๒ ส่วน รวม ๔๖ หน่วยงาน ณ ไตรมาสทีÉ ๓ สรุปสาระสาํคญั 

ดงันีÊ  

  ๑) ประมาณการรายรับ ๘,๕๒๖.๑๗๐ ลา้นบาท มีรายรับจริง ๘,๓๙๐.๓๖๗ ลา้น

บาท คิดเป็นร้อยละ ๙๘.๔ รายละเอียดประมาณการรับและรายรับจริงแยกตามประเภทของรายได ้

แสดงในตารางทีÉ ๑ พบว่ารายไดห้ลกัของมหาวิทยาลยัมาจากรายไดจ้ากค่าธรรมเนียมการศึกษาใน

กลุ่มคณะ/สํานัก/สถาบัน และสํานักงานอธิการบดี สําหรับรายได้ของกลุ่มหน่วยงานทีÉมีภารกิจ

เฉพาะ เช่น รายได้จากการวิจยั และรายได้จากกลุ่มวิสาหกิจ มีรายรับจริงมากกว่าประมาณการ

รายได ้ณ สิÊนไตรมาส ๓ 

  ๒) ประมาณการรายจ่าย ๗,๙๘๙.๗๘๑ ลา้นบาท มีรายจ่ายจริง ๖,๔๘๙.๓๑๗ ลา้น

บาท คิดเป็นร้อยละ ๘๑.๒ ตารางที É ๒ แสดงประมาณการรายจ่ายและรายจ่ายจริง แยกตาม

หน่วยงาน พบว่าหน่วยงานทีÉมีรายจ่ายจริงสูงกว่ารายรับจริง มีบางหน่วยงานจดัทาํงบประมาณ     

ขาดดุลโดยนําเงินสะสมมาตัÊงเป็นงบประมาณ และไดรั้บอนุมติัจากสภามหาวิทยาลยัแลว้ ไดแ้ก่ 

คณะศิลปกรรมศาสตร์ สถาบนัไทยคดีศึกษา สถาบนัเอเชียตะวนัออกศึกษา ทัÊงนีÊ  คณะเภสัชศาสตร์ 

วิทยาลัยนานาชาติปรีดี พนมยงค์ วิทยาลัยสหวิทยาการ หอสมุดแห่งมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

ไดรั้บอนุมติัใชเ้งินสะสมจากสภามหาวิทยาลยั แต่หน่วยงานขาดดุลงบประมาณเกินกว่าทีÉขออนุมติั

จากสภามหาวทิยาลยั เนืÉองจากรายรับค่าลงทะเบียนเรียนของนกัศึกษาจะอยูใ่นช่วงเดือนสิงหาคม 



- ๔๐ - 

 

ซึÉ งการรายงานผลการรับจริงดงักล่าวจะอยูใ่นช่วงการรายงานในไตรมาสทีÉ ๔ ส่งผลใหก้ารรายงาน

ผลไตรมาสทีÉ ๓ หน่วยงานจึงขาดดุลงบประมาณ 

  กรณีหน่วยงานทีÉไม่ไดข้ออนุมตัิใชเ้งินสะสมจากสภามหาวทิยาลยั ไดแ้ก่ สาํนกังาน

ศูนยเ์ทคโนโลยีสารสนเทศและการสืÉอสาร เนืÉองจากหน่วยงานได้รับการโอนเงินจัดสรรเงิน

อุดหนุนทัÉวไปจากมหาวิทยาลัย ประจาํปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ครัÊ งทีÉ ๒ ในวนัทีÉ ๓๑ กรกฎาคม 

๒๕๖๒ จาํนวนเงิน ๒,๔๔๑,๗๐๐ บาท ซึÉ งการรายงานผลการรับจริงจาํนวนเงินดงักล่าวอยู่ในช่วง

การรายงานในไตรมาสทีÉ ๔ ส่งผลให้การรายงานผลไตรมาสทีÉ ๓ หน่วยงานจึงขาดดุลงบประมาณ 

ทัÊงนีÊ  หน่วยงานตอ้งติดตามและควบคุมการใชจ้่ายงบประมาณไม่ให้รายจ่ายเกินกว่ารายรับจริง 

และไม่เกินงบประมาณรายจ่ายทีÉไดรั้บอนุมตัิจากสภามหาวิทยาลยัในไตรมาสต่อไป 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

    ๘.๙ เรืÉอง  คณะศิลปศาสตร์รายงานการออกประกาศการเปลีÉยนแปลงอัตราการจ่ายเงิน 

ค่าพาหนะเดินทางแก่บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย 

  เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแจง้ใหที้Éประชุมทราบวา่ คณะศิลปศาสตร์รายงานการ

ออกประกาศการเปลีÉยนแปลงอตัราการจ่ายเงินค่าพาหนะเดินทางแก่บุคคลภายนอกมหาวทิยาลยั 

ทัÊงนีÊ  เป็นไปตามระเบียบมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ วา่ดว้ยการเงินและทรัพยสิ์นของมหาวทิยาลยั 

พ.ศ. ๒๕๕๔ ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติมถึงปัจจุบนั (ฉบบัทีÉ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๕ ขอ้ ๒๐ 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

   ๘.๑๐ เรืÉอง  รายงานการประเมินตนเองของคณบดีคณะสหเวชศาสตร์ 

  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจ้งให้ทีÉประชุมทราบว่า ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย 

ธรรมศาสตร์ วา่ดว้ยหลกัเกณฑแ์ละวธีิการประเมินผลการปฏิบติังานของผูบ้ริหาร พ.ศ. ๒๕๖๑ ขอ้ ๑๐ 



- ๔๑ - 

 

กาํหนดว่า เมืÉอคณบดี หรือผูอ้าํนวยการสถาบนั หรือผูอ้าํนวยการศูนย ์หรือหัวหนา้หน่วยงานทีÉเรียกชืÉอ

อยา่งอืÉนทีÉมีฐานะเทียบเท่าคณะ ลาออกจากตาํแหน่งก่อนครบวาระ หรือดาํรงตาํแหน่งครบวาระ ๓ ปี 

ใหจ้ดัทาํรายงานการประเมินตนเองเสนอต่อสภามหาวิทยาลยัเพืÉอทราบ นัÊน เนืÉองจาก รองศาสตราจารย ์

ดร.กาํพล  รุจิวิชชญ์ คณบดีคณะสหเวชศาสตร์ ไดด้าํรงตาํแหน่งครบวาระ ๓ ปี และไดจ้ดัทาํรายงาน

การประเมินตนเองตามขอ้บงัคบัดงักล่าว 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

   ๘.๑๑ เรืÉอง  คณะแพทยศาสตร์รายงานการออกระเบียบมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

  ว่าด้วยหลักเกณฑแ์ละอตัราการจ่ายเงินสวัสดิการของคณะแพทยศาสตร์ 

  (ฉบับทีÉ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 

  เลขานุการสภามหาวิทยาลยัแจง้ให้ทีÉประชุมทราบว่า คณะแพทยศาสตร์รายงานการ

ออกระเบียบมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ ว่าดว้ยหลกัเกณฑ์และอตัราการจ่ายเงินสวสัดิการของคณะ

แพทยศาสตร์ (ฉบบัทีÉ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ ทัÊงนีÊ  เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ ว่าดว้ย

การเงินและทรัพยสิ์นของมหาวทิยาลยั พ.ศ. ๒๕๕๔ ขอ้ ๑๙ วรรคสอง 

  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

  จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 
 

  มติทีÉประชมุ 

  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระทีÉ  ๙  เรืÉองอืÉน ๆ 
  ไม่มี 
 

ระเบียบวาระทีÉ  ๑๐  เรืÉอง  กาํหนดการประชมุสภามหาวิทยาลยัครัÊงต่อไป 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลยัแจง้ให้ทีÉประชุมทราบว่า มหาวิทยาลยัขอเสนอกาํหนด 

การประชุมสภามหาวิทยาลัยครัÊ งต่อไป ในวนัจันทร์ทีÉ  ๒๘ ตุลาคม ๒๕๖๒ เวลา ๐๙.๐๐ น.             

ณ หอ้งประชุมสัญญา  ธรรมศกัดิÍ  ตึกโดม ชัÊนสอง มธ. ท่าพระจนัทร์ 
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