
            มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร    
------------------------ 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
        ครั้งที ่๔/๒๕๖๓    

วันจนัทรที ่๑๘ พฤษภาคม ๒๕๖๓ 
ณ  หองประชุมสัญญา  ธรรมศักดิ์ ตึกโดม ชั้นสอง มธ. ทาพระจันทร 

และโดยระบบการประชุม Microsoft Team 
------------------------- 

 
ผูมาประชุม 
๑. ศาสตราจารยพิเศษ นรนิต ิ  เศรษฐบุตร นายกสภามหาวิทยาลัย ประธาน 
๒. ศาสตราจารยพิเศษ ดร.คณิต  ณ นคร  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
       อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
๓. รองศาสตราจารย เกศนิ ี  วิฑูรชาต ิ กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
    อธกิารบด ี
๔. นายชาญศิลป   ตรีนชุกร กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
    นายกสมาคมธรรมศาสตรในพระบรมราชูปถัมภ 
๕. นางเกศรา    มัญชุศร ี กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๖. ดร.นพ.โกมาตร    จึงเสถียรทรัพย  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
       (ผานสื่ออิเลก็ทรอนิกส) 
๗. ศาสตราจารย ดร.จรัญ  จันทลักขณา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๘. นายนนทิกร    กาญจนะจติรา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๙. ศาสตราจารย ดร.นักสิทธ  คูวัฒนาชัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
       (ผานสื่ออิเลก็ทรอนิกส) 
๑๐. ศาสตราจารย นพ.ประเวศ  วะส ี  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๑. ศาสตราจารย ดร.พงษศกัดิ ์ อังกสิทธิ ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
       (ผานสื่ออิเลก็ทรอนิกส) 
๑๒. ดร.พินิจ    บุญเลิศ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๓. นายมานิจ    สุขสมจิตร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๔. ศาสตราจารย วฒุิสาร  ตันไชย  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๕. ศาสตราจารย ดร.สกนธ  วรัญูวฒันา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๖. ศาสตราจารยพิเศษ หิรญั  รดีศร ี  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๗. รองศาสตราจารย ดร.ธรี  เจียศิริพงษกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารง 
      คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร   ตําแหนงคณบด ี
๑๘. รองศาสตราจารย ดร.อนุชาต ิ พวงสําล ี กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารง 
      คณบดีคณะวิทยาการเรยีนรูและศกึษาศาสตร ตําแหนงคณบด ี
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๑๙. รองศาสตราจารย ดร.สุพงศ  ตั้งเคียงศิริสนิ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารง 
      ผูอํานวยการสถาบันภาษา    ตําแหนงผูอํานวยการสถาบนั 
๒๐. ผูชวยศาสตราจารย นพ.วีระยุทธ โถวประเสรฐิ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย 
       ประจํา 
๒๑. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประชา คุณธรรมด ี กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย 
       ประจํา 
๒๒. ศาสตราจารย ดร.อัมพร  ธํารงลักษณ ประธานสภาอาจารย 
๒๓. นายสิทธชิัย   พันเศษ  ประธานสภาพนักงานมหาวทิยาลัย 
๒๔. นายเสรมิ    กัลยารัตน กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากพนักงาน 
       มหาวิทยาลัย สายสนับสนุนวิชาการ 
๒๕. รองศาสตราจารย ดร.ศภุสวัสดิ ์ ชัชวาลย กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารง 
      รองอธิการบดีฝายบริหารทรัพยากรมนุษย  ตําแหนงรองอธกิารบด ี
      และทาพระจันทร       เลขานกุารสภามหาวิทยาลัย 
๒๖. รองศาสตราจารย ดร.สมชาย สุภัทรกุล ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
      รองอธิการบดีฝายการคลัง 
๒๗. รองศาสตราจารย อานนท  มาเมา  ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
      ผูชวยอธิการบดีฝายกฎหมาย 
 

ผูไมมาประชุม 
๑. นายจักรกฤศฏิ ์   พาราพันธกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
       (ลาประชุม) 
๒. ดร.พิชยพันธุ    ชาญภมูดิล กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
       (ลาประชุม) 
 

ผูเขารวมประชุม 
๑. รองศาสตราจารย ดร.ชาลี  เจริญลาภนพรัตน  รองอธกิารบดีฝายวิชาการ 
๒. ศาสตราจารย ดร.ไพโรจน  กัมพูสิร ิ รองอธิการบดีฝายกฎหมายและบริหาร 
       ศูนยลาํปาง 
3. นางสาวปรชัญา   รัตนจินดา ผูอํานวยการกองคลงั 
4. นายนัทธ ี    ฤทธิด์ ี  รักษาการในตําแหนงผูอํานวยการกองนติกิาร 
5. นางสาววรรณพรรณ   นาคสังข หัวหนางานสภามหาวิทยาลยั 
       รักษาการในตําแหนงผูอํานวยการ 
       สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
6. นายอดิศร    เพชรคุม รักษาการในตําแหนงหัวหนางานสรรหา 
       การประเมินผูบริหาร และประชุมผูบรหิาร 
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7. นางสาวพรอํานวย   บํารุงศิลป เจาหนาท่ีบริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
8. นายภูมินาถ    สวัสด ี  เจาหนาที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
9. นางสาวรักษิณา   แสงศร ี  เจาหนาที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
10. นางสาวชมัยพร   หวานแท เจาหนาที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
 

เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๒๕ น. 
  ประธานกลาวเปดการประชุม และขอใหที่ประชุมพิจารณาเรื่องตาง ๆ ตามระเบียบ
วาระการประชุม ดังตอไปนี้ 
 

ระเบียบวาระที่  ๑  เรื่อง  ประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 
    ๑.๑ เรื่อง  รายงานการดําเนินการคัดเลือกผูสมควรไดรับการยกยองใหเปนกรีตยาจารยแหง 
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ประจําป ๒๕๖๒ 
  รองอธิการบดีฝายวิชาการแจงใหที่ประชุมทราบวา ดวยมหาวิทยาลัยไดดําเนินการ
คัดเลือกกีรตยาจารยแหงมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ประจําป ๒๕๖๒ ซึ่งไดปฏิบัติตามระเบียบ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยกีรตยาจารยแหงมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร พ.ศ. 2562 ปรากฏวา     
ผูไดรับการคัดเลือกเปนกีรตยาจารยแหงมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร สาขาสังคมศาสตร คือ ศาสตราจารย 
ดร.สมคิด  เลิศไพฑูรย สําหรับในสาขาอื่น ยังไมมีผูที่มีคุณสมบัตเิหมาะสมที่จะไดรับการคัดเลอืก 
  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มตทิี่ประชุม 
  รับทราบ 
 

    ๑.๒ เรื่อง  รายงานการดําเนินการคัดเลือกผูสมควรไดรับรางวัลครูดีเดนของ 
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ประจําป ๒๕๖๒ 
  รองอธิการบดีฝายวิชาการแจงใหที่ประชุมทราบวา ดวยมหาวิทยาลัยไดดําเนินการ
คัดเลือกผูสมควรไดรับรางวัลครูดีเดนของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ประจําป 2562 ซึ่งไดปฏิบัติตาม
ระเบียบมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยครูดีเดนของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร พ.ศ. 2562 ปรากฏวา          
ผูสมควรไดรับรางวัลครูดีเดนของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ประจําป 2562 ดังนี้ 
  ๑. ศาสตราจารย ดร.เกษียร  เตชะพีระ 
      เปนครูดีเดนของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร สาขาสังคมศาสตร 
  ๒. ผูชวยศาสตราจารย โปรดปราน  สิริธีรศาสน 
      เปนครูดีเดนของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร สาขาวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
  ๓. รองศาสตราจารย ดร.ศรีเมือง  พลังฤทธิ ์
      เปนครูดีเดนของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร สาขาวิทยาศาสตรสุขภาพ 
  สาขามนุษยศาสตร ยังไมมีผูที่มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะไดรับรางวัล 
  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชมุ 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ 
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  ท่ีประชุมเสนอขอสังเกต คือ กรณีความเปนครูที่สอนเกงเปนเรื่องที่มีความสําคัญมาก
และยังไมไดรับการยกยองและเชิดชูเทากับนักวิจัย เพราะนักวิจัยจะมีผลงานที่นําไปตีพิมพและทําใหมี
ชื่อเสียงอยางมาก มหาวิทยาลัยควรจะไดสนับสนุนใหมีโครงการสงเสริมครูที่สอนเกง เพราะครูที่สอนเกง
จะสรางแรงบันดาลใจใหสามารถจัดทําหลักสูตรออนไลนหรือวีดีโอประกอบการสอนเผยแพรออกไป 
 

  มตทิี่ประชุม 
  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่  ๒  เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยั ครั้งที่ ๓/๒๕๖๓ 
      เม่ือวนัท่ี ๒๐ เมษายน ๒๕๖๓ 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแถลงวา คณะกรรมการตรวจพิจารณาความถูกตองของ
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๗ พฤษภาคม ๒๕๖๓         
ไดดําเนินการตรวจรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๓/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๒๐ เมษายน ๒๕๖๓ 
จึงขอเสนอรายงานการประชุมฉบับยอใหสภามหาวิทยาลัยพิจารณา สวนรายงานการประชุมฉบับ
สมบูรณจะไดนําไปไวประจําหองประชุม หากมีขอแกไขประการใด ขอไดแจงฝายเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัย 
  สาํหรบัรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอทีป่ระชุมเพ่ือพิจารณา 
  ท่ีประชุมเสนอขอแกไขรายงานการประชุมหนา ๒๓ บรรทัดที่ ๔ นับจากขางลาง จาก 
“๑. ใหตัดความในขอ ๖ (ข) ออก” เปน “๑. ใหตัดความในขอ ๖ (๑) (ข) ออก” 
 

  มตทิี่ประชุม 
  รับรองรายงานการประชมุดงักลาว โดยมีการแกไขตามที่เสนอ 
 

ระเบียบวาระที่  ๓  เรื่อง  รายงานผลการดาํเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัย 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแถลงวา คณะกรรมการตรวจพิจารณาความถูกตองของ
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๗ พฤษภาคม ๒๕๖๓      
ขอรายงานผลการดําเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๒๗ 
พฤษภาคม ๒๕๖๒ ครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๒ ครั้งที่ ๑/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๒๗ 
มกราคม ๒๕๖๓ ครั้งที่ ๒/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๒๔ กุมภาพันธ ๒๕๖๓ และครั้งท่ี ๓/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๒๐ 
เมษายน ๒๕๖๓ ซึ่งคณะกรรมการฯ ไดดําเนินการจัดทําตารางรายงานผลการดําเนินงานตามมติสภา
มหาวิทยาลัย ดังนี้ 
 

ลําดับ   
ที ่

การประชุมครั้งที่/เรื่อง มติที่ประชุม/ขอสังเกต ผลการดําเนินงาน 

  ๑. ครั้งที่ ๕/๒๕๖๒ เม่ือวันที่ ๒๗ พฤษภาคม 
๒๕๖๒ 
ระเบียบวาระที่ ๙.๒ เรื่อง การปรับปรุง 

 
 
มอบหมายใหอธิการบดีรับไปพิจารณา 

 
 
อยูระหวางการ 
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ลําดับ
ที ่

การประชุมครั้งที่/เรื่อง มติที่ประชุม/ขอสังเกต ผลการดําเนินงาน 

 ระเบียบ/ขอบังคับของมหาวิทยาลัย ดําเนินการตอไป ในการประชุมครั้งที่
๑๒/๒๕๖๒ ที่ประชุมมีมติมอบหมาย
ให ฝ าย วิ ช าก ารแ ล ะฝ าย บ ริ ห าร
ทรัพยากรมนุษยนํ าเสนอระเบียบ/
ขอบังคับที่จะปรับปรุงในการประชุม
วันที่ ๒๗ มกราคม ๒๕๖๓ 

ดําเนินการของฝาย
กฎหมาย และฝ าย
บ ริห ารท รัพ ย าก ร
มนุษย 

๒. ครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๒๓ ธันวาคม 
๒๕๖๒ 
ระเบียบวาระที่ ๕.๒ เรื่อง ขออนุมัติราง
ขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  
วาดวยคุณสมบัติหลักเกณฑและวิธีการ
แตงตั้งและถอดถอนตําแหนงทางวิชาการ 
ของอาจารยพิเศษ ผูชวยศาสตราจารย 
พิเศษ รองศาสตราจารยพิเศษ และ
ศาสตราจารยพิเศษ พ.ศ. .... 

 
 
๑. กรณตีาํแหนงศาสตราจารย 
พิเศษ จะใหเฉพาะบุคคลภายนอก 
๒. ไมมีเงินคาตอบแทนสําหรับ 
ทั้ง ๓ ตําแหนง 
๓. มอบหมายใหฝายกฎหมาย 
และฝายพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ 
รับขอสังเกตของท่ีประชุมไปดําเนินการ 
ยกรางขอบังคับเสนอสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาตอไป 

 
 
อยูระหวางการ 
ดําเนินการของ 
ฝายพิจารณาตําแหนง 
ทางวิชาการ และ 
ฝายกฎหมาย 

  ๓. ครั้งท่ี ๑๒/๒๕๖๒ เมื่อวันท่ี ๒๓ ธันวาคม 
๒๕๖๒ 
ระเบียบวาระที่ ๕.๓ เรื่อง พิจารณาออก 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
วาดวยคุณสมบัติหลักเกณฑ และวิธีการ
แตงตั้งและถอดถอนตําแหนงทางวิชาการ
ของคณาจารยประจํา ซึ่งเปนลูกจาง 
ชั่วคราวชาวตางประเทศ พ.ศ. .... 

 
 
๑. ใหถอนเรื่องออกไป 
๒. มอบหมายใหฝายกฎหมายและ 
ฝายพิจารณาตําแหนงทางวิชาการรับ 
ขอสังเกตของท่ีประชุมไปหารือกับ 
รองอธิการบดีฝายบริหารทรัพยากร 
มนุษยและทาพระจันทร และนําเสนอ 
สภามหาวิทยาลัยพิจารณาในการ 
ประชุมครั้งตอไป 

 
 
อยูระหวางการดําเนิน 
การของฝายพิจารณา
ตําแหนงทางวิชาการ 
และฝายกฎหมาย 

   ๔. ครั้งที่ ๑/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๒๗ มกราคม 
๒๕๖๓ 
ระเบียบวาระที่ ๕.๒ เรื่อง ขออนุมัติตอ
สัญญาเชาพ้ืนท่ีสําหรับสถานีบริการน้ํามัน 
ปตท. มธ. ศูนยรังสิต 

 
 
มอบหมายใหรองอธิการบดีฝายการคลัง
รับไปดําเนินการเจรจากับบริษัท ปตท. 
และรายงานสภามหาวิทยาลัยตอไป 

 
 
อยูระหวางการ 
ดําเนินการของฝาย 
การคลัง 
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ลําดับ 
 ที่ 

การประชุมครั้งที่/เรื่อง มติที่ประชุม/ขอสังเกต ผลการดําเนินงาน 

   ๕. ครั้งที่ ๑/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๒๗ มกราคม 
๒๕๖๓ 
ระเบียบวาระที่ ๖.๑ (๓) เรื่อง ขออนุมัติ
หลักการอัตราคาตอบแทนการจัด
การศกึษารายวิชาแบบออนไลน 

 
 
๑. มอบหมายใหรองอธิการบดีฝาย
วิชาการจัดทําระเบียบการจาย
คาตอบแทนการจัดการศกึษารายวิชา
แบบออนไลน 
๒. มอบหมายใหรองอธิการบดีฝาย
กฎหมายและบริหารศูนยลําปางรับไป
พิจารณาในกรณดีังกลาว โดยเฉพาะ 
การจัดทํา MOU กับบริษัทเอกชน  
และการยกรางระเบียบรวมทุน 
๓. ใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาตอไป 

 
 
๑.อยูระหวางการ
ดําเนินการของ 
ฝายวิชาการ 
 
๒. อยูระหวางการ
ดําเนินการของ 
ฝายกฎหมาย 
๓. ขอบังคับวาดวยการ 
รวมลงทุน นําเสนอครั้งนี้ 
ระเบียบวาระที่ ๖.๒ 

   ๖. ครั้งที่ ๒/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๒๔ กุมภาพันธ 
๒๕๖๓ 
ระเบียบวาระที่ ๕.๒ เรื่อง ขอเสนอแผน 
การเปลี่ยนผานวิทยาลัยสหวิทยาการ 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

 
 
ใหนําเสนอคณะกรรมการนโยบาย
วิชาการพิจารณา และเสนอสภา
มหาวิทยาลัยตอไป 

 
 
อยูในระหวางการดําเนิน 
การของฝายวิชาการ 

  ๗. ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๓ เม่ือวันที่ ๒๐ เมษายน 
๒๕๖๓ 
ระเบียบวาระที่ ๕.๒ เรื่อง พิจารณา 
ออกขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  
วาดวยการบริหารการเงนิ งบประมาณ 
และการบัญชี พ.ศ. .... 

 
 
ใหเลื่อนไปพิจารณาในการประชุม 
ครั้งตอไป 

 
 
ฝายเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยไดนําเสนอ
สภามหาวิทยาลัย 
พิจารณาในการประชุม 
ครั้งนี้ ระเบียบวาระ 
ที่ ๕.๑ 

  ๘. ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๓ เม่ือวันที่ ๒๐ เมษายน 
๒๕๖๓ 
ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่อง รายงานผลการ
ดําเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัย 
(กรณีโครงการพัฒนาสถานีขนสง 
ผูโดยสาร ณ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
ศูนยรังสิต) 

 
 
มอบหมายใหรองอธิการบดี 
ฝายกฎหมายและบริหารศูนยลําปาง 
ไดรายงานผลการดําเนินการตามกรณี
โครงการพัฒนาสถานีขนสงผูโดยสาร  
ณ มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร  
ศูนยรังสิต เสนอสภามหาวิทยาลัย 
ในการประชุมครั้งตอไป 

 
 
ฝายกฎหมายไดนํา 
เสนอสภามหาวิทยาลัย 
ในการประชุมครั้งนี้ 
ระเบียบวาระที่ ๔.๒ 
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ลําดับที่ การประชุมครั้งที่/เรื่อง มติท่ีประชุม/ขอสังเกต ผลการดําเนินงาน 
   ๙. ครั้งที่ ๓/๒๕๖๓ เม่ือวนัที่ ๒๐ เมษายน 

๒๕๖๓ 
ระเบียบวาระที่ ๖.๑๔ เรื่อง ขออนุมัติ 
เปลี่ยนแปลงหรือยกเวนการใชขอบังคบั
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการ 
ศึกษาระดับปริญญาตรีและระดับ
บัณฑิตศึกษา 

 
 
มอบหมายใหรองอธิการบดีฝาย
วิชาการไดไปปรับแกไขกรณีการ
อนุโลมการบันทึกผลการศึกษา 
รายวิชาและการยกเวนการพิจารณา
สถานภาพทางวิชาการของนักศึกษา 
โดยจะตองไมเปนผลเสียกับนักศึกษา 
โดยเฉพาะนักศึกษาที่ได Probation 
และใหคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร 
และผูชวยศาสตราจารย ดร.ประชา 
คุณธรรมดี ไดตรวจสอบและรายงาน
สภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบตอไป 

 
 
ฝายวิชาการไดเนินการ
ปรับแกไขทั้ง ๒ กรณี 
และใหคณบดีคณะ
วิศวกรรมศาสตร และ
ผูชวยศาสตราจารย  
ดร.ประชา คุณธรรมดี 
ไดตรวจสอบและ
เห็นชอบการปรับแกไข
ของฝายวิชาการแลว 
และฝายเลขานุการ 
สภามหาวิทยาลัยได
นําเสนอเพ่ือทราบ 
ในการประชุมครั้งนี้ 
ระเบียบวาระที่ ๘.๑ 

 

  จึงเสนอทีป่ระชุมเพ่ือทราบ 
 

  มตทิี่ประชุม 
  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่  ๔  เรื่อง  เสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาลับ 
  รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย (ฉบับพิจารณาลับ) 
 

ระเบียบวาระที่  ๕  เรื่อง  คางจากการประชุมครั้งที่แลว 
    ๕.๑ เรื่อง  พิจารณาออกขอบังคบัมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการบรหิารการเงนิ 
  งบประมาณ และการบญัชี พ.ศ. .... 
  ประธานแถลงวา ขอเสนอใหเลื่อนไปพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มตทิี่ประชุม 
  ใหเลื่อนไปพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 
 

    ๕.๒ เรื่อง  ขออนมัุติเปาหมายและแผนการปฏิบตัิงานของผูบริหาร ๒ หนวยงาน 
  (วิทยาลัยโลกคดีศึกษาและคณะสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา) 
  ประธานแถลงวา ขอเสนอใหเลื่อนไปพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
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  มตทิี่ประชุม 
  ใหเลื่อนไปพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 
 

    ๕.๓ เรื่อง  ขออนมัุติหลักสตูรใหมเพ่ือรองรับการจัดการศึกษาแบบออนไลน 
  ประธานแถลงวา ขอเสนอใหเลื่อนไปพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มตทิี่ประชุม 
  ใหเลื่อนไปพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 
 

    ๕.๔ เรื่อง  ขอความเห็นชอบประกาศรับสมัครโครงการนักศกึษาพิการ ประจําปการศกึษา 
  ๒๕๖๓ 
  ประธานแถลงวา ขอเสนอใหเลื่อนไปพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มตทิี่ประชุม 
  ใหเลื่อนไปพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 
 

ระเบียบวาระที่  ๖  เรือ่ง  เสนอท่ีประชุมเพื่อพจิารณา 
    ๖.๑ เรื่อง  พิจารณาทบทวนออกขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยสภาอาจารย 
  พ.ศ. ๒๕๖๓ 
  ประธานแถลงวา ขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยสภาอาจารย พ.ศ. ๒๕๖๓ 
สภามหาวิทยาลัยไดพิจารณาและมีมติอนุมัติแลวในการประชุมครัง้ที่ ๓/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๒๐ เมษายน 
๒๕๖๓ แตยังไมไดลงนามในขอบังคับฯ และไดหารือกับประธานสภาอาจารยวา ขอใหนําเรื่องนี้มา
พิจารณาทบทวนใหมในบางประเด็นเพราะยังมีขอที่เขาใจผิด โดยเฉพาะในประเด็นวาระของกรรมการ
สภาอาจารยที่ กําหนดไว  ๓ ป  หรือ ๒ ป  ซึ่ งคณะกรรมการชุดตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย เชน
คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย คณะกรรมการประจําคณะ/วิทยาลัย/สถาบัน คณะกรรมการ
อํานวยการของสวนงานตาง ๆ จะกําหนดวาระ ๒ ป เปนสวนใหญ และในประเด็นตําแหนงประธานสภา
อาจารยและรองประธานสภาอาจารย จะใหดํารงตําแหนงไมเกิน ๒ วาระติดตอกัน หรือไมเกิน ๓ วาระ
ติดตอกัน หรือไมจํากัด และเหตุท่ีตองยกประเด็นนี้เสนอใหมเพราะ ศาสตราจารย วุฒิสาร  ตันไชย ได
ทวงติงเรื่องการดํารงตําแหนงวาระ ๓ ป จะใชบังคับเมื่อใด ซึ่งในขอบังคับฯ เขียนวา ใหประธาน                          
สภาอาจารยและกรรมการสภาอาจารย ซึ่งดํารงตําแหนงอยูกอนวันที่ขอบังคับฉบับนี้มีผลใชบังคับ                  
คงดํารงตําแหนงตอไปจนกวาจะครบวาระตามขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยสภาอาจารย 
พ.ศ. 2559   
  ผูชวยอธิการบดีฝายกฎหมายกลาววา กรณีการกําหนดวาระของกรรมการสภาอาจารย 
เมื่อพจิารณาจากขอบังคับของสภาอาจารยที่ผานมา จะกําหนดไว ๒ ป ไมมีการกําหนด ๓ ป 
  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอทีป่ระชุมเพ่ือพิจารณา 
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  ท่ีประชุมเสนอความคดิเห็นและขอสังเกตบางประการ ดังนี ้
  ๑. ในกรณีวาระของกรรมการสภาอาจารย ตามรางขอบังคับฯ ที่ เสนอไว ๓ ป                         
เมื่อพิจารณาจากขอบังคับของสภาอาจารยที่ผานมาจะกําหนดไว ๒ ป เห็นควรที่จะไดกําหนดไว ๒ ป 
  ๒. ตําแหนงประธานสภาอาจารยและรองประธานสภาอาจารย ตามรางขอบังคับฯ        
ที่เสนอใหดํารงตําแหนงไดไมเกินสองวาระติดตอกัน หลังจากที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยไดออกเสียง   
ลงมติแลว ปรากฏวา กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยเสียงสวนใหญใหคงเดิม คือ ดํารงตําแหนงไดไมเกิน
สองวาระติดตอกัน 
  ๓. ในสวนของตําแหนงเลขานุการสภาอาจารย มีขอเสนอใหเปลี่ยนเปนเลขาธิการ      
สภาอาจารย เห็นควรใหเปนเลขานุการสภาอาจารย เพราะจะตองใหความสําคญักับตาํแหนงประธานสภา
อาจารย และตําแหนงเลขาธิการจะหมายถึงหัวหนาหนวยงาน อาจจะไปซ้ําซอนกับประธานสภาอาจารย 
  ๔. กรณีอํานาจหนาที่ของสภาอาจารยตามขอ ๖ (๑) (ข) กฎเกณฑเกี่ยวกับตําแหนงทาง
วิชาการ ซึ่งสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๒๐ เมษายน ๒๕๖๓ มีมติให     
ตัดออกไปนั้น มขีอเสนอขอใหนํามากําหนดไวตามเดิม จึงเห็นควรใหเปนไปตามมติสภามหาวิทยาลัย ครั้ง
ที่ ๓/๒๕๖๓ 
 

  มตทิี่ประชุม 
  อนุมัติทบทวนขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยสภาอาจารย พ.ศ. ๒๕๖๓    
โดยใหแกไขความในขอ ๙ วรรคหนึ่ง เปน “ขอ ๙ กรรมการสภาอาจารยมีวาระการดํารงตําแหนงคราว
ละสองป” และใหดําเนินการแกไขรางขอบังคับฯ เสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามตอไป 
 

    ๖.๒ เรื่อง  พิจารณาออกขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการรวมลงทุนเพ่ือ 
  ประโยชนแกกิจการของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ....  
  รองอธิการบดีฝายกฎหมายและบริหารศูนยลําปางแถลงวา เนื่องจากมาตรา ๑๔ วรรค
หนึ่ง (๕) และวรรคสองแหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร พ.ศ. ๒๕๕๘ กําหนดให
มหาวิทยาลัยมีอํานาจหนาที่กระทําการตาง ๆ เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคตามมาตรา ๗ ซึ่งรวมถึงการ
ลงทุนหรือรวมลงทุนเพ่ือประโยชนแกกิจการของมหาวิทยาลัยดวย ทั้งนี้หลักเกณฑและวิธีการดําเนินงาน
ในกรณดีังกลาวใหเปนตามขอบังคับของมหาวิทยาลัย ประกอบกับพระราชบัญญัติการรวมลงทุนระหวาง
รัฐและเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๗ วรรคหนึ่ง (๙) และวรรคสอง บัญญัติใหหนวยงานของรัฐซึ่งจะรวม
ลงทุนในโครงการรวมลงทุนในกิจการการศึกษาและกิจการเก่ียวเนื่องที่จําเปนเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงค
ของการศึกษา อันเปนภารกิจของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ซึ่งเปนหนวยงานของรัฐที่ตองปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัติดังกลาว 
  รางขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการรวมลงทุนเพื่อประโยชนแกกิจการ
ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. .... ไดผานการพิจารณาจากคณะอนุกรรมการสภามหาวิทยาลัยดานกฎหมาย/
ระเบียบ/ขอบังคับ ในการประชุมครั้งท่ี ๔/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๕ พฤษภาคม ๒๕๖๓ แลว 
  สาํหรับรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอทีป่ระชุมเพ่ือพิจารณา 
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  ท่ีประชุมเสนอความคดิเห็นและขอสังเกตบางประการโดยสรุป ดงัน้ี 
  ๑. กรณีคํานิยามคําวา “รวมลงทุน” ตามรางขอบังคับฯ ที่เสนอ จะมีความหมายที่กวาง
เกินไป อาจจะมีผลทําใหการดําเนินการรวมลงทุนของมหาวิทยาลัย/สวนงานตาง ๆ อาจจะมีความยุงยาก
มากขึ้นหรือไมสามารถดําเนินการไดอยางคลองตัว เห็นควรที่ฝายกฎหมายจะไดปรับแกไข  คํานิยาม
ดังกลาวเพ่ือใหสามารถดําเนินการได โดยอาจจะเพ่ิมเติมขอความวา “เพื่อดําเนินกิจการที่เกี่ยวกับหรือ
ตอเนื่องกับกิจการของมหาวทิยาลัย หรือนําผลการคนควาวิจัยไปเผยแพรหรือหาประโยชนเพ่ือเปนรายได
ของมหาวิทยาลัย” และตัดขอความวา “หรือมอบใหเอกชนลงทุนแตฝายเดียว” ออก 
  ๒. ในขอ ๖ วรรคสาม เห็นควรใหตัดออก เพราะไมมีความจําเปนที่จะตองกําหนดไว 
  ๓. ในการเสนอโครงการรวมลงทุน ซึ่งจะกําหนดใหมีการจัดทําเอกสารการศึกษาและ
วิเคราะหโครงการฯ ควรจะไดกําหนดในเรื่องกลยุทธหรือวิสัยทัศน/ทิศทาง ซึ่งเปนเรื่องท่ีมีความสําคัญ
มาก และจะไดทราบถึงทิศทางของมหาวิทยาลัยที่จะดําเนินการในเรื่องนี้ รวมทั้งกระบวนการตาง ๆ ที่จะ
พิจารณาวา จะใหเอกชนดําเนินการหรือมหาวิทยาลัยจะดําเนินการ เรื่องผลตอบแทน และเรื่องอ่ืนที่
เกี่ยวของใหครบถวนในทุกดานใหมีความชัดเจน ในสวนนี้ เปนขอมูลรายละเอียดที่จะเสนอให
คณะกรรมการโครงการรวมทุนไดพิจารณา ฉะนั้น เห็นควรที่จะกําหนดในเรื่องเหลานั้นในขอ ๗ 
  ๔. ในขอ ๘ กรณีที่กําหนดวา “.....เวนแตกรณีจําเปนหรือเรงดวน อาจใหนายกสภา
มหาวิทยาลัยเปนผูพิจารณาขยายระยะเวลาการดําเนินการไดอีกครั้งละไมเกิน ๓๐ วัน” เห็นควรที่จะได
ตัดคําวา “หรือเรงดวน” ออก เพราะหากเปนเรื่องเรงดวน เหตุใดจึงขอขยายระยะเวลา 
  ๕. องคประกอบของคณะกรรมการโครงการรวมลงทุนตามขอ ๑๒ ยังขาดผูทรงคุณวุฒิ
ดานเศรษฐศาสตร เห็นควรเพ่ิมเติมในสวนนี้ เพราะนักเศรษฐศาสตรจะพิจารณาองครวมมากกวาลักษณะ
การบริหารหรือการเงิน และจะพิจารณาถึงการประเมินผลกระทบที่เกิดขึ้นและการประเมินในสวนที่
เกี่ยวของกับสิ่งแวดลอมและดานอื่น ๆ และใหเพิ่มเติมในสวนเจาหนาที่กองคลังอีกจํานวนหนึ่งคน เปน
ผูชวยเลขานุการ 
  ๖. กรณีวาระของกรรมการผูทรงคุณวุฒิตามขอ ๑๒ ที่กําหนดไว ๓ ป เห็นควรกําหนด    
๒ ป เพ่ือใหสอดคลองกับวาระของกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
  7. ผูชวยอธิการบดีฝายกฎหมายกลาววา ในกรณีขอ ๑๘ เปนการกําหนดที่มิใหมีผล
ยอนหลังไปกับโครงการรวมลงทุนที่ไดดําเนินการกอนที่ขอบังคับนี้จะมีผลใชบังคับ 
  8. กรณีในที่ประชุมมีการนําเรื่องโครงการจัดตั้งบริษัทเพื่อการวิจัยทางคลินิกแหง
ประเทศไทย ของคณะแพทยศาสตร หารือ วามีลักษณะ เปนการรวมลงทุน ซึ่งจะตองดําเนินการภายใต
รางขอบังคับดังกลาว 
 

  มตทิี่ประชุม 
  ๑. อนุมัติขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการรวมลงทุนเพ่ือประโยชนแก
กิจการของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยมีการแกไขบางประการตามขอสังเกตของที่ประชุม และ
นําเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามตอไป 
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  ๒. อนุมัติแตงตั้ง นางเกศรา  มัญชุศรี กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ เปน
ประธานกรรมการโครงการรวมลงทุน และมอบหมายใหอธิการบดีพิจารณารายนามกรรมการโครงการ
รวมลงทุนตามขอ ๑๒ แหงขอบังคับดังกลาว เสนอนายกสภามหาวิทยาลัย เพ่ือดําเนินการขออนุมัติสภา
มหาวิทยาลัยโดยหนังสือเวียน 
 

   ๖.๓ เรื่อง  รายงานการประเมินผลการปฏิบติังานของผูบริหารมหาวิทยาลัย ๕ หนวยงาน 
  ประธานแถลงวา ขอเสนอใหเลื่อนไปพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มตทิี่ประชุม 
  ใหเลื่อนไปพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 
 

    ๖.๔ เรื่อง  ขออนมัุตขิยายเวลาการศึกษาใหกับนักศกึษาระดบัปรญิญาเอกที่รอหนังสือ 
  ตอบรับการตีพิมพเผยแพรผลงาน 
  ประธานแถลงวา ขอเสนอใหเลื่อนไปพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มตทิี่ประชุม 
  ใหเลื่อนไปพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 
 

    ๖.๕ เรื่อง  ขออนุมัติขยายเวลาการศึกษาใหแกนักศึกษาทุกระดับการศึกษาที่จะหมดอาย ุ
  ความในปการศึกษา ๒๕๖๒ ออกไปอีก ๑ ปการศึกษา อันเนื่องมาจากผลกระทบของ 
  สถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด-๑๙ (COVID-๑๙) 
  ประธานแถลงวา ขอเสนอใหเลื่อนไปพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มตทิี่ประชุม 
  ใหเลื่อนไปพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 
 

    ๖.๖ เรื่อง  ขออนมัุตริายวิชาที่มีความจําเปนตองใชอาจารยพิเศษมากกวารอยละ ๕๐ ในภาค 
  ๒/๒๕๖๒ ของคณะ/หนวยงานตางๆ  
  ประธานแถลงวา ขอเสนอใหเลื่อนไปพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มตทิี่ประชุม 
  ใหเลื่อนไปพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 
 

ระเบียบวาระที่  ๗  เรื่อง  เสนอท่ีประชุมเพ่ือเห็นชอบหรือทักทวง 
    ๗.๑ เรื่อง  รายงานผลการอนุมติัปริญญาใหแกผูสําเร็จการศกึษา ปการศึกษา ๒๕๖๒ 
  ประธานแถลงวา ขอเสนอใหเลื่อนไปพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 
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  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มตทิี่ประชุม 
  ใหเลื่อนไปพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 
 

    ๗.๒ เรื่อง  การแตงตั้งผูทรงคุณวฒุภิายนอก จํานวน ๕ คน เปนผูเชี่ยวชาญเฉพาะของ 
  วิทยาลัยสหวิทยาการ 
  ประธานแถลงวา ขอเสนอใหเลื่อนไปพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มตทิี่ประชุม 
  ใหเลื่อนไปพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 
 

    ๗.๓ เรื่อง  รายงานความตกลงรวมมือในตางประเทศระหวางเดือนธนัวาคม ๒๕๖๒ 
  - มกราคม  ๒๕๖๓ 
  ประธานแถลงวา ขอเสนอใหเลื่อนไปพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

  มตทิี่ประชุม 
  ใหเลื่อนไปพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 
 

ระเบียบวาระที่  ๘  เรื่องเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
   ๘.๑ เรื่อง  รายงานการดําเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัยกรณกีารเปลี่ยนแปลงหรือ 
  ยกเวนการใชขอบงัคับวาดวยการศึกษาระดับปรญิญาตรีและระดับบัณฑิตศกึษา 
  ประธานแถลงวา ขอเสนอใหเลื่อนไปเสนอเพ่ือทราบในการประชุมครั้งตอไป 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มตทิี่ประชุม 
  รับทราบ 
 

   ๘.๒ เรื่อง  รายงานการอนุมตัิแตงตั้งผูรักษาการแทนในตําแหนงคณบดีและผูอํานวยการ 
  สถาบนัฯ 
  ประธานแถลงวา ขอเสนอใหเลื่อนไปเสนอเพ่ือทราบในการประชุมครั้งตอไป 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ 
 

  มตทิี่ประชุม 
  รับทราบ 
 

   ๘.๓ เรื่อง  รายงานการยมืตวัพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ สงักัดคณะรัฐศาสตร 
  ไปปฏิบัติงานที่มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง 
  ประธานแถลงวา ขอเสนอใหเลื่อนไปเสนอเพ่ือทราบในการประชุมครั้งตอไป 
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